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Campo Grande, data da assinatura eletrénica.

EXTRATO ATA DA 158 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO EXECUTIVO DO
HUMAP-UFMS

(Ata lavrada na forma de sumario)

DATA, HORARIO E LOCAL: 02 de abril de 2026, as 08:30 horas, com a participagio dos
membros do Colegiado Executivo, através do aplicativo Microsoft Teams.

CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO: Dispensada, com a participagdo dos
membros do Colegiado Executivo do Humap-UFMS (COLEX): Andrea De Siqueira Campos
Lindenberg — Superintendente, Claudia Emilia Lang — Geréncia de Atencao a Satude, Carlos
Alberto Moraes Coimbra - Gerente Administrativo e Oleci Pereira Frota - Gerente de Ensino e
Pesquisa.

REGISTRO DE PRESENCA:

Simone De Fatima Crispim - Chefe da Divisdao de Apoio Diagnodstico e Terapéutico, Elisabeth de
Souza Andrade — Chefe do Setor de Governanga e Estratégia, Tania Cristina Gomes Bakargy -
Chefe da Unidade de Gestao Estratégica, de Riscos e Controles Internos, Fernando Aguilar Lopes
— Chefe do Setor de Gestao do Ensino, Juliana Rodrigues de Souza — Chefe da Divisdo de Gestao
do Cuidado, Kelly Krystynny Da Silva Santos Vollkopf - Chefe da Divisdao de Gestdao de Pessoas,
Marcia Cristina Coutinho Razuk Jorge — Chefe da Divisdo Médica, Diego Moraes De Oliveira —
Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, Rildon Vaz Da Silva - Chefe da Divisdo
de Administracdo e Finangas em exercicio, Yara Rodrigues Ferro — Chefe da Unidade de
Comunicacao Regional (UCR-25), Thiago Martins Quirino — Chefe da Divisdo de Enfermagem,
Edeilson Silva Cruz — Chefe da Unidade e-Saude, Vinicius Misael Alves De Lima — Chefe da
Unidade de Planejamento e Gestao Or¢camentaria, Paula De Oliveira Serafin — Chefe do Setor de
Pesquisa e Inovacdo Tecnologica em Saude, Tatiana Pires De Souza — Chefe da Unidade de Gestao
da Inovacao Tecnologica em Saude e na secretaria dos trabalhos Aline Rodrigues Corréa ,
Assistente Administrativo lotada na Unidade de Gestao Estratégica, de Riscos e Controles Internos.

PAUTA E REGISTRO DE DELIBERACOES E MANIFESTACOES:
1. Deliberacoes:

1.1) Processo - SEI n° 23538.016044/2022-11 referente a contratagdo relacionada ao artigo 276 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, (RCC 3.0) de 17/07/2025. Foi apresentada as
caracteristicas do processo, assim como: condi¢des, objetos, prazos e vigéncias, valores e demais
informagdes pertinentes. Apds discussdes e esclarecimentos o item da pauta foi colocado em
votacao e aprovado por unanimidade pelos membros do Colegiado Executivo.

1.2) Processo - SEI n° 23538.009315/2024-35, Foi apresentada aos membros presentes o pedidos
de despadronizagdo e padronizagdo dos medicamentos contidos no anexo retificado (59486524)
conforme Despacho - SEI ( 59421564) CFT, detalhando sobre as caracteristicas, necessidades e as
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justificativas. Apds analise e discussdo, o item da pauta foi colocado em votagao, sendo aprovado
por unanimidade pelos membros presentes do Colegiado.

1.3) Processo - SEI n° 23477.014206/2025-82, Foi apresentado o Relatorio de Execucdo Final do
Acordo Organizativo de 2025 - AOC (59526033), demonstrando o valor total executado com
custeio e investimento; os grupos de despesas com maior concentracdo do or¢amento e a aderéncia
ao planejamento que atingiu 102,7%(cento e dois virgula sete por cento) na execugdo global com a
justificativa do recebimento adicional de recursos no final do exercicio. Na sequéncia foi
apresentado os indicadores pactuados no AOC 2025, detalhando as metas e resultados com as
devidas justificativas dos que ndo atingiram a meta. Houve a participacdo das areas responsaveis
pelos indicadores esclarecendo pontualmente alguns resultados. Com relacdao ao indicador ‘Horas
positivas expiradas” devido ao aumento significativo no final do ano, ficou deliberado que seja
realizado um levantamento pela DIVPG, apurando as justificativas e verificando a melhoria nos
processos de controle e gestao. Apos discussdes e esclarecimentos, o item da pauta foi colocado
em votacdo e aprovado por unanimidade pelos membros do Colegiado Executivo.

1.4) Processo - SEI n° 23477.008692/2026-81, Foi apresentado o Acordo Organizativo de
Compromissos 2026 - AOC (59520631). Foi detalhado o or¢amento previsto, demonstrando os
valores de custeio e investimento. Na sequéncia falou sobre os Indicadores para 2026 tendo sido
alguns ajustados e outros incluidos. Durantes as discussdoes ficaram destacado que o valor
aprovado ¢ inferior ao solicitado e que essa limitagdo or¢amentaria impacta diretamente nos
indicadores e investimentos, mas existe a expectativa de liberagdo gradual de recursos ao longo do
ano. Apos discussdes e esclarecimentos, o item da pauta foi colocado em votagao e aprovado por
unanimidade pelos membros do Colegiado Executivo.

1.5) Processo - SEI n°® 23538.028632/2025-31. Foi apresentado os Projetos de Pesquisa aprovados
no Setor de Pesquisa e Inovacao Tecnologica em Saude conforme Oficio - SEI 9 (SEI n°
59372688) SGPITS, informando e detalhando as suas caracteristicas metodoldgicas. Em votagao,
os Protocolos GEP 28/2026 a 33/2026 abaixo foram todos anuidos por unanimidade pelos
membros do Colegiado Executivo.

Protocolo GEP 28/2026

Titulo do Projeto: Protocolo clinico para indicagdo individualizada de terapia hormonal no
climatério: integragdo de risco cardiovascular, metabdlico e tromboembolico

a) Pesquisador: Isabela Pierezan Barros

b) Orientador: Rui Malta da Silva Filho

c¢) Categoria: TCR- Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia- UFMS

d) Periodo de execugdo: Marco a abril de 2026

e) Financiamento: recursos proprios

f) Processo SEI: 23538.005771/2026-78

Protocolo GEP 29/2026

Titulo do Projeto: Incidéncia de flebite em pacientes internados em uma unidade de acidente
vascular cerebral: um estudo transversal

a) Pesquisador: Madson Bruno da Silva Bezerra

b) Orientador: Mayk Penze Cardoso

c¢) Categoria: TCR- Programa de Residéncia Multiprofissional em Aten¢ao ao Paciente Critico -
UFMS

d) Periodo de execugdo: margo a abril de 2026

e) Financiamento: recursos proprios

f) Processo SEI: 23538.005775/2026-56

Protocolo GEP 30/2026

Titulo do Projeto: Prevaléncia de sintomas depressivos em médicos residentes do Humap-
a) Pesquisador: Douglas Marques Zaratini

b) Orientador: Matheus Silva Casquer
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c¢) Categoria: TCR - Programa de Residéncia Médica em Psiquiatria - UFMS
d) Periodo de execuc¢do: junho a agosto de 2026

e) Financiamento: recursos proprios

f) Processo SEI: 23538.006361/2026-44

Protocolo GEP 31/2026

Titulo do Projeto : Controle de Qualidade do Sangue Autélogo Recuperado no Pos-Operatorio
Imediato de Cirurgia Cardiaca com Circulacao Extracorporea

a) Pesquisador: Marco Antonio Araujo de Mello

b) Orientador: Isabel Cristina Céspedes

c¢) Categoria: Doutorado - Programa de Pos-graduagdo em Hematologia e Oncologia- UNIFESP
d)Periodo de execugdo: maio de 2026 a novembro de 2028

e) Financiamento: recursos proprios

f) Processo SEI: 23538.006984/2026-17

Protocolo GEP 32/2026

Titulo do Projeto: Validade concorrente de app iPad para LCLA (Sloan/logMAR) na esclerose
multipla: concordancia com Sloan em parede e MS Vision Test Battery, e teste-reteste no HU-
UFMS (SUS).

a) Pesquisador: Omar Gurrola Arambula

b) Categoria: Projeto desenvolvimento institucional

¢) Periodo de execucdo: junho 2026 a julho 2027

d) Financiamento: recursos proprios

e) Processo SEI: 23538.006908/2026-10

Protocolo GEP 33/2026

Titulo do Projeto: Cirurgia cardidca com e sem uso de Cell-saver: efeitos sobre a incidéncia de
infec¢des em pacientes operados em hospital ptiblico brasileiro

a) Pesquisador: Isabella Marcondes Ibrahum Vilela

b) Orientador: Renata London Rodrigues Nascimento

c¢) Categoria: TCR - Programa de Residéncia Médica em Cardiologia-UFMS

d) Periodo de execucdo: abril a julho de 2026

e) Financiamento: recursos proprios

f) Processo SEI: 23538.006258/2026-02

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo para ser tratado, a Presidente do Colegiado encerrou a
reunido e agradeceu a presenca de todos, finalizando os trabalhos as 09h53min, e para constar, eu,
Aline Rodrigues Corréa, Assistente Administrativo, na qualidade de Secretaria, lavrei esta Ata na
forma de sumario, que apos, lida e aprovada pelos membros do Colegiado Executivo vai assinada
eletronicamente (SEI), disponibilizada no Processo SEI n°® 23538.007250/2026-55, assim como as
demais informacdes da reunido.

Assinado eletronicamente
Andrea de Siqueira Campos Lindenberg
Membro Colegiado Executivo
Superintendente/Humap-UFMS

Assinado eletronicamente
Claudia Emilia Lang
Membro Colegiado Executivo
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Gerente de Atengao a Saude/Humap-UFMS

Assinado eletronicamente
Carlos Alberto de Moraes Coimbra
Membro Colegiado Executivo
Gerente Administrativo/Humap-UFMS

Assinado eletronicamente
Oleci Pereira Frota
Membro Colegiado Executivo
Gerente de Ensino e Pesquisa/Humap-UFMS

Documento assinado eletronicamente por Andrea de Siqueira Campos Lindenberg, Presidente do
Colegiado, em 02/04/2026, as 17:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Emilia Lang, Membro do Colegiado, em
06/04/2026, as 11:08, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Oleci Pereira Frota, Membro do Colegiado, em
06/04/2026, as 11:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Moraes Coimbra, Membro do Colegiado,
em 08/04/2026, as 16:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23538.007250/2026-55 SEI n? 59591342
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