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Campo Grande, data da assinatura eletrénica.

ATA DA 157*° REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO EXECUTIVO DO HUMAP-
UFMS

(Ata lavrada na forma de sumario)

DATA, HORARIO E LOCAL: 25 de margo de 2026, as 08:30 horas, com a participagdo dos
membros do Colegiado Executivo, através do aplicativo Microsoft Teams.

CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO: Dispensada, com a participagdo dos
membros do Colegiado Executivo do Humap-UFMS (COLEX): Andrea De Siqueira Campos
Lindenberg — Superintendente, Claudia Emilia Lang — Geréncia de Atencao a Satude, Carlos
Alberto Moraes Coimbra - Gerente Administrativo e Oleci Pereira Frota - Gerente de Ensino e
Pesquisa.

REGISTRO DE PRESENCA:

Simone De Fatima Crispim - Chefe da Divisdao de Apoio Diagnodstico e Terapéutico, Elisabeth de
Souza Andrade — Chefe do Setor de Governanga e Estratégia, Tania Cristina Gomes Bakargy -
Chefe da Unidade de Gestao Estratégica, de Riscos e Controles Internos, Fernando Aguilar Lopes
— Chefe do Setor de Gestdo do Ensino, Gilson Ribeiro Barboza — Chefe do Setor de
Contratualizacdo e Regulagdo, Juliana Rodrigues de Souza — Chefe da Divisdo de Gestao do
Cuidado, Kelly Krystynny Da Silva Santos Vollkopf - Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas,
Marcia Cristina Coutinho Razuk Jorge — Chefe da Divisdo Médica, Paulo Sergio Martins Regis —
Chefe da Divisao de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, Rildon Vaz Da Silva - Chefe da Divisao
de Administragdo e Financas em exercicio, Yara Rodrigues Ferro — Chefe da Unidade de
Comunicacdo Regional (UCR-25), Carla Moreira Lorentz Higa — Chefe do Setor de Gestao da
Qualidade e Seguranga do Paciente, Marco Aurelio Ferreira Da Cunha — Auditor Interno, Marcio
Andrei De Oliveira Santos — Chefe do Setor de Tecnologia da Informacdo e Saude Digital, Maria
Leila Souza Guimaraes — Ouvidora em exercicio, Thiago Martins Quirino — Chefe da Divisao de
Enfermagem, Edeilson Silva Cruz — Chefe da Unidade e-Saude, Vinicius Misael Alves De Lima —
Chefe da Unidade de Planejamento e Gestdo Or¢amentaria, Alessandro Queiroz Lencina — Analista
Administrativo lotado no Setor de Gestao Or¢amentaria e Financeira e na secretaria dos trabalhos
Aline Rodrigues Corréa , Assistente Administrativo lotada na Unidade de Gestdo Estratégica, de
Riscos e Controles Internos.

PAUTA, REGISTRO DE DELIBERACOES E MANIFESTACOES:

1. Deliberacdes:
1.1 e 1.2) Processos - SEI n° 23538.025342/2025-36 e 23538.003923/2026-06 referente a
contratacdo relacionada ao artigo 276 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, (RCC

3.0) de 17/07/2025. Foi apresentada as caracteristicas dos processos, assim como: condigdes,
objetos, prazos e vigéncias, valores e demais informagdes pertinentes. Com relacdo ao Processo —
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SEI n°® 23538.025342/2025-36 o Sr. Gerente Administrativo fez um breve relato da situagdo desde
a aquisicao do equipamento e explanagao das tratativas com a empresa para realizagao do
UPGRADE. Apos discussdes e esclarecimentos pelas areas técnicas e Geréncia Administrativa, os
itens da pauta foram colocados em votacdo e aprovados por unanimidade pelos membros do
Colegiado Executivo.

1.3) Processo - SEI n° 23538.003367/2024-06, Foi apresentada a 4* Revisdao do Plano Diretor
Estratégico PDE 2024-2028 do Humap-UFMS em alinhamento com as orientacdes da
Administragdo Central, demonstrando os ajustes pontuais que foram realizados no documento tais
como: revisdo dos indicadores, alteragdo de Gerente de Projeto e a inclusdo do novo projeto
Qualificagdo de processos para reducdo de impressoes por recomendacao da Coordenadoria de
Estratégia e Inovacgdo Corporativa. Apds discussdes e esclarecimentos, o item da pauta foi
colocado em votagdo e aprovado por unanimidade pelos membros do Colegiado Executivo.

1.4) Processo - SEI n° 23538.003367/2024-06, Foi apresentado o Monitoramento dos Projetos
Locais do Plano Diretor Estratégico PDE 2024-2028 do Humap-UFMS referente ao periodo de 3°
Quadrimestre/2025(set a dez) demonstrou que os projetos se encontram dentro do prazo e a
porcentagem de execu¢do de cada um. Na sequéncia apresentou o resultado dos indicadores
referente ao ano de 2025, destacou que a maioria das metas dos indicadores foram alcangadas ou
superadas, com exce¢do de alguns que ndo atingiram a meta e que necessitam de maior atengao.
Apo6s discussdes e esclarecimentos, o item da pauta foi colocado em votagdo e aprovado por
unanimidade pelos membros do Colegiado Executivo.

2 - Assuntos Diversos: Assuntos que ndo exigem votacdo na ordem do dia, porém sdo
apresentados aos Membros do Colegiado para conhecimento e atualizagdo das informacgdes:

2.1) Processo - SEI n° 23477.009109/2026-59, Iniciada a apresentacao do Relatorio do
Instrumento de verificacdo de praticas de Governanga e Responsabilidade Social 2025 - Humap-
UFMS, pontuando que a meta era 53% e o resultado alcangado foi de 56%, superando a meta.
Informou que sera enviado processo — SEI para as areas responsaveis pelos requisitos nao
atendidos para em conjunto planejar acdes a fim de que sejam atendidos com as respectivas
evidéncias. Ressaltou também ser necessario a manuteng¢do das agdes com relagdo aos requisitos
atendidos, uma vez que o questiondrio sera reaplicado anualmente pela Administracao Central ¢ a
meta estipulada para o corrente ano ¢ de 61%.

2.2) Processo - SEI n° 23477.013569/2025-09 . Foi apresentado o resultado do Relatério de
Diagnostico Ambiental Hospitalar 2025 do Humap-UFMS, demonstrou que o desempenho da
conformidade ambiental do exercicio de 2025 do Humap-UFMS foi de 71,6%, ndo alcancando a
meta recomendada de 78,7%. Comunicou que a Administragdo Central disparou o processo para as
geréncias e areas envolvidas, que em conjunto com o gerente do projeto de Implantagdo de
Estratégias e Gestao Ambiental deverao elaborar plano de acdo para o alcance da meta estipulada,
uma vez que o questiondrio também sera reaplicado anualmente pela Administracdo Central.

2.3) Processo - SEI n° 23538.005399/2026-08. Foi apresentado os Restos a Pagar ndo
Processados 2026, acompanhado pelo Setor de Gestdo Or¢camentdria e Financeira, esclareceu que
esses correspondem a compromissos empenhados no exercicio anterior € que nao foram liquidados
ou pagos até o encerramento do exercicio financeiro. Ressaltou que, nos primeiros meses de 2026,
j& houve reducao significativa do montante inscrito, fruto do acompanhamento ¢ das agdes de
monitoramento realizadas pelo SGOF. Informou que o hospital atingiu a meta de liquidacao
estabelecida pela sede, alcancando o indice de 84,6%, resultado considerado satisfatorio diante do
volume de investimentos em execucdo. O Humap-UFMS atualmente ocupa a 16* posi¢do no
ranking institucional de desempenho.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo para ser tratado, a Presidente do Colegiado encerrou a
reunido e agradeceu a presenca de todos, finalizando os trabalhos as 09h40min, e para constar, eu,
Aline Rodrigues Corréa, Assistente Administrativo, na qualidade de Secretaria, lavrei esta Ata na
forma de sumario, que apos, lida e aprovada pelos membros do Colegiado Executivo vai assinada
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eletronicamente (SEI), disponibilizada no Processo SEI n°® 23538.006657/2026-65, assim como as
demais informagdes da reunido.

Assinado eletronicamente
Andrea de Siqueira Campos Lindenberg
Membro Colegiado Executivo
Superintendente/Humap-UFMS

Assinado eletronicamente
Claudia Emilia Lang
Membro Colegiado Executivo
Gerente de Atengao a Saude/Humap-UFMS

Assinado eletronicamente
Carlos Alberto de Moraes Coimbra
Membro Colegiado Executivo
Gerente Administrativo/Humap-UFMS

Assinado eletronicamente
Oleci Pereira Frota
Membro Colegiado Executivo
Gerente de Ensino e Pesquisa/Humap-UFMS

—
eil Documento assinado eletronicamente por Andrea de Siqueira Campos Lindenberg, Presidente do
9 ¢ L‘ily Colegiado, em 25/03/2026, as 17:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

| eletrénica 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Oleci Pereira Frota, Membro do Colegiado, em
;g'imm':. L‘lly 25/03/2026, as 17:48, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Claudia Emilia Lang, Membro do Colegiado, em
AL inl’ 26/03/2026, as 09:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Moraes Coimbra, Membro do Colegiado,
2 - L‘lly em 26/03/2026, as 17:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23538.006657/2026-65 SEI n? 59326982
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