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Periodo da analise: 22 Ciclo

Quadro 2 - Plano de Agdo

Indicador Acoes planejadas Justificativa Area Organizacional Responsavel Inicio Término
Nudmero de Monitorar a produgdo Atingir a meta
rofissionais (RJU e ambulatorial para o estabelecida no Acordo
P ( P ~ecl DIVGP/HUIM Caroline da Silva Stefan Godoy jan/24 dez/24
CLT) por Leitos aumento do nimero de  Organizativo de
Ajustados leitos ajustados. Compromissos (AOC).
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:NU de profissionais (RJU e CLT) por Leitos Ajustados
7 6,7
Tabela 1: Dados Trimestrais 6,5
Més Valores Meta 6 56
5
abr ajun/24
M Valores ® Meta
Més/ Ano Avaliagdo suscinta do indicador Encaminhamentos

A meta estabelecida para o 22

trimestre foi de 5,6, e 0 HUIM-UFMT | Monitorar a produgdo ambulatorial para
abr ajun/24 apresentou o valor de 6,7. 0 aumento do numero de leitos

Dessa forma, obteve o alcance da ajustados.

meta estabelecida para o periodo.



