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PREFEITURA MUMNICIFAL
DE CULABA

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N.° 001/2022,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CUIABA/MT, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA
BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
(EBSERH), JUNTAMENTE COM O HOSPITAL
UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO -
HUJM-UFMT, VISANDO A EXECUCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE, ENSINO E PESQUISA, NO
AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.

O MUNICIPIO DE CUIABA, inscrito no CNPJ n.° 03.533.064/0001-46, representado pelo seu
Prefeito, Emanuel Pinheiro, Gestor local do Sistema Unico de Satude (SUS), por intermédio da sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato, representada pelo Secretario Municipal de
Saude de Cuiaba-MT, Deiver Alessandro Teixeira, nomeado por Ato Municipal, Ato GP n.°
40/2024, publicado no Diério Oficialdo Municipio, Ano IV, n.° 778 — Suplementar em 05 de janeiro
de 2024, doravante denominado CONCEDENTE ¢ a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES (EBSERH), inscrita no CNPJ n.° 15.126.437/0001-43, com sede em Brasilia —
DF, por intermédio de sua filial, o HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO (HUJM-UFMT), integrante do Sistema
Unico de Satide (SUS) nos termos do art.45 da Lei n.° 8.080/80, Hospital de Ensino certificado pelos
Ministério da Educagdo e da Saude, inscrito no CNPJ n.° 15.126.437/0012-04, doravante
denominado CONVENENTE, neste ato representados respectivamente pelo Presidente em
Exercicio: Daniel Gomes Monteiro Beltrammi, matricula SIAPE n® 3327495, eleito conforme da
Ata - SEI n° 152 — Extrato/2023/CA-EBSERH, de 28/02/2023, Presidente em exercicio, com
delegacdo de competéncia concedida através da Portaria Sei n® 151, de 08 de margo de 2019 e pela
Diretora de Atencdo a Saude da Ebserh, Lumena Almeida Castro Furtado, matricula SIAPE n°
2498534, eleita conforme Ata - SEI n° 152 - Extrato/2023/CA-EBSERH de 28/02/2023, pelo
Superintendente do HUIM-UFMT Reinaldo Gaspar da Mota , matricula SIAPE n.° 1709809
nomeado pela Portaria-SEI n.° 452 , de 04 de novembro de 2024, publicada no DOU n.° 214, se¢éo
II, de 05 de novembro de 2024, e pelo Gerente de Administrativo Cassiano Moraes Falleiros,
matricula SIAPE n® 1102585, nomeado pela Portaria-SEI n.° 67, de 28 de abril 2021.
Considerando o disposto na Lei Federal n.° 8.080/1990; na Lei n.° 13.303 de 2016; na Portaria
Interministerial n.° 22, de 11 de janeiro de 1999 (descentralizacdo de crédito orgamentdrio); na
Portaria de Consolidagdo SAES/MS n.° 1, de 22 de fevereiro de 2022, Titulo III, Capitulo III
(consolida as normas sobre atengdo especializada a saude); na Portaria de Consolidacdo n.° 6, de 03
de outubro de 2017 (consolidagdo das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos
federais para as a¢dese os servi¢os de saude do Sistema Unico de Saude); no Decreto n.° 7.082, de
27 de janeiro de 2010 (REHUF); na Lei n.° 12.550 de 15 de dezembro de 2011 (EBSERH); no
Decreto n.° 7.508, de 20 dejunho de 2011 (que regulamenta a Lei n.° 8.080/1990); na Portaria de
Consolidac¢do n.° 2/2017 (Anexo XXIV, Capitulo I [Origem PRT MS 3390/2013 — Politica Nacional
de Atencdo Hospitalar PNHOSP]e no Anexo 2 do Anexo XXIV [Diretrizes para a contratualizagdo
de hospitais no ambito do SUS — Origem: PRT MS/GM 3410/2023]) e Norma Operacional — SEI n.°
3/2023/DEPASEBSERH.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objetos:

1. Pactuacdo de novo Documento Descritivo, parte integrante e indissociavel do Convénio n.°
001/2022, previamente pactuado entre as partes e que terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses
a partir da data de assinatura deste termo aditivo, mantendo seu objetivo que é a prestagdo de
acdes e servigos de assisténcia a saude para atendimento de urgéncia e emergéncia, internacdes
hospitalares e atendimentos ambulatoriaisde Média e Alta Complexidade aos usuarios do SUS,
conforme definido no DOCUMENTODESCRITIVO. Os servigos conveniados estdo detalhados
no DOCUMENTO DESCRITIVO, fundamentados na Programag¢do Pactuada e Integrada (PPI)
da assisténcia ambulatorial e hospitalar e no orcamento do Teto MAC (Média, Alta
Complexidade e Incentivos), sendo ofertados como parametro assistencial, compatibilizando a
demanda da Central de Regulagdo do municipio, a série historica, a capacidade instalada do
hospital e a disponibilidade de recursos financeiros.

2. Alterar a Clausula segunda - Da execucdo dos servi¢os - item VIII, subitem a): Garantir o
encaminhamento mensal da agenda de oferta de servigo referente a consultas e exames,
impreterivelmente até o dia 1° do més que antecede a abertura da agenda, disponibilizando 100%
dos quantitativos pactuados sendo 60% para demanda da central e 40% para autogestdo do
hospital por e-mail e via protocolo da Central de Regula¢do, devidamente assinadas e carimbadas
sem rasuras ¢ com informagdes exatas e fidedignas, caso haja corre¢des a serem feitas, a mesma
devera ser realizada até o 5° dia.

2.1. O item VIII, subitem “a” da clausula segunda passa a vigorar com a seguinte redacio:
Garantir o encaminhamento mensal da agenda de oferta de servigco referente a consultas e
exames, impreterivelmente até o dia 1° do més que antecede a abertura da agenda,
disponibilizando 100% dos quantitativos pactuados no Documento Descritivo, por e-mail e via
protocolo da Central de Regulagdo. As agendas deverdo ser assinadas e carimbadas sem
rasuras e com informagdes exatas e fidedignas. Caso haja correcdes a serem feitas, deverdo ser
realizada até o 5° dia.

3. Alterar a Clausula terceira — Das condigdes gerais, item V, subitem d): A produgdo do
componente pré-fixado que for superior a estipulada no convénio, esta servira de parametro para
calculo dos incentivos e da série historica, visando o realinhamento para repactuacéo futura.

3.1. O item V, subitem “d” da clausula terceira passa a vigorar com a seguinte redacdo: A
produgdo superior a estipulada no convénio, servird de parametro para calculo dos incentivos
¢ da série histdrica, visando o realinhamento para repactuagao futura.

4. Alterar a Clausula quinta — Das obriga¢des da Convenente, titulo e itens I, II, IV e XI:

4.1 Onde se lé: 1. Realizar pagamento mensal, do Componente Pds-Fixado mediante dedugéo
do Teto MAC de Cuiaba e o efetivo repasse dos recursos de fonte estadual, provenientes da
Secretariade Estado de Saude de Mato Grosso, de acordo com os valores definidos por esta,
relativos aos incentivos pés-fixados, e pela Tabela SIGTAP/DATASUS, vigente a época da
competéncia, que ¢ composto por todo valor destinado ao custeio de um hospital condicionado
ao cumprimento das metas de produgdo (valor dos servigos de Alta Complexidade),
calculados a partir de uma estimativa das metas fisicas, dos procedimentos regulados,
realizados pelo hospital, supervisionados, processados e aprovados no Sistema delnformacdes
Ambulatoriais — SIA/SUS e do Sistema de Informagdes Hospitalares — SIHD/SUS, que foram
programados e autorizados pelo Gestor e realizados pelo Hospital, de acordo com o
estabelecido na programagdo fisico/financeira contida no DOCUMENTO DESCRITIVO,
parte integrante ¢ INDISSOCIAVEL deste Convénio.
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Leia-se: I. Realizar pagamento mensal, mediante deducédo do Teto MAC de Cuiaba e o repasse
dos recursos de fonte estadual, provenientes da Secretaria de Estado de Saide de Mato Grosso.
O valor global é composto por todo valor destinado ao custeio do hospital condicionado ao
cumprimento das metas quantitativas e qualitativas estabelecidas no DOCUMENTO
DESCRITIVO, sendo os procedimentos regulados, supervisionados, processados e aprovados
no Sistema de Informag¢des Ambulatoriais — SIA/SUS e do Sistema de Informagdes
Hospitalares — SIHD/SUS e, apds, validagdo mensal da Comissdo Permanente de
Acompanhamento de Contratualizagdo — CPAC.

4.2. Onde se lé: Item II [...]

4.2.Exclus@o do Item II. Realizar pagamento mensal, do Componente Pré-Fixado, mediante
dedugdo do Teto MAC de Cuiaba que ¢ composto pelo valor médio mensal de producdo
aprovada de série historica referente a Média Complexidade ambulatorial e hospitalar e por
todos os incentivosde fonte federal, com detalhamento do tipo e valor vinculados ao alcance das
metas quanti - qualitativas, apds avaliacdo e valida¢do mensal pela Comissdo Permanente de
Acompanhamento de Contratualizacdo-CPAC de acordo com o estabelecido na Programacgio
Fisico-Or¢amentaria.

4.3. Onde se lé: Item IV: Acompanhar e monitorar o desempenho de 100% (cem por cento) dos
indicadores, constantes no Item 7 do Documento Descritivo, referente as metas quantitativas
para avaliacdo de desempenho, conforme normas operacionais vigentes, respeitando a
universalidade do acesso, a integralidade do cuidado e a equidade na prestagdo dos servigos
como principios norteadores do Sistema de Regulag@o.

Leia-se: IV. Acompanhar ¢ monitorar o desempenho de 100% (cem por cento) dos
indicadores, constantes no Itens 8 ¢ 9 do Documento Descritivo, referente as metas
quantitativas e qualitativas para avaliagdo de desempenho, conforme normas operacionais
vigentes, respeitando a universalidade do acesso, a integralidade do cuidado e a equidade na
prestacdo dos servigos como principios norteadores do Sistema de Regulacéo.

4.4. Onde se lé: Item XI: Encaminhar as Atas de reunides mensais (Relatorio Consolidado),
com o respectivo recurso alcangado na avaliagdo do hospital validado pela Comissdo
Permanente de Acompanhamento da Contratualizacdo a Coordenacdo Geral de Controle de
Servigos e Sistemas — CGCSS/MS, conforme contratualizado com o hospital.

Leia-se: XI. Encaminhar as Relatério Consolidado Trimestral, contendo as atas das reunides
mensais, com o respectivo recurso alcangado na avaliacdo do hospital validado pela Comissao
Permanente de Acompanhamento da Contratualizacdo ao Departamento de Regulagdo
Assistencial e Controle/DRAC/MS, conforme contratualizado com o hospital.

5. Alterar a Clausula oitava — Do valor, programacdo e dotacdo or¢amentaria - itens 8.1, 8.2, 8.7,
Programagdo Or¢camentdria e 8.16:

5.1 Onde se 1é: Item 8.1: Para execucdo do presente CONVENIO, o orcamento mensal é de
até R$ 2.598.124,98 (Dois milhdes, quinhentos e noventa e oito mil cento e vinte ¢ quatro
reais € noventa e oito centavos), totalizando o VALOR ANUAL de até R$ 31.177.499,70
(trinta e um milhdes cento e sessenta e sete mil quatrocentos e noventa e nove reais e setenta
centavos) referente aos recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude, Estadual e
Municipal, de acordo com o estabelecido neste instrumento formal de contratualiza¢do e no
DOCUMENTO DESCRITIVO, sob a modalidade de financiamento “Or¢amentacdo Parcial”,
demonstrativos
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a seguir:
MODALIDADE DE FINANCIAMENTO: ORCAMENTACAO PARCIAL (Portaria de Consolidaciio n° 2 de 28 de
setembro de 2017. Origem: Portaria n° 3.410/GM/MS/2013)
POS-FIXADO Mensal (RS) Anual (RS)
Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar R$ 114.641,90| R$ 1.375.702,80
Incentivos R$ 764.929,66| R$ 9.179.155,92
Subtotal do Pés Fixado R$ 879.571,56 | RS 10.554.858,72
PRE-FIXADO Mensal (RS) Anual (RS)
Média Complexidade Ambulatorial e Hospitalar RS 1.027.217,31]| R$ 12.326.607,72
Incentivos R$ 691.336,11| R$ 8.296.033,26
Subtotal do Pré Fixado R$ 1.718.553,42 | RS 20.622.640,98
SUBTOTAL POS FIXADO + PRE FIXADO R$ 2.598.124,98 [ RS 31.177.499,70

Leia-se: 8.1 Para execuc¢do do Convénio n.° 0012022, o HUIM-UFMT/EBSERH recebera,
mensalmente, recursos financeiros diretamente do Fundo Nacional de Saude conforme o
estabelecido neste instrumento formal de contratualizacdo, sob modalidade de orgamentacéo
global, modalidade de financiamento na qual a totalidade de recursos financeiros ¢
provisionada ao CONVENENTE, garantindo-lhe conhecimento antecipado do volume
maximo previsto para desembolso no periodo do convénio, podendo contemplar tanto
recursos de investimento quanto custeio. Tal repasse ¢ vinculado ao alcance de metas
qualitativas e quantitativas, conforme detalhado no Documento Descritivo.

§ 1°. Os valores estdo discriminados na Programac¢do Orgamentariaconstante no quadro a
seguir:

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GLOBAL
Componente Mensal Total anual
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar R$ 3.201.175,54 | R$38.414.106,48
Incentivos Federais R$ 624.935,31 R$ 7.499.223,66
Incentivos Estaduais R$ 764.929,66 R$ 9.179.155,92
TOTAL GLOBAL RS$ 4.591.040,51 | RS 55.092.486,12

52 Onde se l&: Item 82: O VALOR PRE-FIXADO, serd composto pelo valor de
remuneracdo das agdes e servicos de Média Complexidade (Ambulatorial e Hospitalar) e
incentivos financeiros, com detalhamento de tipo e valor. Para fins dos repasses de recursos,
vinculados ao alcance de metas qualitativas e quantitativas, serdo considerados os valores da
média complexidade e osincentivos federais, excetuando-se o recurso REHUF e os incentivos
estaduais cujos repassesconsiderardo regramentos proprios, conforme preconiza a Portaria de
Consolidagdo n® 2 de 28 de Setembro de 2017. Origem: Portaria 3.410/2013, que estdo
detalhados na ProgramagdoOr¢amentaria, considerando a seguinte composicao:
L. Sessenta por cento (60%) do VALOR PRE-FIXADO, terd seu repasse mensal
vinculado ao cumprimento das Metas Quantitativas estabelecido no DOCUMENTO
DESCRITIVO, que importa o Valor Mensal de RS 1.031.132,05 (um milhdo trinta e um
mil e cento e trinta e dois reais e cinco centavos) totalizando o VALOR ANUAL de até
R$12.373.584,59(doze milhdes trezentos e setenta e trés mil quinhentos oitenta e quatro
reais ecinquenta e nove centavos), sendo o resultado da somatoria da pontuagdo atingida
que indicara o percentual de faixa de desempenho e o valor do recurso financeiro
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alcancado, conforme demonstrativo no quadro abaixo:

METAS QUANTITATIVAS 60% PRE FIXADO RS 1.031.132,05 RS 12.373.584,59
PONTUAGCAO FAIXA DE VALOR DO RECURSO
DESEMPENHO
91-100 100% RS$1.031.132,05
81-90 90% R$928.018,84
71-80 80% RS 824.905,64
61-70 70% RS 721.792,43
51-60 60% RS 618.679,23
<50 Pontos Ate 50% PAiﬁ“g;:Zgé’OR

II.  Quarenta por cento (40%) do VALOR PRE-FIXADO, terd seu repasse mensal,
vinculando ao cumprimento dos indicadores de desempenho qualitativo estabelecido no
DOCUMENTO DESCRITIVO, que importa o Valor Mensal de RS 687.421,37 (seiscentos
e oitenta e sete mil quatrocentos e vinte e um reais e trinta e sete centavos) totalizando o
VALOR ANUAL de até RS 8.249.056,39 (oito milhdes duzentos e quarenta e nove mil
cinquenta e seis reais e trinta e nove centavos), sendo o resultado da somatoria da pontuagdo
atingida indicara o percentual de faixa de desempenho e o valor do recurso financeiro
alcangado, conforme demonstrativo no quadro abaixo:

METAS QUALITATIVAS 40% PRE FIXADO RS 687.421,37 RS 8.249.056,39
PONTUACAO FAIXA DE VALOR DO RECURSO
DESEMPENHO
91-100 100% R$ 687.421,37
81-90 90% R$618.679,23
71-80 80% R$549.937,09
61-70 70% RS 481.194,96
51-60 60% R$412.452,82
<50 Pontos Ate 50% PAighonsgzggOR

Leia-se: 1. Sessenta por cento (60%) do VALOR GLOBAL, exceto recursos de fonte
estadual, tera seu repasse mensal vinculado ao cumprimento das Metas Quantitativas
estabelecido no DOCUMENTO DESCRITIVO, que importa o valor mensal de
RS 2.295.666,51 (dois milhdes, duzentos e noventa e cinco mil, seiscentos e sessenta e seis
reaise cinquenta e um centavos) totalizando o valor anual de até RS 27.547.998,12 (vinte e
sete milhdes, quinhentos e quarenta e sete mil, novecentos e noventa e oito reais e doze
centavos),sendo o resultado da somatdria da pontuagdo atingida que indicard o percentual
de faixa de desempenho e o valor do recurso financeiro alcangado, conforme demonstrativo
no quadro abaixo:

METAS QUANTITATIVAS 60% DO COMPONENTE FINANCEIRO RS 2.295.666,51

Desempenho geral da média e alta | Valor em percentual,
complexidade ambulatorial e excetuando os Valor em RS
hospitalar e metas quantitativas incentivos estaduais
91-100 100% R$ 2.295.666,51
81-90 90% R$ 2.066.099,86
71 -80 80% R$ 1.836.533,21
61-70 70% R$ 1.606.966,56
51-60 60% R$ 1.377.399.91
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< 50 pontos Até 50% Pagamento por producéo

Leia-se: II. Quarenta por cento (40%) do VALOR GLOBAL, exceto recursos de fonte
estadual, tera seu repasse mensal, vinculando ao cumprimento dos indicadores de desempenho
qualitativo estabelecido no DOCUMENTO DESCRITIVO, que importa o Valor Mensal de
RS 1.530.444,34 (um milhao, quinhentos e trinta mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e
trinta e quatro centavos), totalizando o Valor Anual de até RS 18.365.332,08 (dezoito milhdes,
trezentos e sessenta e cinco mil, trezentos e trinta e dois reais e oito centavos), sendo o
resultado da somatodria da pontuagdo atingida indicara o percentual de faixa de desempenho e
o valor do recurso financeiro alcangado, conforme demonstrativo no quadro abaixo:

METAS QUALITATIVAS 40% DO COMPONENTE FINANCEIRO RS 1.530.444,34

Desempenho geral das | Valor em percentual, excetuando

metas qualitativas os incentivos estaduais Ve Dy et
91 -100 100% R$ 1.530.444,34
81-90 90% R$ 1.377.399.91
71 - 80 80% RS$ 1.224.355.,47
61-70 70% R$1.071.311,04
51-60 60% R$ 918.266,60

<50 pontos Até 50% Pagamento por producio

53. Onde se lé: Item 8.7: O VALOR POS-FIXADO, serd composto pelo valor dos
Procedimentos financiados pela sigla Alta Complexidade e Procedimentos financiados pelo
Fundo de Agdes estratégicas e Compensacdo-FAEC, sera repassado a CONVENENTE, de
acordo com a produgdo apresentada via faturamento ambulatorial e hospitalar, apds aprovagdo
pelos sistemas SIHD/SIA/SUS, conforme discriminados na Programag¢@o Or¢amentaria.
Leia-se: 8.7 O valor dos procedimentos financiados pelo Fundo de Acgdes estratégicas e
Compensacdo-FAEC, que ndo estejam discriminados nas metas fisicas e financeiras do
Documento Descritivo, serd repassado a CONVENENTE, de acordo com a produgdo
apresentada via faturamento ambulatorial e hospitalar, ap6és aprovagdo pelos sistemas
SIHD/SIA/SUS.

5.4. Alterar a Programagdo Or¢camentaria HUIM/EBSERH:

Onde se 1&: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA HUJM/EBSERH

POS FIXADO MENSAL ANUAL
ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL R$ 32.901,28 R$ 394.815,36
ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR RS 81.740,62 RS 980.887,44
Subtotal R$114.641,90 | R$1.375.702,80
REPASSES DE FONTE ESTADUAL MENSAL ANUAL
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Portaria n°063/2022/GBESES - Altera os critérios estabelecidos na Port. de
Origem n° 20/GBSES para transferencia de recursos financeiros em apoio ao
custeio mensal de leitos em Unidade de Terapia Intensiva/UTI (Adulto,
Pediatrica, Neonatal, Unidade Coronariana-UCO, Unidade de Cuidado
Intermediario Neotanal-UCINCO/UCINCA) credenciada/habilitada ou em
processo de credenciamento/habilitagdo junto ao Sistema Unico de Saude,
no territorio do Estado de Mato Grosso).
*08 LEITOS DE UTI ADULTO TIPO II (R$ 270.024,57);
*10 LEITOS DE UTI NEONATAL TIPO II (R$ 337.530,71);
*03 LEITOS UCINco - Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal
Convencional ($ 38.157,10);
*02 LEITOS CANGURU - Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal
($21.197,98).

R$ 666.910,36

R$ 8.002.924,32

Portaria n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 DE MARCO DE 2018. - CENTRO DE
REFERENCIA EM TRIAGEM NEONATAL (TESTE TO PEZINHO- FASE
LIL 111 E IV) Incentivo SES - 3.500 TESTE/MES DO PEZINHO.

R$ 53.240,00

R$ 638.880,00

Portaria n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 DE MARCO DE 2018. - Incentivo Centro de
Referencia de Terapia Assistida/CRTA.

R$ 6.475,62

R$ 77.707,44

Portaria n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 DE MARCO DE 2018. - SERVICO DE
VERIFICACAO DE OBITO-SVO.

R$ 6.475,62

R$ 77.707,44

Portaria n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 DE MARCO DE 2018. LEI N°8.213/91 e
PORTARIA N°400 de 16 novembro ded4 2009; CIB/MT N°229 DE 09 DE
OUTUBRO - AMBULATORIO DE ESTOMATERAPIA (OSTOMIA).

R$ 31.828,06

R$ 381.936,72

Subtotal

RS 764.929,66

R$ 9.179.155,92

TOTAL POS FIXADO COM OS REPASSES ESTADUAIS

RS 879.571,56

RS 10.554.858,72

PRE-FIXADO

MENSAL

TOTAL ANUAL

MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL

R$ 511.624,77

R$ 6.139.497,24

MEDIA COMPLEXIDADE HOSPITALAR

R$ 515.592,54

R$ 6.187.110,48

RS 12.326.
Subtotal RS 1.027.217,31 | (0o o)
REPASSE /INCENTIVOS DE FONTE FEDERAL MENSAL TOTALANUAL
Incentivo de Adesio a Contratualizacio (IAC) (Redagdo dada pela
PRT GM/MS 1° 2.925 de 01.11.2017); (Origem: PRT MS/GM
34102013, Art. 17, § 1° DPortaria n°. 520/MS/GM/2013, que institui | < 03-300:49 R$ 1.119.605.88
o Programa Nacional de Segurang¢a do Paciente (PNSP);
PORTARIA GM/MS N°775 DE 25 DE MAIO DE 2005 -
PROGRAMA INTERMINISTERIAL R$ 62.737,50 R$752.850,00
PORT. 1412/2012 - INCENTIVO REDE DE URGENCIA
(QUALIFICACAO UTI ADULTO 1) RS 70.360,62 RS 844.327,44
PORTARIA MINISTERIAL N° 1886, DE 04 DE SETEMBRO
DE 2012 - REDE CEGONHA (GESTANTE ALTO RISCO) R$56.879,17 R$ 682.550,04
PORTARIA MINISTERIAL N° 1886, DE 04 DE SETEMBRO
DE 2012 - REDE CEGONHA (UTI NEO TIPO IT) R$ 61.565,28 R$738.783,36
PORTARIA MINISTERIAL N°3.329, DE DEZEMBRO DE 2016
- UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIO RS 13.140,00 RS 157.680,00
CONVENCIONAL -UCINCo
PORTARIA MINISTERIAL N°3.329, DE DEZEMBRO DE 2016
- UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIO CANGURU - RS 8.212,50 RS 98.550,00
UCINCa
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Portaria GM/MS N° 160, de 27 de janeiro de 2022 - Que concede
reajuste nos valores dos procedimentos de diaria de Unidade Terapia
Intensiva.

R$ 66.400,80

R$ 796.809,60

FIDEPS - Portaria GM/MS n° 1.082 de 04 de julho de 2005
extingue o FIDEPS e que a Portaria GM/MS n° 1.631 de
20/07/2006 prorroga para maio de 2007 a extingdo do FIDEPS

R$ 129.378,50

R$ 1.552.542,00

PORTARIA N° 488, DE 17 DE JUNHO DE 2014 - Habilita o

estado do Mato Grosso na Fase [V de implanta¢do do Programa R$ 65.124,72 R$ 781.496,64
Nacional de Triagem Neonatal.
REHUF - DECRETO N° 7.082 DE 27 DE JANEIRO DE 2010 -
INSTITUI O PROGRAMA NACIONAL DE REESTRUTURACAO
DOS HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS (REHUF),
PORTARIA MS/GM N°1.929 DE JULHO DE 2010, QUE R$ 64.236,53 R$ 770.838,30
ESTABELECE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS AOS
HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERALIS.
Subtotal RS 691.336,11 RS 8.296.033,26
TOTAL PRE FIXADO COM INCENTIVOS FEDERAIS RS 1.718.553,42 RS 20.622.640,98
TOTAL DO REPASSE MENSAL ANUAL
POS-FIXADO R$ 879.571,56 R$ 10.554.858,72
PRE-FIXADO R$ 1.718.553,42 R$ 20.622.640,98
TOTAL RS 2.598.124,98 RS 31.177.499,70
Leia-se:
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GLOBAL
COMPONENTE MENSAL ANUAL
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL R$ 1.308.221,79 | R$ 15.698.661,48
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR R$ 1.892.953,75 | R$22.715.445,00
Subtotal RS 3.201.175,54 | RS 38.414.106,48
REPASSE /INCENTIVOS DE FONTE FEDERAL MENSAL ANUAL
Incentivo de Adesio a Contratualizacio (IAC) (Redagdo dada pela PRT
GM/MS n°2.925 de 01.11.2017); (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art.
17, § 1°, 1) Portaria n°. 529/MS/GM/2013, que institui o Programa Nacional R$ 93.300,49 R$ 1.119.605,88
de Seguranca do Paciente (PNSP);
PORT. GM/MS N°775 DE 25 DE MAIO DE 2005 -PROGRAMA
INTERMINISTERIAL R$ 62.737,50 R$ 752.850,00
PORT. 1412/2012 - INCENTIVO REDE DE URGENCIA
(QUALIFICACAO UTI ADULTO II: 08 Leitos) R§70.360.62 | R$844.32744
PORT. MINISTERIAL N° 1886, DE 04 DE SETEMBRO DE 2012 -
REDE CEGONHA (GESTANTE ALTO RISCO: 10 Leitos) R$ 56.879,17 R$ 682.550,04
PORT. MINISTERIAL N° 1886, DE 04 DE SETEMBRO DE 2012 -
REDE CEGONHA (UTINEO TIPO II: 07 leitos qualificados) R§ 61.565,28 R$738.783,36
PORT. MINISTERIAL N°3.329, DE DEZEMBRO DE 2016 -
UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIO CONVENCIONAL — R$ 13.140,00 R$ 157.680,00
UCINCo: 03 Leitos
PORT. MINISTERIAL N°3.329, DE DEZEMBRO DE 2016 -
UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIO CANGURU —UCINCa: R$ 8.212,50 R$ 98.550,00

02 Leitos

FIDEPS - PORT. GM/MS n° 1.082 de 04 de julho de 2005 extingue o
FIDEPS e que a Portaria GM/MS n° 1.631 de 20/07/2006 prorroga para
maio de 2007 a extingdo do FIDEPS

R$ 129.378,50

R$ 1.552.542,00

PORT. N° 488, DE 17 DE JUNHO DE 2014 - Habilita o estado do Mato
Grosso na Fase IV de implantacdo do Programa Nacional de Triagem
Neonatal.

R$ 65.124,72

R$ 781.496,64
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REHUF - DECRETO N° 7.082 DE 27 DE JANEIRO DE 2010 -
INSTITUI O PROGRAMA NACIONAL DE REESTRUTURACAO DOS
HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS (REHUF), PORT. MS/GM
N°1.929 DE JULHO DE 2010, QUE ESTABELECE RECURSOS
FINANCEIROS DESTINADOS AOS HOSPITAIS UNIVERSITARIOS
FEDERAIS.

R$ 64.236,53 R$ 770.838,30

Subtotal RS 624.935,31 RS 7.499.223,66

REPASSES DE FONTE ESTADUAL MENSAL ANUAL

Port. n° 208/2023/GBESES - Atualiza os critérios para a transferéncia de
recursos financeiros em apoio ao custeio mensal de leitos em Unidade de
Terapia Intensiva / UTI (adulto, pediatrico, neonatal, unidade coronariana -
UCO, Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal - UCINCO E
UCINCA), credenciada/habilitada ou em processo de
credenciamento/habilitagdo junto ao Sistema Unico de Saude, no territorio
do Estado de Mato Grosso, bem como dispde sobre a utilizagdo obrigatéria
do Sistema Indicasus para notifica¢es hospitalares e controle de R$ 666.910,36 R$ 8.002.924,32
leitos/internacdes, e revogada a portaria n° 063/2022/GBSES.

*08 LEITOS DE UTI ADULTO TIPO II (R$ 270.024,57);

*10 LEITOS DE UTI NEONATAL TIPO II (R$ 337.530,71);

*03 LEITOS UCINco - Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal
Convencional (R$ 38.157,10);

*02 LEITOS CANGURU - Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal
(R$21.197,98).

Port. n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 DE marco DE 2018. - CENTRO DE
REFERENCIA EM TRIAGEM NEONATAL (TESTE TO PEZINHO- R$ 53.240,00 R$ 638.880,00
FASE LII III E IV) Incentivo SES - 3.500 TESTE/MES DO PEZINHO.
(Portaria n°200/2024/GBSES)

Port. n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 de marco de 2018. - Incentivo Centro de R$ 6.475,62 R$ 77.707,44
Referéncia de Terapia Assistida/CRTA. (Portaria n® 200/2024/GBSES)

Port. n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 DE marc¢o DE 2018. - SERVICO DE RS 6.475,62 R$ 77.707,44
VERIFICACAO DE OBITO-SVO. (Portaria n°200/2024/GBSES)

Port. n° 072/2022/SMS, qual distribui os recursos da Portaria SES
n°048/2018/GBSES, 19 de margo de 2018. LEI N° 8.213/91 e PORT.
N°400 de 16 novembro de4 2009; CIB/MT N°229 DE 09 DE OUTUBRO R$ 31.828,06 R$ 381.936,72
- AMBULATORIO DE ESTOMATERAPIA (OSTOMIA). (Portaria n°
200/2024/GBSES)

Subtotal RS 764.929,66 RS$ 9.179.155,92
TOTAL GLOBAL RS 4.591.040,51 | RS 55.092.486,12

§ 1° O valor de R$ 3.201.175,54, referente a Média e Alta Complexidade (ambulatorial ¢ hospitalar),
inclui o aporte de recursos estabelecidos pela Portaria GM/MS n° 5.725 de 12/11/2024.

5.5 Onde se I€: Item 8.16 Da Dotagdo Orcamentaria: Unidade Gestora: 16601 — FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE. Orgio: 16 — Secretaria Municipal de Satde. Funcdo: 10 —
SAUDE. Sub Fun¢iio:302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL. Programa:
0033 — ATENCAODE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE. Projeto Atividade: 2382 —
Implementar a Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar Especializada SIA/SIH. Projeto
Atividade: 2383 — Fomentar a Rede de Atenc¢do a Urgéncia e Emergéncia (RAUE/SOS).
Projeto Atividade: 2384 — Fomentar as Redes de Atengo a Satde (Rede Cegonha) Fontes:
0114017000 — Recursos de transferéncia da Unido para o SUS — Remuneragio da rede privada.
Fonte - 0102000000 - Recursos Municipais Destinados as Ag¢des de Saude. Fonte:
0142000000 -
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Recursos de transferéncias do Estado para o SUS — Repasse Fundo a Fundo. Conta de
despesa: 33.90.39- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Leia-se: 8.16 Da Dotacdo Orcamentaria: EXERCICIO — 2024. ORGAO - 16 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. UNIDADE - 601 - FUNDO UNICO
MUNICIPAL DE SAUDE. FUNCAO - 10 — SAUDE. SUB FUNCAO - 302 -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL. PROGRAMA - 0033 - ATENCAO
DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE. PROJETO ATIVIDADE - 2382 -
IMPLEMENTAR A  ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR
ESPECIALIZADA S.IA/SIH. E FORTALECER A REGULACAO. PROJETO
ATIVIDADE - 2383 - FOMENTAR A REDE DE ATENCAO A URGENCIA E
EMERGENCIA PREV. NO PLANO DA RAUE DA BAIXADA CUIABANA. PROJETO
ATIVIDADE - 2384 - FOMENTAR AS REDES DE ATENCAO A SAUDE. FONTE -
016210000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS —
GOVERNO ESTADUAL. FONTE - 016000000000 - TRANSF.FUNDO A FDO DE REC.
DO SUS — GOV. FEDERAL — BLOCO DE MANUTENCAO SAUDE. CONTA DE
DESPESA - 33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

6. Alterar a Clausula décima — Da apresentagdo das contas e condi¢cdes de pagamento — item 10.2.
inciso III e exclusdo dos incisos I e II:

[.]

O item 10.2 da clausula décima passa a vigorar com a seguinte redag¢do: Apds a avaliagdo da
Comissdo Permanente de Acompanhamento de Convénios, a Geréncia de Controle e Avaliagdo
Hospitalar encaminhara os processos de pagamentos ao Departamento Financeiro/DAF/SMS, para
prestacdo de contas.

I. E de responsabilidade da CONVENENTE que dispde de leitos de Unidade de Terapia
Intensiva - UTI - Adulto, Pediatrica, Neonatal e Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal -

UCIN, credenciada/habilitada e/ou em processo de credenciamento/habilitacdo, conforme
Portaria GBSES N°208/2023:

a) Garantir a continuidade de atendimento aos pacientes dentro de sua propria unidade
até a sua alta hospitalar: apoio diagnoéstico, avaliagdo de especialidades quando
necessario, leitos de retaguarda e transporte inter-hospitalar no &mbito municipal;

b) Disponibilizar leitos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento de acordo com as
legislagdes vigentes;

¢) Aderir ao Sistema INDICASUS para monitoramento dos leitos;

d) Inserir as informagdes no INDICASUS diariamente e fidedignamente, permitindo a
contabiliza¢do de modo global e/ou por unidade e/ou por categorias de agravo: as
internacdes do periodo; nimero de pacientes/dia; taxa de ocupacdo hospitalar; taxa de
IRAS, duracdo média de internagdo; letalidade hospitalar; dentre outras, devendo
refletir a realidade hospitalar e permitir melhor o monitoramento da rede de saude com
vistas a melhorar a vigilancia, a assisténcia e a regulacéo;

e) Disponibilizar informagdes e garantir amplo acesso dos profissionais habilitados das
Secretarias Municipais de Saude e da Secretaria de Estado as documentagdes e a
Unidade de Terapia Intensiva, referente aos atendimentos realizados;

f) Informar, gerenciar e monitorar mensalmente os indicadores oficiais de gestdo de leito
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hospitalar: Taxa de Ocupagdo de leitos UTI, Média de Permanéncia, Taxa de Obito,
Indicadores de Infec¢do Hospitalar, Indicadores de Seguranca do Paciente;

g) Manter Taxa de Ocupagdo minima de 90% dos leitos em Unidade de Terapia Intensiva
- UTI - Adulto, Pediatrica, Neonatal ¢ Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal -
UCIN, credenciada/habilitada e/ou em processo de credenciamento/habilitacdo;

h) Disponibilizar 100% dos leitos em Unidade de Terapia Intensiva - UTI - Adulto,
Pediatrica, Neonatal ¢ Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal - UCIN,
credenciada/habilitada e/ou em processo de credenciamento/habilitacdo ao SUS.

1) Encaminhar diariamente os censos de leitos da UTI 03 (trés) vezes ao dia, sendo o
primeiro horario de 8h00m até as 10h00m, o segundo horario as 14h00m e o terceiro
horério as 20h00; enquanto da enfermaria deve ser enviado uma vez ao dia, até as 13
horas rigorosamente, via e-mail conforme fluxo estabelecido.

7. Prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n.° 001/2022 por mais 24 (vinte e quarto) meses, com
inicio em 30/12/2024 e término em 29/12/2026, podendo haver renovagdo em comum acordo,
mediante pactuagdo de Termo Aditivo.

7.1 Nos termos do Anexo 2 do Anexo XXIV da Portaria de Consolidagdo n.° 02/2017 do
Ministério da Satde, o Documento Descritivo terd validade de 24 (vinte e quatro) meses,
devendo ser renovado apos esse periodo, podendo ser alterado a qualquer tempo quando
acordado entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ficam integralmente ratificadas todas as demais clausulas do Convénio original ora aditado que
expressa ou implicitamente ndo conflitem com as disposi¢des deste termo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

Incumbird a CONCEDENTE providenciar a publicag@o resumida deste instrumento de convénio ou
de seus aditamentos no Diario Oficial do Municipio, que é condic¢do indispensavel para sua eficacia,
serd providenciada pela Administra¢do até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem Onus,
ressalvado o disposto na Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, no que couber.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente Convénio que vai assinado pelas partes,
em formato de assinatura eletronica.

Documento assinado digitalmente Cuiabé (MT)’ de de 2024.
@b DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA Documento assinado digitalmente
g Batas 1y 208 1555150300 DANIEL GOMES MONTEIRO BELTRAMMI
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br g “ Data: 26/12/2024 18:03:38-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Documento assinadu digitalmente Daniel Gomes MOIIL\JII VvV oviu A
g V.b REINALDO GASPAR DAMOTA Presidente em Exercicio da Ebserh
Data: 20/12/2024 10:01:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Reinaldo Gaspar da Mota Lumena Almeida Castro Furtado
Sinerintendente do HITTM-TTFMT Diretora de Atengfo a Satude da Ebserh
Documento assinado digitalmente
u CASSIANO MORAES FALLEIROS Documento assinado digitalmente
g Data: 19/12/2024 16:18:16-0300 LUMENA ALMEIDA CASTRO FURTADO
Verifique em https://validar.iti.gov.br g u Data: 23/12/2024 18:22:40-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Lass1ano 1vioraes raleiros
Gerente Administrativo do HUIM_UFMT



8

FREFEITURA MUNICIFAL
DECU



		2024-12-20T10:01:33-0300


		2024-12-23T18:22:40-0300


		2024-12-26T18:03:38-0300




