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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2021

O Hospital Universitario Julio Miller da Universidade Federal de Mato Grosso (HUJM-
UFMT/EBSERH), por meio da Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP-HUJM), realizard processo de
selecdo para instituigbes privadas, publicas e filantropicas de ensino médio técnico-
profissionalizante, ensino técnico e ensino superior na area da saude com interesse em vagas para
realizacdo de estagios curriculares obrigatdrios nas dependéncias do HUJM-UFMT/EBSERH,
mediante condicdes estabelecidas por este Edital de Chamamento Publico e pela Lei Federal n?
11.788/2008, pela Resolugdo n? 134/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo CONSEPE-
UFMT, e pelas normas internas do HUJM-UFMT/EBSERH.

1. DO OBJETO

1.1 O presente edital de chamamento publico destina-se a ofertar vagas para realizacdo de estagios
curriculares obrigatérios para instituicoes privadas, publicas e filantrépicas de ensino médio técnico-
profissionalizante, ensino técnico e de ensino superior na area da Salde que tenham interesse em
realizar atividades didatico-praticas, nas dependéncias do HUIM-UFMT/EBSERH, com o intuito de

promover oportunidades de capacitacdo e formacdo aos seus estudantes na area da saude.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1 O processo de chamamento publico seguird o cronograma descrito do quadro 1.

Quadro 01 - Cronograma do processo de chamamento publico.

Agao Prazo

Inscrigcdo De 6 a 12 de dezembro de 2021
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Divulgagdo das inscrigdes deferidas/

indeferidas

15 de dezembro de 2021

Interposicao de recursos das inscricdes

16 de dezembro de 2021

Divulgacdo do resultado da andlise dos

recursos das inscri¢cdes

17 de dezembro de 2021

Andlise dos critérios/documentos de

pontuagao

2022

De 21 de dezembro de 2021 a 5 de janeiro de

Divulgag¢ao do resultado da analise dos

critérios/documentos de pontuacdo

5 de janeiro de 2022

2.2 As instituicOes interessadas poderdo concorrer as vagas apresentadas nos quadros 2 e 3.

Quadro 02 - Numero de vagas de curso de ensino superior disponiveis para realizacdo de estagios

curriculares obrigatérios, conforme local e periodo.

CURSO UNIDADE LOCAL DE TURNO NUMERO DE VAGAS

ORGANIZACIONAL ESTAGIO POR TURNO

Unidade de Matutino 2
Diagnéstico por .
Graduagdo em Laboratério de Laboratério de Vespertino 2
Biomedicina analises clinicas, | Analises clinicas Noturno 1
anatomopatologia e
citopatologia Final de semana 1
Graduagdo em | Unidade de Cabecae| _, . o Matutino 2
) ) Clinica Médica*

Fonoaudiologia Pescoco Vespertino 2
Graduagdo em | Unidade de Cabecga e | Ambulatério de Matutino 3
Fonoaudiologia Pescoco Audiologia Vespertino 3

Pagina 2 de 16



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER - HUIM

GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA - GEP
SETOR DE GESTAO DO ENSINO - SGE
UNIDADE DE GERENCIAMENTO DE ATIVIDADES DE NIiVEL TECNICO E GRADUAGAO - UGAG

Graduacdao em
Fisioterapia

Unidade de
Reabilitacdo e
Cuidados
Complementares

Matutino 2

Clinica Médica
Vespertino 2
Matutino 2

Clinica Cirurgica
Vespertino 2
Clinica Matutino 2
pediatrica Vespertino 2
Matutino 2

UTI Adulto*

Vespertino 2

* Vagas ofertadas somente para a modalidade de supervisdao docente direta.

Quadro 03 - Numero de vagas para curso de ensino técnico, disponiveis para realizagao de estagios

curriculares obrigatérios, conforme local e periodo.

CURSO UNIDADE LOCAL DE TURNO NUMERO DE VAGAS
TECNICO ORGANIZACIONAL ESTAGIO POR TURNO
Clinica
I, ,I . Vespertino 4
pediatrica
Clini
I, ,IC? Noturno 6
pediatrica
. Clinica Gineco- Vespertino 4
Curso Superior Divisio de obstétrica p
Técnico em Clinica Gineco- Noturno 6
Enfermagem Enfermagem obstétrica
Clinica Médica Vespertino 4
Clinica Médica Noturno 6
Clinica cirargica Vespertino 4
Clinica cirargica Noturno 6
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Anadlises Clinicas

analises clinicas

Matutino
Unidade de .
Curso Superior i L. L. Vespertino
, . Diagndstico por Laboratério de
Técnico em , . . .
Laboratorio de Analises Clinicas Noturno

Final de semana

Curso Superior

Unidade de

Administracao

Graficos

Diagndstico e

.. Diagndstico por *Bloco de Matutino ou

Técnico em i . .
. . Imagem e Métodos imagens vespertino

Radiologia o
Graficos
Sala
.. Unidade de administrativa
Curso Técnico . e :

em Diagndstico por do Setor de Matutino ou
Imagem e Métodos Apoio vespertino

Terapéutico
* Curso Superior Técnico em Radiologia: O fornecimento do dosimetro sera de responsabilidade da

instituicdo de ensino ou do estudante.

2.3 As atividades dos cursos técnicos e superiores, independentemente de serem nominadas como
aulas praticas ou estagios curriculares obrigatérios, deverao, obrigatoriamente, ser realizadas com
supervisdo direta ou indireta do professor orientador da instituicdo de ensino regularmente inscrito
em seu respectivo conselho profissional. Quanto a modalidade de supervisdo do estdgio (supervisdo

direta ou indireta), serd definida de acordo com as condi¢des/necessidades do local do estagio;

2.4 O numero de estudantes por professor deve ser de 6 (seis) a 10 (dez), ndo devendo a instituicdo

de ensino ultrapassar este limite. O nUmero maximo de estudantes sera definido, a depender das
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condicdes/estrutura do local da atividade e do quadro de pessoal, cumprindo o estabelecido no art.

17 da Lei 11.788/2011;

2.5 O professor orientador ou o preceptor devera acompanhar todas as atividades assistenciais dos
estudantes sob sua responsabilidade e respondera técnica e legalmente pelas acdes dos mesmos

durante todo o periodo de permanéncia no HUJM-UFMT/EBSERH;

2.6 A realizacdo de estdgios curriculares obrigatdrios nas dependéncias do HUJM ndo caracterizara
vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-se-a mediante celebracdo de Termo de

Compromisso de Estagio entre o HUJM, a instituicdao de ensino e o estudante;

2.7 A concessao das vagas para realizacdo de estagios curriculares obrigatdrios disponiveis neste

edital ndo prevé pagamento de bolsa-estagio;

2.8 A jornada de atividade do estudante, deverd ser definida em comum acordo entre o local de
realizagdo da atividade no HUJM e a institui¢do de ensino, devendo ser observado o limite de 6 (seis)
horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, em conformidade com o disposto no artigo 10, inciso Il,

da Lei n® 11.788/2008, compativel com as atividades discentes do (a) estudante;

2.9 A instituicdo de ensino deverd contratar em favor do estudante estagiario o seguro contra

acidentes pessoais;

2.10 A execucdo de todas as fases deste edital serd de responsabilidade do Setor de Gestdo de

Ensino (SGE) junto a Unidade de Gerenciamento de Atividades de Nivel Técnico e Graduacgao;
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unidades organizacionais integrantes a Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) do HUJM-

UFMT/ESBERH.

3. DAS INSCRICOES
3.1 A inscricdo deverd ser formalizada exclusivamente por meio do preenchimento do formulario
on-line e bem como upload de documentos necessarios pelo link

https://forms.gle/NgXcG3HThLSMKPEV7 .

3.2 Em caso de duvidas, os interessados poderdao encaminhar e-mail para ugag.huim@ebserh.gov.br

ou contatar pelo telefone (65) 3615-7302, secretaria da Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) do

HUJM-UFMT/EBSERH.

DOCUMENTOS NECESSARIOS:

a. Contrato Social, Estatuto ou Documento Equivalente;

b. Comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral de pessoa juridica (CNPJ);

c. Certiddao Negativa de Tributos Municipais;

d. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

e. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f. Certiddao Positiva com efeito de negativa de débitos relativos as contribuicbes
previdenciarias e as de terceiros;

g. Certidao Negativa Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

h. Certificado de Regularidade do FGTS;
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i. Cobpiado Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) dos representantes legais
das instituicdes;

j. Documento que ateste os poderes dos representantes legais;

k. Documento com resultado do ultimo Conceito ENADE do curso;

I. Relacdo dos docentes do curso e titulagdo - assinada pela coordenacdo de ensino do curso;

m. Documento que comprove o tempo de oferta do curso;

n. Quadro de vagas pretendidas por curso (anexo 1 do edital).

4. DA SELECAO
4.1 Poderdo concorrer ao edital, instituicdes privadas, publicas e filantrépicas de ensino médio

técnico-profissionalizante e/ou de ensino superior na drea da Satiide que tenham interesse nas vagas

disponibilizadas;

4.2 As instituicdes que decidirem concorrer a este edital deverdao comprovar funcionamento do

respectivo curso por periodo maior que 5 (cinco) anos;

4.3 As instituicdes deverdo estar sediadas no municipio de Cuiabd ou na regido metropolitana;

4.4 Para efetivacdo do inicio das atividades de estagios curriculares obrigatdrios as instituicdes de
ensino deverdo atender as seguintes condicdes:
a. Fornecer insumos para uso dos seus respectivos estudantes no campo de pratica, tais
como: aventais descartaveis, luvas, mascaras cirurgicas e N95/PFF2, entre outros;
b. Disponibilizar, sem 6nus a concedente, horas em capacitacdao para seus servidores e
empregados publicos de acordo com o plano pedagdgico negociado entre a coordenagao

do curso e o gestor da unidade pretendida para campo de pratica ou estagio.
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4.5 Para classificacdo das instituicdes de ensino superior concorrentes sera aplicada a formula
abaixo, onde serd dada a preferéncia para a instituicdo que obtiver o maior nimero de pontos:
e PONTUAGCAO ES = [40 x (NOTA_ENADE) + 3,0 x (NUM_PROF_DOUT) + 2,0 x
(NUM_PROF_MEST) + 1,0 x (NUM_PROF_ESP.)]/ 10

4.6 A pontuagdo para instituicdes concorrentes da vagas de ensino técnico sera calculada pela
seguinte férmula:

e PONTUACAO_ET = [5,0 x (NUM_PROF_DOUT) + 3,0 x (NUM_PROF_MEST) + 2,0 x
(NUM_PROF_ESP.)]/ 10

Legenda dos critérios utilizados nas formulas acima:

e ES =Ensino Superior

e ET =Ensino Técnico

e Nota ENADE = nota no ultimo ENADE (ensino superior).

e Num_prof dout=numero de professores doutores no curso para o qual foi solicitado vaga
(ensino superior);

e NuUm_prof _mest = numero de professores mestres no curso para o qual foi solicitado vaga
(ensino superior e técnico);

e num_prof_esp. = nUmero de professores especialistas no curso para o qual foi solicitado

vaga (ensino superior e técnico).

4.7 Nos casos de empate serdo utilizados os seguintes critérios:

e Primeiro: Maior nota do ENADE (apenas no caso de instituicdo de nivel superior);
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e Segundo: Maior tempo de oferta do curso;

e Terceiro: Maior nimero de professores doutores;

e Quarto: Maior numero de professores mestres.

4.8 Serdo classificadas até cinco instituicdes de ensino superior e até trés de ensino técnico-
profissionalizante. As instituicdes classificadas em primeiro lugar terdo a oportunidade de escolher
as vagas disponibilizadas para a vigéncia deste edital no limite maximo do ndmero vagas disponiveis

para o curso,

4.9 As vagas remanescentes serdo disponibilizadas para instituicdo classificada em segundo lugar e

assim sucessivamente, até o preenchimento de todas as vagas ofertadas.

5. DO RESULTADO
51 O resultado do processo seletivo sera publicado em edital no site

https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hujm-ufmt/ensino-

e-pesquisa/editais-e-processos-seletivos, até o dia 10 de janeiro de 2022. Sera elaborada uma lista

de classificacdo em ordem decrescente;

5.2 O resultado deste edital tera validade de 1 (um) ano com possibilidade de prorrogacao de igual

periodo.

6. DO RECURSO ADMINISTRATIVO
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6.1 Caberd recurso a Geréncia de Ensino e Pesquisa contra:
a. Indeferimento da inscricdo;

b. Resultado da pontuacao final.

6.2 Os recursos deverdo ser apresentados por meio do correio eletrénico

ugag.huim@ebserh.gov.br, conforme prazos estabelecidos no “Quadro 01 - Cronograma do

processo de chamamento publico”.

6.3 Os resultados dos recursos serdo publicados no endereco eletronico do HUJM-UFMT/EBSERH

(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hujm-

ufmt/ensino-e-pesquisa/editais-e-processos-seletivos), de com os prazos estabelecidos no “Quadro

01 - Cronograma do processo de chamamento publico”.

7. DO CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA
7.1 As Instituicdes de Ensino selecionadas serdo convocadas para formalizacdo de convénio de

Cooperacgao Técnica junto ao Hospital Universitario Julio Miller da UFMT;

7.2 Deverad ser lavrado e assinado entre as partes o Termo de Compromisso de Estagio entre o
estudante, o representante legal da instituicdo de ensino em que esteja devidamente matriculado
e a Geréncia de Ensino e Pesquisa do HUJM na qualidade de parte concedente, seguindo as
recomendacdes do Art. 19 da Orientacdo Normativa n2 4, de 4 de julho de 2014, Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo Secretaria de Gestao Publica, no qual devera constar:

a. identificagdo do estagidrio, do curso e seu nivel académico;

b. qualificacdo e assinatura dos contratantes ou convenentes;
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C.

indicacdo expressa de que o Termo de Compromisso de Estdgio decorre Convénio de
Cooperacgao Técnica;

mencgao de que o estdgio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

valor da bolsa-estagio, quando houver;

vedacdo expressa a possibilidade de qualquer espécie de cobranca ou desconto pelo
agente de integracao na bolsa estagio;

a carga hordria semanal compativel com o hordério escolar;

duracdo do estagio;

obrigacdo de apresentar relatdrios semestrais e finais ao dirigente da unidade onde se
realiza o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhes foram cometidas;
assinatura do estagiario, do responsavel pelo 6rgdo ou entidade e da instituicdo de ensino;
assinatura do representante ou assistente legal do estagiario, quando houver;

condicOes de desligamento do estagio;

. mengao do contrato a que se vincula o estudante, e do Convénio de Cooperagao Técnica

ao qual se vincula a parte concedente e a instituicao de ensino;

indicacdo nominal do professor orientador da drea objeto de desenvolvimento, a quem
caberd avaliar o desempenho do estudante no estagio; e

indicacdo de que o estudante somente terd a carga horaria do estagio reduzida pelo
menos a metade nos dias de verificacbes periddicas ou finais, condicionada a

apresentacdo de declaracdao emitida pela instituicdo de ensino.

7.3 As instituicGes de ensino selecionadas deverdo formalizar o pedido de estagio, por meio de

formulario padronizado pelo HUJM (anexo 2), no minimo 15 (quinze) dias antes do inicio das

atividades, e enviar juntamente com o TCE os seguintes documentos:

a.

Plano de Atividades de Estagio (PAE);
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b. Declaracdo de matricula dos estudantes;
c. Comprovante de seguro de acidentes pessoais providenciado pela instituicdo de ensino de

origem, registrado nos termos de compromisso;
d. Relacdo nominal dos estudantes com RG, CPF, nimero da matricula, periodo das

atividades e local onde serdo desenvolvidas;

e. Relagao nominal dos professores orientadores juntamente com numero do conselho

profissional.

8. DO INICIO DAS ATIVIDADES
8.1 As vagas estardo disponiveis somente apds formalizacdo do Convénio de Cooperac¢do Técnica

junto ao Hospital Universitario Julio Miiller da UFMT e das demais providéncias junto a Geréncia de

Ensino e Pesquisa- GEP HUJM;

8.2 Durante o periodo pandémico da Covid-19, o inicio das atividades de estdgios curriculares

obrigatdrios no HUJM estara condicionado a analise da situacdo epidemioldgica do municipio.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Duvidas a respeito deste edital poderdo ser formuladas pelo correio eletrénico institucional ou
telefone da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Nivel Técnico e Graduacdo:

ugag.hujm@ebserh.gov.br ou (65) 3615-7302.

10. ANEXOS
10.1. Integra este edital o seguinte anexo:

10.1.1 Anexo | - Quadro de vagas pretendidas por curso.
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10.1.1 Anexo Il - Formulario de Solicitacdo de campo de pratica e/ou estagio no HUIM.

Cuiab3d, 06 de dezembro de 2021.

Prof2. Dr2. Marcia Hueb
Gerente de Ensino e Pesquisa do HUIM-UFMT/EBSERH

Prof2. Dr2."Maria de Fatima de Carvalho Ferreira

Superintendente do HUJM-UFMT/EBSERH
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ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS PRETENDIDAS POR CURSO

ULTIMO
NUMERO DE CONCEITO
VAGAS (M.IA-\[':'LRJ%?\I o ENADE DO
SEQ. CURSO PRETENDENDIDAS VESPERTIN o' CURSO
PARA O CURSO E NOTURN 0)’ (SOMENTE
TURNO ENSINO
SUPERIOR)
1
2
3
4

OBS. Informar somente os cursos e turnos previstos no edital.
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ANEXO 2

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CAMPO DE PRATICA E/OU ESTAGIO NO HUJM

I. DADOS DA INSTI

TUICAO

Instituicdo/Universidade:

Endereco:
Bairro: CEP
Cidade: UF:
Faculdade/Curso:
Semestre:
Disciplina:
Carga hordria pratica no HU:
Coordenador do Curso: E-mail:
Telefone:
Coordenador da disciplina/semestre: E-mail:
Telefone:

Supervisor docente (do quadro InstituicdolE-mail:
de Ensino solicitante). Obs.: Informar os
nomes de todos supervisores, se houver/Telefone:
mais de um:
Il. CRONOGRAMA

Periodo .

. . Quantidade
< . (data de prevista Dias da

Local do estagio . .. Turno de alunos (Subgrupos — se

de inicio e semana

P houver)
término)
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Observagao:

lll. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (Roteiro/”Rol” detalhado das atividades a serem
desenvolvidas).

Cuiaba, [/ |/

Visto e carimbo do responsavel pelo preenchimento
Telefone:
E-mail:
Em caso de alguma duvida!

Este documento deverd ser entreque com as devidas assinaturas/visto (carimbo em caso de
rubrica) na Unidade de Gerenciamento de Atividade de nivel Técnico e Graduagdo
- UGAG HUJM ou digitalizado e enviado por e-mail: ugag.huim@ebserh.gov.br com cdpia
para secretariagep.hujm@ebserh.gov.br.
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