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HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

(OBSERVACOES:

* Para insercéo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, nio serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVO E SEMI INTENSIVO ADULTO / MEDICOS MES: Margo ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MES Dias
RORIECOREIETD) e Conselho | Cargo | Vinculo | e |15 15[ 15:[ 11| 11 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | nf2f[w|wlas]|w|w]|w|9]2]|af22]a2a]|2]zs]|2]22]|as]2]0]anl]dly, [ [ [rmom
Classe sem|M| T N|D[N|"| sas | oom | sec | er | aua | aur | sex | sae | oom | see | Ter | aua | aur | sex | sae | oom | sk | Ter | aua | aui | sex | sae | oom | sk | TR | aua | aui | sex | sae | oom | see < ¢ Afast.
VISITADORA 0 o|ofojofof o 0
ELOISA KOHL PINHEIRO 2175226 2720 [MEDICO| UFMT | 20 |25 M15 [ M15 M15 M15 | M15 M15 M15 | M15 M15 M15 | M15 M15 M15 78 o ofofojo 0 0
SUZANA APARECIDA RODRIGUES SANTOS PAL[ 2330990 2678 [MEDICO| UFMT | 20 |25 51 M15 D6 - D6 M15 D6 M15 M15 D 84 0 ojofo|oO 0 0
PLANTONISTA 0 o|Jofofolof O 0
GRACIANA SOARES DA SILVA 2578940 4449 |MEDICOl UFMT | 40 34 53 T15 8 T15 T15 T15 T15 | 114 0 ojofo|oO 0 0
GILBERTO PAULO PEREIRA FRANCO 2366631 2404 [MEDICO| UFMT | 40 53 8 132 0 ojofo|oO 0 0
JUSSARA FIALHO FERREIRA CORTES 2294726 3450 [MEDICO[ UFMT | 20 |27 53 M15| PF | mis M15 M15 M15 M15 M15 M15 72 of[ofojo|lof o 0
RICARDO ANTONIO DE PAULOS 1562641 5296 [MEDICO|EBSERH| 24 34 53 D6 8 T15 T15 CH+12 T15 T15 100 0 ol0]0| 1 0 1
SANDRO ANDREY NOGUEIRA FRANCO:-4H A [| 2175205 2690 |MEDICO| UFMT | 20 53 D6 8| o|ofojofof o 0
BEATRIZ VILACION ALMEIDA 1177718 | 15226 |MEDICO|EBSERH| 12 49| 53 D6 D6 D 15 sa | o|o|lo|o|lof o 0
JAMILA LEITE XAVIER 1923416 6422 |MEDICO|EBSERH| 24 49 D D6 D6 ™15 D6 78| o|ofojolof o 0
ELISA DIAS MARQUES 1190568 7845 |MEDICO|EBSERH| 24 49| 53 S mi1s S M1 D CHH2[ M15 103| o f|ofofo]1]| 0 1
ERIKA KAMEYA DA SILVA 1344716 3783 |MEDICO|EBSERH| 24 34| |49 D6 D D6 D6 D6 D D 102 o|o|ofoflo]| o 0
BRENNO MYRAEL ROSA LOPES 1926417 6410 |MEDICO|EBSERH| 24 |27 49 M15 D6 M15 D6 Mm15 D mis [ 9 | o [ofofo|o]| O 0
LAIS MAURICIO DE OLIVEIRA ALMEIDA DE FRE| 3310769 6738 [MEDICO| EBSERH| 24 51 M15 [ M15 M15 | M15 M15 | M15 M15 | M15 M15 | M15 M15 | M15 96 0 ofofojo 0 0
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 0 o|Jofofo|lof O 0
MARINA DE LA CRUZ MOTA 2092402 10212 |MEDICO| EBSERH| 24 50 M15 [ m15 M15 D6 M15 M15 D M15 96 of[ofojo|lof o 0
CHEFE DA UTI ADULTO 0 o|Jofofolof O 0
MARCIO OLIMPIO RODRIGUES PAES 1315313 5939 |MEDICO|EBSERH| 24 |28 D6 D6 D D D D D6 D D6 D 168 o |o|ofoflo]| o 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 1 1 3 6 4 6 6 1 1 3 6 4 7 6 1 2 3 6 4 5 5 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 1 1 3 2 4 3 1 1 1 3 3 3 3 1 2 1 3 2 3 3 1 1 2 3 2 3 3 1 1 1 |1451| o [of|o|o|2] 0 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
|Legenda:
Licenca Maternidade M Férias FE__ [Ponto Facultativo M _|Diurno (8 hrs) *
Licenca Paternidade LP Feriado FD_ |Abono ** Ll Dia/ noite (24 hrs) * CARGA HORARIA MENSAI
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** Plant&o Dia (12 hrs) * D APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 10h => 42h 12 =>52h
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC  |Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * N 18HO00 AS 06H00 20h => 84h 24 =>104h
07:00 AS 13:15 M15  [08:00 AS 17:00 [YiPX[07:00'AS'19:00 19H00 AS 07H00 N8 19H30 AS 07H30 30h=> 126h 36 => 156h
13:00 AS 19:15 T15 08:00 AS 14:15 [VEVAN FALTA INJUSTIFICADA 08HO0 AS 08H00 40h => 168h

PF/SEM COMPENSACAO

03/03 - CARNAVAL

04/03 - CARNAVAL

05/03 - CINZAS - PF ATE AS 14 HORAS

|LICENCA E AFASTAMENTOS:
TODOS IRAO ADERIR AO FERIADO

SALDO DE HORAS POSITIVAS

BEATRIZ+2H
GILBERTO +6H

RICARDO -4H

BRENNO -14 A DESCONTAR BH
ERIKA -2H

ELISA-1H

GRACIANA -12H

MARINA -8H

Flexibilizagdo de Carga Horaria de 40h p/ 30h semanais conforme o Decreto 1.590/95
GILBERTO PAULO PEREIRA FRANCO
GRACIANA SOARES DA SILVA

Servidores que estdo com flexibilizacdo de Carga Horaria de 30h para 20h.
SANDRO ANDREY NOGUEIRA FRANCO

LIl

] Y ) O

AMPLIAGAO/ REDUGAO DE CH
- ELOISA: SERVIDORA POSSUI 2H DE CH NA DIRETORIA CLINICA, PROC Ne 23532.01008/2021-86 : 04H NA PRIMEIRA SEGUNDA FEIRA E ULTIMA SEXTA DO MES. DE 13:15 AS 17:15H CH 20H/SEMANA-
cumpra 8h/semana na na Unidade de Contratualizagdo e Processamento

- JUSSARA: SERVIDORA COM 12H DE CH NA EMNTN, CONFORME PROC N223532.005911/2021-53
- FABIAN: CUMPRE 12H/SEM DE SUA CH NA UTI, CONFORME PROC.N® 23532.006789/2022-13

- JAMILA: SERVIDORA POSSUI CH 24/SEMANA - cumpra 6h/semana na enfermaria da Unidade de Clinica médica e 18h/semana na Unidade UTI adulto. Conf. Proc.n® 23532.001838/2024-93

- ERIKA: SERVIDORA POSSUI 02 HORAS SEMANAIS-NA COMISSAO DE FARMACIA CONFORME PORTARIA SEI n@ 055, de 02 de fevereiro de 2024

PROCESSO ESCALA PLANEJADA N2 23532.001088/2025-31

N Y A
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HOSPITAL
1“§I| VERSITARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE:

OBSERVACOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO - ENFERMEIROS MEs: Margo ANO: 2025
T INTERVALO DIAS DO MIES
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo | c 1511515z fan| | 2 2 3 4 5 6 7 8 9 20 [ 12 [ 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 Nf"
Classe Sem|M|T|N|D|N SAB | DOM | SEG | TER | QUA [ QuUI | SEX | SAB [ DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA [ QuUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER [ QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG <
MATUTINO 0
CRESTIANE CARNEIRO CORREA DA COSTA 2786692 | 214906 | nF | EBSERH | 36 | 25 4 S vis | PF | PF [ e | cie s | s | was | s B s | wis | owas | owas | owis Mis | Mmis | mis | wis | mis n s | 144
VALERIA CABRAL RODRIGUES 2313485 | 204903 | ENF | EBSERH | 36| 26 47 PF | wmis 8 mis [T Mis | M15 | m15 | m15 | m1s [SEOE Mis | Mis | mi1s | mi1s [SGE O M5 [ M5 | M1s [ Mis | Mis mis | 163
VESPERTINO 0
AMANDA CRISTINA COELHO SERVATICO MARQY 3447050 | 413442 | ENF [EBSERH 36 34 48 D6 TI5 | T15 | Ti5 | T15 [ T15 D6 TS | T15 [ Ti5 | T15 [ T15 T15 | T15 | Ti5 | T15 Tis | T15 | T15 | T15 | T1S D6 T15 | 156
HELOYNE MARTHA MAYER DE OLIVEIRA 360589 | ENF |EBSERH 36 34 48 MT28 | M15 TS | T15 [ Ti5 | T15 [ T15 D6 T15 | T15 | Ti5 | T15 | T15 Tis | T15 | T15 | T15 | Ti5 D6 T15 | 134
NOTURNO 0
NARA DE OLIVEIRA ALVES 3126770 326539 | ENF | EBSERH | 36 53 | PF 8 156
PAULA RENATA TEDESCO DE CARVALHO 2188870| 194613 | ENF | EBSERH | 36 54 8 PF | mi5 | m15 CH-8 M8 154
THAIS EUFRASIA COSTA DE SOUZA 1280550 | 458022 | ENF |EBSERH 36 55 8 PF M8 D6 FE6 | 139
RESPONSABILIDADE TECNICA 0
JANAINA TOSHIE RODRIGUES MARUYAMA 1280424 | 439568 | ENF | EBSERH | 36 | 26|33 46 PF PF PF | m15 [ mM15 | M8 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 [ D6 D M15 | M15 [ M15 | M15 oI M15 | M15 | M15 [ M1s m1s | 136
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 1 1 1 1 1 3 3 2 1 2 3 3 4 3 3 1 3 3 3 4 3 1 1 3 3 3 3 3 1 2 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 2 2 2 2 3 1 3 2 2 2 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1182
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
| n
Licenca Maternidade LM [Férias FE__ |Ponto Facultativo PF Diurno (8 hrs) *
Licenca Paternidade LP Feriado FD_ [Abono ** Dia/ noite (24 hrs) *
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR _[Compensagdo de Horas*** Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 10h => 42h 12 =>52h
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC  |Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06H00 20h => 84h 24 => 104h
07:00 AS 13:15 M15 [08:00 AS 17:00 [YirX) 07:00AS'19:00 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 30h => 126h 36 => 156h
13:00 AS 19:15 T15 [08:00 AS 14:15 [V kYAl FALTA INJUSTIFICADA 08HO0 AS 08HO0 40h => 168h

PF/SEM COMPENSAGAO SALDO DE HORAS POSITIVAS AMPLIAGAO DE CH PROCESSO ESCALA N2 - ESCALA PLANEJADA
03/03 - CARNAVAL Valéria +1 hora VALERIA: 36H PARA 40H 23532.001088/2025-31
04/03 - CARNAVAL NARA: 36H PARA 40H
05/03 - CINZAS - PF ATE AS 14 HORAS
[SALDO DE HORAS NEGATIVAS | Atividades:
PONTO FACULTATIVO Paula -2 horas Janaina: Realiza atividades de Responsabilidade Técnica na unidade (23532.009041/2020-19)
Crestiane 12 horas Thais -5 horas ->12 h de trabalho remoto no dia 15/02/2025
Valéria 6 horas Janaina -2 horas

Nara 12 horas
Thais 12 Horas
Janaina 18 horas

Icp Documento assinado digitalmente

Brasil JANAINA TOSHIE RODRIGUES MARUYAMA
Data: 24/02/2025 11:33:14-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Comités/ Comissdes

4 horas mensais para exercer as atividades externas inerentes ao comité e a comissao

Paula: comissdo de escala (SEI n2 176, de 10 de maio de 2024) - 23532.004255/2023-33

Janaina: CEE 23532.007691/2022-83 (17/02/2023 a 17/02/2026)
Thais e Paula: CEP processo SEI 23532.006202/2022-76 (21/06/2022 a 21/06/2025)
Paula: Comiss&o Permanente de Acumulacdo de Cargo 23532.008081/2020-35 (25/09/24 até 25/09/2025)
Nara: Comité Transfusional 23532.001953/2023-87 (01/02/2023 a 01/02/2025)
Brigada de incéndio 23532.008582/2023-64
Janaina, Valéria, Paula e Nara




HOSPITAL
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: T o ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - TECNICO EM ENFERMAGEM /DIURNO/ NOTURNO MES: Margo ANO: 2025
INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE (ki Cargo | Vinculo | CH 15' [ 15' [ 1H [1H 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 ci
Conselho Classe 15'M 2H Men.
Sem T(N[D|N SAB | DOM | SEG | TER | QUA [ QuI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA [ QuI [ SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuUI | SEX | SAB | DOM | SEG
MATUTINO 0
JUNIOR CESAR FIGUEIREDO ASSUNGAO 3343555 91812 TE | eBserH| 36| 25 46 M15 | M15 | M15 | MI15 A Mi1s | M5 [ Mi1s | M1s O 15 | Mis M15 [ M15 ST M15 [ M15 | M15 | M15 | M15 I mi1s | 156
NATHALIA DE PAIVA MACIEL 2167214 677288 TE | EBSERH | 36| 26 47 D6 Mi5 | M15 | M15 M15 D6 IVICH VN NVICE NYE M15 | M15 | MI15 [ M15 D6 M15 [ M15 | M15 | M15 | M15 O m1s | 156
ROSMARI SATTLER 1252726 689821 TE | EBSERH | 36| 27 48 A M15 [ M15 | PF | Mi15 | M15 [ M15 [ M15 | M15 | M15 [ M15 FEG | FE6 | FEG | FE6 | FEG | FEO | FEG | FE6 | FEG | FE6 | FE6 | FE6 | FEO | FE6 | 150
DIA1 0
ADRIANA JOSE DA SILVA 3234291 671310 TE | EBSERH| 36| 25 | 30 46 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 156
EDIRLENE CRISTINA DE ARAUJO 2311296 3311296 TE | EBSERH| 36| 26 | 31 47 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 oI 156
IZAURETE RODRIGUES NOGUEIRA 3126666 162844 | TE | EBSERH|[ 36| 27 |32 B e e e e DG D6 D6 DG D6 D6 D6 D6 I 156
PRISCILA CONCEIGAO DA COSTA 2363815 288415 TE | EBSERH| 36| 28 | 33 49 D6 FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO CH-12 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 i 156
DIA2 0
ANDREIA DE SOUZA FERREIRA SILVA 2167102 467651 TE | EBSERH| 36| 25 | 30 46 D6 PF D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 144
CARLOS ROBERTO CARDOSO 3235348 508166 TE | EBSERH | 36| 26 | 3t 47 D6 8 : D6 : D6 D6 D6 : D6 D6 D6 : 161
ITAJANA DE OLIVEIRA BORGES 3351432 243587 TE | EBSERH | 36| 27 | 32 48 D6 D6 D6 D6 D6 FEO | FE12 | FEO | FEO | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 CH-12 D6 D6 D6 156
SILVIA CRISTIAN DA SILVA 2163227 155655 TE | EBSERH| 36| 26 | 34 50 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 156
VESPERTINO 0
CRISTIAN RIBEIRO DA SILVA 2158458 628542 TE | eBserH| 36| 25 46 Ti5 | T1s | Ti5 [ T15 | TS S 15 | TS T1s | T15 [B0G Tis | TI5 | T15 115 | T15 | Tis | Tis [WLE T15 | 168
HALYF ALLAN DE SOUZA LIMA 3388513 1278094 TE | EBSERH | 36 30 46 D6 PF | T15 | T15 D6 Tis | T15 D6 D6 T15 CH-6 [ T15 | T15 D6 D6 151
JOILSON DE SOUZA ROSA 2191588 222019 TE | EBSERH | 36 31 47 D6 PF | 715 | T15 | T15 | T15 [RN3 Tis | TI5 | Ti5 | TI5 | TS O Tis | Ti5 | Tis 15 T15 | 150
NOITE 1 0
CRISTIANE FATIMA DE ALMEIDA 2174489 480577 TE | EBSERH | 36 53 8 PF 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 156
FABIANA KELLY DE ALMEIDA E SILVA 3234176 582055 TE | EBSERH | 36 54 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 : : 169
JULIANO LOPES LELLIS 2163221 235399 TE | EBSERH | 3¢ 55 8 8 8 8 g g g g g g g g g 169
MARIA NAZARE DE MORAES 3050297 1044599 TE | EBSERH | 36 56 FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 154
MEIRE REGINA DA SILVA 3126613 132865 TE | EBSERH | 36 57 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 [ FEO | FE12 | FEO | FE12 8 8 8 8 8 8 8 164
NOITE 2 0
CICERO PEREIRA DA CRUZ 3234412 203630 TE | EBSERH | 36 54 156
CLAUDIA SANDRA DE ANUNCIAGAO 3126722 191877 TE | EBSERH | 36 55 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 156
CLAUDIA SANDRA LENHARDT DE OLIVEIRY 2167130 387698 TE | EBSERH | 36 56 8 8 8 CH-12 8 CH-12 76
DANIELA DOS SANTOS 1366637 167570 TE UFMT | 40 57 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 ) 132
HOZANA SILVA 2174526 160274 TE | EBSERH | 36 53 FE12 | FEO | FE12 [ FEO | FE12 FEO | FEO | FE12 | FEO | FE12 [ FEO | FE12 | FEO | FE12 CH-6 8 8 8 8 A 155
JOCILENA BATISTA DE SOUZA 2352183 235200 TE | EBSERH | 36 54 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 ] 169
KELCIANE IURUPE RODRIGUES 2167184 164077 TE | EBSERH | 3¢ B5) PF 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 143
RICHARD LOPES DA SILVA 1366540 84215 TE | UFMT | 40 56 8 PF 8 8 8 8 8 8 8 8 | 120
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 5 5 6 5 5 5 5 5 5 6 5 6 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 6 6 5 6 5 5 5
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 5 5 4 a 6 6 5 5 5 5 4 5 5 6 4 5 5 5 6 6 6 5 5 5 6 6 5 5 5 5 5 4091
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 5 5 6 5 4 5 5 5 4 4 5 5
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE Ponto Facultativo PF |Manhé * M [Diurno (8 hrs) * MT
Licenca Paternidade LP Feriado FD Abono ** AB Jlll Dia/ noite (24 hrs) * DN
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR [Compensagdo de Horas*** Plant3o Dia (12 hrs) * D APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) d/n 10h => 42h 12 =>52h
Licenca Capacitacdo LC Recesso RC Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * N 18HO00 AS 06H00 N6 20h => 84h 24 => 104h
07:00 AS 13:15 M15  [08:00 AS 17:00 [YirX) 07:00°AS'19:00 D6 19HO00 AS 07H00 N8 19H30 AS 07H30 30h => 126h 36 => 156h
13:00 AS 19:15 T15 08:00 AS 14:15 [ i vA FALTA INJUSTIFICADA 08HO0 AS 08H00 40h => 168h
OBSERVACOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
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JULIO MULLLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - TECNICO EM ENFERMAGEM /DIURNO/ NOTURNO IMES: Margo IANO: 2025

INTERVALO DIAS DO MES

Registro

NOME COMPLETO SIAPE Cargo Vinculo CH

15'M

15[ 15[ 10 10 1 [ 2 [ 3] a[ s 6] 7] 8 s [0 [ 1] 12]13]1a[15] 6] 17 [ 18] 19 20[ 21 [ 22 23 [ 24 ][ 25 26 [ 27 [ 28] 29[ 30 [ 31
Conselho Classe T

2H
Sem D[N SAB | DOM| SEG I TER | QUAI aui | SEX | SAB | DoMl SEG I TER | QUAI aQui | SEX I SAB | DOM| SEG | TER I QUAl aui | SEX | SAB | noMl SEG | TER | QUA| aQui | SEX | SAB | DOM| SEG

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

PF/SEM COMPENSAGAO SALDO DE HORAS POSITIVAS Flexibilizagdo de Carga Horaria de 40h p/ 30h semanais PROCESSO ESCALA N2 - ESCALA PLANEJADA
03/03 - CARNAVAL Carlos +3 horas conforme o Decreto 1.590/95 23532.001088/2025-31
04/03 - CARNAVAL Fabiana +1 hora DANIELA DOS SANTOS
05/03 - CINZAS - PF ATE AS 14 HORAS Juliano +1 hora RICHARD LOPES DA SILVA

Jocilena +1 hora SERVIDORES RJU
PF/SEM COMPENSAGAO Halyf +1 hora Saldo horas RJU DANIELA RICHARD
Rosmari 6 horas AMPLIAGAO/ REDUGAO DE CH Saldo 2024 (-) 6 horas 0 horas
Andreia Souza 12 horas Cristian: 36H PARA 40H Juliano: 36H PARA 40H Janeiro 0 horas 0 horas
Halyf 6 horas [sAlDO DE HORAS NEGATIVAS | Fabiana: 36H PARA 40H Jocilena: 36H PARA 40H Fevereiro (+) 6 horas 0 horas
Joilson 6 horas Maria Nazaré -2 horas Cristiane: 36H PARA 40H Meire: 36H PARA 40H Marco (+) 6 horas  (+) 6 horas
Cristiane 12 horas Meire -4 horas Claudia S. L.: redugo de 50% da CH Saldo atual (+) 6 horas  (+) 6 horas
Kelciane 12 horas Claudia Lenhardt -2 horas
Richard 12 horas Hozana -1 hora

Kelciane -1 hora

Icp Documento assinado digitalmente

Brasil JANAINA TOSHIE RODRIGUES MARUYAMA
Data: 24/02/2025 11:33:14-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br



