
DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

AMBULATÓRIO - Triagem Neonatal 0 0 0 0 0 0 0 0

ROZANA GUARIM 1541614 131654 ENF UFMT 40 FD M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 126 0 0 0 0 0 0 0

EGLIVANI FELISBERTA MIRANDA 2233415 167343 ENF EBSERH 36 31 FE6 FE6 FE0 FE0 FE6 FE6 FE6 CH-12 CH-6 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 T15 D6 T15 156 0 0 0 0 2 0 2

JULITA BISPO DE CAMARGO DA CRUZ 1123783 154334 AENF UFMT 40 FD T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 126 0 0 0 0 0 0 0

BUSCA ATIVA -  Triagem Neonatal FD 0 0 0 0 0 0 0 0

PATRÍCIA PAULA DA SILVA LOUREDO 1505791 113551 ENF EBSERH 36 25 31 FD M15 MT27 MT27 MT27 MT27 M15 MT27 MT27 MT27 MT27 M15 MT27 MT27 MT27 MT27 M15 MT27 MT27 MT27 MT27 M15 158 0 0 0 0 0 0 0

2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2

1 2 2 2 2 1 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  42h 12 => 52h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  84h 24 => 104h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  126h 36 => 156h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  168h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS Informar os servidores que estão com flexibilização de Carga Horária de 40h para 30h conforme o Decreto 1.590/95.

01/05 - DIA DO TRABALHO ROZANA GUARIM, JULITA BISPO
PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.003731/2025-61

SALDO DE HORAS POSITIVAS
PATRÍCIA: 2H

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER																																										

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

UNIDADE DE AMBULATÓRIO/TRIAGEM NEONATAL - TESTE DO PEZINHO Maio 2025

2

INTERVALO DIAS DO MÊS

CH2H
LM/LP/

L
AB

15' 

M

15' 

T

15' 

N

1H 

D

1H 

N

CH 

Men.

Dias

AF  
 Total 

Afast.
FE LC

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

0 2 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

566 0 0 0

    

C.H 

Sem

NOME COMPLETO SIAPE

     Registro 

Conselho 

Classe

Cargo Vínculo

Férias FE Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *
Feriado FD Abono ** Tarde *

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã *



DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

EURAIDES BARROS DA ROSA 1436034 TLAB RJU 40 FD M13 D5 D5 M13 D5 D5 M13 D5 D5 M13 D5 D5 M13 126 0 0 0 0 0 0 0

ROSELI DIVINO COSTA 1366366 TLAB RJU 40 FD T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 T17 126 0 0 0 0 0 0 0

THAIS DE ALMEIDA ROCHA 3206459 TECLA EBSERH 40 28 29 FD MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 168 0 0 0 0 0 0 0

THOMAS DE LIMA FILHO 1456840 TLAB RJU 40 FD M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 126 0 0 0 0 0 0 0

DÉBORAH CLAUDIA DENIS SOUZA CAETANO 1534858 BIOQ RJU 40 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 T13 T13 T13 T13 T13 T13 T13 T13 T13 T13 T13 T13 T13 126 8 0 0 0 0 0 8

LÚCIO PINTO DE QUEIROZ 3457864 BIOM EBSERH 40 27 30 FD MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 MT29 168 0 0 0 0 0 0 0

MARLI ELIANE UECKER 56788 NUT SES 40 FD T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 T11 84 0 0 0 0 0 0 0

VERA LUCIA FERNANDES ARAGÃO TANUS 1705041 PEDAG EBSERH 40 25 47 CH-6 FE12 FE8 FE12 FE8 FE0 D5 D5 CH-4 D5 D5 D5 CH-4 D5 D5 D5 CH-6 D5 168 0 0 0 0 4 0 4

4 4 3 4 3 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4

4 5 4 5 4 4 6 5 6 6 5 7 6 6 6 5 7 6 6 6 5

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  42h 12 => 52h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  84h 24 => 104h

07:00 ÁS 13:15 M15 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  126h 36 => 156h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  168h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada.

FERIADOS Informar os servidores que estão com flexibilização de Carga Horária de 40h para 30h conforme o Decreto  1.590/95

01/05 - DIA DO TRABALHO Euraides, Roseli, Thomas e Déborah

LICENÇA PREMIO EM JORNADA REDUZIDA 50% (SES)

Marli Eliane PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.003731/2025-61

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER																																										

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

UNIDADE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - UCA - TRIAGEM NEONATAL/TESTE DO Maio 2025

12

INTERVALO DIAS DO MÊS

CH2H
LM/LP/

L
AB

15' 

M
15' T

15' 

N

1H 

D

1H 

N

CH 

Men.

Dias

AF  
 Total 

Afast.
FE LC

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

0 4 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

1092 8 0 0

    C.H 

Sem
NOME COMPLETO SIAPE Cargo Vínculo

Férias FE Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *
Feriado FD Abono ** Tarde *

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã *



DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

AMBULATÓRIOS 0 0 0 0 0 0 0 0

ALESSANDRO GONÇALVES DA SILVA 1444267 4421 ME EBSERH 24 48 55 D6 N8 FE4 FE0 FE12 FE0 FE4 N11 D6 N8 N11 D6 FE4 FE0 FE12 FE0 FE0 FE8 116 0 0 0 0 0 0 0

AMANDA MUNHOZ SERRA 3411888 14825 ME EBSERH 24 47 CH+8 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 104 0 0 0 0 1 0 1

ANA PAULA NINCE KANASHIRO 2148279 6173 ME EBSERH 24 27 47 53 FD M15 D6 M15 D6 D6 M15 D6 M15 N8 D6 M15 103 0 0 0 0 0 0 0

BRUNO JHONATAN COSTA BORDEST LIMA 1362955 14246 ME EBSERH 24 27 32 47 CH+8 D6 D6 D6 CH-4 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 156 0 0 0 0 2 0 2

DAYSE DO VALLE OLIVEIRA 1294412 3995 ME EBSERH 24 27 32 47 FD M15 M8 D6 T15 M15 D6 T15 M15 D6 T15 M15 D6 T15 M15 106 0 0 0 0 0 0 0

EDER DUARTE DE OLIVEIRA 2224829 2117 ME EBSERH 24 32 FD T15 T15 T15 T15 CH-8 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 104 0 0 0 0 1 0 1

MARCIA REGINA SILVA DE ABREU 2429723 5152 ME EBSERH 24 47 FD D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 96 0 0 0 0 0 0 0

THALITA MARA DE OLIVEIRA 2174557 7155 ME EBSERH 24 27 32 47 CH+8 M8 FE6 FE6 FE12 FE0 FE0 FE0 FE0 FE6 FE6 FE12 T15 M15 D6 T15 M15 D6 108 0 0 0 0 1 0 1

ENFERMARIA FD 0 0 0 0 0 0 0 0

ANA CAROLINE DA SILVA DAHMER 1840339 6409 ME EBSERH 24 47 53 AB12 D6 D6 D6 D6 N8 D6 D6 N8 D6 D6 D6 N8 159 0 1 0 0 0 0 1

CAMILA DE PAULA E SILVA SOARES 1282355 6037 ME EBSERH 24 31 46 53 N8 N8 N8 T15 N8 N8 D6 T15 N8 102 0 0 0 0 0 0 0

CAMILA MORAES DE MELLO 1182347 6864 ME EBSERH 24 26 49 56 FD D6 T15 D6 T15 D6 DN5 D6 T15 D6 103 0 0 0 0 0 0 0

CAROLINE BORGES DA SILVA 2370336 10521 ME EBSERH 24 47 54 FD D6 N8 N8 N8 FE4 FE0 FE0 FE0 FE0 FE12 FE0 FE12 FE0 FE0 FE0 FE0 FE12 FE0 FE12 103 0 0 0 0 0 0 0

GEORGE SAMPAIO FREITAS JUNIOR 1760959 2720 ME EBSERH 24 31 46 54 FD N8 N8 DN5 N8 N8 N8 N8 103 0 0 0 0 0 0 0

LUCIANA DE SENA GAMA 1584665 3984 ME EBSERH 24 32 47 54 FD DN5 T15 N8 T15 N8 N8 T15 N8 T15 101 0 0 0 0 0 0 0

MARIANA REGINALDO DA SILVA 1093564 7804 ME EBSERH 24 26 47 53 FD D6 M15 MT27 M15 T15 N8 M15 MT27 M15 T15 M15 MT27 M15 T15 N8 M15 MT27 M15 T15 N8 155 0 0 0 0 0 0 0

MIRIANE RONDON SILVA CAMPOS 1923031 6814 ME EBSERH 24 27 46 FD D6 M15 D6 M15 M8 D6 D6 M15 D6 M15 M8 D6 104 0 0 0 0 0 0 0

SILEYDE CRISTIANE BERNARDINO MATOS POVOAS JUCA 2327909 3862 ME UFMT 40 26 FD M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 126 0 0 0 0 0 0 0

1 5 3 1 5 6 4 5 4 1 1 5 6 5 5 5 1 1 5 6 6 6 4 1 1 5 6 5 6 5 1

1 2 1 1 6 4 6 4 2 1 1 6 5 7 4 2 1 1 5 5 7 5 2 1 1 6 6 6 5 2 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  42h 12 => 52h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  84h 24 => 104h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  126h 36 => 156h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  168h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS Informar os servidores que estão com flexibilização de Carga Horária de 40h para 30h conforme o Decreto  1.590/95 PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.001091/2025-54

01/05 - DIA DO TRABALHO SILEYDE CRISTIANE

HORAS POSITIVAS:

ALESSANDRO: 12H AMPLIAÇÃO/REDUÇÃO DE CH

DAYSE: 02H ANA C. DAHMER: 24h para 36h (Processo SEI 23532.006630/2022-07)

THALITA: 04H MARIANA REGINALDO: 24h para 40h (Processo SEI 23532.003450/2024-27)

ANA DAHMER: 03H BRUNO BORDEST: 24h para 36h (Processo SEI 23532.001865/2025-47)

HORAS NEGATIVAS: PARTICIPAÇÃO EM COMISSÃO / CAPACITAÇÃO

ANA PAULA: 01H DAYSE: Comissão de Revisão de Óbitos (4h mensais - Portaria 278, 12/07/2024) 

MARCIA: 08H MARIANA REGINALDO: Comissão de VAS e Abortamento Legal (4h mensais - Portaria 065, 15/02/2024)

CAMILA MORAES: 01H THALITA: Comissão de Mortalidade Materno Infantil (4h mensais - Portaria 108, 10/03/2025) 

GEORGE: 01H MIRIANE: Comissão de Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos (4h mensais - Portaria 114, 12/03/2025) 
LUCIANA: 03H
MARIANA: 01H
CAMILA DE  PAULA: 02H
CAROLINE BORGES: 01H

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER																																										

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

UNIDADE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - UCA - ESCALA MÉDICOS Maio 2025

6

INTERVALO DIAS DO MÊS

CH2H
LM/LP/

L
AB

15' 

M

15' 

T

15' 

N

1H 

D

1H 

N

CH 

Men.

Dias

AF  
 Total 

Afast.
FE LC

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

0 5 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

1949 0 1 0

    

C.H 

Sem

NOME COMPLETO SIAPE

     Registro 

Conselho 

Classe

Cargo Vínculo

Férias FE Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *
Feriado FD Abono ** Tarde *

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã *



DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

CHEFE DA UNIDADE 0 0 0 0 0 0 0 0

ANA CAROLINE DE LARA 3050215 401836 ENF EBSERH 36 28 29 FD M15 M15 T15 MT16 MT16 MT16 M15 T15 MT16 MT16 MT16 M15 T15 MT16 MT16 MT16 M15 T15 MT16 MT16 MT16 M15 156 0 0 0 0 0 0 0

ATIVIDADE ADMINISTRATIVA FD 0 0 0 0 0 0 0 0

RAMIRIE NUNES CAVALCANTE 1466953 TLAB UFMT 40 FD L6 L6 L6 L6 L6 L6 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 126 6 0 0 0 0 0 6

CAROLINA CAPIOTO SEELENT PAQUER 1368767 9233 ME EBSERH 24 31 46 FD T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 102 0 0 0 0 0 0 0

MARIA ANGÉLICA DE MACEDO ORIONE 106860 2133 ME SES 24 FE0 FE6 FE0 FE0 FE6 FE6 FE6 FE6 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 102 0 0 0 0 0 0 0

1 1 1 1 1 1 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2

1 2 2 1 2 1 2 2 1 2 1 2 2 1 2 1 2 2 1 2 1

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  42h 12 => 52h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  84h 24 => 104h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  126h 36 => 156h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  168h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS Informar os servidores que estão com flexibilização de Carga Horária de 40h para 30h conforme o Decreto  1.590/95

01/05 - DIA DO TRABALHO Ramirie Nunes 

SALDO DE HORAS NEGATIVAS

CAROLINA CAPIOTO: 2H PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.003731/2025-61

MARIA ANGÉLICA: 2H PARTICIPAÇÃO EM COMISSÃO / CAPACITAÇÃO

CAROLINA CAPIOTO: Supervisão de Residência Médica Pediatria (4h semanais - Portaria 363, 04/07/2019) 

OBSERVAÇÕES:

Ramirie Nunes - se encontra em processo de movimentação  (Processo SEI UFMT 23108.071044/2024-05)

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã * Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *
Feriado FD Abono ** Tarde *

     Registro 

Conselho 

Classe

Cargo Vínculo

Férias FE

 Total 

Afast.
FE LC

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

0 0 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

486 6 0 0

    

C.H 

Sem

NOME COMPLETO SIAPE

6

INTERVALO DIAS DO MÊS

CH2H
LM/LP/

L
AB

15' 

M

15' 

T

15' 

N

1H 

D

1H 

N

CH 

Men.

Dias

AF  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER																																										

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

UNIDADE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - UCA - ADMINISTRATIVO Maio 2025


