
DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG

REJANE DE ARAÚJO VALERIANO 2167237 111332 ENF EBSERH 36 26 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 FD PF D6 M15 M15 M15 M15 M15 M15 138

MARIA FERNANDA  PINTO DE ALENCAR 3014755 36462 ENF EBSERH 36 25 T15 T15 T15 T15 T15 T15 FE8 FE8 FE8 FE0 FE0 FE8 FE8 FE8 FE0 FE8 M15 MT26 M15 MT26 M15 D6 M15 144

PRISILA CHAULET 2167228 112907 ENF EBSERH 36 25 M15 MT26 MT26 MT26 M15 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 MT26 MT26 MT26 FD PF MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 138

EQUIPE DE ENFERMAGEM - AMB I 0

TEREZA EL SAYED 416704 52250 AE UFMT 40 28 31 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 FD PF M15 M15 M15 M15 M15 M15 114

EDIANA MARIA DA PAIXÃO BRITO 2238949 129730 TEC EBSERH 36 32 MT26 MT26 MT26 MT26 M15 MT26 MT26 MT26 MT26 M15 MT26 MT26 MT26 FD PF MT26 MT26 MT26 MT26 M15 MT26 146

LAURITA FERREIRA DAS MENINAS 1913026 319177 - AE AUX UFMT 40 27 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 FD PF M15 M15 M15 M15 M15 M15 114

CLEIA NISSEI DE SOUZA 1436001 84203 TE UFMT 40 32 L L6 L6 L6 L6 L6 L L L6 L6 L6 L6 L6 L L L6 L6 L6 L L6 L L L6 L6 L6 L6 L6 L L L6 120

SALA DE INFUSÃO/PRÉ CONSULTA 0

ANDRÉIA APARECIDA REVELES PEREIRA 3034461 72344 ENF EBSERH 36 31 M15 MT26 M15 D6 M15 M15 M15 MT26 M15 D6 M15 M15 M15 MT26 M15 FD PF FE8 FE8 FE8 FE8 FE8 M8 152

IRACI APARECIDA DE OLIVEIRA 1435983 908534 TE UFMT 40 27 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 FD PF T15 T15 T15 T15 T15 T15 114

GLEIDE ALVES DE QUEIROZ 2174521 332801 TE
EBSER

H
36 25 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M15 M13 M13 M13 D6 PF M13 M13 M13 M13 M13 D6 M13 144

COBERTURA 0

MARINETE S. MARCONDES FERRAZ 3373540 376076 TE EBSERH 36 32 M15 M15 FD PF M15 18

VITESINHA ROSA SANTOS 2422505 687485 TE EBSERH 36 27 T15 T10 T15 T15 MT26 T15 T15 FD PF T15 T10 T15 58

7 7 7 8 7 1 6 6 6 7 7 2 1 7 7 7 1 1 7 7 7 8 7 1 1 8

3 6 4 6 3 3 4 2 4 2 1 3 5 3 1 1 3 5 3 5 3 1 1 3

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  40h 12 => 48h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  80h 24 => 96h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  120h 36 => 144h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  160h 15h =>  60h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS Servidores estão com flexibilização de Carga Horária de 40h para 30h conforme o Decreto 1590/95 PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.004892/2025-71

19/06 - CORPUS CHRISTI TEREZA EL SAYED; IRACI APARECIDA; EUNILDA CARVALHO, CLEIA NISSEI,  LAURITA FERREIRA

20/06 - PONTO FACULTATIVO

Ampliação de Carga Horária: ADESÃO AO PONTO FACULTATIVO

COBERTURAS Maria Fernanda: 40 horas - Processo SEI nº 23532.009938/2024-68 REJANE - 06 HORAS

Mª FERNANDA COBRE ACCR DIA: 29D Andréia Reveles: 40 horas - Processo SEI nº 23532.003452/2024-72 TEREZA - 06 HORAS

Mª FERNANDA COBRE SALA DE INFUSÃO DIAS: 23 A 30 LAURITA - 06 HORAS

IRACI COBRE PRÉ-CONSULTA PED AMB 1 AFASTAMENTOS ANDRÉIA - 08 HORAS

REJANE COBRE ACCR DIAS: 14D E 22D ANDRÉIA REVELES: 30/06 - REUNIÃO EMTN - PROCESSO SEI 23532.009020/2024-25 IRACI - 06 HORAS

MARINETE COBRE SALA DE INFUSÃO DIAS: 05M, 13M, 26M CLÉIA: LICENÇA MÉDICA - 03/04 A 31/07/2025 - PROCESSO SEI 23108.027120/2025-98 GLEIDE - 06 HORAS

GLEIDE COBRE BANCO DE LEITE DIAS: 19D, 28D PRISILA - 06 HORAS

GLEIDE COBRE AMB 3 DIA: 14M

VITESINHA AMB 2 COBRE SALA DE INFUSÃO DIAS: 03T, 05T,10T, 12MT, 17T,24T, 26T HORAS NEGATIVAS

VITESINHA AMB 2 COBRE PRÉ-CONSULTA GO AMB 1 DIAS: 06T, 13T, 27T Mª FERNANDA = - 12 HORAS=> COMPENSAR BANCO DE HORAS POSITIVO

ANDRÉIA COBRE AMB 3 DIAS: 07M, 15M

PRISILA CHAULET: SUBSTITUIÇÃO CHEFIA UGEPESQ HORAS POSITIVAS

EDIANA: + 02 HORAS

GLEIDE: + 06 HORAS => COMPENSAR BANCO DE HORAS

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISÃO DE ENFERMAGEM/UNIDADE DE AMBULATÓRIO/AMBULATÓRIO I Junho 2025

NOME COMPLETO SIAPE

INTERVALO DIAS DO MÊS

2H
15' 

M

15' 

T

15' 

N

1H 

D

1H 

N

CH 

Men.

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

1400

     Registro 

Conselho Classe
Cargo Vínculo

    

C.H 

Sem

Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *

Férias FE

Feriado FD Abono ** Tarde *

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã *



DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG

JANETE MENDES DE MEDEIROS 1546582 105922 ENF UFMT 40 26 M15 M15 M15 M15 M15 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 M15 M15 M15 FD PF M8 M15 M15 M15 M15 M15 M15 118

JULIANE DIAS LIMA 1541618 133988 ENF UFMT 40 34 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 FD PF T15 T15 T15 T15 T15 M15 114

IRANI MORAES DE AREDES 1366618 457677 AUX UFMT 40 28 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 FD PF M13 M13 M13 M13 M13 M13 114

MARINETE S. MARCONDES FERRAZ 3373540 376076 TE EBSERH 36 32 T15 T15 T15 D6 T15 D6 T15 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 FD PF M15 T15 T15 T15 D6 T15 D6 T15 162

VITESINHA ROSA SANTOS 2422505 687485 TE EBSERH 36 27 M15 M15 MT26 M15 MT26 D6 M15 MT26 M15 MT26 D6 M15 MT26 M15 FD PF M15 MT26 M15 MT26 D6 M15 M15 158

OFTALMOLOGIA 0

RUTY EMIKO MURATA 2158705 728044 TE EBSERH 36 26 D6 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 FD PF M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 138

SYLENE DE FREITAS BEZERRA 1234567 117175 TE UFMT 40 31 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 FD PF T15 T15 T15 T15 T15 T15 114

ESTOMATERAPIA 0

KÁRIDA FRANCIELY A. BARBOSA 2174535 278946 ENF EBSERH 36 25 M15 D6 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 FD PF M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 138

MÁRCIA RODRIGUES SIQUEIRA 2067412 97074 AUX UFMT 40 26 M15 M15 D6 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 M15 FD PF FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 M15 114

ROSA MARIA DO CANTO LORNADELE 1436020 450885 AUX UFMT 40 33 M15 M15 D6 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 M15 FD PF M15 M15 D6 M15 M15 114

GONÇALO DE OLIVEIRA SANTOS 2167679 961261 TE EBSERH 36 34 L L6 L6 L6 L6 L6 L6 L L6 L6 L6 L6 L6 L6 L L6 L6 L6 L6 PF L6 L L6 L6 L6 L6 L6 L6 L L6 144

ESPIROMETRIA 0

CRISTIANE MARÇAL ALVES 1819198 128578 TEC UFMT 40 33 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 FD PF M15 M15 M15 M15 M15 M15 114

1 7 8 8 9 7 1 1 6 7 7 7 7 8 8 8 1 2 7 7 7 8 6 2 2 8

4 5 4 5 4 1 3 4 4 5 5 4 4 3 3 4 4 4 5 1 2

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  40h 12 => 48h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  80h 24 => 96h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  120h 36 => 144h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  160h 15h =>  60h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS Servidores estão com flexibilização de Carga Horária de 40h para 30h conforme o Decreto 1590/95 PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.004892/2025-71

19/06 - CORPUS CHRISTI JANETE MENDES, IRANI AREDES, MÁRCIA RODRIGUES, CRISTIANE MARÇAL, ROSA Mª DO CANTO LORNADELE, SYLENE BEZERRA DE FREITAS, JULIANE DIAS LIMA
20/06 - PONTO FACULTATIVO

ADESÃO AO PONTO FACULTATIVO COBERTURA HORAS POSITIVAS

JANETE - 06 HORAS MARINETE COBRE SALA DE INFUSÃO DIAS: 05M, 13M, 26M MARINETE: + 18 HORAS => COMPENSAÇÃO DE BANCO DE HORAS

JULIANE - 06 HORAS VITESINHA AMB 2 COBRE SALA DE INFUSÃO DIAS: 03T, 05T,10T, 12MT, 17T,24T, 26T JANETE: + 04 HORAS => COMPENSAR QUINTAS -FEIRAS QUE FAZ 1H-

IRANI - 06 HORAS VITESINHA AMB 2 COBRE PRÉ-CONSULTA GO AMB 1 DIAS: 06T, 13T, 27T VITESINHA + 20 HORAS => COMPENSAR BANCO DE HORAS

MARINETE - 06 HORAS JANETE AMB 2 COBRE AMB 3 DIA: 22M
VITESINHA - 06 HORAS KÁRIDA AMB 3 COBRE AMB 3 DIA: 29M
RUTY - 06 HORAS RUTY AMB 2 COBRE AMB 3 DIAS: 08M, 22M
SYLENE - 06 HORAS JULIANE AMB 2 COBRE AMB 3 DIA: 28M
KÁRIDA - 06 HORAS MARINETE AMB 2 COBRE AMB 3 DIA: 21M

MÁRCIA - 06 HORAS VITESINHA AMB 2 COBRE AMB 3 DIAS: 01M, 28M

ROSA - 06 HORAS
CRISTIANE - 06 HORAS

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã * Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *

Férias FE

Feriado FD Abono ** Tarde *

     Registro 

Conselho Classe
Cargo Vínculo

    

C.H 

Sem

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

1542

NOME COMPLETO SIAPE

INTERVALO DIAS DO MÊS

2H
15' 

M

15' 

T

15' 

N

1H 

D

1H 

N

CH 

Men.

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISÃO DE ENFERMAGEM/UNIDADE DE AMBULATÓRIO/AMBULATÓRIO II Junho 2025



DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG

CASSIA JANE NONATO DA COSTA 2167123 229293 CHEFIA EBSERH 40 25 30 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FE0 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FE0 FE6 MT28 MT28 FD PF M15 MT28 MT28 MT28 M15 MT28 138

 ENFERMEIRA 0

PRISCILA SOUZA SILVA 1046715 NA ASSIST. EBSERH 40 26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 FD PF MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 MT26 152

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 2 2 2 1 2

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  40h 12 => 48h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  80h 24 => 96h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  120h 36 => 144h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  160h 15h =>  60h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.004892/2025-71
19/06 - CORPUS CHRISTI
20/06 - PONTO FACULTATIVO

ADESÃO AO PONTO FACULTATIVO
CÁSSIA - 06 HORAS
PRISCILA - 08 HORAS

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISÃO DE ENFERMAGEM/UNIDADE DE AMBULATÓRIO Junho 2025

NOME COMPLETO SIAPE

INTERVALO DIAS DO MÊS

2H
15' 

M

15' 

T

15' 

N

1H 

D

1H 

N

CH 

Men.

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

290

     Registro 

Conselho 

Classe

Cargo Vínculo

    

C.H 

Sem

Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *

Férias FE

Feriado FD Abono ** Tarde *

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã *



DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG

ALIDIO VIEIRA NUNES DUARTE 2137371 219085 ENF EBSERH 36 25 M15 M15 MT26 M15 M15 M15 M15 MT26 M15 M15 M15 M15 M15 MT26 MT26 FD PF M15 MT26 MT26 M15 M15 M15 138

NATALIA ARAUJO DE ALMEIDA 1841839 237690 ENF EBSERH 36 31 T15 T15 T15 T15 T15 M15 T15 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 FD PF M15 T15 T15 T15 T15 D6 T15 138

EQUIPE DE ENFERMAGEM - MANHA 0

JOSENICE MARTINS CASTRO 1366527 1244181 TE UFMT 40 26 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 M13 FD PF M13 M13 M13 M13 M13 M13 114

JOANA BATISTA GAUDÊNCIO 1035393 321534 TE UFMT 40 27 d M15 D6 M15 D6 M15 d M15 D6 M15 D6 M15 FE6 FE12 FE6 FE0 FE6 FE0 FE0 FE6 FE12 FE6 MT26 M15 d MT26 160

EQUIPE DE ENFERMAGEM - TARDE 0

MARCOS VINICIUS RODRIGUES SANTOS 3239290 1185534 TE EBSERH 36 30 T14 T14 T14 T14 T14 T14 T14 T14 T14 T14 D6 T14 T14 T14 FD PF T14 T14 T14 T14 T14 D6 T14 138

JOSEANNE APARECIDA DE PAULA 1997966 704099 AUX UFMT 40 48 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 T15 M15 T15 T15 T15 FD PF T15 T15 T15 T15 T15 T15 114

EQUIPE DE ENFERMAGEM - DIURNO 0

ALAN DAS CHAGAS RODRIGUES 1366571 339608 AUX UFMT 40 46 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FD PF D6 D6 D6 120

SOLANGE MARIA PIRES MARIANO 1366516 84216 TE UFMT 40 29 D6 D6 M15 D6 D6 D6 D6 FD PF D6 D6 D6 M15 120

EQUIPE DE ENFERMAGEM - DERMATOLOGIA 0

CREUZA MIGUEL PEREIRA 1366581 86304 AUX UFMT 40 25 M13 FE6 FE6 FE6 FE6 FE0 FE0 FE6 FE6 FE6 FE6 M13 M13 M13 M13 FD PF M13 M13 M13 M13 M13 M13 114

COBERTURA 0

JANETE MENDES DE MEDEIROS 1546582 105922 ENF UFMT 40 26 FD PF M8 4

KÁRIDA FRANCIELY A. BARBOSA 2174535 278946 ENF EBSERH 36 # FD PF M15 6

RUTY EMIKO MURATA 2158705 728044 TE EBSERH 36 26 M15 FD PF M15 12

ANDRÉIA APARECIDA REVELES PEREIRA 3034461 72344 ENF EBSERH 40 31 M15 M15 FD PF 12

JULIANE DIAS LIMA 1541618 133988 ENF UFMT 40 FD PF M15 6

MARINETE S. MARCONDES FERRAZ 3373540 376076 TE EBSERH 36 32 FD PF M15 6

GLEIDE ALVES DE QUEIROZ 2174521 332801 TE EBSERH 36 25 M15 FD PF 6

VITESINHA ROSA SANTOS 2422505 687485 TE EBSERH 36 25 M15 FD PF M15 12

3 5 4 4 4 4 2 3 4 4 4 4 6 3 2 4 4 4 2 2 4 4 4 5 6 3 3 5

1 4 6 4 5 4 1 4 6 4 4 4 1 4 5 5 4 5 5 5 4 1 1 5

Legendas

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL 

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  40h 12 => 48h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  80h 24 => 96h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  120h 36 => 144h

13:00 ÁS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  160h 15h =>  60h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS Informar os servidores que estão com flexibilização de Carga Horária de 40h para 30h conforme o Decreto 1.590/95. PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº 23532.004892/2025-71

19/06 - CORPUS CHRISTI JOSENICE MARTINS CASTRO; SOLANGE MARIA PIRES MARIANO; ALAN DAS CHAGAS RODRIGUES; CREUZA MIGUEL PEREIRA

20/06 - PONTO FACULTATIVO APH - SERVIDOR UFMT
JOANA - PROCESSO SEI Nº 23532.003307/2025-16

ADESÃO AO PONTO FACULTATIVO COBERTURA HORAS POSITIVAS
ALÍDIO - 06 HORAS MARCOS COBRE UTIN DIAS: 14D, 28D ALAN: + 06 HORAS AFASTAMENTOS
NATÁLIA - 06 HORAS JOANA COBRE BANCO DE LEITE DIAS: 01d, 03T, 08d, 10T, 29d SOLANGE: + 06 HORAS NATÁLIA: 27/06 M - REUNIÃO CEP (COMISSÃO DE ÉTICA EM PESQUISA)
JOSENICE MARTINS - 06 HORAS JANETE AMB 2 COBRE AMB 3 DIA: 22M
MARCOS VINICIUS - 06 HORAS KÁRIDA AMB 3 COBRE AMB 3 DIA: 29M SAÚDE INDÍGENA
JOSEANNE - 06 HORAS RUTY AMB 2 COBRE AMB 3 DIAS: 08M, 22M ALÍDIO: 18HORAS PARA ATIVIDADES DE SAÚDE INDÍGENA
ALAN - 06 HORAS ANDRÉIA AMB 1 COBRE AMB 3 DIA: 07M, 15M
SOLANGE - 06 HORAS JULIANE AMB 2 COBRE AMB 3 DIA: 28M
CREUZA - 06 HORAS MARINETE AMB 2 COBRE AMB 3 DIA: 21M

VITESINHA AMB 2 COBRE AMB 3 DIAS: 01M, 28M

Tarde *

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISÃO DE ENFERMAGEM/UNIDADE DE AMBULATÓRIO/AMBULATÓRIO III Junho 2025

NOME COMPLETO SIAPE
     Registro 

Conselho Classe
Cargo Vínculo

Ponto Facultativo Manhã * Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

INTERVALO DIAS DO MÊS
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TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO
1220

    

C.H 

Sem

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *
Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *

Férias FE

Feriado FD Abono **


