HOSPI'TAL |
1 'i [/\II\I(I)R\SI [ll\ {{ {( 1){ HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - TECNICOS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM - CLINICA MEDICA |Mﬁs; Junho ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MES

NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo | c |1515| 15| an|1m 1 2 3 4 5 6 7 8 o [ 10 [ 11 [ 12 [ 13 [ 14 [ 15 [ 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 [ 21 [ 22 [ 23 [ 2a [ 25 | 26 | 27 | 28 | 29 [ 30 CH
Classe Sem|M| T|N|D|N - bom SEG TER QuA Qui SEX SAB bom SEG TER QUA Qui SEX SAB bom SEG TER QUA Qui SEX SAB pom SEG TER QuA Qul SEX SAB bom SEG Men:
ADIVANETE PEDROZO DE BARROS 3050170| 628146 | TE |EBSERH 36 | 26 47 o[ M15| M15 | M15 [ M15 | M15 M15 M15 | M15 | M15 [ M15 | M15 D6 [ D6 M15 M15 M15 132
ETIENNE SIMONE FERREIRA DE AQUINO | 3373394|1082439| TE |EBSERH 36 |26 46 218 M15| M15 | M15 | M15| M15 CH-6 D6 M15| M15| M15| FD | M15 oI M15 | M15 [ M15 | M15 | M15 (B2 M15 144
VESPERTINO 0
EDENALDO RIBEIRO DA CUNHA 1253746| 672949 | TE |EBSERH 36 31 46 T15 | T15 | T15 | T15 D6 T15 | T15 | T15 | T15 | T15 o[ T15 | T15 | T15| FD | T15 T15 | T15 | T15 | cH6 b[ CH-6 144
JANETE FRANCISCA DE MORAIS CARVALH( 2158700| 124421 | TE |EBSERH 36 30| |49 T15 | T15 | T15 | T15 D6 T15 | T15 | T15 T15 D6 i T15 T15 | T15 [RpL T15 108
FABRICIO UBIRATAN CALISTO DA SILVA | 3235221 579096 | TE |EBSERH 36 30 47 T15 | T15 | T15 | T15 | T15 D6 D6 T15 |RbIE T15 | T15 | T15| FD PF T15 | T15 | T15 | T15 | T15 D6 132
PLANTAO 12H - PAR 0
ADENILSON DA SILVA - PAR 2163803| 309571 | TE |EBSERH 36 b D6 D6 D6 D6 M15 D6 D6 D6 M:*M D6 D6 D6 CcH-6 D6 144
AGUINALDO ANTONIO DA SILVA 2238890| 289918 | TE |EBSERH 36 32| |47 D6 D6 D6 D6 D6 AB12 AB12| FD [Nl D6 D6 D6 D6 D6 156
DANIELA RODRIGUES DE GUSMAO - PAR |3235276| 167571 | TE |EBSERH 36 48 FE | FE12 | FE | FE12 | FE D6 D6 D6 D6 D6 [ FD D6 D6 D6 D6 144
JAMES KIRIOS DE OLIVEIRA NOBRE - PAR [2241760| 162845 | TE |EBSERH 36 a D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 WM D6 D6 D6 D6 D6 144
SUELI GONGCALVES MONEA 2167249| 958139 | TE |EBSERH 36 48 D6 D6 D6 M15 M15 D6 D6 D6 W *M D6 D6 D6 D6 D6 144
WILLIAN KEVEN SOARES DE PINHO - PAR |3270389|1124613| TE |EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 W 'M D6 D6 D6 D6 D6 D6 144
PLANTAO DE 12H - IMPAR 0
DAIANA CARVALHO COSTA 2391692| 365350 | TE |EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 144
PAMELA MARCELINA DE PAULA - IMPAR |2167223| 590403 | TE |EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FD | PF RO D6 D6 D6 132
JAIR PAIXAO - IMPAR 1362709| 263090 | TE [EBSERH 36 a D6 D6 D6 D6 D6 D6 [ PF D6 D6 D6 AB12 132
RAMAO TIAGO CARRASCO - IMPAR 2174546| 974875 | TE |EBSERH 36 a D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 [ D6 D6 CH-6 FE6 132
ROSANGELA SIMAO DE MATOS 2250038| 221833 | TE |EBSERH 36 a D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 [ D6 D6 D6 D6 132
SILVANA TEIXEIRA DE SOUZA - IMPAR 2227149| 832928 | TE |EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 cH-12| FD D6 D6 D6 D6 144
NOITE 1 0
DULCEMARA RIBEIRO 1542042| 263081 | AE | UFMT| 40 55 8 8 8 8 8 8 D | PF 8 8 3 108
FRANK KLEY JESUS DE BARROS 1436019 233224 | AE | UFMT| 40 56 8 8 8 8 8 cr12| FD 8 8 8 8 120
CLAUDIO DA SILVA BARBOSA 2159454| 874343 | TE |(EBSERH 36 55 8 CH-12 8 8 8 8 8 8 g g 3 142
DERJANIA CRISPIM PEREIRA - IMPAR 2174493| 330168 | TE |EBSERH 36 54 8 8 8 8 8 8 D | PF 8 8 8 8 130
JANDAIRA RODRIGUES PEREIRA 3015603 128115| TE |EBSERH 36 53 8 8 8 8 8 8 8 PF 8 8 8 130
KEILA REJANE BARBOSA BORGES - IMPAR |2174569| 818620 | TE |EBSERH 36 53 8 8 8 8 8 8 8 | PF 8 8 8 143
LUCIENE DINIZ DA SILVA 2149159| 958127 | TE |EBSERH 36 56 8 8 8 8 8 8 8 FD PF 8 8 8 130
PATRICIA CRISTINA REIS DOS SANTOS 3234196| 123540 | TE |EBSERH 36 54 8 8 8 8 8 8 8 8 | PF 8 8 8 8 169
ROSELY SANTOS ALBUQUERQUE 2158696| 329653 TE |EBSERH 36 56 8 8 8 8 3 PF 8 3 8 8 g 130
WAGNER FELIX BISPO 2239080| 263279 | TE |EBSERH 36 53 8 8 8 8 8 8 8 PF 8 8 8 130
NOITE 2 0
NATALINA ROSA DE JESUS 1366561| 108464 | AE | UFMT| 40 55 cH-12 8 8 8 8 D | PF 8 8 3 8 108
NOELI APARECIDA SILVA 1367715| 418134 | AE | UFMT| 40 56 8 8 8 8 8 8 FD 8 8 8 3 120
ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS - IMPAR| 2385174| 295259 | TE |EBSERH 36 54 CH-12 8 8 8 8 8 8 FD 8 8 8 8 142
ELIEDER TIAGO GONGALVES - IMPAR 2253851| 225349 | TE |EBSERH 36 57 8 8 CH-12 8 8 8 | FD 8 8 8 8 142
FABIO ALEX ROCHA - IMPAR 2158481 197636 | TE |EBSERH 36 53 8 CH-4 8 8 FE12 | FE FE FE FE FE | FE12 | FE FE FE | FE12 | FE FE FE 79
GRACILMA ASSUNGAO SOUZA 2158610 160273 | TE |EBSERH 36 55 8 CH-4 FE12 | FE FE | FE12 | FE FE FD 8 8 8 80
GLAUCIA CRISTINA FERREIRA CAMPOS 2174573|1003891| TE |EBSERH 36 55 8 8 8 8 8 8 FD 8 8 CH-12 8 8 142
REGINA MARIA SCHNEIDER 2174547| 841066 | TE |EBSERH| 36 56 8 8 8 8 8 8 FD 8 8 8 8 142
ROZANGELA DOS REIS ALMENDRO - IMPA| 2158700 387517 | TE |EBSERH 36 54 8 8 8 8 8 8 FD 8 CH-12 8 8 8 142
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FERIADO :
19/06 - CORPUS CHRISTI
20/06- PF SEM COMPENSAGCAO

FERIAS

DANIELA: 27/05/25 A 05/06/25
RAMAO: 30/06/25 A 05/07/25
GRACILMA: 10 A 15/06/25
FABIO:17/06/25 A 01/07/25

SERVIDORES UFMT COM FLEXIBILIZAGAO DE CH PARA 30H (DECRETO 1590/95):
DULCEMARA, FRANK, NATALINA E NOELI.

PROCESSO ESCALA PLANEJADA N2 23532.004893/2025-16

ADIVANETE PEDROZO DE BARROS 12H

JANETE FRANCISCA DE MORAIS CARVALHO 12H

JAIR PAIXAO 12H

PAMELA MARCELINA DE PAULA 12H
RAMAO TIAGO CARRASCO 12H
ROSANGELA SIMAO DE MATOS 12H
DULCEMARA RIBEIRO 12H

DERJANIA CRISPIM PEREIRA 13H
JANDAIRA RODRIGUES PEREIRA 13H
KEILA REJANE BARBOSA BORGES 13H
LUCIENE DINIZ DA SILVA 13H

ROSELY SANTOS ALBUQUERQUE 13H
WAGNER FELIX BISPO 13H

FABRICIO UBIRATAN CALISTO DA SILVA 12H

NATALINA ROSA DE JESUS 12H

govb

AMPLIAGAO/ REDUGAO DE CH

FABIO: 36H P/20H - 23532.006112/2024-47.
GRACILMA: 36H P/ 20H - 23477.011815/2024-07.
JANETE: 36H P/ 30H - 23532.003509/2024-87.
REGINA: 36H P/ 40H - 23532.003512/2024-09.
KEILA: 36H P/ 40H - 23532.003515/2024-34.

PATRICIA CRISTINA: 36H P/ 40H - 23532.003508/2024-32.

AGUINALDO: 36H P/ 40H - 23532.009744/2024-62.

Documento assinado digitalmente

DEBORA PRADO MARTINS
Data: 20/05/2025 16:22:44-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

DERJANIA: 1 HORA
CLAUDIO: 2 HORA
ADRIANA: 2 HORA
GLAUCIA: 02 HORA
ELIEDER: 02 HORA
FABIO: 01HORA
ROZANGELA: 02 HORA
REGINA: 02 HORA
SOENIR: 02 HORA
KEILA: 04 HORA

LUCIENE: 01 HORA
ROSELY: 1 HORA
WAGNER: 1 HORA
JANDAIRA: 1 HORA
AGUINALDO: 04HORAS

PATRICIA CRISTINA REIS DOS SANTOS 09HORAS

ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - TECNICOS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM - CLINICA MEDICA |MES: Junho |ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo | . [157[as'[as'|anan [, | 2 [ 2] 3 4 [ s 6 7 | 8] o 10 [ 11 [ 12 [ 13 [ 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 [ 19 [ 20 [ 21 [ 22 | 23 | 24 | 25 [ 26 [ 27 [ 28 [ 20 [ 30 ’::n
Classe Sem|M|T|N|D|N bom SEG TER QUA qui SEX SAB bom SEG TER QUA Qui SEX SAB bom SEG TER QUA Qui SEX SAB pom SEG TER QuA Qui SEX SAB bom SEG
SOENIR OLIVEIRA DE AGUIAR 2385258| 395127 | TE |EBSERH 36 56 8 8 8 CH-12 8 8 8 8 8 8 8 142
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 6 6 6 6 6 6 6 6 6 7 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 6 6 7 7 7 6 6 6 6 7 7 6 7 6 6 6 7 7 6 6 6 6 7 7 6 7 6 6 6 6 4923
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 6 3 3 3 3 3 3 3 3 7 3 3 3 3 7 3 3 3 3 3 7 7 6 6 7 3 3 7 7 3
L d [
Licenca Maternidade LM  |Férias FE Ponto Facultativo PF |Manh5 * M |Diurno (8 hrs) * MT
Licenga Paternidade LP Feriado FD Abono ** AB |Tarde * T [DIEVAT: D CARGA HORARIA MENS,
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR Compensagdo de Horas*** CH [IEYTEIE D d" o 0 d 10h => 40h 12 =>48h
Licenca Capacitagio LC  |Recesso RC | Afastamento** AF o No 8HO00 AS 06HO0 20h => 80h 24h => 96h
07:00 AS 13:15 M15 [08:00 AS 17:00 \Y1p1:]/07:00 AS 19:00 D6 19 07HO00 8 19H30ASO0 0 9 30h => 120h 36h => 144h
13:00 As 19:15 T15 ALTA ADA 08 08HO0 DN6 40h =>160h
OBSERVACOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo sera necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.
SALDO DE HORAS POSITIVAS
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OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessério registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS :
19/06 - CORPUS CHRISTI
20/06- PF SEM COMPENSAGAQ

SERVIDOR UFMT COM FLEXIBILIZAGAO DA CH PARA 30H (DECRETO 1590/95).
ANAIZA, CARMEN, RAIMUNDA E ALICE.

MONICA FERNANDA DE AMORIN 07H
MARIA APARECIDA P. DE ALMEIDA 07H
RAYANNE PINHEIRO NETO 12H

BENEDITA FERREIRA PADILHA 01H

ELENICE FARIAS DUENHAS 01H
JULIANA MARTINS MOREIRA 01H
MARIA ILCE ROCHA O05H

LUCIA HELENA DA SILVA 02H

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - UASCA / UNIDADE DE CLINICA PEDIATRICA - AUX E TECNICOS EM ENFERMAGEM MEs: Junho ANO: 2025
o INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE Conselho | Cargo | Vinculo | cH |15'[15'[15'| 11| 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 Mc"
en.
Classe sem M| TN|D|N*[ oom| sec | Ter | qua | qui | sex | sas | pom | sec | Ter | qua | aui | sex | sas | pom | ses | Ter | aua | aui | sex | sas | bom | see | Ter | aua | aui SEX | SAB | DOM | SEG
MATUTINO 0
JOSIANE MARICA DA CUNHA 1285291 1517437 TE |EBSERH 36 47 M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 M15 D6 144
SILBENE LETICIA VICUNA SOUZA 2352198 167560 TE |EBSERH 36 | 25 46 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 Mm15 D6 M15 M15 M15 FD PF D Mm15 M15 | M15 M15 | M15 D6 132
VESPERTINO 0
GIOVANNI FERREIRA CAMARA 3435449 | 845563 | TE |EBSERH 36 33 47 Tis | T15 | Tis | Ti5 | T15 D6 | Tis | Ti5 | T1S [ Ti5 | TS S T1s [ T15 | Ti5 [ FD | TS T15 115 | T15 | T1s [ 144
RAYANNE PINHEIRO NETO 1335291 | 733319 | TE |EBSERH 36 32 46 Ti5 | Ti5 | Ti5 | Ti5 | Ti5 I T15 | T15 Tis | Tis TI5 | T15 | TS D6 D6 Tis | T1s | Tis [ Tis | Tis D6 Ti5 156
PLANTAO 12H 0
JESSICA DE JESUS SILVA CARVALHO 3318840 | 1042138 TE |EBSERH 36 47 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 144
DAIANE NUNES DE AMORIM 2167139 | 728044 | TE |EBSERH 36 |26 49 D D D AB12 D6 D6 D6 D6 FD D6 D6 D6 D6 144
MEIRIANE SILVA SANTOS (PAR) 3234461 | 1089999 | TE (EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FE12 [ FE FE FE | FE12 | FE | FE12 | FE | FE12 | FE | FE12 | FE FE | FE12 144
ADRIANA RODRIGUES DE PAULA 1311100 | 276841 | TE |EBSERH 36 47 D D D D6 D6 D6 D6 D6 FD D6 D6 D6 D6 144
MONICA FERNANDA DE AMORIN (IMPAR) 1317891 | 410754 | TE |EBSERH 36 48 D6 FD D6 D6 D6 D6 151
MARIA DOMINGAS PEREIRA DA SILVA 3234193 | 1089613 | TE |[EBSERH 36 a7 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FD D6 D6 D6 D6 D6 144
AUXILIAR NOTURNO 0
ALICE CARME IGESCA 1913037 | 382802 | AE | UFMT| 40 = 8 8 FD 120
CARMEN LUCIA DUARTE ALVES DA SILVA 416651 | 126213 | AE | UFMT| 40 56 8 8 8 8 8 CH-12 FE6 | FE6 | FE6 | FE6G | FEG | FE | FE [ FE6 120
RAIMUNDA MENINO SANTANA 416950 | 200638 | AE | UFMT| 40 54 L L6 L6 L6 L6 L6 L L L6 L6 L6 L6 L6 L L L6 L6 L6 L L6 L L L6 L6 L6 L6 L6 L L L6 120
NOITE 1 0
BENEDITA FERREIRA PADILHA 3126577 | 329564 | TE [EBSERH 36 = 8 8 8 143
JULIANA MARTINS MOREIRA _ (impar) 3314895 | 318267 | TE |EBSERH 36 54 < & & & & 8 8 8 143
MARIA APARECIDA PEREIRA DE ALMEIDA 1541605 | 221815 | TE |EBSERH 36 ES FE | FE12 | FE | FE12 | FE [ FE12 | FE | FE12 | FE | FEL2 151
NOITE 2 0
ANAIZA FERREIRA DA CRUZ 1436005 | 55683 | TE | UFMT| 40 = 8 FD 120
ELENICE FARIAS DUENHAS 2167152 | 995698 | TE |EBSERH 36 53 FD 143
MARIA ILCE ROCHA 3235117 | 216802 TE |EBSERH 36 54 FE12 FE FE12 FE FE12 FE FE12 FE FE12 FE FD 151
LUCIA HELENA DA SILVA 3235799 | 424560 | TE [EBSERH 36 55 8 AB12 FD 142
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 4 3 4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 3 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 4 2800
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
L d |
Licenca Maternidade LM Férias FE__|Ponto Facultativo PF_[Manh3 * Diurno (8 hrs) * CARGA HORARIA MENSAL
Licenga Paternidade LP Feriado FD  |Abono ** AB Dia/ noite (24 hrs) * DN 10h => 40h 12=>48h
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR | Compensag&o de Horas*** Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) d/n 20h => 80h 24h => 96h
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * 18HO00 AS 06HO0 N6 30h => 120h 36h => 144h
07:00 AS 13:15 M15  |08:00 AS 17:00 MT 28R D6 19HO00 AS 07H00 N8 19H30 AS 07H30 40h => 160h
13:00 AS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08HO00 AS 08H00

govb

ADESAO AO PONTO FACULTATIVO
SILBENE LETICIA VICUNA SOUZA

Documento assinado digitalmente

PROCESSO ESCALA PLANEJADA N¢ 23532.004893/2025-16

DEBORA PRADO MARTINS
Data: 20/05/2025 14:20:47-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - CLINICA PEDIATRICA - ENFERMEIROS MES: Junho ANO: 2025
DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM
BRUNA RAFAELA PAIS PEDROSO 2259335 400582 | ENF |EBSERH 36 |25 47 M15 | MI15 | MI15 [ MI15 | M15 D6 M15 [ M15 | M15 [ m15 [DIE T15 | M15 | m1s | FD S T15 [ M15 | M15 [ M15 | M1S T15
RUBIA MARCELA RODRIGUES DE MORAES 1914745 218577 | ENF |EBSERH 36 |25 46 D6 M15 | M15 | T1S M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 [Sb]Z PF D6 M15 [ T15 | M15 [ M15 D6 M15
ARIADNE FABIOLA ORTEGA DE ARAUJO 1435477 302308 | ENF |[EBSERH 36 33 51 Ti5 | T15 | Ti15 ULl D6 TI5 | T1s | T15 | T15 | Ti5 D6 T15 | T1s | FD [S]F CH-6 | CH6 | T15 | T15 | T15 D6
BRUNA ALINE DE SOUZA 2352203 | 280214 | ENF |EBSERH 36 » g g £ : : : 2| FO | PF : : 8
MARIO SANTOS AGUIAR (IMPAR) 1241707 428712 | ENF |EBSERH 36 B < e < < < FD < g : :
RENATA BRANDAO DIAS 3149176 450337 | ENF |EBSERH 36 56 8 8 8 8 CH-12 8 8 8 8 8 8
CRAUDELI MOREIRA (IMPAR) 2167134 193628 | ENF [EBSERH 36 8
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 1 2 2 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
L q
Licenca Maternidade LM Férias FE_[Ponto Facultativo PF_[Manh3 * Diurno (8 hrs) *
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * Dia/ noite (24 hrs) * 10h => 40h 12 =>48h
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR Compensagdo de Horas*** (%2l Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 20h => 80h 24h => 96h
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC [Afastamento** /.\:l Plantdo Noite (12 hrs) * 18HO0 AS 06HO00 30h => 120h 36h => 144h
07:00 AS 13:15 M15 08:00 AS 17:00 | [YirXH 07:00 AS'19:00 D6 19HO00 AS 07HO0 19H30 AS 07H30 40h => 160h
13:00 AS 19:15 T15 | 08HOO AS 08H00
OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergdo das | d aos Af; 1tos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo sera necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.
FERIADO: ADESAO AO PONTO FACULTATIVO
19/06 - CORPUS CHRISTI RUBIA MARCELA RODRIGUES DE MORAES
BRUNA ALINE DE SOUZA

20/06- PF SEM COMPENSAGAO
BRUNA ALINE DE SOUZA 01h

MARIO SANTOS AGUIAR 02h
RENATA BRANDAO DIAS 01h

Documento assinado digitalmente

m DEBORA PRADO MARTINS
w Data: 20/05/2025 14:17:43-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - CLINICA MEDICA - ENFERMEIROS MES: Junho ANO: 2025
DoM SAB | DOM sAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM
0
TATIANE LIMA TRIGUEIRO HAYASHIDA 3378559 | 219876 | ENF |EBSERH 36 |25 49 M15 | M15 | M1S | M15 [ M15 | CH-6 M15 [ M15 | M15 | M15 | M15 (SRDIS M15 FD | PF M15 [ M15 | M15 | M15 | M15 I m15 132
0
LOURIVAL COSTA DOS SANTOS 2300376 | 254687 | ENF |EBSERH 36 32 46 Tis | T15 | T15 | CH-6 [ CH-6 Tis | Ti15 [ T15 | TS5 | T1S D6 T15 | T15 DS Ti1s | T15 | T15 | T15 | T15 D6 T15 144
0
GLADERSON DE CAMPOS ROCHA 3253606 | 229301 | ENF |EBSERH| 36 & &L &L &L &L &L % CH-12 CH-4 [ FD 22 22 22 22 22 160
VIVIANE CHRISTINE DOS REIS ALVES ALME| 2167834 | 264645 | ENF |EBSERH 36 49 &L &L &L &L D6 M8 22 22 FD 22 2 2 2 2 2 160
0
DIONE VIERO VIANA 2158462 | 369385 | ENF |EBSERH 36 55 CH-8 8 8 FE12| FE |FE12| FE |FE12| FE FE | FE12| FE FE | FE12| FE FE [ FE12| FE |CH-12 8 8 144
EDUARDO CARDOZO REMEDIO 1001507 | 341806 | ENF |EBSERH 36 B0 8 8 8 8 8 S| FD 8 8 CH-12 8 8 142
EDSON HENRIQUE BORBA BONO 2347686 | 229610 | ENF |EBSERH| 36 5 8 8 CH-12 8 8 8 8 PF 8 8 8 8 142
MARIA LUIZA DE OLIVEIRA SILVEIRA 1763103 | 274596 | ENF |EBSERH| 36 55 8 8 8 8 8 8 | FD | PF 8 8 8 130
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 2 2 2 1 1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1154
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE__|Ponto Facultativo PF_[Manh3 * Diurno (8 hrs) *
Licenga Paternidade LP Feriado FD  |Abono ** AB |Tarde * Dia/ noite (24 hrs) * 10h => 40h 12 => 48h
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR Compensagdo de Horas*** Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 20h => 80h 24h => 96h
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC  |Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06HO0 30h => 120h 36h => 144h
07:00 AS 13:15 M15  |08:00 AS 17:00 [Yi¢X] 07:00'AS'19:00 D6 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 40h => 160h
13:00 AS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08HO00 AS 08H00
OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergdo das | d aos Af; 1tos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo sera necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.
FERIADO : AMPLIACAO/REDUGAO DE CH: | ___ PROCESSO ESCALA PLANEJADA Ne 23532.004893/2025-16
19/06 - CORPUS CHRISTI VIVIANE: 36H P/ 40H - 23532.003482/2024-22. EDSON: 05 HORA
20/06- PF SEM COMPENSACAO GLADERSON: 36H P/ 40H - 23532.010140/2024-69. MARIA LUIZA: 01 HORA
EDSON: 36H P/ 40H - 23532.010092/2024-17. EDUARDO: 2 HORA
TATIANE LIMA TRIGUEIRO HAYASHIDA 12H
EDSON HENRIQUE BORBA BONO 13H
M8 4h MENSAIS PARA EXERCER AS ATIVIDADES EXTERNAS INERENTES MARIA LUIZA DE OLIVEIRA SILVEIRA 13H

A COMITE/COMISSAO:
VIVIANE: 23532.014081/2024-06. Comissio de escala 23532.004255/2023-33.
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ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - TECNICOS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM - CLINICA CIRURGICA MES: Junho ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE Conselho | Cargo | Vinculo | C.H |15'[15'[15'[ 1H | 1H oY 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 r::.
Classe Sem|M|T|N|D|N lelV) SEG TER QUA Quil SEX SAB lelV) SEG TER QUA Quil SEX SAB bpom SEG TER QUA Quil SEX SAB bDoM SEG TER QUA Qui SEX SAB bom SEG
MATUTINO 0
SHEILA MORAES DE DEUS 3314892 | 626255 | TE |EBSERH 36 |27 47 D6 M15 M15 | M15 | M15 D6 M15 | M15 | M15 | M15 [ M15 D6 M15 | M15 D6 FD PF CH-6 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 132
VESPERTINO 0
WANESSA PEDROSO DE BARROS 2159687 | 177685| TE |EBSERH 36 34 48 T15 | T15 [ T15 [ T15 T15 | T15 T15 | T15 D6 T15 [ T15 | T15 FD PF D6 T15 | T15 T15 | T15 D6 T15 132
PLANTOES DE 12H DIURNO 0
BENEDITO APARECIDO DE OLIVEIRA - PAR | 3235331 547600 | TE |EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 N PF LS D6 D6 D6 132
ELIZABETE MARTINS NERIS 1294753 | 86202 | TE |EBSERH 36 4 FE12| FE | FE12 D6 D6 D6 D6 N PF[BRC D6 D6 D6 132
MARLENE ALVES FIRME DE MELO - PAR 1260358 | 416760 | TE |EBSERH 36 4 D6 D6 D6 D6 D6 D6 N PF LS D6 D6 D6 132
PATRICIA MARTINS BISPO - IMPAR 2239074 | 376.588| TE |EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 J| FD RS D6 D6 D6 144
JUSSARA CONCEICAO NASCIMENTO 2167712 277193 | TE |EBSERH 36 49 D6 D6 15 D6 D6 D6 D6 D6 J| FD RS D6 D6 D6 150
LAURA DE SOUSA DIAS 2167192 | 177754 | TE |EBSERH 36 46 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FD (B0 D6 D6 D6 D6 144
MARILDA BATISTA DE ARAUJO 1435908 | 418138 | AE | UFMT| 40 46 D6 FE | FE12| FE |FE12| FE |FE12| FE |FE12| FE |FE12| FE |FE12| FE |FE12| FE | FD D6 D6 120
NOITE 1 0
ADELIR LEGRAMANTI 1435985| 97042 | TE | UFMT| 40 FD | PF 108
CREUSA RODRIGUES VIEIRA 1436165 | 124475| TE | UFMT| 40 FD 120
JESUS CEZARINO DA CUNHA 1435974 | 193497 | AE | UFMT| 40 FE | FE12| FE [FE12| FE |FE12| FE |FE12| FE |FE12 FD | PF 108
NOITE 2 0
CONSUELO MACAUBA DO PRADO 1436027 | 73853 | TE |EBSERH 36 57 FD | PF 130
MARCELO AMANCIO RAMALHO -IMPAR | 2174541 | 430634 | TE |EBSERH 36 54 PF 130
LETICIA KEDINA DA SILVA 3242189 416790 | TE |EBSERH 36 54 FE | FE12 PF 129
VERA LUCIA DE OLIVEIRA SILVA - IMPAR | 3234212 | 277729 | TE |EBSERH 36 56 CH-12 142
NOITE 3 0
CLAUDETE DOS SANTOS FIGUEIREDO - PAR | 1420769 | 493927 | TE |EBSERH 36 53 AB12 FD 142
ELIANE PEREIRA DE JESUS CAETANO DA SILY 2241698 | 68732 | TE |EBSERH 36 56 FD | PF 130
VAGNER BARBOSA BATISTA - PAR 2158735| 70997 | TE |EBSERH 36 57 FD CH-12 142
COBERTURA 0
GIOVANI D6 12
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 3 3 3 3 4 2 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 3 3 4 3 4 2 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 2511
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE Ponto Facultativo PF
Licenga Paternidade LP Feriado FD Abono ** AB Dia/ noi
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |compensagdo de Horas*** (<.} Plant3o Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 10h => 40h 12 =>48h
Licenca Capacitagdo LC  |Recesso RC  |Afastamento** Plant3o Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06H00 20h => 80h 24h => 96h
07:00 AS 13:15 M15 [08:00 AS 17:00 [Y1pX]07:00'AS 19:00 D6 19HO0 AS 07H00 19H30 AS 07H30 30h => 120h 36h => 144h
13:00 As 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08HO00 AS 08H00 20h => 160h

OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADO :
19/06 - CORPUS CHRISTI
20/06 - PF SEM COMPENSACAO

SALDO DE HORAS POSITIVAS

JUSSARA CONCEIGAO NASCIMENTO  06H

SERVIDORES UFMT COMFLEXIBILIZACAO DE CH PARA 30H (DECRETO 1590/95):

MARILDA, ADELIR, CREUSA E JESUS.

CONSUELO: 01 H
LETICIA: 02H
MARCELO: 01 H

PROCESSO ESCALA PLANEJADA N2 23532.004893/2025-16
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DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - TECNICOS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM - CLINICA CIRURGICA

MES: Junho

ANO: 2025

VERA: 02 H
ADESAO AO PONTO FACULTATIVO 12H: ADESAO AO PONTO FACULTATIVO 13H: CLAUDETE: 02 H
SHEILA MORAES DE DEUS JESUS CEZARINO DA CUNHA ELIANE: 01 H
BENEDITO APARECIDO DE OLIVEIRA CCONSUELO MACAUBA DO PRADO VAGNER: 02 H
ELIZABETE MARTINS NERIS MARCELO AMANCIO RAMALHO
MARLENE ALVES FIRME DE MELO LETICIA KEDINA DA SILVA
WANESSA PEDROSO DE BARROS VERA LUCIA DE OLIVEIRA SILVA

ADELIR LEGRAMANTI

ELIANE PEREIRA DE JESUS CAETANO DA SILVA

Documento assinado digitalmente

h DEBORA PRADO MARTINS
W Data: 20/05/2025 14:15:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



HOSPUIAL
[l \I\I LRSTIARICO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UAGENF - CLINICA CIRURGICA - ENFERMEIROS MES: Junho ANO: 2025
DoM sAB | Dom sAB | DOM sAB | DOM sAB | DOM

0

ELENICE MARTINS DA SILVA 2347734 160163 ENF |EBSERH| 36|25 47 M15 | M15 | M15 | M15 D6 M15 | M15 | M15 [ M15 | M15 D6 m15 | m15 | m15 | FD PF CH-6| ™15 | mM15 [ mM15 [ M15 M15 132

NAJARA PAIVA DOS SANTOS 3292557 266900 ENF |EBSERH| 36 | 26 48 D6 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 D6 PF M15 [ M15 [ M15 [ M15 [ M15 D6 132
0

DORAMA RAMOS DE PAULA 1202105 | 266650 | ENF |EBSERH 36 CH-6| T15 | T15 | T15 | TI5 T1s | T15 | T15 | T15 | CH-6 SN T1s | T15 | T15 | FD D6 D6 T1s | T15 | T15 | T15 T15 144

MARCIO FERREIRA SOUZA 3415502 409958 ENF |EBSERH| 36 34 48 T15 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 T15 T15 T15 FD PF D6 T15 T15 T15 T15 T15 D6 T15 132
0

ERODETE MARIA DA SILVA LUZ 1440651 | 96608 ENF | UFMT| 40 56 8 8 8 8 8 | FD 8 8 8 8 8 120

CRAUDELI MOREIRA (IMPAR) 2167134 | 193628 | ENF |EBSERH 36 54 CH-6 8 N8 8 8 AB12 | AB12 | FE12| FE |FE12| FE | FE | FE |[FE12| FE [FE12| FE 8 143

SANDRA CRISTINA RIBEIRO 2158709 | 145282 | ENF |EBSERH 36 55 8 8 8 8 8 8 S PF 8 8 8 8 143

SHIRLEY BARBOSA ORTIZ LIMA 1564918 | 134931 | ENF |EBSERH 36 55 8 8 8 8 8 8 8 FD | PF 8 FE | FE12| FE [FE12| FE 128

FD | PF
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 1 2 2 2 2 1 1 2 2 2 1 1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 1 1 [
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 1 2 2 2 1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 1 2 1074
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 2 1 1 1 2 2 1 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Legenda:

Licenca Maternidade LM Férias FE__|Ponto Facultativo PF_[Manh3 * Diurno (8 hrs) *

Licenga Paternidade Lp  [Feriado FD  |Abono ** AB |Tarde * Dia/ noite (24 hrs) * 10h => 40h 12 =>48h

Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR Compensagao de Horas*** Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 20h => 80h 24h => 96h

Licenga Capacitagdo LC Recess9 RC Afastaento** Plantﬁq Noite (12 hrs) * 18H00 l:\S 06H00 30h => 120h 36h => 144h

07:00 AS 13:15 M15 [08:00 AS 17:00 \Y/1pL:] 07:00 AS 19:00 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 40h => 160h

13:00 AS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08HO0 AS 08H00

OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergdo das referentes aos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.
FERIADO : lswoooemomaseosmvas  SERVIDORESUFMTCOMFLEXIBLLZARO DE CHPARA3OH (DECRETO1590/S8:  PROCESOESCAAPLANEMDAN®Z35320048932025%6

19/06 - CORPUS CHRISTI ERODETE.

20/06 - PF SEM COMPENSAGAO
|sALDO DE HORAS NEGATIVAS | ADESSAO AO PONTO FACULTATIVO 'ATIVIDADE EXTERNA COBERTURA PEDIATRIA
SHIRLEY: 03 H ELENICE MARTINS DA SILVA 12H NAJARA PAIVA DOS SANTOS 06M CRAUDELI MOREIRA 06N
SANDRA: 01 H NAJARA PAIVA DOS SANTOS 12H
MARCIO FERREIRA SOUZA 12H
SANDRA CRISTINA RIBEIRO 13H
SHIRLEY BARBOSA ORTIZ LIMA 13H

Documento assinado digitalmente

m DEBORA PRADO MARTINS
w Data: 20/05/2025 14:15:11-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br



