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* Para insercao das legandas referentes as jornadas de trabzlha, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEl n¢ 9/2021/SDR/CAPFDGP-ERSERH

** Para inservao das legendes referentes aos Afastamentos de horas, verificar a Tabelx 2 du Anexe 12624162 do Oficio-Circular - SE n® 8/2021/5DR/CAP/(GP-EBSERH.
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TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTING. 132
TOTAL DE PROFISSIONA!S NOTURNO 1 1 1 1 1 0 & 1 1 1 1
Legendas
Licenga Maternidade LM |Férias FE_|Ponto Facultativo #F |Manha * | ™ [Diurno (8 hrs) * MT
Licenga Paternidade Y Lp_|Feriado FD |Abono** AB [Tarde * T D
Licenca Médica/Odontoldgica L |Descanso Semanal Remunerada DSR |C cao de Horas*** il dlo hrs co = 4/n 10h=> 46h 12 => 54h
Licenca Capacitacio LC |Recesso RC | afastamanto** \ £HO0 2% 0aHO0 [ N6 20h=> 92k 24 => 1088
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13.00 AS 19:15 T15 | | | [ T T 1T AD GiNG 40h=> 184h 15k => 63h
OBSERVACOES:

Servidores estio cam flextbHbiaghy de Carga Hordria de 40h para 30h conforme o Decreto 1590/95

SILVIG PLESLEY DA S1LVA

O servidor tem 06(seis) horas a pagar nas proximas escalas
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