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OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE MEs: Janeiro ANO: 2025
R INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE Conselho | Cargo | Vinculo | C.H |15'|15'[15'|1H [ 1H Ty 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 23 24 25 26 27 28 29 30 31 CH
Men.
Classe Sem|M|T|N|D|N QuA Qui SEX SAB bpom SEG TER QuA Qui SEX SAB pom SEG TER QuA Qui SEX SAB bpom SEG TER Qui SEX SAB bDom SEG TER QuA Qui SEX <
RAYSSA BASILIO DOS S. ARANTES 2167233 | 341515 | ENF [EBSERH 40 ss| FD RC RC MT21 | M15 | MT21| M15 | MT21 MT21| M15 | MT21 [ M15 | MT21 MT21| M15 | MT21 [ M15 | MT21 MT21 | M15 | MT21 [ M15 | M15 | 142
SCIRAS Y
PAULA SOSSAI RIZZO 2158680| 6251 ME |EBSERH 24 47 FD RC RC FE4 | FE4 | FE12 | FEO | FE4 M11 | M1l [ D6 M11 M1 [ M1l M11 M1l [ M1l | D6 Mi1 [ 96
LUCIANNA SANTANA ARRUDA 2300404 | 197517 | TE |EBSERH| 36 |28 47 FD | AB6 | AB6 FE6 | FE12 | FE6 | FE6 | FE6 | FEO FE6 | M16 | M16 M16 Mi6 | M16 M16 M16 | M16 | M16 | 156
FLAVIA VENANCIO MINEO 2167157 | 288766 | ENF [EBSERH 36 |25 FD | MT18 [ MT18 - M17 | M17 | MT18 | MT18 [ M8 M17 | MT18 [ MT18 M17 MT18 | MT18 M17 | M17 | MT18 | MT18 | 180
NVEH 0
MORGANA GOMES GONGALVES 2174543 | 582088 | TE |EBSERH| 36 |28 47 FD MT15 mT15 | MT15 MT15 Fe8 | res | Fe12 | Feo | FE8 mT15 | MT15 MT15 mT15 | MT15 MT15 | 152
WAGNER I1ZIDORO DE BRITO 2167844 | 54835 BL |EBSERH 40 | 28|34 47 FD T13 M15 M15 T13 MT21 M15 M15 MT21 | MT21 M15 M15 MT21 | MT21 M15 M15 MT21 | MT21 176
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 1 3 4 4 3 3 4 1 4 4 4 5 6 6 4 6 6 6 6 4 6
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 2 3 3 1 3 2 4 2 3 3 3 2 2 4 3 2 4 2 3 902
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
| n
Licenca Maternidade LM |Férias FE__ [Ponto Facultativo PF_[Manh3 * Diurno (8 hrs) *
Licenga Paternidade LP Feriado FD  |Abono ** AB Dia/ noite (24 hrs) *
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 10h => 44h 12 =>52h
Licenca Capacitagdo LC  [Recesso RC  |Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06H00 20h=> 88h 24 =>104h
07:00 As 13:15 M15 [08:00 AS 17:00 [ViPX] 07:00/AS'19:00 D6 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 30h => 132h 36 => 156h
13:00 AS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08HOO AS 08H00 40h => 176h

FERIADO NACIONAL:

01/01 - CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL

| LICENGA E AFASTAMENTOS:

Férias

Morgana: 13 - 17/01
Luciana - 06 - 15/01
Paula - 06 - 10/01

Recesso
Rayssa - 02 - 03/01
Paula - 02 - 03/01

COBERTURAS

|SAI.DO DE HORAS POSITIVAS

AMPLIACAO/ REDUGAO DE CH
Flavia Venancio Mineo ampliagdo 40h

Flavia Mineo- Compensagdo de 4 horas recesso de Natal
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