HOSPTTAL
UNIVERSEIARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
JULIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO - ENFERMEIROS MES: Janeiro ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MIE
NOME COMPLETO. SIAPE Conselho | Cargo | Vinculo | e [ 15'[15' 15| 11 [an| | 2 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 | 13 [ 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 [ 31 | ™
M
Classe Sem| M| T |N|D|IN QUA | Qui | sEx | saB | pom | SEG | TER | QUA | Qui | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuI | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuI | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | aui | sEX <
MATUTINO 0
CRESTIANE CARNEIRO CORREA DA COSTA| 1786692 | 214906 | gNF | EBSERH| 36 | 25 46 FD | M15 [ M15 D M15 [ M15 | M15 [ M15 | M15 D6 T15 | T15 Ti5 | T15 M15 Ti5 | T15 | T15 D6 Ti5 | T15 | T15 [ T15 | T15 | 156
VALERIA CABRAL RODRIGUES 2313485 | 204903 | ENF | EBSERH| 36 | 26 47 FD | FE6 | FE6 | FE12 | FEO | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE12 | FEO | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | CH-8 n M15 | M15 [ M15 | M15 [ M15 | mi15 | m1s | m1s | m1s | 176
VESPERTINO 0
TAYANNE MAYARA MENDES BARROS 3314639 | 268128 | ENF [EBSERH| 36 33 47 FD | 115 [ T15 D Ti5 | T15 | Ti5 | Ti5 | Ti15 T15 | T15 Ti5 | T15 Ti5 | T15 | T15 [ T15 D6 Ti5 | T15 | T15 [ T15 | T15 | 156
THIMOTEO TITO DA SILVA 1173591 | 219102 | ENF [EBSERH] 36 aul| [ Yl s | Tis D6 cH-s T15 e s | T1s || na | 156
NOTURNO 0
NARA DE OLIVEIRA ALVES 3126770 | 326539| ENF | EBSERH| 36 53 FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FEL2 CH-12 CH-12 173
PAULA RENATA TEDESCO DE CARVALHO | 2188870 | 194613 | ENF | EBSERH| 36 54 FD AB12 FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 [ FEO | FE12 ms | 177
THAIS EUFRASIA COSTA DE SOUZA 1280550 | 458022 | ENF |EBSERH| 36 55 CH-8 M8 155
RESPONSABILIDADE TECNICA 0
JANAINA TOSHIE RODRIGUES MARUYAMA 1280424 | 439568 | ENF (EBSERH| 36 | 26| 33 46 FD | M15 [ M15 D M15 | M15 [ M15 | MIS M15 | M15 | M15 [ MI15 | M15 | M15 Mi15 | M15 | M15 [ M15 | M15 D6 M15 | M15 | M15 [ M15 | M15 | 156
COBERTURA AMBULATORIO 0
NATALIA ARAUJO DE ALMEIDA 1841839 | 237690 | ENF | EBSERH| 36| 25 47 FD M15 | M15 | M15 | M15 | M15 D6 42
COBERTURA CIiNICA MEDICA 0
COBERTURA CONFORME RODAPE 123456 123456 | ENF | EBSERH| 36 | 25 47 FD T15 | T15 | T15 | T15 [ TS 82
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 1 2 2 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 2 3 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 2 2 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 1 2 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1429
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
L j |
Licenca Maternidade LM Férias FE Ponto Facultativo PF_[Manh3 * M_[Diurno (8 hrs) *
Licenga Paternidade LP Feriado FD__ |Abono ** AB [l Dia/ noite (24 hrs) * DN
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** Plant3o Dia (12 hrs) * D APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) d/n 10h => 44h 12 =>52h
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * N  18H00 AS 06H00 N6 20h => 88h 24 => 104h
07:00 AS 13:15 M15 08:00 AS 17:00 [YirX]07:00/AS'19:00 D6 19HO0 AS 07HO0 N8 19H30 AS 07H30 30h => 132h 36 => 156h
13:00 AS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08HO00 AS 08H00 40h => 176h

OBSERVACOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADO NACIONAL:
01/01 - CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL

LICENCA E AFASTAMENTOS:
Tayanne 30/12/24 a 12/03/25

SALDO DE HORAS POSITIVAS
Paula +1 hora

Thais +4 horas

Thimoteo +4 horas

Nara -3 horas

VALERIA: 36H PA

COBERTURAS DO AMBULATORIO
Natélia 13 a 18/01

COBERTURAS DA CLiNICA MEDICA

Viviane 07 e 09 - T15 =

Gladerson 06, 08 e 10 - T15 BI'aSIl
au

Maria Luiza 13 - N8 -

Eduardo 15 e 17 - N8

Edson Borba 20 - N8

ICP

AMPLIAGAO/ REDUGAO DE CH

RA 40H

NARA: 36H PARA 40H
PAULA: 36H PARA 40H

PROCESSO ESCALA N2 - ESCALA PLANEJADA
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Atividades:
Janaina: Realiza atividades de Responsabilidade Técnica na unidade (23532.009041/2020-19)
->12 h de trabalho remoto no dia 25/01/2025

Comités/ Comissdes

M8 |4 horas mensais para exercer as atividades externas inerentes ao comité e a comissdo

Janaina, Paula, Thimoteo: comissdo de escala (SEI n2 176, de 10 de maio de 2024) - 23532.004255/2023-33
Janaina: CEE 23532.007691/2022-83 (17/02/2023 a 17/02/2026)

Thais e Paula: CEP processo SEI 23532.006202/2022-76 (21/06/2022 a 21/06/2025)

Paula: Comissdo Permanente de Acumulagio de Cargo 23532.008081/2020-35 (25/09/24 até 25/09/2025)
Tayanne e Nara: Comité Transfusional 23532.001953/2023-87 (01/02/2023 a 01/02/2025)

Brigada de incéndio 23532.008582/2023-64

Janaina, Valéria, Paula e Nara




HOSPITA

1,
il NIVERSITARIO
JULIO MULILLER

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - TECNICO EM ENFERMAGEM /DIURNO/ NOTURNO MEs: Janeiro ANO: 2025
Registro INTERVALO BIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE Conselho | Cargo | Vinculo | cH | 15' | 15' 15 G 1H - 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 MC:“.
Classe sem| M | T |N N QUA | Qui | SEx | saB | Dom | SEG | TER | QUA | QuUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuI | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuI | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA [ Qui | SEX
MATUTINO 0
CRISTIAN RIBEIRO DA SILVA 2158458 | 628542 | TE | EBSERH| 36| 25 46 FD | m15 | m15 M15 [ m15 [ M15 | M15 | m15 [SRGE M15 | M15 [ M15 | M15 | M15 [SRDE M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DI M15 | m1s | mis [ mis | mis | 168
NATHALIA DE PAIVA MACIEL 2167214 | 677288 | TE | EBSERH| 36| 26 47 FD | Mi15 | mi15 [BLE M15 | M15 | M15 | FE6 | FE6 | FE6 | FEO | FE6 | FEG6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FEO | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | CH-6 M15 | M15 | M15 [ m15 | M15 | 156
DIA1 0
ADRIANA JOSE DA SILVA 3234291 | 671310 | TE |EBSERH| 36| 25| 30 46 FD (B0 D6 D D D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 156
EDIRLENE CRISTINA DE ARAUJO 2311296 | 3E+06 | TE | EBSERH| 36 26| 31 47 FD [BLDC D6 D D D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 156
IZAURETE RODRIGUES NOGUEIRA 3126666 | 162844 TE | EBSERH| 36| 27| 32 a8 FD | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO D ) D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 156
PRISCILA CONCEICAO DA COSTA 2363815 | 288415| TE | EBSERH| 36 28| 33 49 FD (B0 D6 D D6 D D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 156
DIA 2 0
ANDREIA DE SOUZA FERREIRA SILVA 2167102 | 467651| TE | EBSERH| 35| 25| 30 46 D6 D6 D D M15 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE6 | 156
CARLOS ROBERTO CARDOSO 3235348 | 508166 | TE | EBSERH| 36| 26 | 31 47 D6 D6 D6 D6 M15 D6 D6 D6 D6 154
ITAJANA DE OLIVEIRA BORGES 3351432 | 243587 | TE | EBSERH| 36| 27| 32 48 D6 D6 D D D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 S 156
ROSANE MONICKE DE MELO BENITES 3378548 | 1E+06 | TE | EBSERH| 36| 28| 33 49 D6 D6 D D D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 Ol 156
SILVIA CRISTIAN DA SILVA 2163227 | 155655 | TE | EBSERH| 36| 26| 34 50 D6 D D D6 D6 D6 D6 FEO | FE12 | FEO | FE12 | FE6 | AB12 D6 M15 VN 156
VESPERTINO 0
HALYF ALLAN DE SOUZA LIMA 3388513 | 1E+06 | TE | EBSERH| 36 30 46 FD | 115 | T15 D Ti5 | T15 | Ti5 | Ti5 [ T15 T15 | T15 | Ti5 | T15 | T15 D6 T15 | T15 | T15 | T1S D6 Tis | T15 | T15 | T15 | 156
JOILSON DE SOUZA ROSA 2191588 | 222019| TE | EBSERH| 36 31 47 FD | 115 | T15 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FEO | FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FE6 FEO FE6 | CH-6 [ Ti5 | T15 | T15 D6 T15 | T15 | T15 | T15 | T15 | 156
ROSMARI SATTLER 1252726 | 689821 TE | EBSERH| 36 32 48 FD | ™15 [ m15 D6 T15 | T15 | Ti5 | T15 | T15 TS | T15 | Ti5 | T15 D6 T15 | M15 | M15 | M15 D6 T15 | T15 | T15 | T15 | T15 | 156
NOITE 1 0
CRISTIANE FATIMA DE ALMEIDA 2174489 | 480577 | TE | EBSERH| 36 53 FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO 175
FABIANA KELLY DE ALMEIDA E SILVA 3234176 | 582055| TE | EBSERH | 36 54 169
JULIANO LOPES LELLIS 2163221 | 235399 | TE | EBSERH| 3¢ 55 FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO 178
MARIA NAZARE DE MORAES 3050297 | 1E+06 | TE | EBSERH| 3¢ 56 156
MEIRE REGINA DA SILVA 3126613 | 132865| TE | EBSERH| 36 57 AB12 AB12 167
SILVIA MARIA SENISE 2174556 | 848165| TE | EBSERH| 3¢ 53 156
NOITE 2 0
CICERO PEREIRA DA CRUZ 3234412 | 203630 | TE | EBSERH| 3¢ 54 FD 156
CLAUDIA SANDRA DE ANUNCIAGAO 3126722 | 191877 | TE |EBSERH| 3¢ 55 FD 156
CLAUDIA SANDRA LENHARDT DE OLIVEIR/ 2167130 | 387698 | TE | EBSERH| 3¢ 56 FD FE6 | FEO | FEO | FE12 [ FEO | FEO AB12 AB12 68
DANIELA DOS SANTOS 1366637 | 167570 | TE UFMT | 40 57 FD 132
HOZANA SILVA 2174526 | 160274 | TE | EBSERH| 3¢ 53 FD 156
JOCILENA BATISTA DE SOUZA 2352183 | 235200 | TE | EBSERH| 36 54 FD FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 | FEO | FE12 CH-12 176
KELCIANE IURUPE RODRIGUES 2167184 | 164077 | TE | EBSERH| 36 55 FD 156
RICHARD LOPES DA SILVA 1366540 | 84215 | TE | UFMT | 40 56 FD 132
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 5 6 6 5 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 6 5 5 5 5 5 5 4 6 5 6 5 5 5 6 5 6 6 4327
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 5 6 6 5 4 6 5 3 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 4
L q
Licenca Maternidade LM Férias FE Ponto Facultativo PF_[Manh3 *
Licenca Paternidade P [Feriado FD  [Abono ** Dia/ noite (24 hrs) *
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR | Compensagdo de Horas*** Plantdo Dia (12 hrs) * 2hrs continuas) 10h => 44h 12 =>52h
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC Afastamento** Plant3o Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06H00 20h => 88h 24 =>104h
07:00 AS 13:15 M15  |08:00 AS 17:00 [VirXH 07:00/AS'19:00 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 30h=> 132h 36=>156h
13:00 AS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08HO00 AS 08H00 40h => 176h

OBSERVAGOES:




HOSPITAL
UNIVERSITARIO
JULIO MULLER

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - TECNICO EM ENFERMAGEM /DIURNO/ NOTURNO Janeiro

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergdo das | d aos Af; 1tos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo sera necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

01/01 - CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL Juliano +2 horas

Saldo horas RIU DANIELA  RICHARD

Daniela dos Santos Saldo 2024 (-) 6 horas 0 horas
_ Richard Lopes da Silva Janeiro 0 horas 0 horas
Cristian -8 horas |Saldo atual (-) 6 horas 0 horas
Carlos 2 horas lwpuagRo/ReDUGRODECH
Cristiane -1 hora Cristian: 36H PARA 40H Juliano: 36H PARA 40H
Fabiana -7 horas Fabiana: 36H PARA 40H Jocilena: 36H PARA 40H
Meire -9 horas Cristiane: 36H PARA 40H Meire: 36H PARA 40H
Claudia Lenhardt -10 horas Cldudia S. L.: redugdo de 50% da CH - 156/2= 78 horas

23532.012893/2024-17
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