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DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE GESTAO DA QUALIDADE E SEGURANGA DO PACIENTE MES: Janeiro ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE Conselho | Cargo | Vinculo | ¢ [15'|15'[15'| am 1| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [ 11 12 13 14 | 15 16 | 17 18 | 19 20 | 21 22 23 24 | 25 26 | 27 | 28 | 29 30 | 31 MC"
Classe Sem|M|T|N|D|N QUA | Qul | SEX | sAB | Dom | SEG | TER | QUA [ QuI | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuI | SEX | sAB | pom | SEG | TER | QUA | Qui | SEX | saB | pom | SEG | TER [ QuA | aui | sEx <
EDILENE GIANELLI LOPES 1204384 | 442458 | ENF [EBSERH 36 47 FD RC RC AB8 | AB8 | MT18 | MT18 | MT18 MT18 | MT18 | MT18 | MT18 | MT18 MT18 [ MT18 [ MT18 [ MT18 | MT18 MT18 [ MT18 | MT18 [ MT18 | MT18 | 160
CYNDIELLE BARCELOS DA ROCHA LARA 2174490 | 428380 | ENF (EBSERH 36 | 28 FD | M15 [ D6 L6 L6 L6 L6 L12 M15 | Ti5 | Ti5 | Ti5 D6 M17 | M17 | D6 | M17 [ M17 FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE12 | 162
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1| 322
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legendas
Licenca Maternidade LM Férias | | | | | | FE| Ponto Facultativo PF
Licenga Paternidade P [Feriado | | [ 11 [FD [Abono ** AB 10h => 44h 12 =>52h
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR _|Compensagdo de Horas*** [«;ll Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 20h => 88h 24 =>104h
Licenga Capacitagdo LC Recesso |RC Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06H00 30h=> 132h 36 => 156h
07:00 AS 13:15 M15  |08:00 AS 17:00 JULEi:H 07:00 AS 19:00 D6 |19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 40h => 176h
13:00 AS 19:15 T15 | [ [T 7 I FALTA INJUSTIFICADA 08HO00 AS 08HO0

OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Ges de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo sera necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

** Para insergdo das legendas referentes aos 1tos previstos em lei e as Cc

FERIADO NACIONAL SALDO DE HORAS POSITIVAS
01/01 - CONFRATERNIZACAO UNIVERSAL Cyndielle: 6h a mais para compensar carga horéaria de recesso

Edilene: 16h de abono. Processo SEI n 23532.013024/2024-00
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