
DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX

MICHELE ANDRAUS 1761057 5758 MED EBSERH 40 25 49 FD M13 D5 FE6 FE6 FE6 FE6 FE12 FE0 FE0 FE6 FE6 FE12 FE6 FE12 FE0 M13 M13 D5 M8 D5 M13 M13 D5 M8 MT15 172

RICARDO DE PAULA LISITA 19634 F FISIO UFMT 40 25 FD L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 L8 176

CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DO CUIDADO 0

SHIRLEY BARBOSA ORTIZ LIMA 1564918 134931 ENF EBSERH 36 31 47 FD MT28 T16 D6 MT28 T11 MT28 T16 D6 MT28 T11 MT28 T16 D6 MT28 T11 MT28 T16 D6 MT28 T11 MT28 T16 166

CHEFE SETOR DE APOIO DIAGNÓSTICO E 

TERAPÊUTICO 
0

LOIDJANE LOPES MARQUES TRAJANO 1873032 153831 ENF EBSERH 36 28 47 FD RC RC FE6 FE12 FE6 FE6 FE8 FE0 FE0 FE6 FE12 FE6 M15 MT18 M15 MT18 T15 M15 MT18 M15 MT18 T15 M15 MT18 144

CHEFE DA DIVISÃO MÉDICA - DMED 0

26 33 50 FD

CHEFE SETOR DE CUIDADOS ESPECIALIZADOS - 

STESP
0

ANDRESSA CALINE INÁCIO NATALINO CAMPOS 2158438 135421 ENF EBSERH 36 31 47 FD RC RC M17 M17 M17 M17 D6 M17 D6 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 D6 M17 D6 M17 M17 M17 144

CHEFE DA DIVISÃO DE ENFERMAGEM 0

EGLIVANI FELISBERTA MIRANDA 1692315 167343 ENF EBSERH 36 47 FD RC RC MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 MT28 160

DIVISÃO DE ENFERMAGEM - DENF 0

SIRLENE AUXILIADORA FERREIRA DOS SANTOS 3133846 152632 TE EBSERH 36 28 FD L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 156

PAULO JOSÉ SIQUEIRA RIBEIRO 1967449 4619399 AE UFMT 30 28 FD M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 132

GIRLENE ONÉZIO MARTINS 2167160 96047 TE EBSERH 36 27 FD L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 156

PATRICIA PAULA LOUREDO 1505791 113551 ENF EBSERH 36 25 47 FD T15 D6 T15 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 T15 D6 T15 T15 T15 T15 T15 156

SOLANGE  APARECIDA DA SILVA LEITE 2167247 289922 TE EBSERH 36 27 FD FE6 FE6 FE6 FE0 FE6 FE6 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 M15 D6 M15 M15 M15 M15 D6 156

RENATA BEZERRA DE ARAÚJO 3248716 254693 ENF EBSERH 36 26 FE0 FE6 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 M17 102

ALENN BARBARA DE AMORIM 3133874 197524 ENF EBSERH 36 27 31 FD L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 156

MARILEY APARECIDA SIMÃO SANTI 2158663 332692 TE EBSERH 36 28 FD L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 156

ROSALVA BATISTA PEREIRA UTIDA 2167810 177670 TE EBSERH 36 27 FD L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 L6 156

3 3 5 5 5 6 5 6 6 5 7 6 8 8 6 8 7 8 8 6 8 6

2 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 5 3 4 5 3 7 3 5 5 3 6

Legenda:

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN    CARGA HORÁRIA MENSAL

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  44h 12 => 52h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  88h 24 => 104h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  132h 36 => 156h

13:00 ÁS 19:15 T15 08:00 AS 14:15 M17 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  176h

13:00 ÁS 19:15
T15

FALTA INJUSTIFICADA
FI

08H00 ÀS 08H00 
DN6

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADO NACIONAL: COBERTURAS AMPLIAÇÃO/ REDUÇÃO DE CH PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº23532.012859/2024-34

01/01 - CONFRATERNIZAÇÃO UNIVERSAL EGLIVANI F. MIRANDA COBRE TESTE DO PEZINHO RENATA BEZERRA DE ARAÚJO REDUÇÃO DE CH CONFORME PROCESSO SEI 23532.002217/2023-46

VESPERTINO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. Flexibilização de Carga Horária de 40h p/ 30h semanais conforme o Decreto 1.590/95

LICENÇA E AFASTAMENTOS: MARCIO PAES COBRE GERÊNCIA DE ATENÇÃO À SAÚDE PAULO JOSÉ SIQUEIRA RIBEIRO

SIRLENE AUXILIADORA FERREIRA DE 06 A 18/01/2025 FÉRIAS

GIRLENE ONÉZIO MARTINS SOLANGE 09/12/2024 A 07/01/2025

MARILEY APARECIDA SIMÃO SANTI RENATA BEZERRA 23/12 A 01/01/2025

ROSALVA BATISTA PEREIRA UTIDA SALDO DE HORAS POSITIVAS MICHELE ANDRAUS 06/01 A 18/01/2025

ALENN BARBARA DE AMORIM SHIRLEY  - 10H PAGAMENTO RECESSO LOIDJANE LOPES 06/01 A 15/01/2025
EGLIVANI - 04H PAGAMENTO RECESSO

PARTICIPAÇÃO EM COMISSÃO

MICHELE ANDRAUS COMISSÃO DE REVISÃO DE PRONTUÁRIOS PORTARIA Nº 320 DE 22/06/2021. (4H MENSAL) PROCESSO SEI 23532.000.102/2021-55.

SALDO DE HORAS NEGATIVAS SHIRLEY BARBOSA ORTIZ LIMA GT MODELO DE GESTÃO DA ATENÇÃO HOSPITALAR  PORTARIA -SEI nº 212/2022 -  PROCESSO  SEI  23532.004919/2021-01.  

RENATA BEZERRA - 02H NEGATIVAS EGLIVANI FELISBERTA MIRANDA  COMISSÃO DE AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL DA PCD PORTARIA 158 DE 26/04/2024.
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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE - G.A.S Janeiro 2025

Descanso Semanal Remunerado
Feriado

Férias
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