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DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS MES: Fevereiro ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MES Dias
NOME COMPLETO SIAPE Conselho | Cargo | Vinculo | c.i |15[15'| 15| 11| 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 [ 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 n::‘ wrer| ol |l an | pe | o
2H b
Classe Sem|M|T|N[D|N SAB DbomMm SEG TER QuA Qui SEX SAB bom SEG TER QuA Qui SEX SAB DbomMm SEG TER QuA Qui SEX SAB bom SEG TER QuAa Qui SEX L Afast.
DANYENNE REJANE DE ASSIS 1605106 | 7911 | ME [EBSERH 24| 25|31 M10 [ Ti1 | M10 | M17 | Ti6 M10 [ Tl | M10 | M17 | Ti6 M10 [ Tl | M10 | M17 | T16 M10 [ Tl | M10 | M17 | Ti6 96 ofo|lofofo]| 0 0
PROFISSIONAIS DA UNIDADE o| ofoflofo[o]| O 0
DANIELA ARAUJO BARROS 1733768 | 10720 | ME [BSERH 24| 25|31 M13 T4 | mM13 | m13 M13 T4 | M13 | m13 M13 T4 | M13 | m13 M13 T4 | mM13 | m13 96 ofo|lofofo]| 0 0
TATIANA FORTES DE OLIVEIRA 1761762 | 6093 | ME [EBSERH 24| 25|31 Tis | M15 | T15 | M5 Tis | M15 | T15 | M1S Tis | M15 | T15 | M1s Tis | M15 | T15 | M15 96 ofo|lof|ofo]| 0 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 2 1 1 3 1 2 1 1 3 1 2 1 1 3 1 2 1 1 3 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 288| o [ofo|o|of o 0
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE__|Ponto Facultativo PF_[Manh3 * M
Licenga Paternidade LP Feriado FD  |Abono ** AB Ll Dia/ noite (24 hrs) * DN
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR [Compensagdo de Horas*** Plant3o Dia (12 hrs) * D APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) d/n 10h => 40h 12 => 48h
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC  [Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * N 18HO00 AS 06H00 N6 20h => 80h 24 =>96h
07:00 AS 13:15 M15 08:00 AS 17:00 [Vir¥(07:00'AS'15:00 D6 19HO00 AS 07H00 N8 19H30 AS 07H30 30 120h 36 => 144h
13:00 AS 19:15 T15 FALTA INJUSTIFICADA 08H00 AS 08HO00 40h => 160h

OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo sera necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

LICENCA E AFASTAMENTOS:

|SAI.DO DE HORAS POSITIVAS
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