HOSPITAL
INIVERSITARIO
LIO MULLER

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE DIAGNOSTICOS POR IMAGEM E DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS - TECNICOS EM RADIOLOGIA MES: Fevereiro ANO: 2025
oo INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo vinato | e [15'[ 15 [as| an [, [ 2 2 3 4 5 6 7 8 9 [ 20 [ 11 12| 13[ 18] 15[ 16| 17 [ 18] 19| 20 [ 21 [ 22 [ 23 [ 24 [ 25 [ 26 | 27 [ 28 -
Classe sem[M | T [N[D|N sAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuI | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | QuUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | Qui | sEx
SALVIANO DIAS VIEIRA 1456858 154N | TEC UFMT 24| 25 M13 | M13 | M13 | M13 M13 | M13 | M13 | M13 M13 | M13 | M13 | M13 M13 [ M13 | M13 | M13 96
EDSON ROBERTO F.B. LEMOS 3207399 | 1829T | TEC EBSERH 24| 26 M15| M8 | M15| M8 | M8 M15| M8 [ M15| M8 | M8 M15| M8 | M15| M8 | M8 M15 | M8 | M15| M8 | M8 96
ANGELA DA SILVA GUEDES 3314893 269N | TEC EBSERH 24| 25 M14 | M10 | M10 | M14 | M10 M14 | M10 | M10 | M14 | M10 M14 | M10 | M10 | M14 | M10 M14 | M10 | M10 | M14 | M10 96
WANDERSON CAMPOS DE ARRUDA 3310308 | 02430T | TEC EBSERH 24| 26 M13|M13| M8 | M8 | M8 M13 | M13 | M8 | M8 | M8 M13 | M13 | M8 | M8 | M8 M13 [ M13 | M8 | AB4 | AB4 96
FABICLICY DE ALCANTARA 3315002 508N | TEC EBSERH 24| 25 M10 | M14 | M10 | M10 | M14 M10 | M14 | M10 | M10 | M14 M10 | M14 | M10 | M10 | AB6 M10 | M14 | M10 | M10 | M14 96
EDSON CORREA DE ARRUDA 117983 034N | TEC SES 24| 26 FEO | FEO | FE6 | FE6 | FEO | FE6 | FE6 | FEO | FEO | FE6 | M13 M13 | M13 M13 | M13 M13 | M13 M13 | M13 M13 [ M13 96
NELMIR RESENDE RODRIGUES 3314621 | 01599T | TEC EBSERH 24| 25 M10 | M10 | M14 | M14 | M10 M10 | M10 | M14 | M14 | M10 M10 | M10 | M14 | M14 | M10 M10 | M10 | M14 | M14 | M10 96
VESPERTINO 0
CRISTIANE SANTANA DA CUNHA 3314891 | 03103T | TEC EBSERH 24| 25 47| 53 T15 T15 | T15 | T15 T15 T15 | T15 | T15 T15 T15 | T15 | T15 T15 T15 | T15 | T15 96
JOELDSON MEDEIROS EVANGELISTA 2163220 | 213N | TEC EBSERH 24 47| 53 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 96
SALVIANO DIAS VIEIRA 1456858 154N | TEC SMS 24 32 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 96
LARISSA CAROLINE CARVALHO LIMA 3314889 | 238N | TEC EBSERH 24 31 AF1 | AF1 | AF1 | AF6 | AF6 | AF6 | AF6 | AF1 | AF1 | AF1 | AF6 | AF6 | AF6 | AF6 | AF1 | AF1 | AF1 | AF6 | AF6 | AF6 | AF6 | AF1 | AF1 | AF1 | AF6 | AF6 | AF6 | AF6 0
MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA 3315497 864T | TEC EBSERH 24 32 T15 | T15 T15 | T13 T15 | T15 T15 | T13 T15 | T15 T15 | T13 T15 | T15 T15 | T13 96
JOAO OLIVEIRA ROCHA 1456844 138N | TEC UFMT 24 31 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 96
ERNANDO ZARK 117336 433N | TEC SES 24 32 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 96
DANILO MORAES DE ARRUDA 3415467 | 02529T | TEC EBSERH 24 31 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 96
PLANTONISTAS 0
DILMA SALES MORAES 272N | TEC UFMT 24 47( 53 8 8 D6 8 8 8 8 96
RAQUEL TAINAN SOUZA 3314797 | 928N | TEC EBSERH 24 47| s3 D6 6 6 6 6 8 6 90
EDSON CORREA DE ARRUDA 1436121 | 034N | TEC UFMT 24 47| 53 FE12| FEO | FEO | FE12| FEO | FEO | FEO | FE12| FEO | FEO 8 8 8 D6 8 9
JOAO OLIVEIRA ROCHA 1456844 138N | TEC SMS 24 47| s3 8 8 8 8 8 8 8 8 96
MARCIO DIAS MELO 46162 1702N | TEC SES 24 47 53 2L FE12| FEO | FEO | FEO | FEO | FE12| FEO | FE12| FEO | FEO | FEO | FE12| FEO | FE12| FEO | FEO | FEO | FEO | FE12| FEO 8 9
MICHEL N. ROCHA DE ARAUJO 3242219 103N | TEC EBSERH 24 47| s3 8 D6 8 D6 8 D6 8 88
VALDINA SILVA FERREIRA 119029 TEC SES 24 47| s3 FEO | FE12| FEO | FEO | FE12| FEO | FE12| FEO | FEO | FE12| FEO | FEO | FE12| FEO | FEO | FE12| FEO | FEO | FEO | FEO 8 8 96
BRUNO ROBERTO DIAS 1200675| 411N | TEC EBSERH 24 47| 53 8 8 D6 90
CHEFE DA UNIDADE 0
DIEGO CASTANON GALEANO 2349483 | 2349483 ::z EBSERH 40 47( 53 MT26 MT26|MT26{MT26{MT26 MT26|MT26{ MT26|MT26| MT26 MT26|MT26{ MT26|MT26| MT26 MT26|MT26{ MT26|MT26| MT26 160
REPSONSAVEL TECNICO (A) 0
LETICIA CARVALHO SOUZA 2167194 | 404N | TEC EBSERH 24 47| 53 M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 M15 [ M15 | M15 | M15 96
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO | 2 1 7 8 8 8 5 1 1 8 5 8 5 7 1 5 5 8 9 6 1 1 9 9 8 8 6
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO | 2 1 5 7 7 8 5 1 1 6 7 7 8 5 1 6 7 7 8 5 1 1 6 7 7 8 5 2348
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 2 1 1 2 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 2 1 2 2 2 2 1
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE Ponto Facultativo
Licenca Paternidade P |Feriado FD__ |Abono **
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR__|Compensagdo de Horas***
Licenga Capacitacdo LC Recesso RC Afastamento** XAl Plantio Noite (12 hrs) * 18HO00 AS 06HOO 20h => 80h 24 => 96h
07:00 AS 13:15 M15  |08:00 AS 17:00 [VirfH 07:00/AS 19:00 D6 19H00 As 07H00 19H30 AS 07H30 30h=> 120h 36=>144h
13:00 AS 19:15 T15 08:00 AS 14:15 kYA FALTA INJUSTIFICADA FI'" 08HOO AS 08HO00 40h => 160h

OES:

* Para insercéo das legendas referentes s jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergao das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min

LICENCA E AFASTAMENTOS:
LARISSA AFASTAMENTO GESTANTE

RAQUEL 6H
MICHEL 8H
BRUNO 6H

|SALDO DE HORAS POSITIVAS
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HOSPITAL

UNIVERSITARIO JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE:

UNIDADE DE DIAGNGSTICO POR IMAGEM E DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS - ENFERMAGEM

OBSERVAGOES:

* Para insercio das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, no serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

| MES: Fevereiro |ANO: 2025
Reaisiro INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE Conselho Cargo vinaio | et [15:] . Tas[an] 1 2 3 4 s [ 6 [ 7 8 9 [10 [ 11 [ 12 13 [ 14 [ 15 [ 16 [ 17 [ 18 19 [ 20 [ 21 [ 22 [ 23 [ 24 [ 25 [ 26 [ 27 [ 28 o
Classe Sem| M N[(D[N = SAB bom SEG TER QuA Qui SEX SAB bom SEG TER QuA Qul SEX SAB bom SEG TER QuA Quil SEX SAB bom SEG TER QuA Quil SEX :
DULCINEIA FERREIRA 416654 176228 Aux. Enf UFMT | 40| 25| 33 FEO FEO FE8 |MT15/MT15 MT15 MT15 MT15 MT15 MT15 MT15 MT15 MT15 160
ROBSON LUIZ DE LIMA 1436023 | 335345 Aux. Enf UFMT | 30| 25 M15| M15| M15| M15 | M15 M15| M15| M15| M15| M15 M15| M15| M15| M15| M15 M15| M15| M15| M15| M15 120
THAIS CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA 1366515 | 215786 Téc. Enf UFMT | 30| 25 M15| M15| M15| M15 | M15 M15| M15| M15| M15| M15 M15| M15| M15| M15| M15 M15| M15| M15| M15| M15 120
TARDE 0
CHARLENE ALESSANDRA SONEGO FRANCISCO 2167621 | 201824 Téc. Enf EBSERH | 36 33 FE6 FEO | FE6 | FE6 | FE6 | AB6 | AB6 | CH-12 T15| T15| T15| T15| T15 T15| T15| T15| T15 | T15 | cH6 T15 | T15 | T15| T15| T15 144
IVONE RAMOS LEONES 417551 99030 Aux. Enf UFMT | 30 33 T15| T15| T15| T15| T15 T15| T15| T15| T15| T15 T15 | T15| T15| T15| T15 T15 | T15| T15| T15| T15 120
ELIZANDRA NEVES DOS SANTOS 2158474 | 48597 | Téc.En | EBSERH | 36| |3 13| 13 | 13 | 113 | a3 [EEN) 13| 113 | T13 | T13 | 13 13| 13 | 113 | 13| 113 [EEN) T13 | T13 | T13 | T13 | T13 142
CARDIOLOGIA 0
JURACI DO CARMO MESQUITA (EEG) 416850 10049 Téc. Enf UFMT | 40| 25| 33 MT15{MT15@8 [ MT15(MT15 MT15{MT15(MT15(MT15 MT15{MT15[ . MT15(MT15 MT15(MT15(MT15(MT15(MT15 160
ENFERMEIRA ASSISTENCIAL 0
TAMIRIS MARANHO DE ARRUDA 2158728 255550 | ENFERMEIRA | EBSERH | 36 33 MT27(MT27(MT27| M15 | M15 MT27(MT27(MT27| M15 | M15 MT27(MT27(MT27| M15 | M15 MT27(MT27(MT27| M15 | M15 144
COBERTURA 0
JESSILYN ALMEIDA DE OLIVEIRA 2158618| 507770|Téc. Enf EBSERH 36 33 D6 D6 24
APH 0
DULCINEIA FERREIRA 416654 176228 Téc. Enf UFMT | 40| 25| 33 dé d d 36
JURACI DO CARMO MESQUITA (EEG) 416850 10049 Aux. Enf UFMT 40| 25| 33 dé dé 36
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 2 4 5 5 5 5 1 5 5 5 5 5 2 5 5 5 5 5 1 5 5 5 5 5
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 2 4 5 5 4 4 1 6 6 6 5 5 2 6 6 6 5 5 1 6 6 6 5 s 1208
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda: |
Licenca Maternidade M Férias FE__ [Ponto Facultativo PF_[Manh3 * M _|Diurno (8 hrs) * MT
Licenca Paternidade LP Feriado FD  |Abono ** AB |Tarde * T [DIEVAT 4 D
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR [Compensagdo de Horas*** CH IETIELIDIE D A d" o 0 d 10h => 40h 12 => 48h
Licenca Capacitacdo Lc Recesso RC  |Afastamento** .\ Plantao No 00 AS 06HO00 20h => 80h 24 => 96h
07:00 AS 13:15 M15  [08:00 AS 17:00 [YAFX]167:00/AS'19:00 D6 19 07H00 9H30 AS 07H30 30h=> 120h 36 => 144h
13:00 AS 19:15 T15 08:00 AS 14:15 M17 ALTA ADA 08 08HO0 DN6 40h => 160h

LICENCA, AFASTAMENTOS e ABONO:
CHARLENE ALESSANDRA SONEGO: 6 E 7

COBERTURAS

|SALDO DE HORAS POSITIVAS

CHARLENE ALESSANDRA SONEGO: 18 h banco de horas

AMPLIAGAO/ REDUGAO DE CH

Flexibilizagdo de Carga Horaria de 40h p/ 30h semanais conforme o Decreto 1.590/95
ROBSON LUIZ DE LIMA, THAIS CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA E IVONE RAMOS LEONES
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

(OBSERVACOES:

* Para insercéo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM E DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS - MEDICOS |MEs: Fevereiro | ANO: 2025
T INTERVALO
NOME COMPLETO SIpE Conselho |  Cargo Vinculo s:»" 15]as[asanfam, [ 2 | 2 [ 3] a[ s [ e[ 7] 8] 9] 1a]12]13[14] 15[ 16][ 17 [ 18] 19 [ 20 21 [ 22 23 24 25 [ 26] 27 [ 28 o
Classe ™ m|T|nfo|N saB | pom | sec | TER | Qua | aui | sex | sa | pom | seG | TER | QuA | Qui | sex | sae | pom | seG | TER | QuA | aui | sEx | saB | pom | sEG | TER | aua | aui | sex :
CINTIA PEREIRA MORAIS 1167126 5261 MED EBSERH 24 |27 96
ANA PAULA CARRIJO 2167098 5771 MED EBSERH 24 |27 96
ULTRASSOM 2 0
MARIA DE LOURDES FRANCESCON 1496071 2381 MED UFMT 20 |27 MT15 MT15 MT15 MT15 80
LUIZ CLAUDIO DE MOURA CARVALHO 15348571 2414 MED UFMT 20 |27 M15( T19 M15| T19 T19 M15( T19 M15| T19 78
RAIO X SIMPLES/TOMOGRAFIA 0
ROBERTO LUIS MARQUES 1505681 2936 MED UFMT 20 31 T17 |MT33 T17 T17 [MT33| T17 T17 |MT33| T17 T17 |MT33 T17 80
RUBENS DARIO DE MOURA JUNIOR 106273 MED SES 30 |27 M15 | M15| M15| M15 | M15 M15| M15 | M15| M15 | M15 M15 | M15| M15| M15 | M15 M15| M15 | M15| M15| M15 120
ADRIANE OKUNAMI NOBREGA 1186943 3279 MED UFMT 20 |27 MT15| MT15| MT15| MT15 80
MAMOGRAFIA 0
RITAMARIS DE ARRUDA REGIS 1521284 2995 MED UFMT 20 |27 M15 M15 M15 M15 78
CERMAC 6
LUIZ CLAUDIO DE MOURA CARVALHO 113109 2414 MED SES 30 |27 FE12| FEO | FE12| FEO | FEO | FE6 | FE6 | FEO | FEO | FE12| FEO | FEO | FE6 | FE6 | FEO | FE12| FE12| FEO | FEO | FE6 | FE6 | FEO | FE12| FE12| FEO | FEO | FE6 | FE6 120
LICENGCAS/AFASTAMENTOS 0
SANDRA REGINA GUIRALDELI 120518 3434 MED SES 30 0
ULTRASSOM 2 0
GABRIELA MARTINS F R G DE PINHO 1124389 | 14339 | MED EBSERH | 24 |27 o6 | [os | [os | [os ] %
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 5 4 3 4 3 1 5 4 3 4 3 5 4 3 4 3 1 5 4 3 4 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 4 3 3 3 2 1 4 3 3 3 2 1 4 3 3 3 2 1 4 3 3 3 2 930
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE__ |Ponto Facultativo PF_[Manh3 * M _|Diurno (8 hrs) * MT
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * Ll Dia/ noite (24 »
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** [<'H Plant3o Dia » d" o 0 d 10h => 40h 12 => 48h
Licenca Capacitacdo LC Recesso RC |Afastamento** AF ETERLE 00 AS 06H00 6 20h => 80h 24 =>96h
07:00 AS 13:15 M15 08:00 AS 17:00 [\4p4:1107:00 AS 19:00 ») 00 AS 07HO0 0AS O 0 9 30h => 120h 36 => 144h
13:00 AS 19:15 T15 08:00 AS 14:15 M17 DA 08HO0 AS 08HO00 DN6 40h => 160h

LICENCA E AFASTAMENTOS:

|SALDO DE HORAS POSITIVAS

Luiz Claudio RIU 2h
Ritamaris 2h
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