HOSPITAL |
UNIVERSITARIO
JULIO MUILLER

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

OBSERVAGOES:
* Para insercio das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n¢ 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, no sera necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE MULTIPROFISSIONAL - ASSISTENTE SOCIAL MES: Agosto ANO: 2025
INTERVALO BIAS DO MES Dias
NOME COMPLETO SIAPE i cargo | Vinculo | ch |15 [ 15[ 15[ 1w [ 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 20 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 [ 30 | 31 | ¢ [, Total
Conselho Classe H| 20 Men. fe || cn | A
Sem| M [T|N|D|J sex | sas | pom | seG | TER | QuA | qui | sex | saB | pom | sEG [ TER | Qua | aui | sex | saB | pom | sEG [ TER | Qua | aui | sex | saB | pom | sEG | TER | qua | aui | sex | sas | pom L Afast.
INTERNACAO - DIURNO
|LAILA ROSEMEIRE CAMPOS 1366585 | CRESS 1408 AS UFMT| 40| 25 25 47 |MT26 M15 SO MT26) M15 [MT26 M15 DI MT26( M15 (MT26 M15 DI MT26| M15 MT26| M15 BB MT26| M15 |MT26) 168 0 ojojof o 0 I
|NAIR DA COSTA BARBOSA 1425747 | CRESS 1524 AS UFMT| 20| 25 25 47 [V, MT26[DI M15 | MT26| MT26 MT26[ 8 M15 | M15 | M15 MT26[ 58 M15| M15 | M15 DI MT26( M15 [ M15 [ M15 168 0 ojojof o 0 I
INTERNACAO - MATUTINO
VIVIANE SILVEIRA FERREIRA LIMA LEMOS | 1541622 | CRESS 2006 I AS I UFMTl 30| 25 25 M15 M15| M15| M15 | M15 [ M15 M15| M15 | M15 [ M15 [ M15 M15| M15| M15 | M15 | M15 M15| M15 | M15 | M15 [ M15 126 0 olojo0| O 0 I
INTERNACAO - VESPERTINO
MARVINEY APARECIDA O. PAULINO 1840882 | CRESS2565 AS cLT | 30 31 31 T15 T15 | T15| T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15| T15 | T15 | T15 m T15 | T15 | T15 | T15 132 0 olojo0| O 0
JESSIANE DE BRITO SOUSA 3401497 | CRESS 7132 AS cLT | 30 31 31 FE6 CH-6| CH-6| T15 | T15 | T15 T15 | M15| T15 | T15 | T15 T15 | M15| T15 | T15 | T15 T15 | M15| T15 | T15 | T15 126 0 oflo| 2| 0 2
SILVIA CELIA TOMAZ DE OLIVEIRA 2158720 | CRESS 2150 AS cLT | 30 31 31 47 D6 T16 Ti6 | T16 D FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE FE | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FE FE | FE6 | FE6 | FE6 D6 132 0 4l0| 0| 0 4
TRIAGEM NEONATAL - TESTE DO PEZINHO
LUIS CARLOS GRASSI 3393136 | CRESS 2063 AS cLT | 30 31 31 M15 M15| M15 | M15 | M15 [ M15 M15 | M15 | M15 [ M15 [ M15 M15| M15| M15 | M15 | M15 M15| M15 | M15 | M15 [ M15 126 0 olojo0| O 0 |
FELIPE SENA BARBOSA DE CAR 3351682 AADM.| cLT | 40 31 31 MT25 MT25(MT25| MT25| MT25| MT25| MT25(MT25( MT25| MT25| MT25 MT25(MT25| MT25| MT25| MT25| MT25( MT25(MT25( MT25| MT25 168 0 olojo0| O 0 I
COBERTURA DE APH's - ASSISTENTE SOCIAL
LAILA ROSEMEIRE CAMPOS 1366585 | CRESS 1408 AS UFMT| 40 a d d 0 0 ojojof o 0
NAIR DA COSTA BARBOSA 1425747 | CRESS 1524 AS UFMT| 40 n d n 0 0 o|ojo| 0 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 5 1 1 s s s s s 1 1 s 6 s s s 1 s 6 s s 5 1 1 5 5 5 5 5 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO | 4 1 1 4 4 s s s 1 1 4 4 4 3 4 1 4 4 4 3 4 1 1 3 4 4 3 4 1 1 | 1146| ©O 4l0|2]| 0 6
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

Legenda: |
Licenca Maternidade Y] Férias FE Ponto Facultativo PF_[Manh3 * Diurno (8 hrs) *
Licenca Paternidade LP Feriado FD Abono ** AB Dia/ noite (24 hrs) *
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR _[Compensagdo de Horas*** Plant3o Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 10h => 42h 12 =>52h
Licenca Capacitacdo LC Recesso RC Afastamento** Plantdo Noite (12 hrs) * 18HO00 AS 06H00 20h => 84h 24 => 104h
07:00 AS 13:15 M15 |08:00 /?S 17:00 [VirX}07:00/AS'19:00 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 30h => 126h 36 => 156h
13:00 AS 19:15 T15 07:00 AS 16:00 MT26 [13:30 As 19:30 08HO00 AS 08H00 40h => 168h

LICENCA E AFASTAMENTOS: SALDO DE HORAS POSITIVAS Flexibilizagdo de Carga Horria de 40h p/ 30h semanais conforme o Decreto 1.590/95
Silvia Celia- 6h Viviane Silveira F. Lima
Marviney- 6h

COBERTURA
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HOSPITAIL
UNIVERSITARIO
JULIO MULLER

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE:

UNIDADE MULTIPROFISSIONAL - FONOAUDIOLOGIA

OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as iornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n2 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as CompensagBes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, M) que cumprem 6 horas, ndo serd necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

MEs: Agosto ANO: 2025
INTERVALO BIAS DO MES Dias
NOME COMPLETO SavE Regls;:’::nselho cargo | Vincuto | e 151515 1n1n 1 2 3 4 5 6 7 8 9 [ 10| 11 [ 12 [ 13[ 14| 15[ 16 [ 17 28 [ 219 [ 20 [ 22 [ 22 [ 23 [ 2a [ 25 [ 26 [ 27 [ 28 [ 29 [ 30 [ 31 MC:‘ wsr| T Tl ol e | o
Sem|M|T|NfD|N Sex | sa [ pom | se6 | TER | Qua | qui | sex | sas [ pom | se6 | TER | QuAa | Qui | sEx | sas [ pom | sE | TER | QUA | Qui | sEx | sas | pom | sE | TER [ QuA | aui | sex | sas | bom e G
INTERNAGAO - UTI adulto, Cl. Médica, Cl. Cirirgica ofofof|ofofof| o 0
ELLEN PAULA DO NASCIMENTO TAVARES 3435481 |CRFa5-10050-6 | N [eBsErH| 30|25 M15 M15 [ M15| M15| M15| M15 M15 | M15 | M15 | M15 [ M15 M15 | M15 [ M15 | M15 | M15 M15 | M15 [ M15 | M15 | M15 126 o [ofofofofl o] o
INTERNAGAO - UTIN/UCINCO, Pediatria, Aloj. Conjunto ofofofofofof| o 0
WESLAINY LETICIA GOMES BALDUINO SILVA 1095307 | CRFa5- 12295 FN [EBSERH 30|25 Mm15 M15( M15| M15| M15| M15 M15( M15| M15| M15| M15 M15| M15 | M15| M15| M15 M15| M15 | M15( M15| M15 26| o |ofofO|O| O 0
TRIAGEM AUDITIVA NEONATAL ofofof|ofofof o 0
MARTHA TAKISHIMA 2167211 (CRFa5- 6124 FN [eBSERH 30 31 49 N11 | M15 N11 | N11 | N11 | N11 | N11 N11 | N11 | N11 | N11 [ N11 D6 N1 [ N11 | N11 | N11 [ N11 N1 [ N11 | N11 | N11 [ N11 12| o |ofofo|oO| O 0
AMBULATORIO DE FISSURA LABIO-PALATINA ofofof|ofofof o 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO! 1 375 o |ofo|o|o]| o 0
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE__ |Ponto Facultativo PF_[Manh3 * M _[Diurno (8 hrs) * MT
Licenca Paternidade LP Feriado FD  [Abono ** AB [Tarde * [l Dia/ noite D
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR_|Comp ¢do de Horas*** [<: ]l Plantio D AP d"o 0 d 10h => 42h 12=>52h
Licenca Capacitacdo LC Recesso RC  |Afastamento** YAl Plantio No 8H00 AS 06HO0 6 24 =>104h
07:00 AS 13:15 M15 08:00 AS 17:00 \/1pd:) 07:00 AS 19:00 D6 9H00 AS 07H00 8 9H30 AS 0 0 9 36 =>156h
13:00 AS 19:15 T15 08HOO AS 08H00 DN6 40h => 168h

LICENCA E AFASTAMENTOS:

CCOBERTURA

|sALDO DE HORAS POSITIVAS

MARTHA: 03 HS
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HOSPITAL
UNIVERSITARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, n3o seré necessario registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE MULTIPROFISSIONAL - PSICOLOGIA MES: Agosto ANO: 2025
Registro INTERVALO DIAS DO MES Dias
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo | c.u |15 15 15" 1| 1n 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 [ 13| 14 [ 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 [ 30 | 31 ':" wiet| e e f—
Classe sem|M|T|N[D|N|™| sex | sas | pom | sec | Ter | qua | aui | sex | sae [ oom | ses | Ter | aua | aui | sex | sas | pom | se | Ter | qua | aui | sex | sae | oom | ses | mer | aua | au | sex | sas | pom I Afast.
AMBULATORIO
ANELIZA APARECIDA BORSATO JARDIM #iH## [CRP 18/C| P.S. |EBSERH 40 47 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FEO FEO FEO FEO D6 - D6 - D6 172 0 ofofojo 0
INTERNAGAO
RAFAEL OLIMPIO DA SILVA #if## |CRP 18/C| P.S. |EBSERH 40 47 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FEO FEO FEO 80| 0 |0 0|OfO 0
KELLEN FREITAS OLIVEIRA #### [CRP 18/ | P.S. |EBSERH 40 47 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 168 0 ofofo|o 0
APOIO ADMNISTRATIVO
ELLEN FERRARI SILVEIRA ##u# |CRP 18/ | P.S. |EBSERH 40 47 LM8| LM | LM | LM8| LM8( LM8| LM8| LM8( LM | LM | LM8| LM8| LM8| LM8| LM8( LM | LM | LM8( LM8| LM8| LM8( LM8| LM | LM | LM8(LM8|LM8|LM8(LM8| LM | LM | 168 | 41 | 0| O |O0| O 41
ISADORA SOEIRO FONTELES CASTELO BRA| #### |CRP 18/C| P.S. |EBSERH 40 47 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 - D6 168 0 ojof|ofo 0
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 3 1 3 2 3 1 3 2 1 3 2 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 3 1 3 2 3 1 3 2 1 3 2 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 1 1 86| 41| 0| 00O 41
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda: |
Licenca Maternidade LM [Férias FE_ |Ponto Facultativo PF Diurno (8 hrs) *
Licenca Paternidade LP_|Feriado FD  [Abono ** Dia/ noite (24 hrs) * CARGA HORARIA MENSAL
Licenca Médica/Odontoldgica L [Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** Plant&o Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 10h => 42h 12 =>52h
Licenca Capacitagdo LC [Recesso RC  [Afastamento** Plant3o Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06HO0 20h => 84h 24 =>104h
07:00 AS 13:15 M15 [08:00 AS 17:00 [YirY] 07:00/AS19:00 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30 30h => 126h 36 => 156h
13:00 AS 19:15 T15 08HO0 AS 08H00 40h => 168h
OBSERVACOES:

|SALDO DE HORAS POSITIVAS PROCESSO ESCALA PLANEJADA N¢ 23532.007614/2025-76
ISADORA: ATIVIDADE INSALUBRE/ ALEITAMENTO - Processo Sei n. 23532.003268/2024-76 ANELIZA: 04 HS
ELLEN: LICENCA MATERNIDADE Processo Sei n. 23532.013242/2024-36 RAFAEL: 12 HS
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JOLIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: MULTIPROFISSIONAL - FISIOTERAPIA MEs: Agosto ANO: 2025
sas | oom sas | pom sas | pom sn8 | pom sas | pom

o o ofojo| o0 o o

ANDREIA DAS GRACAS SILVA DE MORAES| #### | 50216-F | FISIO [gSERH| 30 | 25 49 m1s mis | mis s | wis (BT m1s mis | mis | cie M5 | mis s | wis mis | wis | mis | ce M 126 [ o [ofofof2| o] 2

RENATA REIS REGIS it | 79267-F| FISI0|egsert| 30 | 25, 49 6 | T16 | T16 | Tis s | 116 16 | 116 RIS 6 | 6 | T16 | T16 e | 6 | 16 | T16 | T16 126 o |ofofofo| o] o

LAIS CHITOLINA FIGUEIREDO it |147404-F Fis10 [EBSERH 30 |25 FENES os o6 6 | 16 | T16 | T16 cts | FE6 | FEG | FE6 | o | reo | FEG | FEG | FE6 | FE6 | FE6 | Feo | fE0 | FE6 | FE6 | FE6 26| o |ofofof1| o] 1
o o ofojo| o0 o o

FERNANDA MARTINS MONTEIRO #4444 | 44264-F | FISIO [EBSERH 30 ES FE12| Feo | FE6 | FE12| Feo | Feo 13| 0jojojoj1] o] 1

GEOVANNA MAZZER MARQUES SILVA | ####|130001-F| FISIO [EBSERH 30 55 FE12| Fe0 | FE0 | FE12| FEO | FEO | FE12| FEO | FEO | FE12 124 0 jojofof2]0 2

LUIZ ANTONIO FERREIRA ##### | 19130-F| FISIO [EBSERH 30 55 FEO | FE12 8 29| 0 Jojojojofo| 0
o o ofojo| o0 o o

MARCELO DIAS FREITAS st | 87499-¢| Fisio|essert 30|21 4955 m1s mis | mis | mis D6 mis | mis | wmis | wis M5 | mis % o6 | D6 D6 w15 15 126 o |ofofofof o] o

ALEXANDRA PASINATO DOS SANTOS, 32365-F| FISIO[easerd] 30| [2] [49) D6 D6 15 15 D6 s | s | ms i os O s | s [R5 D6 126 o |ofofofof o] o
o o ofojo| o0 o o

FLAVIO CAMPOS FONTOURA ####| 43770-F| FISIO [EBSERH 30 4 B0) 0o jojojojojo] o

HELLEN CRISTINA MOREIRA PINTO #### | 55869-F| FISIO |[EBSERH 30 55/ FE12| FE0 FE0 | FE12| FeO FE0 | FE12| FEO FE0 | FE12| Fe0 FE0 | FE12 124 o ofo|o|1 o 1

MICHEL BELMONTE #i## | 60485-F FISIO EBSERH 30 55/ FE12| Fe0 FE0 | FE12| FEO 8 128 o ofojo| o0 o o
o o ofojo| o0 o o

GRACE EMANUELLE GUERREIRO DIAS RO #### [102942-F FISIO [EBSERH 30 Bl 55 8 8 8 8 8 91| oJojojojo| o[ o
o o ofojo| o0 o o

ALINE REBOLLA. | 46360-F| FISIO|eBsery| 30 | 25, 49 w15 m1s mis | wis w15 mis | wis [ wis | D6 mis | wis | mis | mis | s w15 mis | wis | mis 06| 126) o [ofofofof o] o

ARETUSA ARCANJO. st | 55636-F| FISIO emsere| 30 | 25 49 s s | mis | s | mis s | was [ mas | ws | s [ROI3 mis | mis s | ws BT s | s | wis 126 o |ofofofof o] o

FRANCIELLE FIALKOSKI MOLINA | 130029-1 Fisio BserH 30| |3t D6 mis | ws | e | e | e FE6 | FEG | FEG | o | reo | FEG | FEG | FE6 | FE6 | FE6 wmis | s | s [ wis M 108 3 [ofof3[of 0 &

FLAVIA FINCATO #### ] 233610F| FISIO[EBSERH] 30| [3] |49 = : D6 8 D6 D6 12| 0 Jojojojoj o] 0

JESSICA VITAL ####|286025-F| FISIO|EBSERH 30| [31] |49 15 23| 0 jojojojof o] 0
o o ofojo| o0 o o

VITOR HUGO TOMAZ SILVA ####(231964- FISIO [EBSERH] 30 | 2° & T | ™6 D6 D6 26| 0 Jojojojoj o] 0

ROSANGELA DE MEDEIROS SIQUEIRA | #### |102968-#| FISIO|egsert] 30 | |31 49| 16 s [IERES 16 | 16 [N 6 | 116 | T16 | T16 FEG | FEG | FE6 | reo | Feo | FEG | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 26| o |ofofofo|] o] o

EVELYN MARTINS DE FARIAS i | 260968-F FISIO EBSERH 30 31 49| CH-6 TS5 TS Tis TS5 TS T15 Lc Lc Lc T15 TS T15 D6 TS T15 T15 TS D6 108 3 ofo|3]1 o 7

IGOR AMORIM DA VEIGA LIMA #### [356829-F FISIO EBSERH 30 31 49| D6 Mi1s | T15 D6 D6 D6 15 TS D6 T15 D6 15 M15 | T1S TS 126 o ofojo| o0 o o
o o ofojo| o0 o o

MARIANNE DA SILVA DE CUELLAR st | 9248-70| TO |EBSERH 30| |3t 17 7 | | o | g | i I R R 7 | | o | e | I R 126 0o |ofofofof o] o
o o ofojo| o0 o o

GLEICE CASTRILLON DE SOUZA MOUSSAL| #### 1560771 Fisio[esserH| 40 wm1s wmis | s [ was | wis | mis s | ws | wis | ass | ass wmis | s | was [ owis | mis s | ws | was | mas | was 26| o |2[o0foflof o] 2
o o ofojo| o0 o o

PATRICIA PARENTE LEMOS DOS SANTOS (| #### [208595-F FISIO [ERSERH| 30 | 25 a9 afa | AFa | A4 | AFa | aFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AFa | AF4 | AFa | AFa | AFa | AF4 | AFa | AFa | AFa | AF4 | AFa | AF4 | AF4 | AFa | AFa | AF4 [ O ofoflofo|of31]| 31

ToraL e | s | s s [ s s s s s 2] s|s[ 6l alfa 2 | s | s s [ s s s a[s [ s| 7] s s [ 5]3
ToraL a | 3 [ s s [ 66 61 6 s 2] 6] 6 alse]s 2 | o [ s [ s [ s [ s[5 [ 2 s s 46 [ s | 5| s 2842 6[2|0f6fsf3] s3
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Legenda:

Licenca LM [Férias [FE_[Ponto Facultativo P

Licenca i LP_|Feriado FD_ [Abono ** Al

L _|Descanso Semanal DSR de Horas*** (<. Plantdo Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas)
LC [Recesso RC__[Afastamento** [l Planto Noite (12 hrs) * 18H00 AS 06H00
M15 |08:00 AS 17:00 [YIFE) 07:00 AS 19:00 D6 19H00 AS 07H00 19H30 AS 07H30

13:00A519:15 T15 08HO0 AS 08H00

0BSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para insergao das legendas referentes lei e as C es de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n® 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, no serd necessirio registrar o intervalo intrajornada de 15 min

COBERTURA UTI Ad
ALINE: 16D
EVELYN: 04T, 08T, 12T, 24D

FRANCIELLE: LC - Processo Sei n.: 23532.000554/2025-61
EVELYN: LC - Processo Sei n.: 23532.005848/2025-89

FERNANDA: 07 HS
LUIZ ANTONIO: 03 HS

PATRICIA: AF4 - Processo Sei n.: 23532.009644/2024-36 FLAVIO: 04 HS IGOR: 02D, 05M, 06T, 09D, 17D, 18T, 26M, 19T
MICHEL: 02 HS.

GRACE ROCATTO - PROCESSO SEI Ne 23532.004371/2024-33 FLAVIA: 06 HS.
GRACE: 07 HS.

GEOVANNA: 02 HS
HELLEN: 02 HS
JESSICA: 03 HS

PROCESSO ESCALA PLANEJADA N223532.007614/2025-76
FLAVIA: 01M, 04N, 06M, 07N, 12M, 13M, 15D, 18N, 20M, 21N, 23D, 24D, 27M, 28M, 29M
VITOR HUGO: 04T, 08T, 10D, 11T, 12T, 13T, 14T, 18T, 19T, 20T, 21T, 22T, 26T, 26T, 28T, 29T, 30D
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