
DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA

VISITADORA 0 0 0 0 0 0 0 0

ELOISA KOHL PINHEIRO 2175226 2720 MEDICO UFMT 20 25 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 M15 FD M15 M15 M15 M15 M15 78 0 0 0 0 0 0 0

SUZANA APARECIDA RODRIGUES SANTOS PALMA2330990 2678 MEDICO UFMT 20 25 51 D6 T15 FD D6 D6 D6 M15 FD D6 D6 84 0 0 0 0 0 0 0

PLANTONISTA 0 0 0 0 0 0 0 0

GRACIANA SOARES DA SILVA 2578940 4449 MEDICO UFMT 40 34 53 N8 T15 N8 N8 T15 N8 FD T15 N8 N8 T15 N8 108 0 0 0 0 0 0 0

GILBERTO PAULO PEREIRA FRANCO 2366631 2404 MEDICO UFMT 40 53 N8 N8 FD N8 N8 N8 N8 N8 FD N8 N8 108 0 0 0 0 0 0 0

JUSSARA FIALHO FERREIRA CORTÊS 2294726 3450 MEDICO UFMT 20 27 53 M15 M15 M15 M15 N8 M15 M15 FD FD M15 M15 N8 M15 78 0 0 0 0 0 0 0

RICARDO ANTONIO DE PAULOS 1562641 5296 MEDICO EBSERH 24 34 53 T15 D6 N8 FD T15 N8 T15 FD N8 N8 N8 95 0 0 0 0 0 0 0

SANDRO ANDREY NOGUEIRA FRANCO 2175205 2690 MEDICO UFMT 20 53 N8 N8 FD N8 N8 FD N8 FD N8 72 0 0 0 0 0 0 0

BEATRIZ VILACION ALMEIDA 1177718 15226 MEDICO EBSERH 12 49 53 T15 FD T15 T15 D6 FD T15 D6 48 0 0 0 0 0 0 0

JAMILA LEITE XAVIER 1923416 6422 MEDICO EBSERH 24 49 D6 D6 D6 FD D6 FD D6 D6 72 0 0 0 0 0 0 0

FABIAN CAUDAL NAVARRO 1612545 5520 MEDICO EBSERH 12 D6 T15 T15 D6 N8 49 0 0 0 0 0 0 0

ELISA DIAS MARQUES 1190568 7845 MEDICO EBSERH 24 49 53 D6 M15 DN5 FD D6 M15 D6 M15 FD D6 M15 97 0 0 0 0 0 0 0

ÉRIKA KAMEYA DA SILVA 1344716 3783 MEDICO EBSERH 24 34 49 FE12 FE0 FE6 FE0 FE0 FE0 FE0 FE12 FE0 FE6 D6 M15 FD FD D6 M15 D6 D6 96 0 0 0 0 0 0 0

LAIS MAURÍCIO DE OLIVEIRA ALMEIDA DE FREITAS: 3310769 6738 MEDICO EBSERH 24 51 LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM 0 62 0 0 0 0 0 62

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 0 0 0 0 0 0 0 0

MARINA DE LA CRUZ MOTA 2092402 10212 MEDICO EBSERH 24 50 M15 D6 M15 FD M15 D6 M15 M15 D6 M15 FD M15 D6 M15 96 0 0 0 0 0 0 0

CHEFE DA UTI ADULTO 0 0 0 0 0 0 0 0

MÁRCIO OLIMPIO RODRIGUES PAES 1315313 5939 MEDICO EBSERH 24 28 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 FD D6 D6 D6 144 0 0 0 0 0 0 0
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Legenda:

Licença Maternidade LM PF M MT
Licença Paternidade LP AB T DN CARGA HORÁRIA MENSAL

Licença Médica/Odontológica L CH D APHs "d" ou "n"(12hrs contínuas) d/n 10h =>  38h 12 => 46h

Licença Capacitação LC AF N 18H00 ÀS 06H00 N6 20h =>  76h 24 => 92h

07:00 ÁS 13:15 M15 08:00 ÁS 17:00 MT28 07:00 ÁS 19:00 D6 19H00 ÀS 07H00 N8 19H30 ÀS 07H30 N9 30h =>  114h 36 => 138h

13:00 ÁS 19:15 T15 08:00 AS 14:15 M17 FALTA INJUSTIFICADA FI 08H00 ÀS 08H00 DN6 40h =>  152h

OBSERVAÇÕES:
* Para inserção das legendas referentes às jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

** Para inserção das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e às Compensações de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Ofício-Circular - SEI nº 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.

Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, não será necessário registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

FERIADOS : SALDO DE HORAS POSITIVAS Flexibilização de Carga Horária de 40h p/ 30h semanais conforme o Decreto 1.590/95 PROCESSO ESCALA PLANEJADA Nº

08/04 - ANIVERSÁRIO DE CUIABÁ GILBERTO PAULO PEREIRA FRANCO

18/04 -  PAIXÃO DE CRISTO SUZANA+2H GRACIANA SOARES DA SILVA 

21/04 - TIRADENTES ELISA+5H

FABIAN: +3 H Servidores que estão com flexibilização de Carga Horária de 30h para 20h.

LICENÇA E AFASTAMENTOS: ELOISA +2H SANDRO ANDREY NOGUEIRA FRANCO

JUSSARA +2H

ERIKA +4H AMPLIAÇÃO/ REDUÇÃO DE CH

MARINA +4H - ELOISA: SERVIDORA POSSUI  2H DE CH NA DIRETORIA CLÍNICA, PROC Nº 23532.01008/2021-86 : 04H NA PRIMEIRA SEGUNDA FEIRA E ULTIMA SEXTA DO MÊS. DE 13:15 AS 17:15H CH 20H/SEMANA- 

JAMILA +4H cumpra 8h/semana na na Unidade de Contratualização e Processamento 

RICARDO +3H - JUSSARA: SERVIDORA COM 12H DE CH NA EMNTN, CONFORME PROC Nº23532.005911/2021-53 

BEATRIZ +2H - FABIAN: CUMPRE 12H/SEM DE SUA CH NA UTI, CONFORME PROC.Nº 23532.006789/2022-13

- JAMILA: SERVIDORA POSSUI CH 24/SEMANA - cumpra 6h/semana na enfermaria da Unidade de Clínica médica e 18h/semana na Unidade UTI adulto. Conf. Proc.nº 23532.001838/2024-93

- ERIKA: SERVIDORA POSSUI 02 HORAS SEMANAIS-NA COMISSÃO DE FARMÁCIA CONFORME PORTARIA SEI nº 055, de 02 de fevereiro de 2024

SALDO DE HORAS NEGATIVAS

GRACIANA-6H
SANDRO-4H
GILBERTO-6H
MARCIO-8H

Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *

Ponto Facultativo Manhã * Diurno (8 hrs) *
Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas*** Plantão Dia (12 hrs) *
Feriado FD Abono ** Tarde *
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0 0 0
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1225 62 0 0
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