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SUPERINTENDENCIA

NOMEACAO
Portaria - SEI n°® 366, de 08 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1° Nomear Janaina Toshie Rodrigues Maruyama, SIAPE 1280424, como Res-
ponsavel Técnica de Enfermagem pela Unidade de Terapia Intensiva Adulto do HUJM, pelo periodo
de 20/07/2026 a 20/07/2027, conforme Certiddo de Responsabilidade Técnica expedida pelo Conselho
Regional de Enfermagem de Mato Grosso.

Art. 2° Esta portaria tem seus efeitos retroativos a 20/07/2026.

(Assinado eletronicamente em 09/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil

PUBLICACAO
Portaria - SEI n® 367, de 08 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢oes
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

Considerando a implantacéo do Sistema de Gestao da Qualidade e atendendo a um dos
requisitos assinados com o Convénio Assistencial a Satde n° 001/2016, item 6.2.2 — Metas de Qualidade
da Rede de Urgéncia e Emergéncia, quadro 14 — Indicadores de Monitoramento das Metas Qualitativas
da Rede de Urgéncia e Emergéncia — item 03: Manter protocolos sempre atualizados, disponibilizados
e validados por toda a equipe.

RESOLVE:

Art. 1° Validar os documentos (Manuais/POP’s/Protocolos) e formularios da Gestao da
Qualidade e Vigilancia em Salde do Hospital Universitario Julio Muller, conforme listados abaixo:

e MA.SGPITS.UGPESQ.001.2026.V.4.0-Biosseguranga e Boas préaticas no labora-
torio de pesquisa clinica;

e MA.SGPITS.UGPESQ.003.2026.V.2.0-Boas Praticas em Pesquisa Clinica;

e POP.SGPITS.UGPESQ.002.2026.V.4.0-Manuseio do Equipamento QuantStudio
3;

e POP.SGPITS.UGPESQ.006.2026.V.4.0-Boas Praticas de Pipetagem;

e POP.SGPITS.UGPESQ.010.2026.V.4.0-Manuseio do Espectrofotdmetro Nano-
Vue Plus e Avaliacdo da Concentracdo de DNA Pds-Extracéo;

e POP.SGPITS.UGPESQ.022.2026.V.3.0-Manuseio e Limpeza do Agitador Mag-
nético com Aquecimento;



o POP.SGPITS.UGPESQ.035.2026.V.2.0-Treinamento e Atualizagédo da Equipe do
Centro de Pesquisa Clinica;

e POP.SGPITS.UGPESQ.039.2026.V.2.0-Recrutamento, selecdo, retencdo dos
participantes de pesquisa clinica;

e POP.SGPITS.UGPESQ.040.2026.V.2.0-Cadastro e analise de amostras de DNA
para deteccdo de Leishmania no QuantStudio 3;

e POP.SGPITS.UGPESQ.046.2026.V.1.0-Recolhimento, destino de medicamentos
ou produtos de investigacdo vencidos ou inutilizados na Farmécia de Pesquisa;

e POP.SGPITS.UGPESQ.047.2026.V.1.0-Preenchimento, verificacdo e corre¢do
dos dados de Formulario de Relato de Caso Eletrénico (eCRF);

e POP.SGPITS.UGPESQ.048.2026.V.1.0-Notificacdo de eventos adversos e even-
tos adversos graves apresentados por participantes do centro de pesquisa;

e POP.SGPITS.UGPESQ.049.2026.V.1.0-Coleta, identificacdo, preparacdo, trans-
porte e analise de amostras laboratoriais em estudos clinicos;

e POP.SGPITS.UGPESQ.050.2026.V.1.0-Aplicacdo do TCLE e do TALE em Es-
tudos Clinicos Desenvolvidos no Centro de Pesquisa;

e POP.SGPITS.UGPESQ.051.2026.V.1.0-Acompanhamento e monitoramento dos
projetos de pesquisa no HUIM-UFMT;

e POP.SGPITS.UGPESQ.052.2026.V.1.0-Preparo da solucgao Primer;

e POP.SGPITS.UGPESQ.053.2026.V.1.0-Aplicacdo do TCLE e do TALE em Es-
tudos Clinicos Desenvolvidos no Centro de Pesquisa;

e POP.SGPITS.UGPESQ.054.2026.V.1.0-Utilizacdo, Calibragcdo e Manutencgéo de
Equipamentos e Instrumentos;

e POP.SGPITS.UGPESQ.055.2026.V.1.0-Transporte, recebimento, armazena-
mento, controle e contabilidade do produto investigacional;

e POP.SGPITS.UGPESQ.056.2026.V.1.0-Registro em prontuario para participan-
tes de pesquisa clinica;

e POP.STDT.UACAP.052.2026.V.1.0-Diagnostico Laboratorial de Leishmaniose;

e PRT.DCDT.UCIR.004.2026.V.1.0-Protocolo Médico-Cirurgico de Terapia Nu-
tricional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicag&o.
(Assinado eletronicamente em 08/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 368, de 08 de setembro de 2026
) ) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO

JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° Reconstituir a Comissdo de Padronizacéo de Produtos para Saude (CPPS),

no ambito do Hospital Universitéario Jalio Miller - HUJM, em atendimento a Portaria SEI n°® 12, da
Diretoria de Atencdo a Saude de 05 de julho de 2024.

Art. 2° Designar os empregados abaixo, para comporem a referida Comissdo, sob a
Presidéncia do primeiro:




I — Representantes da Divisdo de Enfermagem

Andreia Aparecida Reveles Pereira — SIAPE n° 3034461 — Enfermeira — Presidente;
Valeria Cabral Rodrigues — SIAPE n° 2313485 — Enfermeira — Vice-Presidente.
Il — Representantes do Setor de Farmécia Hospitalar

Thawany Monike Silva Cavanha — SIAPE n° 3545166 — Secretéria;

Ana Paula Pinheiro Pereira Silva — SIAPE n° 3440149.

111 — Representantes da Central de Materiais Esterilizados

Amanda Cristina Coelho Servatico Marques — SIAPE n° 1447050;

Marcia Rezer da Rosa — SIAPE n° 1366620.

IV — Representante do Setor de Gestdo da Qualidade

Flavia Lucia Venancio Mineo — SIAPE n° 2167157.

V — Representante da Geréncia de Assisténcia a Salude

Gleice Castrillon de Souza Moussalem — SIAPE n° 3050277.

VI — Representante da area orcamentéria, financeira ou de licitaces
Vivianne Vanne da Silva Professor — SIAPE n° 2159685.

VIl — Representante Médico

Lorena de Amorim Grando — SIAPE n° 2005697.

VIl — Representantes da Geréncia de Ensino e Pesquisa

Leticia Rossetto da Silva Cavalcante — SIAPE n° 1362369;

Hellen Crys Siqueira Rosa — SIAPE n° 3528663.

IX — Representante da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques
Larissa Maciel Menezes Santos — SIAPE n° 216004.

X — Representante da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques

Dayana Izabel dos Santos — SIAPE n° 3351644.

Art. 3° A Divisao Médica sera responsavel por designar médicos consultores conforme
a necessidade da Comissdo.




Art 4° A CPPS reconstituida por esta Portaria devera revisar seu Regimento Interno de
acordo com o estabelecido pela Portaria SEI n°® 12, DAS, de 05 de julho de 2024.

Art 5° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se disposi-
¢des anteriores.

(Assinado eletronicamente em 08/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil

Portaria - SEI n°® 369, de 09 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicoes
que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1° Instituir o Grupo de trabalho destinado a elaboracéo ou reviséo dos instru-
mentos necessarios a preparacao da unidade frente aos riscos associados ao El Nifio 2026-2027 e
a eventos climaticos extremos, no ambito do Hospital Universitario Jalio Muller.

Art. 2° Designar os seguintes representantes para compor o Grupo de Trabalho:

o Silvana Barbosa de Oliveira (Setor de Governanca e Estratégia)

o Edilene Gianelli Lopes (Setor de Gestdo da Qualidade)

Pedro Rosalvo dos Santos Camarco (Setor de Tecnologia da Informag&o e Saude
Digital)

Kellen Luzia da Silva Anunciacéo (Setor de Contratualizagdo e Regulacéao)
Victor Adona Reis Pereira (Divisdo de Gestao de Pessoas)

Ana Catarina Baicere (Divisdo de Logistica e Infraestrutura)

Mariana de Carvalho da Silva (Geréncia de Atencdo a Salde)

Pamila Nayana Ferreira Ramos (Geréncia de Ensino e Pesquisa)

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho, observadas as orientagdes, metodologias, mo-
delos e responsabilidades estabelecidos no Guia de Préaticas de Gestdo Ambiental da Rede HU Brasil:

| — elaborar ou revisar a Matriz de Riscos, utilizando a metodologia THIRA e conside-
rando as caracteristicas e especificidades do HUJM;

Il — elaborar ou revisar a Matriz de Aspectos e Impactos Ambientais — AlA;

I11 — elaborar ou revisar o Plano de Contingéncia para Impactos das Mudancas Cli-
maticas e Endemias; e

IV — elaborar ou revisar o Plano de Atendimento a Emergéncias — PAE.

Art. 4° O Grupo de Trabalho devera considerar, na elaboracdo dos instrumentos, as
caracteristicas territoriais, ambientais, assistenciais, operacionais e de infraestrutura do HUJM, bem
como os riscos, vulnerabilidades, capacidades e necessidades da unidade.

Art. 5° Os trabalhos deverdo observar os seguintes prazos:



| — concluséo da Matriz de Riscos e da Matriz de Aspectos e Impactos Ambientais —
AlA: até 18 de setembro de 2026; e

Il — conclusdo do Plano de Contingéncia para Impactos das Mudancas Climaéticas e En-
demias e do Plano de Atendimento a Emergéncias — PAE: até 02 de outubro de 2026.

Art. 6° O Grupo de Trabalho devera considerar, na elaboracdo dos instrumentos, as
informacdes, previsoes e alertas disponibilizados pelos 6rgdos oficiais responsaveis pelo monitoramento
climatico, meteoroldgico, hidrolégico e de desastres, especialmente 0 CEMADEN, INMET, INPE,
ANA, SEDEC e demais instituicGes competentes.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 09/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil

SUBSTITUICAO
Portaria - SEI n® 370, de 10 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n° 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar MOHAMAD EID YASIN, SIAPE 2158667, para substituir ALI-
CIO NUNES DOMINGUES, SIAPE 0416935, no periodo de 08 a 17/09/2026, no cargo de Chefe do
Setor de Infraestrutura Fisica, da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, junto Geréncia Ad-
ministrativa do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 08/09/2026.
(Assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
PUBLICACAO
Portaria - SEI n® 371, de 11 de setembro de 2026
) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuices
que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,
RESOLVE
Art. 1° Reconstituir a Comissdo Permanente de Apuracdo de irregularidades nas
LicitacOes e Contratos, no ambito do Hospital Universitéario Jalio Muller, a qual fica responsavel por

analisar processos instaurados para apurar possiveis irregularidades cometidas por licitantes e por for-
necedores, no ambito do HUJM.



Art. 2° Designar os membros abaixo, para comporem a referida Comissao:

Anna Beatriz da Silva Sena - SIAPE n° 1016021 - Coordenadora;

luri Aguiar Frutuoso — SIAPE n° 3014658; - Coordenador Suplente e membro;
Jackline da Veiga Leoncio - SIAPE n° 1346068

Pamela Penha — SIAPE n° 3311316;

Vanessa Rodrigues Barbosa — SIAPE n° 3259884,

Victhor Luis Almeida da Silva — SIAPE n° 1254774;

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as dis-
posicdes anteriores.

(Assinado eletronicamente em 14/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026

PRORROGACAO
Portaria - SEI n® 372, de 10 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes
que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar até 11/09/2026, os efeitos da Portaria - SEI n° 352, de 28 de agosto
de 2026, no qual designa LETICIA SILVA MUNIZ, SIAPE 1435469, para substituir ANA PAULA

PINHEIRO PEREIRA SILVA, SIAPE 3440149, no cargo de Chefe da Unidade de Farmacia Clinica
e Dispensacao Farmacéutica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
(Assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026
SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n° 373, de 10 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes
que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1°Designar ANA PAULA PINHEIRO PEREIRA SILVA, SIAPE
3440149, para substituir ULANA CHAVES SARMENTO, SIAPE 1056623, no cargo de Chefe da




Setor de Farméacia Hospitalar, junto a Divisdo do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Ge-
réncia de Assisténcia a Satde do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato
Grosso, Filial Ebserh, a partir de 12/09/2026 até a conclusdo do processo seletivo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026

Portaria - SEI n® 374, de 10 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n° 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Arianne Fernandes de Frangca Azevedo Ishi dos Santos, SIAPE
2238909, para substituir interinamente o cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio
Diagnostico e Terapéutico, junto a Geréncia de Assisténcia a Salde, do Hospital Universitario Julio
Muiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh, no periodo de 14 a 23 de setembro de
2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 2173, de 02 de setembro de 2026

Portaria - SEI n°® 375, de 10 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuigdes
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Leticia Brito Silva, SIAPE 1364718, para substituir interinamente o
cargo de Chefe da Unidade de Nutri¢do Clinica, junto ao Setor de Apoio Diagnostico e Terapéutico, da
Divisédo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagnéstico e Terapéutico, da Geréncia de Atencédo a Salde, do
Hospital Universitario Julio Mdiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh, no periodo
de 07 a 21 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil

Portaria - SEI n® 2173, de 02 de setembro de 2026
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NOMEACAO
Portaria - SEI n°® 376, de 10 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicoes
que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1° Nomear Viviane Maeve Tavares, SIAPE n°® 995152465115, como Responsa-
vel Técnica pelo Lactario do Hospital Universitario Julio Muller, com efeitos a partir de janeiro de
2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a
janeiro de 2026.

(Assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 2173, de 02 de setembro de 2026

SUBSTITUICAO
Portaria - SEI n° 377, de 10 de setembro de 2026
i O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE

Art. 1° Revogar a Portaria - SEI n° 326, de 13 de agosto de 2026.

Art. 2° Designar Marinez Aparecida de Oliveira Campos, SIAPE 2149168, para
substituir Grazielly Nogueira Xavier do Nascimento, SIAPE 2173849, no cargo de Chefe da Unidade
de Contratualizacdo e Processamento da Informacdo Assistencial, junto ao Setor de Contratualizacdo e
Regulacéo, do Hospital Universitario Jalio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Eb-

serh, no periodo de 01 a 20 de setembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a
01 de setembro de 2026.

(Assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 2173, de 02 de setembro de 2026




Portaria - SEI n® 378, de 11 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuictes
que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n° 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Jackline da Veiga Leoncio, SIAPE 1346068, para substituir Anna
Beatriz da Silva Sena, SIAPE 1016021, nos dias 11/09/2026 e 14/09/2026, no cargo de Chefe da
Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos, junto ao Setor de Administracdo, da Divisdo de
Administracdo e Finangas, da Geréncia Administrativa, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 14/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026

Portaria - SEI n° 379, de 11 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢oes
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n° 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Ronaldo Ferreira Fernandes Junior, SIAPE 1997874, para substi-
tuir luri Aguiar Frutuoso, SIAPE 3014658, nos dias 03/09/2026 e 04/09/2026, no cargo de Chefe da
Unidade de Contratos, junto ao Setor de Administracdo, daDivisdo de Administracdo e Financas, da
Geréncia Administrativa, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a
03/09/2026.

(Assinado eletronicamente em 14/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 2173, de 02 de setembro de 2026

Portaria - SEI n° 380, de 14 de setembro de 2026

) O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes
gue Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026, do HU Brasil, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Wander Marcio de Assis Souza, SIAPE 2159686, para substi-
tuir Marionei Antunes Monge Filho, SIAPE 2167210, no periodo de 14/09/2026 & 28/09/2026, no
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cargo de Chefe da Unidade de Sistema de Informagéo e Inteligéncia de Dados, junto ao Setor deTecno-
logia da Informacao e Saude Digital do Hospital Universitario Jalio Mdiller, da Universidade Federal de
Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
(Assinado eletronicamente em 14/09/2026)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 2173, de 02 de setembro de 2026
RETIFICACAO
Retificacdo do EDITAL - SEI N° 13/2026

No EDITAL - SEI N° 13/2026, publicada no Boletim de Servigo n® 720, 11 de agosto de 2026, onde
se |é:

O Cronograma do presente processo seletivo ocorrerd, a principio, conforme determinado na tabela
abaixo:

ATIVIDADES DATAS

i e . 01 a

0 -

Periodo de realizagéo da 2° Fase- Entrevista 04/09/2026
Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de carater eliminatorio e classificatorio  |08/09/2026

. 09 e

a

Periodo de recurso 22 FASE 10/09/2026
Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatorio e classificatorio 11/09/2026
Envio qlo Parecer da Comissdo sobre o(a) candidato(a) indicado(a) para o Colegiado 14/09/2026
Executivo
Leia-se:

O Cronograma do presente processo seletivo ocorrera, a principio, conforme determinado na tabela
abaixo:

ATIVIDADES DATAS
Periodo de realizagdo da 2° Fase- Entrevista 22/09/2026
Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de carater eliminatorio e classificatorio  [25/09/2026
. 28 e
a
Periodo de recurso 22 FASE 9/09/2026
Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatério 02/10/2026
E?(Zécl)]tcij\(l)oParecer da Comissdo sobre o(a) candidato(a) indicado(a) para o Colegiado 05/10/2026

Atenciosamente,

(Assinado eletronicamente)
Ricardo de Paula Lisita
Superintendente - em exercicio HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 2173, de 02 de setembro de 2026
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

PUBLICACAO
Portaria - SEI n° 301, de 08 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizagéo de contrato (EFC) para o Contrato
n° 015/2025, formalizado com a empresa BRASIL TECPAR SERVICOS DE TELECOMUNICA-
COES S.A, cujo objeto € a contratacdo/aquisicdo de "Link de Internet Redundante™, referente aos
processos n° 23532.004057/2024-51, no ambito do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade
Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regulamento de Licita¢cbes e Contratos da
Ebserh 2.0,

Art. 2° A equipe serd formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor de Contrato - TITULAR: Pedro Rosalvo dos Santos Camarco - SIAPE:

2422568;

Il - Gestor de Contrato - SUPLENTE: Henrique Eduardo Franca Ribeiro - SIAPE:
3539918;

I11 - Fiscal Técnico do contrato - TITULAR: Gladys Oliveira Melo - SIAPE: 3311340
’ IV - Fiscal Técnico do contrato - SUPLENTE: Felipe Falconi Senna - SIAPE:
3391505;

V —Fiscal Administrativo - TITULAR: Jackline da Veiga Leoncio - SIAPE: 1346068;
V1 — Fiscal Administrativo - SUPLENTE: Ronaldo Ferreira Fernandes Junior - Sl-
APE 1997874.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacOes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh e suas alteracfes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do

contrato;




V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obriga¢c6es pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiérias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servigos con-
tratados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
dicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:




| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢des (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacgéo das despesas e prestacdo dos servi¢os contra-
tados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a &rea competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora
das especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
sua execucdo orgamentéria;

Il - Emitir as certid@es de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

Il - Verificar se a documentacdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicGes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execuc¢do, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizagdo de alteracdo contratual.
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Art. 7° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizagdo de contrato.

Art. 9° A vigéncia do referido Contrato serd de 10/09/2026 a 10/09/2027.

Art. 10 Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposicBes anteriores, e sua duragdo é concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo
administrativo citado no Art. 1°, bem como eventuais prorrogac¢des ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 09/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 302, de 08 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e parégrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n°® 06/2023, formalizado com a empresa ILHA SERVICE TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA,
cujo objeto é a contratacio/aquisicdo de ""'SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ATEN-
DIMENTO AO USUARIO DE TIC E SERVICOS DE OPERACAO DE INFRAESTRUTURA
DE TIC", referente aos processos n° 23532.003714/2021-08, no &mbito do Hospital Universitario Julio
Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0,

Art. 2° A equipe serd formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor do contrato - TITULAR: Pedro Rosalvo dos Santos Camarco, SIAPE:

2422568;

Il - Gestor do contrato - SUPLENTE: Wander Marcio de Assis Souza, SIAPE
2159686;

I11 - Fiscal Técnico de Contrato - TITULAR: Felipe Falconi Senna - SIAPE: 3391505;

IV - Fiscal Técnico de Contrato - SUPLENTE: Gean Lucas Alves Rodrigués - SIAPE:
3532008;

V - Fiscal Demandante - TITULAR: Marionei Antunes Monge Filho, SIAPE
2167210

VI - Fiscal Demandante - TITULAR: Marcus Duque De Faria, SIAPE 3356477

VIl — Fiscal Administrativo - TITULAR: Anna Beatriz da Silva Sena — SIAPE
1016021;

VIII — Fiscal Administrativo - SUPLENTE: Jackline da Veiga Leoncio - SIAPE
1346068.
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Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh e suas alteracfes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execu¢do contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacédo das despesas e prestacdo dos servicos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impe¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e suas alteragdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagoes julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;




VII - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servigos con-
tratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
dices estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e suas alteragdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo
quanto a informag6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucgdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servi¢os contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Encaminhar & area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servi¢os, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora
das especificacfes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
sua execucdo orgamentéria,;

Il - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;
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Il - Verificar se a documentacédo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientac@es técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicOes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢des estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizacéo de alteracdo contratual.

Art. 7° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizacdo de contrato.

Art. 9° A vigéncia do referido Contrato sera de 02/05/2026 a 02/05/2027.

Art. 10° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des anteriores, e sua duragdo € concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo
administrativo citado no Art. 1°, bem como eventuais prorrogacdes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 09/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 303, de 08 de setembro de 2026

Designagdo de Equipe de Planejamento da Contrata-
¢ao (EPC) para aquisicao de "Material de Expediente
- Aquisicao de Papel A4".

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, da Ebserh, publicada no Boletim de Servico n® 1959, de 08 de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

20
0



Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisi¢do de
"Material de Expediente - Aquisi¢do de Papel A4™ .

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias ne-
cessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Théabila Aradjo Braz de Proenca - Analista administrativo - SI-
APE: 2158731,

Il - Integrante Demandante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - Sl-
APE:216****;

I11 - Integrante Demandante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160***;

IV - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

V - Integrante Demandante: Lauricelia Camargo Da Silva Ramos - AssistenteAdmi-
nistrativo - SIAPE: 2291***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC poderé solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratac&o:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnagoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,
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i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proé-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia Util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacao exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo, e permanecera vigente até a
celebragéo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 08/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n® 304, de 08 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n® 012/2025, formalizado com a empresa TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVI-
COS LTDA, cujo objeto € a contratagdo/aquisicao de ""outsourcing de impressao", referente aos pro-
cessos n° 23532.008220/2025-35, no ambito do Hospital Universitario Jalio Muller, da Universidade
Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regulamento de LicitacGes e Contratos da
Ebserh 2.0,

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor do contrato - TITULAR: Pedro Rosalvo dos Santos Camarco, SIAPE
2422568;

Il - Gestor do contrato - SUPLENTE: Marionei Antunes Monge Filho, SIAPE
2167210;
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111 - Fiscal Técnico do contrato - TITULAR: Wander Marcio de Assis Souza, SIAPE

2159686;

IV - Fiscal Técnico do contrato - SUPLENTE: Gladys Oliveira Melo, SIAPE
3311340;

V — Fiscal Administrativo - TITULAR: Ronaldo Ferreira Fernandes Junior, SIAPE
1997874;

VI — Fiscal Administrativo - SUPLENTE: Jackline da Veiga Leoncio - SIAPE
1346068.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacles pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh e suas alteracfes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagéo das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obrigacOes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

23
0



V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagéo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos con-
tratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impe¢am o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
digdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e suas alteragdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
quanto a informag6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucgdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servi¢os contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a &rea competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora
das especifica¢fes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Bésico/Termo de Referéncia e no Contrato.




Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Acompanhar a formalizagéo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
sua execucdo orcamentaria;

Il - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

I11 - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugéo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientacOes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizagdo de alteracdo contratual.

Art. 7° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designagdo de
equipe de fiscalizagéo de contrato.

Art. 9° A vigéncia do referido Contrato ser& de 02/10/2025 a 02/10/2029.

Art. 10° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, e sua duragao é
concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo administrativo citado no Art. 1°, bem como
eventuais prorrogacdes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 09/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 305, de 08 de setembro de 2026

Designacédo de Equipe de Planejamento da Contrata-
cédo (EPC) para aquisicédo de ""Material de Expediente
- POUCH PARA PLASTIFICACAO (POLASEAL) -
175 MICRAS - TITULO DE ELEITOS - ESPES-

SURA: 0,07MM - FORMATO 66MM X 99MM"".




A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, da Ebserh, publicada no Boletim de Servico n° 1959, de 08 de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicagéo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC) para aquisi¢do de
"Material de Expediente - POUCH PARA PLASTIFICACAO (POLASEAL) - 175 MICRAS -
TITULO DE ELEITOS - ESPESSURA: 0,07MM - FORMATO 66MM X 99MM"" .

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execugéo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thébila Araujo Braz de Proenga - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731,

Il - Integrante Demandante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160***;

I11 - Integrante Demandante: Lauricelia Camargo Da Silva Ramos - AssistenteAd-
ministrativo - SIAPE: 2291***

IV - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da

equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo tnico: O coordenador da EPC poderé solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de sele¢do do fornecedor:
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d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratag&o.

Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderéo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 6° O prazo para concluséo das atividades do planejamento da contratag&o, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacéo exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servi¢os especiais, obras e servi¢os
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebragéo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 09/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 306, de 08 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:




Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizagdo de Ata de Registro de Precos
(EFARP) do Pregéo Eletronico n° 36/2026, e contratos decorrentes destas, no &mbito do Hospital Uni-
versitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Re-
gulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n° 23532.013703/2025-51,
cujo objeto é a contratacdo/aquisicdo de "*Medicamentos para Oftalmologia e Agentes diagndsticos™.

Art. 2° A equipe serd formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lIzabel dos Santos - SIAPE 3351644;

Il - Gestora Suplente: Gabriela Linck - SIAPE: 2160****;

Il - Fiscal Técnico Titular: Ulana Chaves Sarmento - SIAPE: 1056***;

IV - Fiscal Técnico Suplente: Ana Paula Pinheiro Pereira Silva - SIAPE: 3440***;

V - Fiscal Administrativo Titular: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651.

VI - Fiscal Administrativo Suplente: Lana Cristina Gregério Maia da Silva - SIAPE
3392861.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licitacdes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugdo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacéo;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacgéo das despesas e execugdo do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacéo da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucéo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢des (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagéo;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;




X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucao da contratacao, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XI1 - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugéo da Ata, para a autorizagédo
da autoridade demandante, apés a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEIl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designagdo de
equipe de fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duragdo é
concomitante as vigéncias das atas de registros de precos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.

(assinado eletronicamente em 09/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n® 307, de 10 de setembro de 2026

Designacdo de Equipe de Planejamento da
Contratacdo (EPC) para aquisi¢do de ""Meios
de Cultura e Discos para Antibiograma"'.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, da Ebserh, publicada no Boletim de Servico n® 1959, de 08 de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisicdo de
""Meios de Cultura e Discos para Antibiograma™ .




Paréagrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que rednem as competéncias ne-
cessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contrata¢do, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thébila Aradjo Braz de Proenga - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731;

Il - Integrante Demandante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - Sl-
APE:216****;

I11 - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

IV - Integrante Demandante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160***;

V - Integrante Demandante: José Henrique Brandini Néspoli - Farmacéutico-Bio-
qguimico - SIAPE: 2160***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacéao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;
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h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responder&o solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servico, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servi¢cos comuns, sem dedicacao exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos
com dedicagéo exclusiva de m&o de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebragéo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 308, de 10 de setembro de 2026

Designacéo de Equipe de Planejamento da Contra-
tacdo (EPC) para aquisicdo de ‘"Medicamentos
Anti-infecciosos".

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares, no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, da Ebserh, publicada no Boletim de Servico n° 1959, de 08 de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Reconstituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo de
""Medicamentos Anti-infecciosos".
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Paréagrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que rednem as competéncias ne-
cessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacBes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thébila Aradjo Braz de Proenga - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731,

Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160041;

I11 - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

IV - Integrante Requisitante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160027.

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo nico: O coordenador da EPC poderé solicitar apoio técnico de outras areas
da Administragdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacéo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratag&o;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnagoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.




Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia Util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servico, é de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servi¢os comuns, sem dedicacao exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 10/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n® 309, de 10 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuices que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n° 17/2025, formalizado com a empresa DAT SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, cujo objeto
é a contratacdo/aquisicdo de *'servicos de Manutencdo preventiva e corretiva com fornecimento de
pecas do parque de equipamentos de servidores e armazenamento (storage)™, referente aos proces-
s0s n° 23532.006728/2024-18, no ambito do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Fe-
deral de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Eb-
serh 2.0,

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor de Contrato - Titular: Pedro Rosalvo dos Santos Camargo - SIAPE:
2422568;

Il - Gestor de Contrato - Suplente: Gean Lucas Alves Rodrigues - SIAPE: 3532008;

Il - Fiscal Técnico - Titular: Felipe Falconi Senna - SIAPE: 3391505;

IV - Fiscal Técnico - Suplente: Henrique Eduardo Franca Ribeiro;

V - Fiscal Administrativo Titular: Anna Beatriz da Silva Sena - SIAPE n°® 1016021;
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VI - Fiscal Administrativo Substituto; Ronaldo Ferreira Fernandes Junior, Sl-
APE1997874.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacles pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacgéo das despesas e prestacdo dos servi¢os contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e suas alteragcdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;




VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informages julga-
das pertinentes a execucao do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servi¢os con-
tratados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar & area competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
di¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagéo das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a area competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servi¢o prestado fora
das especifica¢bes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
Sua execucdo orcamentaria;
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Il - Emitir as certidOes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

I11 - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientacOes técnicas & unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicGes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucéo, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a formalizag&o de alteracdo contratual.

Art. 7° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designagdo de
equipe de fiscalizacdo de contrato.

Art. 9° Prazo de vigéncia, contados a partir de 03/10/2025 a 03/10/2027.

Art. 10° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes anteriores, e sua duracdo € concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo
administrativo citado no Art. 1°, bem como eventuais prorrogacfes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 11/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n® 310, de 10 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuices que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos
(EFARP) do Pregéo Eletronico n° 27/2026, e contratos decorrentes destas, no ambito do Hospital Uni-
versitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Re-
gulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n° 23532.013703/2025-51,
cujo objeto é a contratacdo/aquisic¢do de ** Insumos para Ostomias".
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Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lIzabel dos Santos - SIAPE 3351644;

Il - Gestora Suplente: Gabriela Linck - SIAPE: 2160****;

Il - Fiscal Técnico Titular: K&rida Franciely Alves Barbosa - SIAPE: 2174***;

IV - Fiscal Administrativo Titular: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651.

V - Fiscal Administrativo Suplente: Lana Cristina Gregoério Maia da Silva - SIAPE
3392861.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto B&sico e seus anexos, e demais pecas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacfes administrativas, em especial a Lei n® 13.303/2016 e Regulamento de Licitacbes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

Il - Coordenar e comandar o processo da execugdo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execuc¢do do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagao;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacéo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;




XII - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugéo da Ata, para a autorizacao
da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacéo.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duracdo é
concomitante as vigéncias das atas de registros de precos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.

(assinado eletronicamente em 11/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 311, de 10 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e parégrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n° 012/2026, formalizado com a empresa MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA, cujo ob-
jeto é a contratacdo/aquisicdo de *‘licenca de uso de software BIM - AltoQi Builder Infinity GOV
2026 e AltoQI Eberick Infinity GOV 2026, referente aos processos n° 23532.000973/2026-83, no
ambito do Hospital Universitario Jalio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumpri-
mento ao disposto no Regulamento de Licitaces e Contratos da Ebserh 2.0,

Art. 2° A equipe serd formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor titular: Kleriston Magalhaes Ferreira, SIAPE: 349***;
Il - Gestor suplente: Alicio Nunes Domingues, SIAPE: 416***,

Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacOes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh e suas alteracfes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;
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I11 - Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servigos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios,
e/ou registrando e justificando fatos que impec¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servigos con-
tratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios & comprovagdo da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisdrio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
digdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.
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Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigacfes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢des (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagéo das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a &rea competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora
das especifica¢bes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
sua execucdo orcamentaria;

Il - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

Il - Verificar se a documentacdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condigdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢fes estabelecidas no contrato.
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VII - Realizar toda e qualquer ag&o pertinente a formalizacéo de alteracéo contratual.

Art. 7° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacéo de
equipe de fiscalizagdo de contrato.

Art. 9° A vigéncia do referido Contrato sera de 05/09/2026 a 05/09/2027.

Art. 10° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, e sua duragdo é
concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo administrativo citado no Art. 1°, bem como
eventuais prorroga¢fes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 11/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 312, de 14 de setembro de 2026
i A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO

MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que lhe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizagdo de Ata de Registro de Precos
(EFARP) do Pregéo Eletrénico SRP n° 90.007/2026, e contratos decorrentes destas, no ambito do
Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao dis-
posto no Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n°
23532.013301/2024-76, cujo objeto é a contratacdo/aquisi¢do de *'insumos para exames realizados no
bloco cirurgico™.

Art. 2° A equipe serd formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lzabel dos Santos - SIAPE 3351644,

Il - Gestor Substituto: Alex Bispo dos Santos - SIAPE 1204532;

Il - Fiscal Técnico Titular: Natalia Arnaut Antiqueira Rodrigues SIAPE 217454;

IV - Fiscal Técnico Substituto: Mariane Carli de Almeida Gimenes - SIAPE 2239070;

V - Fiscal Técnico Substituto: Amanda Cristina Coelho Servatico Marques - SIAPE:
1447050;

VI - Fiscal Técnico Substituto: Geraldo Adriano da Silva - SIAPE 99199796715;
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VI - Fiscal Administrativo Titular: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651;

VIII - Fiscal Administrativo Substituto: Lana Cristina Gregdrio Maia da Silva - SIAPE
3392861.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacbes administrativas, em especial a Lei n°® 13.303/2016 e Regulamento de Licitages e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugdo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servi¢os ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e execu¢do do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condigdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagéo;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacéo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
quanto a informag6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagodes julga-
das pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XI1 - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo da Ata, para a autorizagdo
da autoridade demandante, apos a ratificacdo do gestor da contratacgao.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.
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Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacdo de
equipe de fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duracao é
concomitante as vigéncias das atas de registros de precos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.

(assinado eletronicamente em 14/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n® 313, de 14 de setembro de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuices que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos
(EFARP) do Pregéo Eletronico n® 044/2026, e contratos decorrentes destas, no ambito do Hospital
Universitario Jalio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n° 23532.013301/2024-76,
cujo objeto é a contratacdo/aquisi¢do de **Soros Hospitalares, Eletrdlitos, Nutri¢cdo Parenteral e Po-
livitaminicos™.

Art. 2° A equipe serd formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lzabel dos Santos - SIAPE 3351644,

Il - Gestor Substituto: Gabriela Linck - SIAPE 2160***;

Il - Fiscal Técnico Titular: Ulana Chaves Sarmento - SIAPE 1056***;

IV - Fiscal Técnico Substituto: Ana Paula Pinheiro Pereira Silva - SIAPE 3440***;

V - Fiscal Administrativo Titular: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651;

VI - Fiscal Administrativo Substituto: Lana Cristina Gregério Maia da Silva - SIAPE
3392861.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto B&sico e seus anexos, e demais pecgas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacfes administrativas, em especial a Lei n® 13.303/2016 e Regulamento de Licitacbes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execucgéo das Atas de Registro de Precos;
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IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e execucao do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucao, de modo gque sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢des (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagéo;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucado, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XII - Registrar e propor toda e qualquer alteracéo na execugdo da Ata, para a autorizagao
da autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratagdo.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designagdo de
equipe de fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duragao é
concomitante as vigéncias das atas de registros de pregos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.

(assinado eletronicamente em 14/09/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025




