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SUPERINTENDENCIA

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n° 277, de 08 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CAMILA DA SILVA MARTINS, SIAPE 2253937, para substi-
tuir JUCIMARIA DE SIQUEIRA, SIAPE 3206126, como Supervisora Técnica, na Portaria - SEI n°
189, de 06 de maio de 2025, que institui o Comité Transfusional do Hospital Universitario Jalio Mul-
ler, no periodo de 06 de Julho a 25 de Julho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 06/07/2026.

(Assinado eletronicamente em 09/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 278, de 10 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢tes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Alidio Vieira Nunes Duarte, SIAPE: 2137371, para substi-
tuir Danyenne Rejane de Assis, SIAPE: 1605106, no periodo de 13 a 24/07/2026, no cargo de Chefe
da Unidade de Doencas Infecciosas e Parasitarias, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da Divi-
sdo Médica, da Geréncia de Assisténcia a Saude do Hospital Universitario Julio Maller, da Universidade
Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 10/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024




REVOGACAO
Portaria - SEI n° 279, de 10 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar, a partir de 01 de agosto de 2026, a Portaria - SEI n® 543, de 02 de
dezembro de 2025, que concedeu licenga sem remuneragao para tratar de interesse particular a empre-
gada Maria Fernanda Pinto de Alencar, SIAPE 3014755, ocupante do cargo de Enfermeira.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 10/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

SUBSTITUICAO
Portaria - SEI n° 280, de 10 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Janaina Toshie Rodrigues Maruyama, SIAPE 1280424, para subs-
tituir Cassia Janne Nonato da Costa, SIAPE: 1564918, no periodo de 13/07/2026 a 17/07/2026, no
cargo de Chefe da Unidade de Ambulatério, junto a Geréncia de Atencdo a Sadde, do Hospital Univer-
sitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 10/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024
Portaria - SEI n° 281, de 13 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Eduardo Antonio Cardoso, SIAPE 1676482, para substituir interi-
namente o cargo de Chefe da Unidade de Clinica Médica, junto & Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio
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Diagnostico Terapéutico, da Geréncia de Atengdo a Salde, do Hospital Universitario Jalio Muller, da
Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh, no periodo de 03/08/2026 a 17/08/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 282, de 13 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢tes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar DANIELY CRISTINA BEJO DA SILVA, SIAPE 2167141, para
substituir EMILIO CARLOS ALVES DOS SANTOS, SIAPE 2167663, nos periodos de 13/07/2026
a 15/07/2026, e 20/07/2026 a 27/07/2026, no cargo de Chefe do Setor de Gestdo de Ensino, junto a
Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario Jalio Muller, da Universidade Federal de Mato
Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 283, de 13 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE:

I Art. 1° Designar ELOISA HELENA KUBISZESKI, SIAPE 2176907, para substi-

tuir EMILIO CARLOS ALVES DOS SANTOS, SIAPE 2167663, no periodo de 16/07/2026 a
19/07/2026, no cargo de Chefe do Setor de Gestdo de Ensino, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa do

Hospital Universitario Julio Mdiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024




GERENCIA ADMINISTRATIVA

PUBLICACAO
Portaria - SEI n° 234, de 08 de julho de 2026

Designagao de Equipe de Planejamento da Contrata-
¢ao (EPC) para aquisi¢ao de "Materiais Médico Hospi-
talares Descartaveis Uso Geral ".

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicao
de ""Materiais Médico Hospitalares Descartaveis Uso Geral *.

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias ne-
cessarias a completa execucéo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thabila Araujo Braz de Proenca - Analista administrativo - Sl-
APE:215%***;

Il - Integrante Demandante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - Sl-
APE:216****;

Il - Integrante Demandante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160***;

IV - Integrante Demandante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

V - Integrante Demandante: Lauricelia Camargo Da Silva Ramos - Assistente Ad-
ministrativo - SIAPE: 2291***,




Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracéo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete & EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatério;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paréagrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contrata¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util apos a publicacéo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servi¢cos comuns, sem dedicacéo exclusiva de
maéo de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servi¢os especiais, obras e servigos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.



Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 17/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 235, de 09 de julho de 2026

Designacdo de Equipe de Planejamento da Contra-
tacdo (EPC) para aquisicéo de " INDICADOR QUI-
MICO CLASSE I, TIPO USO EXTERNO e TIPO
USO INTERNO™.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicao
de "INDICADOR QUIMICO CLASSE I, TIPO USO EXTERNO e TIPO USO INTERNO™".

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias ne-
cessarias a completa execucédo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thabila Araujo Braz de Proenca - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731;

Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160041;

I11 - Integrante Requisitante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160027;

IV - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;




V - Integrante Requisitante: Lauricelia Camargo Da Silva Ramos - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2291***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo nico: O coordenador da EPC poderé solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracéo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete & EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderéo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 6° O prazo para concluséo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util apos a publicacéo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servi¢cos comuns, sem dedicacéo exclusiva de
mao de obra;



Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 236, de 13 de julho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e parégrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n® 06/2023, formalizado com a empresa ILHA SERVICE TECNOLOGIA E SERVICOS
LTDA, cujo objeto é a contratacio/aquisicdo de ""'SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ATENDIMENTO AO USUARIO DE TIC E SERVICOS DE OPERACAO DE INFRAESTRU-
TURA DE TIC", referente aos processos n° 23532.003714/2021-08, no ambito do Hospital Universi-
tario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regula-
mento de Licitagdes e Contratos da Ebserh 2.0,

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor do contrato - TITULAR: Pedro Rosalvo dos Santos Camarco, SIAPE:
2422568;

Il - Gestor do contrato - SUPLENTE: Wander Marcio de Assis Souza, SIAPE
2159686;

I11 - Fiscal Técnico de Contrato - TITULAR: Felipe Falconi Senna - SIAPE: 3391505;

IV - Fiscal Técnico de Contrato - SUPLENTE: Gean Lucas Alves Rodrigués - Sl-
APE: 3532008;

V - Fiscal Demandante - TITULAR: Marionei Antunes Monge Filho, SIAPE

2167210

VI - Fiscal Demandante - TITULAR: Marcus Duque De Faria, SIAPE 3356477

VIl - Fiscal Administrativo - TITULAR: Adalberto Pereira Andre Junior, SIAPE
3264635;

VIII - Fiscal Administrativo - SUPLENTE: Deizileny VVaz Ferreira de Melo - SIAPE:
3050308.
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Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh e suas alteracfes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execu¢do contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacédo das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impe¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e suas alteragdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;




VII - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servigos con-
tratados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
dices estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e suas alteragdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo
quanto a informag6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucgdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servicos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Encaminhar & area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora
das especificacfes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
sua execucdo orgamentéria,;

Il - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;
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Il - Verificar se a documentacédo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientac@es técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicGes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢fes estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizacéo de alteracdo contratual.

Art. 7° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizacdo de contrato.

Art. 9° A vigéncia do referido Contrato sera de 02/05/2026 a 02/05/2027, revogando-
se as disposicOes anteriores.

Art. 10° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposicGes anteriores, e sua duragdo é concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo ad-
ministrativo citado no Art. 1°, bem como eventuais prorrogagdes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 237, de 13 de julho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n® 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de Ata de Registro de Precgos
(EFARP) n° 556/2025 - Contratacao Direta n° 41/2026, e contratos decorrentes destas, no &mbito do
Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao dis-
posto no Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n°
23532.002393/2026-21, cujo objeto é a contratacdo/aquisi¢do de "EPI1'S™.

Art. 2° A equipe serd formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):
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| - Gestora Titular: Dayana lzabel dos Santos - SIAPE 3351644,
Il - Gestor Substituto: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651;
I11 - Fiscal Técnico Titular: Lana Cristina Gregorio Maia da Silva - SIAPE 3392861.

Art. 3° Compete & Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n°® 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I - Coordenar e comandar o processo da execugdo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacdo;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execugdo do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugédo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacéo da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condigdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagéo;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagoes julga-
das pertinentes & execucdo da contratacao, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XI1 - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢do da Ata, para a autorizagdo
da autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratacéo.




Art. 4° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duragao é
concomitante as vigéncias das atas de registros de precos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.

(assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 238, de 13 de julho de 2026

Designacdo de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para aquisi¢éo de ""Papel toalha e
sabonete glicerinado UTI-Neo"".

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares, no uso das atribui¢fes que lhe séo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, da Ebserh, publicada no Boletim de Servico n° 1959, de 08 de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisi¢éo
de "'"Papel toalha e sabonete glicerinado UTI-Neo"".

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias ne-
cessarias a completa execugédo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thébila Araudjo Braz de Proenca - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731;




Il - Integrante Requisitante: Lauricelia Camargo Da Silva Ramos - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2291***;

I11 - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacéo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratag&o;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnagoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratag&o.

Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para concluséo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servico, € de:
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I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servi¢cos comuns, sem dedicacao exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servi¢os especiais, obras e servigos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 239, de 13 de julho de 2026

) A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que lhe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e paréagrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n° 001/2026, formalizado com a empresa ADAPT PRODUTOS OFTALMOLOGICOS LTDA, cujo
objeto é a contratacdo/aquisi¢do de 'insumos originais e compativeis exclusivos do equipamento de
Vitredfago/Facoemulsificador da marca EVA DORC, modelo DORC EVA 8000 para o Servigo de
Oftalmologia™, oriundo do processo n°® 23532.013333/2024-71, no ambito do Hospital Universitario
Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regulamento
de Licitagdes e Contratos da Ebserh 2.0,

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor(a) de contrato titular: Carla da Silva Paschoalatto - SIAPE 2167117;

Il - Gestor(a) de contrato suplente: Dayana lzabel dos Santos - SIAPE 3351644;

Il - Gestor(a) de contrato suplente: Gabriela Linck - SIAPE 2160027,

IV - Fiscal Técnico titular (insumo): Marilia de Castro Oliveira - SIAPE 127****;
V - Fiscal Técnico suplente (insumo): Rodrigo Eiji Nakagawa - SIAPE *118***;

VI - Fiscal Técnico titular (equipamento): Ana Laura Faria Shimamoto, SIAPE
3496914;

VII - Fiscal Técnico suplente (equipamento): Reisi Rachid Jaudy - SIAPE 3497989;

VIII - Fiscal Administrativo titular: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651;




IX - Fiscal Administrativo suplente: Lana Cristina Gregorio Maia da Silva - SIAPE
3392861.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh e suas alteracfes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execucgdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacgéo das despesas e prestacdo dos servi¢os contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impe¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obrigac@es pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiérias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;




VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informages julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servi¢os con-
tratados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar & area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
di¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh e suas alteragdes e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagéo das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora
das especifica¢bes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
Sua execucdo orcamentaria;
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Il - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

I11 - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientacOes técnicas & unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicGes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucéo, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a formalizagdo de alteracdo contratual.

Art. 7° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designagdo de
equipe de fiscalizacdo de contrato.

Art. 9° A vigéncia do referido Contrato sera de 20/01/2026 a 20/01/2027.

Art. 10 Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes anteriores, e sua duragdo é concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo
administrativo citado no Art. 1°, bem como eventuais prorrogagfes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n® 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 240, de 13 de julho de 2026

Designagdo de Equipe de Planejamento da Contratagao
(EPC) para aquisi¢do de "Servico em Manutengao dos si-
muladores de alta e média fidelidade (marca Laerdal):
Contratacao de servigco de manutencao preventiva e cor-
retiva dos simuladores de alta e média fidelidade da
marca Laerdal, com suporte técnico autorizado do fabri-
cante, para garantir a operacionalidade e seguranca dos
equipamentos utilizados nas atividades de ensino e si-
mulagdo em saude (valor mensal do contrato). Simula-
¢3o Realistica Para Treinamento Em Medicina/Saude".




A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, da Ebserh, publicada no Boletim de Servi¢o n°® 1959, de 08 de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicagéo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo
de "'Servico em Manutengdo dos simuladores de alta e média fidelidade (marca Laerdal): Contra-
tacdo de servico de manutengdo preventiva e corretiva dos simuladores de alta e média fidelidade
da marca Laerdal, com suporte técnico autorizado do fabricante, para garantir a operacionali-
dade e seguranca dos equipamentos utilizados nas atividades de ensino e simulacao em saude (va-
lor mensal do contrato). Simulacéo Realistica Para Treinamento Em Medicina/Saude".

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias ne-
cessarias a completa execugédo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Emilio Carlos Alves dos Santos - Chefe do Setor de Gestéo de En-
sino - SIAPE: 2167663;

Il - Integrante Requisitante: Rivaldo Gomes da Silva Junior - Assistente Administra-
tivo - SIAPE: 1317451,

Il - Integrante Requisitante: Thaisa da Silva Vargas Rodrigues - Enfermeira - SI-
APE: 2167663;

IV - Integrante Requisitante: Sylvia Maria Barbosa Cunha - Enfermeira - SIAPE:
2176938.

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando & autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:
| — Na fase de planejamento da contratacdo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
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b) realizar a pesquisa de precos;
C) executar as demais atividades inerentes & etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderéo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratag&o, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacéo exclusiva de
mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebragéo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 13/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025




Portaria - SEI n° 241, de 15 de julho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos
(EFARP) do Pregéo Eletrénico SRP n° 90.024/2026, e contratos decorrentes destas, no &mbito do Hos-
pital Universitario Jalio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto
no Regulamento de LicitagOes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n° 23532.013776/2025-
43, cujo objeto ¢ a contratacdo/aquisicao de ""Grampeador cirdrgico, cargas e clip hemostatico™.

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lzabel dos Santos - SIAPE 3351644;
Il - Gestor Substituto: Lana Cristina Gregério Maia da Silva - SIAPE 3392861,
Il - Fiscal Técnico Titular: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacfes administrativas, em especial a Lei n® 13.303/2016 e Regulamento de Licita¢fes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugdo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e execugdo do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucao da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacgao;
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IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necesséria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagcdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucao da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XII - Registrar e propor toda e qualquer alteracéo na execugéo da Ata, para a autorizagdo
da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duragao é
concomitante as vigéncias das atas de registros de pregos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.

(assinado eletronicamente em 15/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 242, de 15 de julho de 2026

Designagdo de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para aquisi¢do de ""Insumos Di-
versos para Laboratorio de Andlises Clinicas e
Agencia Transfusional™.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicagéo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:
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Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo
de ""Insumos Diversos para Laboratério de Analises Clinicas e Agencia Transfusional''.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias ne-
cessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thabila Aradjo Braz de Proenca - Analista administrativo - SI-
APE: 215****;

Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160***;

Il - Integrante Demandante: Lauricelia Camargo Da Silva Ramos - Assistente Ad-
ministrativo - SIAPE: 2291***;

IV - Integrante Demandante: José Henrique Brandini Néspoli - Farmacéutico - Sl-
APE: 2160***;

V - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo tnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacéo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacéo;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢do do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacdes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;
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g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacéo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servi¢cos comuns, sem dedicacao exclusiva de
méo de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos
com dedicagéo exclusiva de méo de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 15/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025




