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SUPERINTENDENCIA

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n°® 250, de 26 de junho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Prisila Chaulet, SIAPE 2167228, para substituir interinamente o
cargo de Chefe da Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem, junto a Divisdo de Enfermagem, da
Geréncia de Assisténcia a Saude, do Hospital Universitario Julio Mdller, da Universidade Federal de
Mato Grosso, Filial Ebserh, a partir de 29/06/26 até a conclusdo do processo seletivo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(Assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 251, de 29 de junho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER-
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Veronice Gongalves Sandrin, SIAPE 1242297, para substituir Ma-
ria Albina Tupan, SIAPE 2158653, no periodo de 29/06/2026 a 18/07/2026, no cargo de Chefe da
Unidade de Execugdo Orcamentéria e Financeira, junto ao Setor de Gestdo Orgamentaria e Financeira,
da Divisdo de Administracdo e Financas, da Geréncia Administrativa do Hospital Universitario Julio
Mauller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 29/06/2026.
(Assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024
Portaria - SEI n° 252, de 29 de junho de 2026
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE
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Art. 1° Designar Carolina Capioto Seelent Paquer, SIAPE 1368767, para substi-
tuir Ana Caroline de Lara, SIAPE 3050215, no periodo 18/06/2026 a 30/06/2026, no cargo de Chefe
da Unidade de Atencdo & Saude da Crianca e do Adolescente, junto a Geréncia de Atencdo a Saude do
Hospital Universitéario Julio Mdiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 18/06/2026.

(Assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n°® 253, de 29 de junho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Alidio Vieira Nunes Duarte, SIAPE 2137371, para substituir Ana
Caroline de Lara, SIAPE 3050215, no periodo de 01/07/2026 a 12/07/2026, no cargo de Chefe da
Unidade de Atencdo & Salde da Crianca e do Adolescente, junto a Geréncia de Atencdo a Saude do
Hospital Universitéario Julio Mdiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n°® 254, de 29 de junho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Mariana Reginaldo da Silva, SIAPE 1093564, para substituir Ana
Caroline de Lara, SIAPE 3050215, no periodo de 13/07/2026 a 19/07/2026, no cargo de Chefe da
Unidade de Atencdo & Salde da Crianca e do Adolescente, junto a Geréncia de Atencdo a Salude do
Hospital Universitario Julio Mdiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024




Portaria - SEI n° 255, de 29 de junho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Eglivani Felisberta Miranda, SIAPE 1692315, para substituir Ana
Caroline de Lara, SIAPE 3050215, no periodo de 20/07/2026 a 01/01/2027, no cargo de Chefe da
Unidade de Atencdo & Salde da Crianca e do Adolescente, junto a Geréncia de Atencdo a Salude do
Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 256, de 30 de junho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Revogar a Portaria - SEI n° 163, de 15 de abril de 2025.

Art. 2° Designar Andreia Aparecida Reveles, SIAPE: 303446, para substituir interi-
namente o cargo de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto, junto ao Setor de Cuidados Especi-
alizados, da Divisdo Médica, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Jalio Miller,
da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh, a partir de 01/07/2026 até a efetiva nomeacéo
em processo seletivo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 01/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024
Portaria - SEI n°® 257, de 01 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Lana Cristina Gregdrio Maia da Silva - SIAPE 3392861, para subs-
tituir interinamente o cargo de Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoque, junto ao Setor



de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da
Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Jalio Muller, da Universidade Federal de Mato
Grosso, Filial Ebserh, no periodo de 01/07/2026 a 15/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 01/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 258, de 01 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Hellen Crys Siqueira Rosa, SIAPE 3034445, para substituir interi-
namente o cargo de Chefe da Unidade de Andlises Clinicas e Anatomia Patoldgica, junto ao Setor de
Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagnéstico e Terapéutico,
da Geréncia de Assisténcia a Saude, do Hospital Universitario Julio Mdiller, da Universidade Federal de
Mato Grosso, Filial Ebserh, com efeitos retroativos a 30/06/2026 até a conclusé@o do processo sele-
tivo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 01/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 259, de 01 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Andrea Cristina Candido Macedo, SIAPE 3411854, para substi-
tuir Dayane dos Santos Souza Magalhaes, SIAPE: 2167647, no dia 03/07/2026, no cargo de Chefe
da Unidade de Gestdo de Pds Graduacao, junto ao Setor de Gestdo do Ensino, da Geréncia de Ensino e
Pesquisa do Hospital Universitario Julio Miller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
(Assinado eletronicamente em 01/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota

Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024



Portaria - SEI n° 260, de 02 de julho de 2026

) O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JU-
L1O MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que
Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI n° 2768, de 17 de hovembro de 2025, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Eloysa Mendes Neves dos Santos SIAPE 2174509, para substi-
tuir Erica Zattar Ribeiro, SIAPE 1057777, no periodo de 06/07/2026 a 20/07/2026, no cargo de
Chefe da Unidade de Cabega e Pescoco, junto a Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagndstico
Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Salde, do Hospital Universitario Jalio Muller, da Universidade
Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 02/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 261, de 02 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar ULANA CHAVES SARMENTO, SIAPE 1056623, para substituir
interinamente o cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagnéstico e Terapéutico,
junto a Geréncia de Assisténcia a Saude, do Hospital Universitario Jalio Miiller, da Universidade Fede-
ral de Mato Grosso, Filial Ebserh, com efeitos retroativos a 29/06/2026 até a conclusé@o do processo
seletivo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 02/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 262, de 02 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE
Art. 1° Designar LARISSA MACIEL MENEZES SANTOS, SIAPE 216004, para

substituir THABILA ARAUJO BRAZ DE PROENCA OLIVEIRA, SIAPE 2158731, no periodo
de 27/07/2026 a 10/08/2026, no cargo de Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de
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Estoques, junto ao Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, da Divisdo de Logistica e In-
fraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa do Hospital Universitario Jalio Muller, da Univer-
sidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 02/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 263, de 03 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Vivianne Vanne da Silva Professor, SIAPE 2159685, para substi-
tuir Lays Ferreira de Almeida, SIAPE 2158645, no cargo de Chefe do Setor de Administragéo, da
Divisdo de Administracdo e Financas, da Geréncia Administrativa do Hospital Universitario Julio Mul-
ler, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh, no periodo de 06/07/2026 a 27/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 03/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 264, de 03 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER-
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar o sgrvidor luri Aguiar Frutuoso, Analista Administrativo, SIAPE
3014658, para atuar como COMISSARIO de Investigacao Preliminar, visando a apuracdo de fato con-

siderado irregular, descrito no Processo n° 23532.003884/2026-99, através da coleta de provas, depoi-
mentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos.




Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(Assinado eletronicamente em 03/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 265, de 03 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora Roberta Patricia Ferreira da Silva, SIAPE
2167239, para atuar como COMISSARIA de Investigagdo Preliminar, visando a apuragédo de fato con-
siderado irregular, descrito no Processo n° 23658.012731/2026-16, através da coleta de provas, depoi-
mentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(Assinado eletronicamente em 06/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 266, de 03 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora Alessandra Hoelscher da Silva, SIAPE 3435472, para
atuar como COMISSARIA de Investigacdo Preliminar, visando a apuracéo de fato considerado irregu-
lar, descrito no Processo n° 23658.019024/2026-51, através da coleta de provas, depoimentos e demais
diligéncias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(Assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024




Portaria - SEI n° 267, de 03 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER-
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art, 1° Designar a servidora Silvana Barbosa de Oliveira, SIAPE 2232844, para atuar
como COMISSARIA de Investigacao Preliminar, visando a apuracao de fato considerado irregular, des-
crito no Processo n° 23658.023488/2026-61, atraves da coleta de provas, depoimentos e demais diligén-
cias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(Assinado eletronicamente em 06/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 268, de 03 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER-
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora Lais Chitolina Figueiredo, SIAPE 2167751, para atuar
como COMISSARIA de Investigacao Preliminar, visando a apuracao de fato considerado irregular, des-
crito no Processo n° 23658.022400/2026-94, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligén-
cias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(Assinado eletronicamente em 06/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024




SUBSTITUICAO
Portaria - SEI n° 269, de 06 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1°Designar ANA PAULA PINHEIRO PEREIRA SILVA, SIAPE
3440149, para substituir ULANA CHAVES SARMENTO, SIAPE 1056623, nos dias de 06 e 07 de
julho de 2026, no cargo de Chefe da Setor de Farmécia Hospitalar, junto a Divisdo do Cuidado e Apoio
Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Assisténcia a Salde do Hospital Universitario Julio Maller,
da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 06/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 270, de 06 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER-
DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que lhe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar AMANDA COLICHIO BINI NAPOLEAO, SIAPE 2167097, para
substituir PAMILA NAYANA FERREIRA RAMOS, SIAPE 1677685, no periodo de 08/07/2026 a
20/07/2026, no cargo de Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovagdo Tecnoldgica em Saude,
junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario Jalio Miller, da Universidade Federal
de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 06/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 271, de 06 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE




Art. 1° Designar WANDER MARCIO ASSIS SOUZA, SIAPE 2159686, para subs-
tituir PEDRO ROSALVO DOS SANTOS CAMARCO, SIAPE 2422568, nos periodos de 13 a 17
de julho de 2026, e de 03 a 07 de agosto de 2026, no cargo de Chefe do Setor de Tecnologia da Infor-
macdo e Salde Digital, junto a Superintendéncia do Hospital Universitario Jalio Miller, da Universi-
dade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 272, de 06 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar NATALIA FAVA DA COSTA, SIAPE 3440142, para substi-
tuir PAMILA NAYANA FERREIRA RAMOS, SIAPE 1677685, nos dias 06/07/2026 e
07/07/2026, no cargo de Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovagdo Tecnoldgica em Salde,
junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario Julio Mdiller, da Universidade Federal
de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 06/07/2026.

(Assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 273, de 07 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n° 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Marinez Aparecida de Oliveira Campos, SIAPE 2149168, para
substituir Deuseli Beserra de Oliveira, SIAPE 3270749, no periodo de 13 a 17/07/2026, no cargo de
chefe da Unidade de Regulacdo Assistencial e Gestdo da informacdo Assistencial, junto ao Setor de
Contratualizacdo e Regulacdo do Hospital Universitario Julio Maller, da Universidade Federal de Mato
Grosso, Filial Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 274, de 07 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢fes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1° Designar Arianne Fernandes de Franga Azevedo Ishi dos Santos, Sl-
APE2238909, para substituir interinamente o cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio
Diagndstico e Terapéutico, junto a Geréncia de Assisténcia a Saude, do Hospital Universitario Jalio
Miiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh, nos dias 06 e 07 de julho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 06/07/2026.

(Assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024

Portaria - SEI n° 275, de 07 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° Designar LORENA AMORIM GRANDO, SIAPE 2005697, para substi-
tuir GRAZIELE JACOB PIMENTA, SIAPE 3141089, no periodo de 15/07/2026 a 05/08/2026, no
cargo de Chefe do Setor de Cuidados Especializados, junto a Divisdo Médica, da Geréncia de Assistén-
cia a Salde do Hospital Universitario Julio Mdiller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUJM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n® 452, de 04 de novembro de 2024




Portaria - SEI n° 276, de 07 de julho de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram con-
feridas pela Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024, da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 1°Designar Flavia Lucia Venancio Mineo, SIAPE 2167157, para substi-
tuir Rayssa Basilio dos Santos Arantes, SIAPE 2167233, no periodo de 13/07/2026 a 27/07/2026, no
cargo de chefe da Unidade de Vigilancia em Salde, junto ao Setor de Gestdo da Qualidade do Hospital
Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Reinaldo Gaspar da Mota
Superintendente HUIM-UFMT/HU Brasil
Portaria - SEI n°® 452, de 04 de novembro de 2024

GERENCIA ADMINISTRATIVA

PUBLICACAO
Portaria - SEI n°® 221, de 24 de junho de 2026

Designacgdo de Equipe de Planejamento da Contratagdo
(EPC) para aquisicdo de ' CURATIVO PELICULA
TRANSPARENTE FENESTRADA - COM GLUCO-
NATO DE CLOREXIDINA 2% PARA FIXACAO DE
CATETER CENTRAL E PERIFERICO - 10 A 11 CM
X11A12CM™.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisi¢do
de "CURATIVO PELICULA TRANSPARENTE FENESTRADA - COM GLUCONATO DE
CLOREXIDINA 2% PARA FIXACAO DE CATETER CENTRAL E PERIFERICO - 10 A 11
CMX11A12CM".




Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que relnem as competéncias ne-
cessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contrata¢do, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacBes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thabila Araujo Braz de Proenga - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731;

Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160041;

I11 - Integrante Requisitante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160027

IV - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

V - Integrante Requisitante: Flavia Lucia Venancio Mineo - Enfermeira - SIAPE:
2167***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratag&o:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;
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h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servico, € de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva
de méo de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicagéo exclusiva de m&o de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo, e permanecera vigente até a
celebragéo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 24/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 222, de 24 de junho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de Atas de Registro de Precos
(EFARP) do Pregdo Eletronico SRP n° 90.019/2026, e contratos decorrentes destas, no &mbito do Hos-
pital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto
no Regulamento de Licitages e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n° 23532.013320/2024-
01, cujo objeto é a contratacdo/aquisicdo de ""Material Médico de Alta Durabilidade™.

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lzabel dos Santos - SIAPE 3351644;

Il - Fiscal Técnico Titular: Lana Cristina Gregério Maia da Silva - SIAPE 3392861;
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I11 - Fiscal Técnico Suplente: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n°® 13.303/2016 e Regulamento de Licitacdes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execucgdo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacdo;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e execugdo do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugéo da contratacao proposta pelas par-
tes para a autorizagéo da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condigdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagéo;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacgdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

X1 - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julga-
das pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XI1 - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢do da Ata, para a autorizagédo
da autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratacédo.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.




Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacdo de
equipe de fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duracdo é
concomitante as vigéncias das atas de registros de precos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.

(assinado eletronicamente em 24/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 223, de 29 de junho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, da Ebserh, e, tendo em vista o que
determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh - RLCE
2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n°® 015/2025, formalizado com a empresa BRASIL TECPAR SERVICOS DE TELECOMUNICA-
COES S.A, cujo objeto € a contratacdo/aquisi¢do de "Link de Internet Redundante™, referente aos
processos n° 23532.004057/2024-51, no ambito do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade
Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Ebserh 2.0,

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor de Contrato - TITULAR: Pedro Rosalvo dos Santos Camargo - SIAPE:
2422568;

Il - Gestor de Contrato - SUPLENTE: Henrique Eduardo Franca Ribeiro - Sl-
APE: 3539918;

I11 - Fiscal Técnico do contrato - TITULAR: Gladys Oliveira Melo - SIAPE: 3311340
IV - Fiscal Técnico do contrato - SUPLENTE: Felipe Falconi Senna - SIAPE:
3391505;

V - Fiscal Administrativo - TITULAR: Adalberto Pereira André Junior - SIAPE:
3264635;

VI - Fiscal Administrativo - SUPLENTE: Ronaldo Ferreira Fernandes Junior - Sl-
APE: 1997874.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacles pactuadas, além de:
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| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitac6es e Contratos da Ebserh e suas alteracdes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagéo das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucao do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh e suas alteragcdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacgdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servigos con-
tratados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIII - Encaminhar a area competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execu¢do dos servicos, como
Termo de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
digdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigacfes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagcdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagéo das despesas e prestacdo dos servicos contra-
tados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a area competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios & comprovagdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora
das especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Bésico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
Sua execucdo orcamentéria;

Il - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

I11 - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;




IV - Efetuar a instrugéo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orientacGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicGes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execuc¢do, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢fes estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer ag&o pertinente a formalizacéo de alteracéo contratual.

Art. 7° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacdo de
equipe de fiscalizagdo de contrato.

Art. 9° A vigéncia do referido Contrato serd de 10/09/2025 a 10/09/2026.

Art. 10 Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des anteriores, e sua duracdo € concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo
administrativo citado no Art. 1°, bem como eventuais prorrogagdes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 224, de 29 de junho de 2026

Designacdo de Equipe de Planejamento da Contra-
tacdo (EPC) para aquisicdo de ""Equipamento de
Protecéo Individual™.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares, no uso das atribui¢fes que lhe séo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo
de ""Equipamento de Protecdo Individual™.
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Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contrata¢do, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacBes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: André Ricardo Paulino dos Santos - Técnico em Seguranca do
Trabalho - SIAPE; 343***;

Il - Integrante Requisitante: Fernando Souza Fernandes - Engenheiro de Seguranca
do Trabalho - SIAPE: 215***;

I11 - Integrante Requisitante: Cintia Santos Ferreira - Técnica em Seguran¢a do Tra-
balho - SIAPE: 215%***;

IV - Integrante Requisitante: Debora Carvalho Duarte Sampaio - Assistente Admi-
nistrativa - SIAPE: 331****,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo tnico: O coordenador da EPC poderé solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatoério;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,
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i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia Util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de méo de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servi¢os especiais, obras e servigos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebragéo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 225, de 29 de junho de 2026

Designacdo de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para aquisi¢do de "'Contratacéo
de empresa para o fornecimento de monitor intra-
operatdrio de nervo facial com fornecimento de in-
sumos™.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicagéo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisi¢do

de ""Contratacao de empresa para o fornecimento de monitor intraoperatorio de nervo facial com
fornecimento de insumos™'.
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Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contrata¢do, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacBes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Ana Laura Faria Shimamoto - Chefe Interina do Setor de Enge-
nharia Clinica - SIAPE: 3496914;

Il - Integrante Requisitante: Reisi Rachid Jaudy - Engenheiro Clinico - SIAPE:
3497989;

Il - Integrante Requisitante: Erica Zattar Ribeiro - Chefe da Unidade de Cabeca e
Pescogo - SIAPE: 1057***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacéo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratag&o;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢édo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacgao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatério;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicével,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a deciséo sobre
nova forma de contratacéo.
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Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia Util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 226, de 30 de junho de 2026

Designacdo de Equipe de Planejamento da
Contratacdo (EPC) para aquisi¢do de *‘lactu-
lose; 667 mg/mL; xarope".

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo
de "'lactulose; 667 mg/mL; xarope''.

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execugdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes e contratos, dentre outros.




Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thébila Aradjo Braz de Proenca - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731,

Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160041;

I11 - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

IV - Integrante Requisitante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160027.

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnac0es;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.




Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado 0 membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacéo, obser-
vando o 1° dia Util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servi¢os
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo, e permanecera vigente até a
celebragdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 227, de 30 de junho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de Atas de Registro de Precos
(EFARP) do Pregéo Eletrbnico SRP n° 90.031/2026, e contratos decorrentes destas, no ambito do Hos-
pital Universitario Jalio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto

no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n°® 23532.013711/2025-
06, cujo objeto é a contratagdo/aquisi¢do de "*Canulas e Drenos™.

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lIzabel dos Santos - SIAPE 3351644;
Il - Fiscal Técnico Titular: Lana Cristina Gregdrio Maia da Silva - SIAPE 3392861;
Il - Fiscal Técnico Suplente: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:
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| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pec¢as integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n® 13.303/2016 e Regulamento de Licitacdes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execucdo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto & fiel comprovacéo das despesas e execugdo do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratacdo proposta pelas par-
tes para a autorizagao da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagao;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratagdo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagéo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XII - Registrar e propor toda e qualquer alteracéo na execugdo da Ata, para a autorizagao
da autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratacéo.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duracdo é
concomitante as vigéncias das atas de registros de precos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.
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(assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n°® 228, de 30 de junho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO-
MULLER DAUNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Portaria - SEI n° 099, de 20 de marco de 2026.

Art. 2° Designar equipe para gestdo e fiscalizacdo de contrato (EFC) para o Contrato
n° 001/2023, formalizado com a empresa OZIEL LUCIANO BRAZ ASSESSORIA E CONSULTO-
RIA, cujo objeto é a contratagdo/aquisi¢do de "servico continuado de Agente de Integracdo para
operacionalizagdo do Programa de Estagio Nao Obrigatorio™, referente ao Pregdo Eletrdnico n°
049/2022, oriundo do processo n° 23532.004089/2022-94, no &mbito do Hospital Universitario Julio
Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh 2.0,

Art. 3° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestor do contrato - TITULAR: Roberta Patricia Ferreira da Silva - SIAPE
2167239;

Il - Gestor do contrato - SUPLENTE: Cintia Santos Ferreira - SIAPE 2158448;

Il - Fiscal Técnico do contrato - TITULAR: Luan Henrigue de Oliveira Silva - Sl-
APE 2192858;

IV - Fiscal Técnico do contrato - SUPLENTE: Felipe da Costa Leite Epaminondas -
SIAPE 3511473;

V - Fiscal Administrativo - TITULAR: Gabrielle Felippe Andrade - SIAPE 3531572;

VI - Fiscal Administrativo -SUPLENTE: Maria dos Anjos da Silva - SIAPE 3539238.

Art. 4° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obri-
gacles pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacBes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugédo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;
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V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéao das despesas e prestacdo dos servicos contra-
tados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 5° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cum-
pre em sua totalidade as obriga¢cfes pactuadas, além de:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servigos con-
tratados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios & comprovagdo da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as con-
dicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 6° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:




| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, Lei 13.303/2016, IN 01/2019, Regu-
lamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh e suas alteracdes e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos.

Il - Fiscalizar e monitorar a execucéo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢des (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servigos contra-
tados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a &rea competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer con-
clusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, como
Termo de Recebimento Definitivo;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora
das especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 7° Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Acompanhar a formalizagéo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando
sua execucdo orcamentaria;

Il - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

Il - Verificar se a documentacdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-
se na forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V - Prestar orienta¢des técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a obser-
vancia das condicGes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execuc¢do, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminha-
dos pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢fes estabelecidas no contrato.

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizagdo de alteracdo contratual.
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Art. 8° No caso de necessidade de alteracéo dos integrantes da EFC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 9° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacéo de
equipe de fiscalizagdo de contrato.

Art. 10° A vigéncia do referido Contrato seré de 13/01/2026 a 13/01/2027.

Art. 11° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duragdo €é
concomitante a vigéncia do contrato celebrado no processo administrativo citado no Art. 1°, bem como
eventuais prorroga¢fes ao instrumento contratual.

(assinado eletronicamente em 30/06/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 229, de 01 de julho de 2026

Designagdo de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para aquisicéo de "'Saneantes™.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares, no uso das atribui¢fes que lhe séo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisi¢do
de ""Saneantes™.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacBes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thabila Araujo Braz de Proenca - Analista administrativo - SI-
APE: 2158731,




Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160041;

I11 - Integrante Requisitante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160027;

IV - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

V - Integrante Requisitante: Flavia Lucia Venancio Mineo - Enfermeira - SIAPE:
2167***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administragdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacéo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagéo;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de selecédo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnagoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacgao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicével,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a deciséo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo Gnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.




Art. 5° No caso de necessidade de alteracéo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util apo6s a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, € de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva
de méo de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 01/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 230, de 02 de julho de 2026

Designacéo de Equipe de Planejamento da Contra-
tacdo (EPC) para aquisi¢do de ""Insumos diversos
para o Laboratorio de Andlises Clinicas, Agéncia
Transfusional e Anatomia Patoldgica''.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisi¢do
de ""Insumos diversos para o Laboratorio de Analises Clinicas, Agéncia Transfusional e Anatomia
Patoldgica".

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:
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| - Coordenador: Thabila Araujo Braz de Proenga - Analista administrativo - Sl-
APE: 2158731;

Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160041;

I11 - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***;

IV - Integrante Requisitante: José Henrique Brandini Néspoli - Farmacéutico-Bio-
quimico - SIAPE: 2160***;

V - Integrante Requisitante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160027.
Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-

belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢édo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatério;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisao dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicével,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a deciséo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.
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Art. 5° No caso de necessidade de alteracéo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pré-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacéo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de méo de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 02/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 231, de 03 de julho de 2026

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025, do HU Brasil, e, tendo em vista o
que determina o art. 164 e paragrafos e art. 165 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe para gestdo e fiscalizagcdo de Atas de Registro de Precos
(EFARP) do Pregdo Eletronico SRP n° 90.025/2026, e contratos decorrentes destas, no &mbito do Hos-
pital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto
no Regulamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh 2.0, referente ao processo n° 23532.002393/2026-
21, cujo objeto é a contratacdo/aquisicao de ""agulhas, dispositivos intravenosos, periféricos e serin-
gas - reedicao"".

Art. 2° A equipe sera formada pelos seguintes colaboradores (empregados, servidores
de cargo efetivo cedidos ou em exercicio na Ebserh):

| - Gestora Titular: Dayana lzabel dos Santos - SIAPE 3351644;
Il - Gestora Substituta; Gabriela Linck - SIAPE 2160027;
Il - Fiscal Técnico Titular: Handerson Gomes Rocha - SIAPE 3310651;

IV - Fiscal Técnico Substituto: Lana Cristina Gregério Maia da Silva - SIAPE
3392861.

Art. 3° Compete a Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:



| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacdes administrativas, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Con-
tratos da Ebserh 2.0;

I11 - Coordenar e comandar o processo da execugédo das Atas de Registro de Precos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacgéo das despesas e execugédo do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumpri-
mento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo proposta pelas par-
tes para a autorizagao da diretoria demandante.

VIII - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagao;

IX - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais fa-
Ihas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacgdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

X - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

XI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julga-
das pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referén-
cia;

XII - Registrar e propor toda e qualquer alteracéo na execugdo da Ata, para a autorizagao
da autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratacéo.

Art. 4° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EFARP, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2°
desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacédo de
equipe de fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e sua duracdo é
concomitante as vigéncias das atas de registros de precos celebradas no processo administrativo citado
no Art. 1°.
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(assinado eletronicamente em 03/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 232, de 03 de julho de 2026

Designagdo de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para aquisicdo de ""Contratacéo
de empresa para prestacao de servico de manuten-
¢do preventiva e corretiva com substituicao de pe-
¢as nos equipamentos de raios X (fixo e movel) da
marca Philips".

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, do HU Brasil;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo
de "'Contratacédo de empresa para prestacao de servi¢o de manutencéo preventiva e corretiva com
substituicdo de pecas nos equipamentos de raios X (fixo e mdvel) da marca Philips*

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias ne-
cessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Ana Laura Faria Shimamoto - Chefe Interina do Setor de Enge-
nharia Clinica - SIAPE: 3496914;

Il - Integrante Requisitante: Arianne Fernandes de Franca Azevedo Ishi dos Santos
- Chefe do Setor de Apoio Diagnéstico e Terapéutico - SIAPE: 2238909;

Il - Integrante Requisitante: Reisi Rachid Jaudy - Engenheiro Clinico - SIAPE:
34979809.

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando & autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido.



Paragrafo unico: O coordenador da EPC poderd solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes & etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnagoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratag&o.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacdo, os membros da EPC responderéo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para concluséo das atividades do planejamento da contratag&o, obser-
vando o 1° dia util ap6s a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva
de mé&o de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos
com dedicacéo exclusiva de mao de obra.




Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 03/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025

Portaria - SEI n° 233, de 07 de julho de 2026

Designacgdo de Equipe de Planejamento da Con-
tratacdo (EPC) para aquisicdo de "ENVELOPE
DE PAPEL OFFSET, RECICLADO OU APER-
GAMINHADO, MODELO: SACO PADRAO,
TAMANHO (C X L): 470 X 370 MM"",

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MULLER DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 07 de
janeiro de 2025, da Ebserh, publicada no Boletim de Servico n° 1959, de 08 de janeiro de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC (23477.029364/2025-37), bem como
no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Co-
legiado Executivo;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh
—RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisicao
de "ENVELO~PE DE PAPEL OFFSET, RECICLADO OU APERGAMINHADO, MODELO:
SACO PADRAO, TAMANHO (C X L): 470 X 370 MM"".

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reiinem as competéncias ne-
cessarias a completa execugdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servido-
res efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacéo do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Thabila Araujo Braz de Proenca - Analista administrativo - SI-
APE: 2158731,

Il - Integrante Requisitante: Larissa Maciel Menezes Santos - Enfermeira - SIAPE:
2160041;

Il - Integrante Requisitante: Gabriela Linck - Farmacéutica - SIAPE: 2160027

IV - Integrante Requisitante: Lauricelia Camargo Da Silva Ramos - Assistente Ad-
ministrativo - SIAPE: 2291***;
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V - Integrante Requisitante: Priscila Caetano de Oliveira Souza - Assistente Admi-
nistrativo - SIAPE: 2135***,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar 0 prazo inicialmente esta-
belecido.

Paragrafo Unico: O coordenador da EPC poderé solicitar apoio técnico de outras areas
da Administracéo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete & EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacdo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de sele¢éo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-
clarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacdo;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacéo.

Paragrafo anico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
objeto da contratacéo, os membros da EPC responderéo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera
ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do pro-
prio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, obser-
vando o 1° dia util apos a publicacéo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, € de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva
de méo de obra;
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Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servi¢os
com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo, e permanecera vigente até a
celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinado eletronicamente em 07/07/2026)
Prof.2 Dr.2 Marcia Leopoldina Montanari Corréa, SIAPE 1868313
Gerente Administrativa HUIM-UFMT/HU-Brasil
Portaria - SEI n° 08, de 07 de janeiro de 2025




