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SUPERINTENDENCIA

SUBSTITUICAO
Portaria-SEl n2 563, de 07 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 12 DesignarJanaina Toshie Rodrigues Maruyama, Siape 1280424, para
substituir Paola Marques da Costa Santos, SIAPE, 2158678, no periodo de26/12/2022 a
30/12/2022, no cargo de Chefe da Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem, junto a Divisdo de
Enfermagem, da Geréncia de Atencdo a Saude do Hospital Universitario Julio Miiller, da Universidade
Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 564, de 08 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 12 Designar Thais Carvalho e Silva, SIAPE 1924586 para substituir Debora Andrea
Castiglioni Alves, SIAPE 3366628, no periodo de 14 a 23 de novembro de 2022, no cargo de Chefe da
Unidade do Sistema Cardiorrespiratério, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da Divisdo Médica,
da Geréncia de Assisténcia a Saude, do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de
Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria tem seus efeitos retrativos a 14/11/2022.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 565, de 08 de dezembro de 2022
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria-SEl n2 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,
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RESOLVE:

Art. 12 Designar PAMELA PINHEIRO DE ARAL:UO, SIAPE n2
1109199, para substituir ROBERTA PATRICIA FERREIRA DA SILVA, SIAPE n2 2167239, nos periodos de 12
a 16 de dezembro de 2022,e de 19 a23 de dezembro de 2022, no cargo de Chefe do Setor de
Governanga e Estratégia do Hospital Universitario Julio Miller, da Universidade Federal de Mato Grosso,
Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

PUBLICACAO
Portaria-SEIl n2 566, de 08 de dezembro de 2022
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,

de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

Considerando o art. 42 do Regimento Interno do Mestrado Profissional em Ciéncias
Aplicadas a Atencdo Hospitalar do HUJM.

Considerando o disposto no Processo - SEI n2 23532.009036/2021-89.

RESOLVE:

Art.1° Substituir a vice coordenacdo do Programa do Mestrado Profissional em Ciéncias
Aplicadas a Atenc¢ao Hospitalar do HUJM, conforme designado pelo Colegiado do Programa, ficando

constituido da seguinte forma:

e Coordenacao: Prof. Dr. Gimerson Erick Ferreira
e Vice Coordenacgdo: Prof. Dr. Marcial Francis Galera

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com validade de 03 (trés)
anos, revogando-se as disposi¢des anteriores.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

SUBSTITUICAO
Portaria-SEl n2 567, de 08 de dezembro de 2022
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,

de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE
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Art. 12 Designar CASSIA JANE NONATO DA COSTA, SIAPE
2167123, para substituir SHIRLEY BARBOSA ORTIZ LIMA, SIAPE n? 1564918, no periodo de 19/12 a
23/12/2022, no cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico,
da Geréncia de Atenc¢do a Saude, do Hospital Universitario Julio Mdller, da Universidade Federal de
Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

GERENCIA ADMINISTRATIVA

PUBLICACAO
Portaria-SEl n2 138, de 07 de dezembro de 2022

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que |lhe foram conferidas pela
Portaria-SEl n2 67, de 28 de abril de 2021, da Ebserh, e,

Considerando a Lei 13.303 de 30/06/2016 que regulamenta e instui normas para
licitacGes e contratos da Administracdo Publica: A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por um representante da Administragdo especialmente designado, permitida a contratagdo
de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de informacgdes pertinentes a essa atribui¢ado.

& 1°- O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados.

& 2°- As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverado ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adogao das medidas convenientes.

Considerando o decreto Lei 2.271 de 07/07/1997 em seu Art. 6°: A Administragdo
indicard um gestor de contrato, que sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da sua
execucdo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento, tendo por parametros os resultados previstos no contrato.

Considerando o Regulamento das Licitagdes e Contratos da Ebserh, em seu CAPITULO Il
DA GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS, Art. 101 Os contratos serdo controlados e fiscalizados com
vistas a garantir o atendimento dos direitos e obriga¢cdes pactuados, assim como o cumprimento da
legislacdo pertinente.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar como gestordo contrato aservidora Daniela Alencar
Moreira, SIAPE 2238931, e para desempenhar a fun¢do de Fiscal Técnico de Contrato
a servidora Gabriela Linck - SIAPE 2160027, junto as Atas de Registro de Preco n? 446 a
447/2022, referente ao PE SRP n° 90/22, para fiscalizar/supervisionar e controlar a aquisicdo de “Bolsas
Industrializadas contendo Nutricdo Parenteral e Aditivos Suplementares”, para atender as
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necessidades do Hospital Universitario Julio Miiller, conforme Processo originario 23532.007008/2022-
16, e para desempenhar a funcdo de Fiscal Administrativo, designo o servidor Edmilson Almeida dos
Santos - SIAPE 2347791, tendo como suplente o servidor Silvana Barbosa de Oliveira - SIAPE 2232844.

Art. 22 - A equipe de fiscalizacdo designada, devera acompanhar desde o inicio do
processo (elaboracdo do processo e ou requisicdo de compras), ter uma acdo prd-ava, registrando as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas e defeitos e subsidiar a autoridade competente dos fatos que estao ocorrendo e
gue poderdo ocorrer.

Art. 32 - A vigéncia do referido Contrato serda de 12 (doze) meses, contados
de 10/12/2022 a 10/12/2023, incluindo prorrogagdes.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se disposi¢coes
anteriores.

Cassiano Moraes Falleiros
Gerente Administrativo

Portaria-SEl n2 139, de 07 de dezembro de 2022

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEl n2 67, de 28 de abril de 2021, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo, em cumprimento ao
disposto no art. 21 e 22 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 26 de maio de 2017, referente
ao processo n° 23532.009227/2022-21, cujo objeto consiste na contratacdo/aquisicdo de “Cloridrato de
dopamina; 5 mg/mL; solugcdo injetavel", para atender as demandas do Setor de Abastecimento
Farmacéutico e Suprimentos do HUJM. A equipe serd composta pelos seguintes colaboradores, sob
coordenagdo do primeiro:

e Thabila Arauljo Braz de Proenca Oliveira - SIAPE: 2158731,
e Larissa Maciel Menezes Santos - SIAPE: 2160041;

e Silvana Barbosa de Oliveira - SIAPE: 2232844;

e Gabriela Linck - SIAPE: 2160027;

e Vivianne Vanne da Silva Professor - SIAPE: 2159685.

Art. 22 A equipe de Planejamento da Contratagdo é o conjunto de empregados, que
rednem as competéncias necessdrias a completa execuc¢do das etapas de Planejamento da Contratacgao,
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros.

Art. 32 0 6rgdo ou entidade poderdo definir de forma diversa a formacdo de equipe
responsavel pelo Planejamento das Contratacdes quando contemplarem area técnica especifica em sua

estrutura, observadas as disposicdes desta secdo, no que couber.

Art. 42 Compete a EPC:
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| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB; n? 1198, terca-feira, 23 de
novembro de 20215

IV - Elaborar a Analise de Riscos (pds TR/PB);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a
eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnacgdes;

VIl - Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de
amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execu¢do da etapa de planejamento da
contratagdo e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

Paragrafo uUnico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela
assinatura dos documentos.

Art. 52 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos desta
Equipe de Planejamento da Contratacao.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a
celebracdo do contrato, revogando-se as disposi¢des anteriores.

Cassiano Moraes Falleiros
Gerente Administrativo

DIVISAO ENFERMAGEM

PUBLICACAO

Resultado das eleigdes da Comissdo de Etica em Enfermagem do HUJM, com classificacdo conforme
disposto no EDITAL - SEI N2 003/2022.

Rubia Marcela Rodrigues Moraes — 25 votos (Eleito)
Adriana Ferreira dos Santos — 25 votos (Eleito)

Edilene Gianeli Lopes — 24 votos (Eleito)

Andreia Aparecida Reveles Pereira — 18 votos (Eleito)
Isabel Vanir da Silva — 15 votos (Eleito)

Meiriane Silva Santos — 15 votos (Suplente)

Silvana Teixeira de Souza — 10 votos (Suplente)

Cassia de Fatima Alves Dias Camargo — 10 votos (Suplente)
Jananina Toshio Rodrigues Maruyama — 08 votos (Suplente)
10 Vanderley Aparecido Didvézio — 08 votos (Suplente)

11. Enir Pinheiro Ferreira — 05 votos (Suplente)
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