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SUPERINTENDENCIA

SUBSTITUIGAO
Portaria-SEl n2 548, de 01 de dezembro de 2022
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,
RESOLVE

Art. 12 Designar PAULA SOSSAI RIZZO, SIAPE: 2158680, para substituir JOSIANE DE
SOUZA ROSA, SIAPE n2 2047600, no periodo de 07 a 09/12/2022, no cargo de chefe do Setor de Gestdo
da Qualidade do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial
Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 549, de 01 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 12 Designar Cyndielle Barcelos da Rocha Lara, SIAPE 2174490, para
substituir Josiane de Souza Rosa, SIAPE 2047600, no periodo de 10 a 16/12/2022, no cargo de chefe do
Setor de Gestdo da Qualidade do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato
Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 550, de 01 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 12 Designar Edilene Gianelli Lopes, SIAPE 1204384, para substituir Flavia Lucia
Venancio Mineo, SIAPE 2167157, no periodo de 05/12/2022 a 09/12/2022, no cargo de Chefe da
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Unidade de Gestdo da Qualidade e Seguranca do Paciente, junto ao Setor de Gestdo da Qualidade,
do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 551, de 05 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 12 Designar VICTHOR LUIS ALMEIDA DA SILVA, SIAPE 1254774, para
substituir VIVIANNE VANNE DA SILVA PROFESSOR, SIAPE n2 2159685, no periodo de 19/12/2022 a
23/12/2022, no cargo de Chefe da Unidade de Compras e Licitacdo, junto ao Setor de Administracdo, da
Divisdo Administrativa e Financas, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Julio Muller, da
Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 552, de 05 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 12 Designar FLAVIA LUCIA VENANCIO MINEO, SIAPE 2167157, para
substituir JOSIANE DE SOUZA ROSA, SIAPE 2047600, no periodo de 27 a 30/12/22, no cargo de chefe do
Setor de Gestdo da Qualidade do Hospital Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato
Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 553, de 05 de dezembro de 2022
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,
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RESOLVE

Art. 12 Designar Edilene Gianelli Lopes, SIAPE 1204384, para substituir Flavia Lucia
Venancio Mineo, SIAPE 2167157, no periodo de 19/12/22 a 26/12/22, no cargo de Chefe da Unidade
de Gestdo da Qualidade e Seguranca do Paciente, junto ao Setor de Gestao da Qualidade, do Hospital
Universitario Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

Portaria-SEl n2 554, de 05 de dezembro de 2022

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEl no 49,
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e,

RESOLVE

Art. 12 Designar WAGNER IZIDORO DE BRITO, SIAPE 2167844, para substituir PAULA
SOSSAI RIZZO, SIAPE: 2158680, no periodo de 26/12/2022 a 01/01/2023, no cargo de chefe substituta
da Unidade de Vigilancia em Saude, junto ao Setor de Gestdo da Qualidade do Hospital Universitario
Julio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria de Fatima de Carvalho Ferreira
Superintendente

GERENCIA ADMINISTRATIVA

PUBLICACAO
Portaria-SEl n2 131, de 02 de dezembro de 2022

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que |he foram conferidas pela
Portaria-SEI n2 67, de 28 de abril de 2021, da Ebserh, e,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdao, em cumprimento ao
disposto no art. 21 e 22 da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 26 de maio de 2017, referente
ao processo n®  23532.011266/2022-99, cujo objeto consiste na  contratagdo/aquisicdo
de “MEDICAMENTOS FRUSTRADOS NO PE N2 71/2022 POR MEIO DE DL", para atender as demandas
da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques do HUJM. A equipe sera composta pelos seguintes
colaboradores, sob coordenagao do primeiro:

e Thabila Araljo Braz de Proenca Oliveira - SIAPE: 2158731,
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e Larissa Maciel Menezes Santos - SIAPE: 2160041,

e Silvana Barbosa de Oliveira - SIAPE: 2232844;

e Gabriela Linck - SIAPE: 2160027;

e Daniela Alencar Moreira - SIAPE: 1238931;

e Vivianne Vanne da Silva Professor - SIAPE: 2159685.

Art. 22 A equipe de Planejamento da Contratacdo é o conjunto de empregados, que
relnem as competéncias necessdrias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratacao,
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros.

Art. 32 0 6rgao ou entidade poderdao definir de forma diversa a formacao de equipe
responsdavel pelo Planejamento das Contratacdes quando contemplarem drea técnica especifica em sua
estrutura, observadas as disposicdes desta secdo, no que couber.

Art. 42 Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia - TR/Projeto Basico - PB; n2 1198, terca-feira, 23 de
novembro de 2021;

IV - Elaborar a Analise de Riscos (pds TR/PB);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a
eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnacdes;

VIl - Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresenta¢do de
amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagao; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execugdo da etapa de planejamento da
contratagao e apoio técnico a selegdo do fornecedor.

Paragrafo tnico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela

assinatura dos documentos.

Art. 52 Estabelecer o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos desta
Equipe de Planejamento da Contratagao.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a
celebracao do contrato, revogando-se as disposicdes anteriores.

Cassiano Moraes Falleiros

Gerente Administrativo
Portaria-SEl n2 132, de 05 de dezembro de 2022

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que |he foram conferidas pela

Portaria-SEI n2 67, de 28 de abril de 2021, da Ebserh, e,

RESOLVE:
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Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagcdo, em cumprimento ao
disposto no art. 21 e 22 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 26 de maio de 2017, referente
ao processo n° 23532.011851/2022-99, cujo objeto consiste na contratacdo/aquisicdo de “dieta enteral
em sistema fechado para terapia nutricional", para atender as demandas da Unidade de Nutricdo
Clinica do HUJM. A equipe serd composta pelos seguintes colaboradores, sob coordenagao do primeiro:

e Keyla Aparecida Pontes Lopes Dias - SIAPE: 1368620;
e Luciana Noia Borges de Carvalho - SIAPE: 1838665;
e Viviane Maeve Tavares - SIAPE: 1524651.

Art. 22 A equipe de Planejamento da Contratacdao é o conjunto de empregados, que
relnem as competéncias necessdrias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratacao,
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros.

Art. 32 0 6rgdo ou entidade poderdo definir de forma diversa a formagdo de equipe
responsavel pelo Planejamento das Contratagdes quando contemplarem area técnica especifica em sua
estrutura, observadas as disposi¢Ges desta secdo, no que couber.

Art. 42 Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia - TR/Projeto Basico - PB; n2 1198, terca-feira, 23 de
novembro de 2021;

IV - Elaborar a Analise de Riscos (pds TR/PB);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a
eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnacdes;

VIl - Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentagdo de
amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execu¢do da etapa de planejamento da
contratagao e apoio técnico a selegdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os
integrantes da EPC, que deverdao contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela
assinatura dos documentos.

Art. 52 Estabelecer o prazo de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos trabalhos desta
Equipe de Planejamento da Contratacao.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a
celebracao do contrato, revogando-se as disposi¢cdes anteriores.

Cassiano Moraes Falleiros
Gerente Administrativo

Portaria-SEl n2 133, de 05 de dezembro de 2022

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que |he foram conferidas pela
Portaria-SEl n2 67, de 28 de abril de 2021, da Ebserh, e,
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RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo, em cumprimento ao
disposto no art. 21 e 22 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 26 de maio de 2017, referente
ao processo n° 23532.011846/2022-86, cujo objeto consiste na contratacdo/aquisicdo de “CLORIDRATO
DE FENILEFRINA; 100 MG/ML (10%); SOLUCAO OFTALMICA - POR ARP",para atender as demandas
da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques do HUJM. A equipe sera composta pelos seguintes
colaboradores, sob coordenacao do primeiro:

e Thabila Araujo Braz de Proenca Oliveira - SIAPE: 2158731,
e Larissa Maciel Menezes Santos - SIAPE: 2160041,

e Silvana Barbosa de Oliveira - SIAPE: 2232844;

e Gabriela Linck - SIAPE: 2160027;

e Daniela Alencar Moreira - SIAPE: 1238931;

e Vivianne Vanne da Silva Professor - SIAPE: 2159685.

Art. 22 A equipe de Planejamento da Contratacdo é o conjunto de empregados, que
relnem as competéncias necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratacao,
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros.

Art. 32 0 6rgdo ou entidade poderdo definir de forma diversa a formagdo de equipe
responsavel pelo Planejamento das Contrata¢des quando contemplarem area técnica especifica em sua
estrutura, observadas as disposi¢Ges desta sec¢do, no que couber.

Art. 42 Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia - TR/Projeto Basico - PB; n2 1198, terca-feira, 23 de
novembro de 2021;

IV - Elaborar a Analise de Riscos (pds TR/PB);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a
eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnacdes;

VIl - Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de
amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execuc¢do da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela
assinatura dos documentos.

Art. 52 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos desta
Equipe de Planejamento da Contratacao.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a
celebracao do contrato, revogando-se as disposi¢cdes anteriores.

Cassiano Moraes Falleiros
Gerente Administrativo



