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SUPERINTENDÊNCIA 

SUBSTITUIÇÃO 

Portaria-SEI nº 496, de 20 de outubro de 2022 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 49, 
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e, 

RESOLVE 

Art. 1º Designar PRISCILA CAETANO DE OLIVEIRA SOUZA, SIAPE nº 2135658, para 
substituir LEANDRO MARQUES FIGUEIREDO, SIAPE nº2521289, no período de 08/10/2022 à 
27/10/2022, no cargo de Chefe da Unidade de Contratualização e Processamento da Informação 
Assistencial, junto ao Setor de Contratualização e Regulação do Hospital Universitário Júlio Müller, da 
Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 08/10/2022. 

Maria de Fátima de Carvalho Ferreira 
Superintendente 
 

Portaria-SEI nº 497, de 21 de outubro de 2022 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 49, 
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e, 

RESOLVE 

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 464, de 27 de setembro de 2022. 

Art. 2º Designar NEYLA EDELWAIS SILVA, matrícula SIAPE nº 1840789, para 
substituir JULIENE DA SILVA E SOUZA, matrícula SIAPE nº 1123843, no período 10/10/2022 a 
19/10/2022, no cargo de Chefe da Unidade de Nutrição Clínica, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e 
Terapêutico, da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de 
Assistência à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, 
Filial Ebserh. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 10/10/2022. 

Maria de Fátima de Carvalho Ferreira 
Superintendente 

 Portaria-SEI nº 498, de 21 de outubro de 2022 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 49, 
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e, 
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RESOLVE 

Art. 1º Designar WAGNER IZIDORO DE BRITO, SIAPE 2167844, para substituir PAULA 
SOSSAI RIZZO, SIAPE: 2158680, no período de 26/10/2022 a 30/10/2022, no cargo de chefe substituta 
da Unidade de Vigilância em Saúde, junto ao Setor de Gestão da Qualidade do Hospital Universitário 
Júlio Muller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Maria de Fátima de Carvalho Ferreira 
Superintendente 
 

PUBLICAÇÃO 
 

Portaria-SEI nº 499, de 21 de outubro de 2022 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 49, 
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e, 

Considerando a Comissão Especial de Inventário Patrimonial de Bens 
Permanentes, Portaria-SEI nº 467, de 28 de setembro de 2022; 

Considerando a necessidade de formação da Equipe de Levantamento Patrimonial, 
conforme a Norma - SEI nº 1/2019/DAI-EBSERH, capítulo V, Seção II; 

Considerando as indicações realizadas pelos gestores das unidades e setores do HUJM, 
constantes nesse processo, e ainda; 

Considerando que, segundo a referida norma, na ausência da indicação deve-se o 
próprio gestor (titular patrimonial) compor a Equipe de Levantamento Patrimonial; 

RESOLVE 

Art. 1º Reconstituir a Equipe de Levantamento Patrimonial, da Comissão Especial de 
Inventário Patrimonial de Bens Permanentes, com os seguintes integrantes: 

• Representantes da Setor de Hotelaria: 
                                      ANA CATARINA BAICERE 
                                      KATYLAINE CRYSTIANE COSTA E SILVA 
                                      KEYLA CRISTINA DE JESUS NASCIMENTO  
                                 

• Representante da Divisão de Gestão de Pessoas e suas respectivas unidades: 
       CLARISSA MALHEIROS ROTONDO RIBEIRO 
 

• Representante da Divisão Administrativa Financeira, e seus respectivos Setores e 
Unidades 
VANESSA RODRIGUES BARBOSA 
 
 

05 



Nº 432, quarta-feira, 26 de outubro de 2022 

 

• Representante do Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos 
GABRIELA LINCK 
 

• Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoque 
THÁBILA ARAÚJO BRAZ DE PROENÇA OLIVEIRA 
SILVANA BARBOSA DE OLIVEIRA 
 

• Representante da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar e seus 
respectivos Setores e Unidades 
CRISTINA GOMES 
 

• Representante do Jurídico 
UDESON DE SOUZA LIMA 
 

• Representante da Unidade de Comunicação Social 
DEIZILENY VAZ FERREIRA DE MELO 
 

• Representante da Unidade de e-Saúde 
MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA CARVALHO 
 

• Representante da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Pós-graduação 
WILLIAM KLEYTON DE MELLO AGUIAR 
 

• Representante da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Graduação 
MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA CARVALHO 
 

• Representante do Setor de Gestão do Ensino 
                                      MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA CARVALHO 
 

• Representante do Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica em Saúde 
AMANDA COLICHIO BINI NAPOLEÃO 
 

• Representante da Unidade do Bloco Cirúrgico / RPA e CME 
ELICELIA CRISTIANA DE SOUZA OLIVEIRA 
 

• Representante da Unidade de Gestão Ambulatorial 
EDIANA MARIA DA PAIXÃO BRITO/AMB 1 
PAULO JOSÉ SIQUEIRA RIBEIRO/AMB 1 
GONÇALO DE OLIVEIRA SANTOS/ AMB 2 
ELAINE BIAZIN BELLATO/AMB 2 
DAYANE DOS SANTOS SOUZA MAGALHÃES/AMB 3 
ROZANA GUARIM/AMB 3 
 

• Representante do Setor de Farmácia Hospitalar 
JOSÉ CARLOS CARDOZO OLIVEIRA 
 

• Representante da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher 
FERNANDA ROQUE DE ASSIS CARDOSO 
 

• Representante do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 
SHIRLEY BARBOSA ORTIZ LIMA 
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• Representante da Divisão de Enfermagem 
EGLIVANI FELISBERTA MIRANDA 
 

• Representante da Unidade de Cabeça e Pescoço 
ERIKA ZATTAR RIBEIRO 
 

• Representante da Unidade do Sistema Cadiorrespiratório 
TAMIRES MARANHO ARRUDA 
 

• Representante da Unidade Multiprofissional 
ANDREIA DAS GRAÇAS SILVA DE MORAES  
 

• Representante da Unidade de Unidade de Doenças Infecciosas e Parasitárias 
HELDER CÁSSIO DE OLIVEIRA 
 

• Representante da Unidade de Reabilitação e Cuidados Complementares 
LAÍS CHITOLINA FIGUEIREDO 
 

• Representante da Unidade de Análises Clínicas e Anatomia Patológica 
JANAINA PEREIRA DO CARMO 
VALDECI ROSA DOS SANTOS 
GORETE DE FÁTIMA OLIVEIRA 
 

• Laboratório de Anatomia Patológica 
EDIVALDO FERREIRA GOMES 
JOSÉ CARLOS VIEGAS 
                                            

• Representante do Setor de Gestão da Qualidade 
JOSIANE DE SOUZA ROSA 
 

• Representante da Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente 
RÚBIA MARCELA RODRIGUES MORAES 
JOSILENI RESENDE DE OLIVEIRA DOMINGUES 
 

• Representante da Unidade de Nutrição Clínica/BLH/Lactário 
ROSEMEYRE FRANÇA DE PAULA 
 

• Agência Transfusional 
JUCI MARIA DE SIQUEIRA 
MANOEL MESSIAS BARROS  
 

• Representante da Unidade de Clínica Médica 
KARIME NADAF DE MELO SCHELINI 
 

• Representante da Unidade Unidade de Diagnóstico por Imagens e Diagnósticos 
Especializados 
ELIZANDRA NEVES DOS SANTOS 
JESSILYN ALMEIDA DE OLIVEIRA 
DILMA SALES MORAES 
 

• Representante da Ouvidoria 
ADALMAR ROSANA DE PINHO FURTADO 
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• Representante da Unidade de Terapia Intensiva Adulto 
ANDREIA APARECIDA REVELES 
GILSA MIRANDA DE FREITAS 
NEORAIDE DE CALDAS PEREIRA 
 

• Representante do Setor de Contratualização e Regulação e Unidade de 
 Contratualização e Processamento da Informação Assistencial 
MARIA AMÉLIA BENTA DE OLIVEIRA BORGES 
LEANDRO MARQUES FIGUEIREDO 
 

• Representante da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-intensivos Neonatal 
NELY ALVES DE CASTRO 
RAYANNI BRUNA CAMPOS FERRO 
 

• Representante da Divisão de Gestão do Cuidado 
SHIRLEY BARBOSA ORTIZ LIMA 
 

• Representante da Unidade de Oftalmologia 
JULIANA SILVA DE SIQUEIRA SIMÃO 
  

• Representante do Setor de Tecnologia da Informação e Saúde Digital 
JORGE ARAÚJO BEZERRA 
GLADYS OLIVEIRA MELO 
 

Art. 2º A referida equipe terá como prazo para conclusão dos trabalhos, a data 
de 18/11/2022. 

Art. 3ª Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as 
disposições anteriores. 

Maria de Fátima de Carvalho Ferreira 
Superintendente 
 

SUBSTITUIÇÃO 
 

Portaria-SEI nº 500, de 24 de outubro de 2022 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 49, 
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar FERNANDO SOUZA FERNANDES, SIAPE: 2158577, para 
substituir PRISILA CHAULET, SIAPE 2167228, no período de 24 a 27 de outubro de 2022, no cargo de 
Chefe da Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalhador, junto a Divisão de Gestão de 
Pessoas, da Gerência Administrativa do Hospital Universitário Júlio Müller, da Universidade Federal de 
Mato Grosso, Filial Ebserh. 

 

08 



Nº 432, quarta-feira, 26 de outubro de 2022 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Maria de Fátima de Carvalho Ferreira 
Superintendente 
 

Portaria-SEI nº 501, de 24 de outubro de 2022 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 49, 
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e, 

RESOLVE 

Art. 1º Designar Renata Bezerra de Araújo, SIAPE 3248716, para substituir Juscileide 
Barbosa Morgan, SIAPE 417151, no período de 24 a 27 de outubro de 2022, no cargo de Chefe da 
Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto a Divisão de Gestão de Pessoas, da Gerência 
Administrativa do Hospital Universitário Júlio Müller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial 
Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Maria de Fátima de Carvalho Ferreira 
Superintendente 

  
Portaria-SEI nº 502, de 25 de outubro de 2022 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 49, 
de 06 de abril de 2021 da Ebserh, e, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar DANIELA BUENO VILELA, SIAPE: 2149121, para substituir CAROLINE DA 
SILVA STEFAN GODOY, matrícula SIAPE nº 2149110, no período de 24/10 a 27/10/2022, no cargo de 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, junto a Gerência Administrativa do Hospital Universitário Júlio 
Müller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 24/10/2022. 

Maria de Fátima de Carvalho Ferreira 
Superintendente 

  

DIVISÃO DE ENFERMAGEM 

PUBLICAÇÃO 
 

Lista de inscrições deferidas e indeferidas pelo Sistema de Controle Disciplinar da Ebserh e pelo 
Conselho Regional de Enfermagem, para o processo eleitoral da Comissão de Ética em Enfermagem 
2023-2025. 
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INSCRIÇÕES DEFERIDAS:  
- Enir Pinheiro Ferreira - Técnica em Enfermagem - Coren-MT 633.757 
- Isabel Vanir da Silva - Técnica em Enfermagem - Coren-MT 225.546 
- Adriana Ferreira dos Santos - Técnica em Enfermagem - Coren-MT 295.259 
- Cássia de Fátima Alves Dias Camargo - Técnica em Enfermagem - Coren-MT 1042130 
- Meiriane Silva Santos - Técnica em Enfermagem - Coren-MT 1089999 
- Vanderley Aparecido Diovézio - Técnico em Enfermagem - Coren-MT 251.106 
- Silvana Teixeira de Souza - Técnica em Enfermagem - Coren-MT 832928 
- Elaine Biazin Bellato - Enfermeira - Coren - MT 406663 
- Edilene Gianelli Lopes -  Enfermeira - Coren - MT 442458 
- Janaína Toshie Rodrigues Maruyama -  Enfermeira - Coren - MT 439568 
- Rúbia Marcela Rodrigues Moraes - Enfermeira - Coren - MT 218977 
- Andreia Aparecida Reveles Pereira - Enfermeira - Coren - MT 72344 
 
INSCRIÇÕES INDEFERIDAS:  
- Carla da Silva Paschoalatto - Enfermeira - Coren - MT 428379 
- Joilson da Souza Rosa - Técnico em Enfermagem - Coren-MT 222.019 
- Consuelo Macaúba do Prado - Técnica em Enfermagem - Coren-MT 73853 
- Vivian Jacqueline Rodrigues Boaventura - Enfermeira - COREN-MT 122.782  
  

Dayane dos Santos Souza Magalhães 
COREN - MT 360.533 - ENF 

Presidente da Comissão Eleitoral 
 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

PUBLICAÇÃO 
 
 

Resultado final da 1º Fase para o exercício da função gratificada de Chefe Unidade de Clínica Cirúrgica, 
vinculada à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Julio Muller: 

 Classificação SIAPE 

1º *2242** 

O candidato classificado receberá via e-mail a data e horário para participar da entrevista, conforme 
período previsto em Edital. 

O não comparecimento do classificado na entrevista será considerado desistência do processo seletivo. 
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