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TERMO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA E A
DIAGNOSE LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGIA.

O HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA - HUB, filial da EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES- EBSERH, pessoa
juridica de direito publico, com endereco na SGAN 604/605 Avenida L2 norte — CEP: 70840901, inscrito no CNJP/MF sob o n®
00.038.174/0006-58, Inscricdo Estadual: 07.339.667/007-09 ISENTO, neste ato representado pela sua Superintendente a
Servidora ELZA FERREIRA NORONHA, brasileira, médica, residente e domiciliada nesta Capital, nomeada por meio da Portaria n? 21,
de 12 de fevereiro de 2017, publicada no DOU n2. 24, de 02 de fevereiro de 2017, Se¢do 2, Pagina 15 e por seu Gerente de Ensino e
Pesquisa, a Servidora DAYDE LANE MENDONCA DA SILVA, brasileira, residente e domiciliada nesta Capital, nomeada por meio da
Portaria n. 58, de 11 de janeiro de 2018, publicada no Boletim de Servigo/EBSERH n. 355, de 15 de janeiro de 2018, pagina 07, e
a DIAGNOSE LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGIA S.S. LTDA, sociedade empreséria limitada legalmente
constituida, com sede na Q SGAS 910, nimero 910, Conj B Bloco B, Asa Sul, Brasilia - DF, 70.390-100 inscrito no CNPJ/MF sob o n2
02.717.445/0001-12 e neste ato representado por LUIZ EDUARDO DE ALMEIDA PRADO FRANCESCHI, brasileiro, casado, médico,
residente e domiciliado em Brasilia-DF, portador do CRM/DF 15.234 e resolvem celebrar o presente instrumento, nas seguintes
cladusulas e condigdes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Cooperagdo tem por objeto a cooperagdo técnico cientifica institucional entre o Hospital
Universitario de Brasilia e a Diagnose Laboratério de Anatomia Patoldgica e Citologia S.S. LTDA, nas areas de atuagdo convergentes
destas instituicOes para estabelecer condi¢Ges para a realizagdo de atividades dos Programas de Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional e Residéncia em Area Profissional em Salde, visitas técnicas, pesquisas, desenvolvimento institucional, de recursos
humanos, cientificos e tecnoldgicos, uso compartilhado de recursos materiais e humanos e instalagdes, realizacdo de eventos,
cursos, capacitagdes e outros.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBIJETIVOS

2.1. As agGes decorrentes deste termo de cooperagdo, a serem detalhadas em Planos de Trabalho especificos, buscam
alcangar, nos limites pactuados, os seguintes objetivos estratégicos:

a) Contribuir para a qualificagdo da formagdo dos profissionais e da assisténcia a saide no ambito do SUS;

b) Fortalecer o papel de ambas as instituigdes no atendimento a populagdo do Distrito Federal e entorno;

c) Favorecer a abordagem multidisciplinar na assisténcia de alta complexidade;

d) Contribuir para a formacao cientifica de profissionais de saude, desenvolvendo pesquisa com aplicabilidade
na solugao de problemas de salide, em especial para a assisténcia de média e alta complexidade;



e) Promover inovagGes nos processos de assisténcia em saude;
f) Promover inovagdes cientificas e tecnoldgicas em saude;
g) Promover a divulgacdo do conhecimento cientifico.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS PROGRAMAS, PLANOS DE TRABALHO OU PROJETOS

3.1. Todas as atividades desenvolvidas por for¢ca deste Termo de Cooperagdo serdo cumpridas mediante Planos de
Trabalho especificos, elaborados em conjunto e aprovados pelas partes;

3.2. Os Planos de Trabalho celebrados com fundamento neste ajuste deverao, obrigatoriamente, conter, no que couber,
as especificagdes técnicas e cientificas de cada drea com as informacgdes exigidas pelas

normas regulamentares, além da programacgdo das atividades contemplando os objetivos especificos, o cronograma de execugao
(periodo de inicio e término), método de avaliagdo, quantidade de vagas, responsabilidades técnicas e cientificas e demais outras
condi¢Ges necessarias para sua plena operacionalizagdo;

3.3. A Programacao de atividades fica, sempre, condicionada a disponibilidade de ambas as entidades.
4. CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES
4.1. Os participes visam a melhoria das condigGes de saide da populagdo, bem como a qualificagdo da assisténcia a

salde e o desenvolvimento técnico-cientifico dos profissionais da area de saude com o mesmo zelo constante nos propdsitos
estabelecidos na Cldusula Primeira, tendo como responsabilidades:

a) Elaborar Planos de Trabalho especificos onde fique consignado, no minimo, as obrigacGes especificas
aplicdveis a cada uma das partes dentro de seu objeto;

b) Zelar para que as atividades de cooperagdo sejam realizadas no intuito de atender aos interesses do SUS,
observando a caracteristica de cada uma das institui¢Ges, integrado a rede de aten¢do a saude do DF;

c) Disponibilizar ambientes, recursos humanos e materiais para atender as atividades pactuadas entre as
partes;

d) Agir dentro da ética e dos principios do SUS e de cada instituicdo da rede envolvida, respeitadas a historia e
a cultura particular de cada uma;

e) Prestar ao coparticipe informagdes gerenciais relevantes para os processos de gestdo e para a tomada de
decisdes que contribuam para o bom andamento da colaboragdo e das atividades propostas;

f) Compatibilizar as a¢Ges objeto deste termo as demandas de ensino e pesquisa ja existentes;

g) Propiciar aos estudantes e residentes a complementacdo de ensino e aprendizagem mediante a efetiva
participagdo nas atividades tedricas e praticas dos servigos clinicos realizados pelas instituicGes, com
supervisdo permanente;

h) Informar a carga horaria desenvolvida pelos residentes, observadas as normas de cada instituicdo;

5. CLAUSULA QUINTA — DA COORDENAGAO E FISCALIZAGAO

5.1. As partes designam para a fiscalizagcdo e coordenacdo do presente Termo de Cooperagdo 0s servicos aos quais
deverdo ser dirigidas as correspondéncias e onde deverdo ser centralizadas as agOes referentes aos procedimentos acordados, por
intermédio de seus respectivos representantes:

a) Pela Diagnose Laboratdrio de Anatomia Patoldgica e Citologia S.S. LTDA

Q SGAS 910, nimero 910, Conj B Bloco B, Asa Sul, Brasilia - DF, 70.390-100

CNPJ 02.717.445/0001-12

Tel: (61) 99814-3883

Email: alessosartorelli@icloud.com

b) Pela EBSERH: Gerencia de Ensino e Pesquisa - GEP
Endereco: SGAN 604/605, Av. L2 Norte, CEP 70.840-901, Brasilia - DF, Tel: (61) 2028-5000
Email: gep.hub@ebserh.gov.br

5.2. Todas as atividades previstas neste instrumento deverdo ser acompanhadas por relatério geral e/ou parcial,
anualmente, ou na periodicidade conveniente que vier a ser estabelecida no Plano de Trabalho

6. CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. Este Convénio - SEl entrara em vigor na data de sua assinatura, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, podendo ser
prorrogado, a critério dos participes, por Termos Aditivos, desde que tal interesse seja manifestado, previamente e por escrito, em
até 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia.



7. CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1. O presente Termo podera ser rescindido a qualquer momento por interesse de uma das partes, mediante
notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

7.2. Na hipétese de rescisao, qualquer que seja a sua forma, deverdo ser cumpridas todas as obrigacGes até entao
assumidas pelas partes com relagdo as atividades que estiverem sendo desenvolvidas.

7.3. Estando qualquer atividade decorrente do presente instrumento em andamento, a rescisdo deste sé podera ser
efetivada apds o término dos mesmos e depois de cumpridas todas as formalidades legais por quem de direito.

8. CLAUSULA OITAVA — DA NAO EXCLUSIVIDADE

8.1. O presente Termo de Cooperagdo é firmado sem carater de exclusividade, sendo facultado a ambas as InstituicGes
firmarem Termos de Cooperagdo com terceiros.

8.2. Eventuais interessados em aderir ao objeto do presente Termo de Cooperagdo deverdo apresentar comunicagao
formal a ambos os signatarios, identificado os fundamentos de seu interesse, e as partes em que almeja vincular-se, sendo tal
documento analisado e sobre sele ser emitido parecer, ndo sendo autorizada a adesdo salvo pela aprovagdo unanime.

9. CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. O presente instrumento ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros entre os participes, cabendo a cada
um o custeio das despesas inerentes a execugdo das agGes e obrigagdes sob sua competéncia.

10. CLAUSULA DECIMA - DA AUSENCIA DE VINCULO

10.1. Este Termo ndo gerard vinculo empregaticio de qualquer natureza para as partes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1. O presente Instrumento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, por intermédio de Termos Aditivos.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DIVULGAGCAO

12.1. Qualquer agdo promocional em fungdo deste Convénio, ou de Instrumento celebrados com fundamento no

mesmo, sé podera ocorrer mediante expressa autorizagdo das partes, e devera ser obrigatoriamente consignada a participa¢des de
ambas as instituicGes.

12.2. Fica vedado as partes utilizarem nomes simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades,
servidores publicos e funcionarios.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. As questles decorrentes da execugdo do presente Convénio - SEl e dos instrumentos especificos dele decorrentes
que nao possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro de Brasilia, renunciando os participes a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordes, assinam o presente Instrumento.

ELZA FERREIRA NORONHA
Superintendente

HUB/EBSERH LUIZ EDUARDO DE ALMEIDA PRADO FRANCESCHI
assinado eletronicamente DIAGNOSE LABORATORIO DE ANATOMIA
PATOLOGICA E CITOLOGIA S.S. LTDA
DAYDE LANE MENDONCA DA SILVA assinado eletronicamente
Gerente de Ensino e Pesquisa
HUB/EBSERH

assinado eletronicamente

ANEXOS AO CONVENIO - SEI

MINUTA DO PLANO DE TRABALHO (n.2 - més/ano)
CEDENTE:



CONCEDENTE:
COORDENADOR DA COREME:
RESIDENTE:

ESPECIALIDADE:

SUPERVISOR TECNICO CONCEDENTE:
PERIODO DE ATIVIDADES NO CONCEDENTE:
CARGA HORARIA A SER REALIZADA:
CRONOGRAMA DE ATIVIDADE:

14. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Plano de Trabalho tem como objetivo proporcionar complementa¢do de atividades aos médicos residentes
devidamente matriculados no Programa de Residéncia Médica em XXXXXXXXXXX do Hospital Universitdrio de Brasilia.

1.2 Os Planos de Trabalho serdo subscritos exclusivamente pelos Coordenadores indicados na Clausula 52, acrescido da assinatura
do(a) Médico(a) Residente e do supervisor técnico da

especialidade, que deverdo ser cientificados dos limites e condi¢des do presente Termo de Cooperagdo e sua execugao.

15. CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES

2.1. Cabera a Instituicdo CEDENTE, por intermédio da respectiva COREME:

a) Encaminhar a instituicdlo CONCEDENTE, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias as solicitacdes de vagas com a
previsdo de inicio e término das atividades, junta a carta de apresentacdo do residente;

b) Prestar a instituicdo CONCEDENTE todas as informagdes que se fizerem necessarias durante o periodo das atividades com
a previsao de inicio e término;

c) Apoiar a instituicio CONCEDENTE, por intermédio de seu quadro de preceptores, no que se fizer necessario, durante a
realizacdo das atividades de cada residente;

d) Solicitar a instituicdo CONCEDENTE o registro de frequéncia de cada residente, nos horarios pactuados de acordo com o
cronograma de sua respectiva geréncia, com a finalidade de manter a concessdo de bolsa de estudos a que os mesmos
fazem jus;

e) Solicitar a instituicdo CONCEDENTE, a avaliagdo de desempenho de cada residente, durante o respectivo periodo de
atividades, para compor o histérico do residente.

2.2. Cabera a instituigdo CONCEDENTE:

a) propiciar aos residentes as oportunidades e condi¢Ges para vivenciarem o aprendizado e adquirirem experiéncias praticas
na linha de sua formagao;

b) Receber o(a) médico(a) residente encaminhados pelas Comissdes de Residéncia Médica (COREME) do Hospital Parceiro;

c) Orientar o treinamento em servigo dos médicos residentes em ambiente laboratorial;

d) Nomear os preceptores/orientadores para o acompanhamento e avaliagdo do treinamento em servigo dos profissionais;
e) Encaminhar a instituicdo CEDENTE o registro de frequéncia do residente nos horarios previamente pactuados, além de
quaisquer outras ocorréncias que tenham impacto no aproveitamento da formagao;

f) Encaminhar ao preceptor responsavel pelo Programa, relatério referente ao aproveitamento do residente nas atividades
realizadas na instituicao.

2.3. Cabera ao Médico (a) Residente:

a) Obedecer as Normas e aos Regulamentos Internos da instituicao CONCEDENTE, o que declarard ciéncia no ato da
assinatura deste instrumento;

b) Cumprir a carga horaria determinada no Plano de Trabalho;

c) Cumprir as normas administrativas para a utilizacdo e preservacdo das dependéncias institucionais, dos materiais
utilizados, dos espagos comuns, bem como as normas de atividades no ambiente hospitalar;

d) Submeter-se ao sistema de controle de frequéncia determinado pela Instituicado CONCEDENTE, observando seus
procedimentos, realizando a entrega do registro das atividades ao responsavel técnico, que as encaminhara ao Supervisor do
PRM de origem;

e) Cientificar-se que o exercicio das atividades de complementagdo do programa de residéncia médica ndo configura, sob
qualquer forma de execucdo, vinculo trabalhista ou obrigacional em desfavor de qualquer das instituicdes.

Brasilia, XXX de XXXXXXXXXXXXXX de 202X.



Instituicdo Cedente

Instituicdo Concedente

Supervisor do Programa de Residéncia

Médico(a) Residente
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