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1. OBIJETIVO

Art. 12 A Comissdo Permanente de Intérpretes (Cl) foi criada com o objetivo de promover a
comunicacdo acessivel nas interacGes entre colaboradores e usuarios estrangeiros ou surdos, por
meio da utilizacdo e disseminacdo de linguas estrangeiras e da Linguagem Brasileira de Sinais
(LIBRAS) no Hospital Universitario de Brasilia (HUB-UnB).

2. CAMPO DE APLICACAO

Este regimento se aplica aos membros da Comissdao e a todos os colaboradores e
usudrios do Hospital Universitario de Brasilia (HUB-UnB).

3. COMPOSICAO DA COMISSAO

Art. 22 A Comissdo sera composta por colaboradores vinculados ao HUB-UnB ou a Universidade de
Brasilia (UnB) que tenham o interesse de contribuir com os trabalhos da Comissdao de forma
voluntdria.

Art. 32 A Comissao abrird a oportunidade para cadastro de novos membros anualmente ou sempre
que houver necessidade de recomposicdo. A abertura do cadastro devera ser amplamente
divulgada no HUB-UnB e na comunidade universitaria.

Art. 42 A inclusdo de novos membros tera como critério minimo a capacidade de se comunicar com
fluéncia em LIBRAS e/ou linguas estrangeiras.

Art. 52 As portarias de recomposicdo serdo publicadas em boletim de servico divulgado no site do
HUB-UnNB.

Art. 62 A Comissdo escolherd, entre seus membros, um presidente para representd-la junto a gestdo
do hospital.

4. COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 72 Compete a Comissdo Permanente de Intépretes:

a) Ofertar servicos de traducdo simultanea para facilitar a comunicacdo entre colaboradores e
usuarios surdos ou estrangeiros dentro do HUB-UnB.

b) Apoiar a Comissdo de Humanizacdo, a Ouvidoria e outras areas do hospital na traducdo de
materiais institucionais para orientacdo de usuarios estrangeiros.

c) Divulgar, apoiar e promover acoes de capacitacdo em LIBRAS e linguas estrangeiras para
colaboradores do HUB-UnB.
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Art. 82 Cabe ao presidente:
a) agendar as reunides da Comissao;
b) organizar a pauta de acordo com as demandas apresentadas;

c) coordenar as reunides administrando a pauta, os encaminhamentos, assuntos pendentes e
a divisdo de tarefas entre os membros;

d) entrar em contato com os participantes, entre as reunides, a fim de monitorar o andamento
das tarefas acordadas pela comissao.

Art.92 Cabe ao relator de reunido sintetizar o debate ocorrido, bem como os encaminhamentos,
assuntos pendentes e divisao de tarefas, registrando-os em formuldrio préprio de ata de reuniao.

Art.10 Cabe aos participantes da Comissdao Permanente de Intérpretes:

a) Planejar, executar e avaliar projetos e ac¢des institucionais que colaborem para o alcance dos
objetivos da Comissao;

b) Elaborar relatdrios de atendimento ao usuario conforme modelo previamente definido;

c) Elaborar e encaminhar a Superintendéncia do HUB-UnB relatério anual das atividades
desenvolvidas pela Comissao;

d) Manter assiduidade e participacao efetiva nas reunides e demais atividades desenvolvidas;
e) Justificar antecipadamente eventual auséncia, devendo ser a mesma registrada em ata;

f) O ndo comparecimento em 3 (trés) reunides consecutivas, sem justificativa prévia, e/ou a
nao participacdo em pelo menos 3 (trés) atividades da comissdo por semestre, incorrera no
desligamento do membro.

5. FUNCIONAMENTO DA COMISSAO

Art. 11 A Comissdo divulgard, na intranet e no site do HUB-UnB a lista de idiomas e servicos que
estd apta a prestar.

Art. 12 Qualquer profissional, usudrio ou unidade do hospital pode acionar a Comissdo de
Intérpretes. As demandas serdo atendidas por meio de agendamento prévio ou de acordo com a
disponibilidade dos membros.

Art. 13 Os interessados em solicitar o servico podem procurar a Ouvidoria do HUB-UnB, que
funciona de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h, no térreo da Unidade 2 ou pelo telefone (61)
2028.5564. E a Ouvidoria acionara o membro mais indicado para atender cada tipo de solicitacdo.

Art. 14 Com o objetivo de garantir a organizacdo, monitoramento e melhoria continua dos servicos
prestados, a Comissdo se reunira, ordinariamente, a cada dois meses, ou extraordinariamente
sempre que necessario.
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Art. 15 A data, horario e local da reunido serdo definidos de forma conjunta pelos membros, com
antecedéncia minima de 15 dias.

Art. 16 As atas e listas de presenca de reunides e os relatérios de atendimento serdo assinados pelos
membros no SEl da Comissdo e arquivadas na equipe do Microsoft Teams.

6. DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 Os casos omissos neste regimento serdao resolvidos pela Comissdo de Permanente de
Intérpretes e caso necessario, remetidos ao Setor de Governanca e Estratégia, para apreciacdao dos
Gerentes e da Superintendéncia, para avaliagdes e resolucdes posteriores.

Art. 18 Este regimento poderd ser alterado:
a) Apés avaliagao de desempenho da Comissao, se for o caso;
b) Pelas eventuais exigéncias de adog¢do de novas legislagdes pertinentes ao assunto;
c) Em ambos os casos, por proposta da Superintendéncia do Hospital Universitario de Brasilia.

Art. 19 Este regimento entrard em vigor apds homologacao pela Superintendéncia da instituicao.

7. HISTORICO DE REVISAO

VERSAO DATA DESCRICAO DA ATUALIZACAO

001 11/2022 Elaboracdo e validacdo do regimento.
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