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1. OBIJETIVO

A Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional (EMTN) tem o objetivo de garantir

assisténcia nutricional efetiva, de forma a prevenir e tratar a desnutricdo intra-hospitalar, buscando
promover o cuidado integral, seguro e efetivo para o paciente, além da eficiéncia na gestdo e
contribuir para a formacdo dos discentes.

2. CAMPO DE APLICACAO

Hospital Universitario de Brasilia.

3. CAPITULO I - DEFINIGAO E FINALIDADE

Artigo 12 A Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional consiste em comissao obrigatéria

e permanente, nomeada pela Superintendéncia do Hospital Universitario de Brasilia (HUB-UnB),
com o objetivo de supervisionar, prestar assisténcia, normatizar e oferecer treinamento em todas
as atividades relacionadas a terapia nutricional (TN).

§ 12 A EMTN deve atuar conforme as boas praticas e evidéncias mais atuais disponiveis nas

bases de dados da literatura nacional e internacional, norteando-se pela regulamentacao sanitdria
nacional, sendo as portarias MS/SNVS n2 272 de 8 de abril de 1998 e a RDC n? 503 de 27 de maio
de 2021 as bases para TN parenteral e enteral, respectivamente.

§ 22 S3o finalidades da EMTN:

Estabelecer as diretrizes que devem nortear as atividades da equipe e suas relagdes com
a instituicao.

Criar mecanismos para o desenvolvimento das etapas de triagem e vigildncia nutricional
em regime hospitalar, ambulatorial e domiciliar, sistematizando uma metodologia capaz

de identificar pacientes que necessitem de terapia nutricional, a serem encaminhados
aos cuidados da EMTN.

Atender as solicitacGes de avaliacdo do estado nutricional do paciente, indicando,
acompanhando e modificando a Terapia Nutricional, quando necessario, em comum
acordo com a equipe responsavel pelo paciente, até que sejam atingidos os critérios de
reabilitacdo nutricional pré-estabelecidos.

Assegurar condicdoes adequadas de indicagdo, prescricdo, preparagdo, conservacao,
transporte, administracdo, controle clinico e laboratorial e avaliacdo final da Terapia
Nutricional, visando a obter os beneficios maximos do procedimento e evitar riscos.
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V. Capacitar os profissionais envolvidos, direta ou indiretamente, com a aplicagdo do
procedimento, por meio de programas de educacdo continuada, devidamente
registrados.
VL. Estabelecer protocolos clinicos de avaliagdo nutricional, indicacdo, prescricdo e
acompanhamento da TN.
VIl.  Documentar todos os resultados do controle e da avaliacdo da TN visando a garantia de
sua qualidade.
VIll.  Estabelecer auditorias periddicas a serem realizadas por um dos membros da EMTN, para
verificar o cumprimento e o registro dos controles e avaliagdo da TN.
IX. Analisar o custo e o beneficio no processo de decisdo que envolve a indicagdo, a
manuten¢ao ou a suspensado da TN.
X.  Desenvolver, rever e atualizar regularmente as diretrizes e procedimentos relativos aos

pacientes e aos aspectos operacionais da TN.

4. CAPITULO Il - COMPOSICAO, ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA

Artigo 22 A EMTN sera composta pelos seguintes membros executores efetivos, lotados na

Unidade Multiprofissional ou em suas Unidades subordinadas, quando for o caso:

I

Il.
Il.
V.
V.
VI.
VII.
VI,

Médico (s)
Enfermeiro (s)
Nutricionista (s)
Farmacéutico (s)
Assistente Social
Fonoaudidlogo (s)
Fisioterapeuta (s)

Assistente Administrativo como secretario(a)

§ 12 Outros membros podem ser nomeados para composicdo dos membros executores

efetivos, sendo de carater discricionario da Superintendéncia do HUB-UnB.

§ 22 Em carater excepcional ou por demanda, a EMTN pode contar com membros assistentes

em suas reunides para definicdo de fluxos para melhoria da assisténcia prestada aos pacientes do

HUB.
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Artigo 32 Devera ser nomeado um Coordenador Administrativo, de definicdo da Geréncia de

Atencdo a Saude, e um Coordenador Clinico, necessariamente um dos profissionais médicos que
compde a equipe executora.

Paragrafo Unico. A coordenacdo clinica e a coordenacdo administrativa podem estar

concentradas em um mesmo membro da equipe, desde que seja médico.

Artigo 42 Todos os membros nomeados na EMTN, exceto o secretario, possuem direito a

voto, de igual valor. Em caso de empate, o desempate sera da seguinte forma:

Em caso de concordancia de voto entre os coordenadores administrativo e clinico, este
prevalecer3;

Em caso de assunto administrativo, havendo discordancia entre os coordenadores
administrativo e clinico, prevalecera o voto do coordenador administrativo.

Em caso de assuntos clinicos, havendo discordancia entre os coordenadores
administrativo e clinico, prevalecera o voto do coordenador clinico.

5. CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

VI.

Artigo 52 Compete ao coordenador administrativo da EMTN:

Assegurar condi¢cdes para o cumprimento das atribuicdes gerais da equipe e de seus
profissionais, visando prioritariamente a qualidade e eficacia da TN.

Representar a equipe em assuntos relacionados as atividades da EMTN.

Promover e incentivar programas de educacdo continuada para os profissionais envolvidos
na TN, devidamente registrados.

Padronizar indicadores da qualidade para TN para aplicacdo pela EMTN.
Gerenciar os aspectos técnicos e administrativos das atividades de TN.

Analisar o custo e o beneficio da TN no ambito hospitalar, ambulatorial e domiciliar.

Artigo 62 Compete ao coordenador clinico da EMTN:

Coordenar os protocolos de avaliagdo nutricional, indicacdo, prescricdo e acompanhamento
da TN.




. ( EBSER
SUS ? UNIVERSIDADE DE BRASILIA

BaEd UnB | HUB  HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA  "o:rimis sniensimanios reocanis

Tipo do REGIMENTO REG.UMULTI.002 - Pagina 5/12

Documento

Titulo do REGIMENTO INTERNO DA EQUIPE Emissdo: 03/2023 Préxima revisao:

Documento MULTIPROFISSIONAL DE TERAPIA Versdo: 003 03/2027
NUTRICIONAL

[I.  Zelar pelo cumprimento das diretrizes de qualidade estabelecidas nas Boas Praticas de
Preparacdo de Nutricdo Enteral (BPPNE) e Boas Praticas de Administracdo da Nutricdo
Enteral (BPANE).

Ill.  Assegurar a atualizagdao dos conhecimentos técnicos e cientificos relacionados coma TN e a
sua aplicagdo.

IV.  Garantir que a qualidade dos procedimentos de TN, prevalecam sobre quaisquer outros
aspectos.

V.  Avaliar, juntamente com o restante da EMTN, as amostras enviadas pelas empresas
vencedoras de todas as licitagdes referentes a terapia nutricional.

Artigo 72 Compete aos médicos da EMTN:
I.  Indicar a terapia nutricional enteral (TNE).

II. Orientar a equipe assistente quanto ao acesso ao trato gastrointestinal para a TNE e
estabelecer junto a equipe assistente a melhor via, incluindo estomas alimentares por via
cirargica, laparoscépica ou endoscépica.

lll.  Indicar e prescrever a terapia nutricional parenteral (TNP).

IV.  Orientar os pacientes e os familiares ou o responsavel legal, quanto aos riscos e beneficios
da terapia nutricional indicada e suas vias de acesso.

V.  Estar atualizado e participar do desenvolvimento técnico e cientifico relacionado a terapia

nutricional.
VI.  Garantir os registros da evolucao e dos procedimentos médicos.
VIl.  Avaliar, juntamente com o restante da EMTN, as amostras enviadas pelas empresas

vencedoras de todas as licitacGes referentes a terapia nutricional.

Paragrafo Unico. A equipe assistente compete a aquisicdo, cuidados e controle do acesso
intravenoso para administracdo de TNP.

Artigo 82 Compete aos nutricionistas da EMTN:

I.  Avaliar qualitativa e quantitativamente as necessidades de nutrientes baseadas na avaliacdao
do estado nutricional do paciente.

II.  Acompanhar a evolucdo nutricional de todos os pacientes em TN, independente da via de
administracdo, até a alta nutricional estabelecida pela EMTN.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Utilizar técnicas pré-estabelecidas de preparacdo da nutricdo enteral que assegurem a
manutencado das caracteristicas organolépticas e a garantia microbioldgica e bromatoldgica
dentro de padrdes recomendados na BPPNE.

Participar da elaboracdo do termo de referéncia para aquisicdo dos insumos necessarios ao
preparo da nutricdo enteral, bem como a nutricdo enteral industrializada.

Avaliar, juntamente com o restante da EMTN, as amostras enviadas pelas empresas
vencedoras de todas as licitacdes referentes a terapia nutricional.

Assegurar que a entrega de insumos e nutricdo enteral industrializada seja acompanhada do
certificado de andlise emitido pelo fabricante.

Assegurar que os rétulos da NE apresentem, de maneira clara e precisa, todos os dizeres
exigidos no item 4.5.4 - Rotulagem e Embalagem da BPPNE.

Assegurar a correta amostragem da nutricdo enteral preparada para andlise microbiolégica,
segundo as BPPNE. Atender aos requisitos técnicos na manipula¢do da nutri¢ao enteral.

Participar de estudos para o desenvolvimento de novas formula¢des de nutricdo enteral.
Organizar e operacionalizar as areas e atividades de preparacao.

Participar, promover e registrar as atividades de treinamento operacional e de educa¢ao
continuada, garantindo a atualizacdo de seus colaboradores.

Desenvolver e atualizar regularmente as diretrizes e procedimentos relativos aos aspectos
operacionais da preparagao da nutricdo enteral.

Supervisionar e promover inspec¢ao nas rotinas operacionais da prepara¢dao da nutricdo
enteral.

Orientar e fiscalizar todos os processos referentes a prescricao, rotulagem, distribuicao e
descarte de materiais e insumos relacionados a TNE, registrando e notificando acidentes e
inconformidades relacionados a TN.

Paragrafo Unico. A equipe de assisténcia em nutricdo compete:

Realizar a avaliacdo do estado nutricional do paciente, utilizando indicadores nutricionais
subjetivos e objetivos, com base em protocolo pré-estabelecido, de forma a identificar o
risco ou a deficiéncia nutricional.

Elaborar a prescricao dietética com base nas diretrizes estabelecidas na prescricdo médica.

Adequar a prescricdo dietética, em consenso com o médico, com base na evolucdo
nutricional e tolerancia digestiva apresentadas pelo paciente.

Garantir o registro claro e preciso de todas as informacgGes relacionadas a evolucdo
nutricional do paciente.
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V.  Orientar o paciente, a familia ou o responsdvel legal, quanto a preparacdo e a utilizacdo da

VI.

VII.

VIII.

XI.

VI.

Nutricdo Enteral prescrita para o periodo apds a alta hospitalar.

Artigo 9° Compete ao enfermeiro da EMTN:

Orientar o paciente, a familia ou o responsavel legal, quanto a utilizacdo e controle da TN,
de acordo com suas atribui¢des profissionais.

Orientar os enfermeiros assistenciais na prescricdo dos cuidados de enfermagem na TN.
Acompanhar a adequacdo, seguranca e posicionamento de dispositivos de infusdo de TN.

Avaliar e assegurar a administracdo da nutricdo enteral e/ou parenteral observando as
informacgdes contidas no rétulo, confrontando-as com a prescricdo médica.

Avaliar e assegurar a administracdo da nutricdo prescrita, observando os principios de
assepsia.

Detectar, registrar e comunicar ao restante dos membros da EMTN e ao médico responsavel
pelo paciente, as intercorréncias de qualquer ordem técnica e/ou administrativa.

Participar e promover atividades de treinamento operacional e de educagdo continuada,
garantindo a atualizagao de seus colaboradores.

Elaborar e padronizar os procedimentos de enfermagem relacionadas a TN.

Participar da elaboragao do termo de referéncia de equipamentos e materiais utilizados na
administracdo e controle da TN.

Orientar e fiscalizar todos os processos referentes a instalacdo, infusdo e descarte de
materiais e insumos relacionados a terapia nutricional, registrando e notificando acidentes
e inconformidades relacionados as diretrizes em TN.

Avaliar, juntamente com o restante da EMTN, as amostras enviadas pelas empresas
vencedoras de todas as licitagGes referentes a terapia nutricional.

Paragrafo Gnico. A equipe de assisténcia em enfermagem compete:

Preparar o paciente, o material e o local para o acesso enteral ou intravenoso.
Prescrever os cuidados de enfermagem em TN.

Proceder ou assegurar a colocacdo da sonda oro/nasogastrica ou transpildrica.
Assegurar a manutencdo da via de administracdo da TN.

Receber a Nutricdo Enteral e/ou Nutricdo Parenteral e assegurar a sua conservagdo até a
completa administracdo.

Proceder a inspecdo visual da Nutricdo Enteral e/ou Parenteral antes de sua administracdo.
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

VI.

VII.

VIII.

Avaliar e assegurar a administracdo da nutricdo enteral e/ou parenteral observando as
informacgdes contidas no rétulo, confrontando-as com a prescricao médica.

Avaliar e assegurar a administracdo da nutricdo prescrita, observando os principios de
assepsia.

Detectar, registrar e comunicar a EMTN e ao médico responsavel pelo paciente, as
intercorréncias de qualquer ordem técnica e/ou administrativa.

Realizar o registro claro e preciso de informacdes relacionadas a administracdo e a evolucao
do paciente.

Realizar a troca do curativo e/ou fixagdo da sonda enteral, bem como a do curativo do
cateter venoso, com base em procedimentos pré-estabelecidos.

Notificar ao setor de engenharia eventuais problemas no funcionamento das bombas de
infusdo.

Assegurar que qualquer outra droga e /ou nutriente prescritos, ndo sejam infundidos na
mesma via de administra¢ao da Nutri¢cao Enteral ou Parenteral, sem a autorizacdo formal da
EMTN.

Artigo 10. Compete aos farmacéuticos da EMTN:

Participar da elaboragdo do termo de referéncia dos materiais e insumos relacionados a
nutricdo enteral, quando estas atribui¢des, por razdes técnicas e/ou operacionais, ndo forem
da responsabilidade do nutricionista.

Participar da elaboragdo do termo de referéncia dos materiais e insumos relacionados ao
preparo da nutricdo parenteral.

Avaliar, juntamente com o restante da EMTN, as amostras enviadas pelas empresas
vencedoras de todas as licitacOes referentes a terapia nutricional.

Arquivar amostras de todos os insumos e materiais vencedores das licitagcbes para posterior
confrontamento com os materiais e insumos fornecidos.

Assegurar que a entrega dos produtos para TNP seja acompanhada de certificado de analise
emitido pelo fabricante.

Avaliar a formulacdo da prescricio médica quanto a sua adequacdo, concentracdo e
compatibilidade fisico-quimica dos seus componentes e dosagem de administracdo.

Utilizar técnicas preestabelecidas de preparacdo da nutricdo parenteral que assegurem:
compatibilidade fisico-quimica, esterilidade, apirogenicidade e auséncia de particulas.

Determinar o prazo de validade para cada nutricdo parenteral, com base em critérios rigidos
de controle de qualidade.
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IX.  Assegurar a correta amostragem da nutricdo parenteral preparada para andlise
microbioldgica e para o arquivo de referéncia.

X.  Atender aos requisitos técnicos de manipulacdo da nutricdo parenteral.

Xl.  Participar das atividades do sistema de garantia da qualidade, respeitadas suas atribuicGes
profissionais legais.

XIl.  Participar de estudos para o desenvolvimento de novas formulagdes para nutrigdo enteral e
parenteral.

XIll.  Participar de estudos de farmacovigilancia com base em anadlise de reacGes adversas e
interagOes droga/nutriente e nutriente/nutriente, a partir do perfil farmacoterapéutico
registrado.

XIV.  Organizar e operacionalizar as d4reas e atividades da farmdacia relacionadas ao
armazenamento, manuseio e preparo de nutri¢des parenterais.

XV.  Participar, promover e registrar as atividades de treinamento operacional e de educa¢ao
continuada, garantindo a atualizacdo dos seus colaboradores.

Artigo 11. Compete ao Fonoaudidlogo da EMTN
I. Identificar os pacientes com risco para disfagia a partir de pedido de parecer da equipe
assistente ou pela EMTN.
II.  Avaliar a biomecanica da degluticao.
lll.  Estabelecer um diagndstico relacionado as doengas da degluticao.
IV.  Definir um plano para a terapia e tratar a disfagia orofaringea.
V. Intervir nos procedimentos para resolver dificuldades de degluticao.
VI.  Ajudar a equipe a escolher uma via alimentar alternativa em pacientes de risco.

VIl.  Orientar o paciente ou responsdavel para melhorar as fun¢ées de degluticdo.

VIIl.  Coordenar os protocolos de avaliagdo fonoaudioldgica.

IX.  Participar e promover atividades de treinamento operacional e de educacdo continuada,

garantindo a atualizacdo de seus colaboradores.

Artigo 12. Compete ao Fisioterapeuta da EMTN
Desenvolver atividades junto a EMTN.

Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados pela equipe assistente ou
EMTN.
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VI.

VII.

VI.

VI.

Acompanhar e/ou reformular o programa terapéutico dos pacientes assistidos pela EMTN.

Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame da
cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatomicas envolvidas.

Recorrer a outros profissionais de satude e/ou solicitar pareceres técnicos especializados,
guando necessario.

Registrar no prontudrio do cliente, as prescricbes fisioterapéuticas, sua evolucdo, as
intercorréncias e as condicOes de alta da assisténcia fisioterapéutica.

Participar e promover atividades de treinamento operacional e de educagdo continuada
relacionados a sua area de atuagao, garantindo a atualizacdo de seus colaboradores.

Artigo 13. Compete ao Assistente Social da EMTN
Desenvolver atividades junto a EMTN.

Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados pela equipe assistente ou
EMTN.

Orientar pacientes sob cuidados de terapia nutricional, cuidadores e familiares, auxiliando
na identificacdo de recursos, dietas e insumos necessarios.

Explicar o processo de aquisicdo dos produtos ofertados pela Secretaria de Salde do DF,
através do Programa de Terapia Nutricional Enteral Domiciliar (PTNED).

Democratizar as informac¢des por meio de orienta¢des (individuais e coletivas) e/ou
encaminhamentos quanto aos direitos sociais da populagdo usudria.

Participar e promover atividades de treinamento operacional e de educa¢do continuada
relacionados a sua area de atuacdo, garantindo a atualizacdo de seus colaboradores.

Artigo 14. Compete ao secretario da EMTN
Agendar reunides da EMTN e comunicar aos membros da equipe.
Elaborar a Ata das reunides.

Receber e encaminhar ao coordenador administrativo as demandas administrativas da
EMTN.

Receber e encaminhar ao coordenador clinico, as demandas assistenciais da EMTN.
Emitir e acompanhar andamento de documentos referentes a EMTN.

Organizar, arquivar e gerenciar documentos da EMTN.
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VIIl.  Acompanhar visitas clinicas e encaminhar demandas definidas pela equipe assistencial.
VIIl.  Gerenciar indicadores coletados pelos membros da EMTN e equipes assistenciais.

6. CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Artigo 15. A equipe se reunira ordinariamente, no minimo uma vez ao més, em dia e horario
a ser definido em cronograma a ser discutido na primeira reunido apds a aprovacdao deste
regimento.

§ 12 O cronograma de reunides devera ser definido para o periodo de um ano, podendo ser
modificado em reunido ordindria, com aprovacao de dois tercos dos membros efetivos.

§ 22 O cronograma subsequente deve ser definido duas reunides antes do término do
cronograma vigente.

§ 32 A equipe podera se reunir extraordinariamente, por convocacdao do Responsavel
Técnico, justificada a urgéncia da pauta a ser tratada, sendo comunicada ao secretario da comissao
com pelo menos dois dias de antecedéncia.

Artigo 16. Serd considerada valida, a reunido que obtiver quérum de metade dos membros.

§ 12 Em caso de auséncia pontual, o membro devera justificar sua auséncia, indicando um
substituto.

Artigo 17. As reunides clinicas acontecerdo de forma independente, cabendo seu registro e
periodicidade a ser definida pelo coordenador clinico.

Artigo 18. As atas de reunido serdo incluidas no SEl da EMTN.

7. CAPITULO V — DAS NOTIFICACOES

Artigo 19. Todo incidente relacionado a falha na administracdo de TN deve ser notificado no
software de gestdo de riscos e seguranca do paciente — VIGIHOSP, disponivel na drea de trabalho
de qualquer computador, como também na INTRANET na aba “Sistemas”.

§ 12 Os incidentes relacionados a TN envolvem prescricdo, requisicdao, preparacao,
fornecimento, apresentacao, distribuicdo, entrega, administracdo, armazenamento, tipo de dieta e
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problemas de troca de paciente, troca de dieta, armazenamento inadequado, ou ndo administracao,
desde uma circunstancia notificavel, near miss ou incidente com ou sem danos ao paciente.

§ 22 A implementacdo das recomendacdes geradas pelas buscas de informacdes sera
monitorada pela EMTN, chefes de areas envolvidas e pelo Setor de Vigilancia em Saude.

8. CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 20. Os casos omissos serdo deliberados pelo Coordenador Administrativo e em grau
de recurso pelo Superintendente, subordinando-se todos aos regulamentos internos e a legislacao
vigente.

Artigo 21. A homologacdo e modificacdo deste regimento somente podera ser realizada pela
Superintendéncia do HUB-UnB, apds avaliacdao pela Geréncia de Atenc¢ado a Saude, proposta por no
minimo dois ter¢os de todos os membros, em reunido ordinaria.

Artigo 22. Este regimento devera ser disponibilizado na intranet do hospital, para acesso
livre aos trabalhadores do HUB-UnB.

Artigo 23. Este regimento entra em vigor na data subsequente a sua publicacdo pelo Setor
de Qualidade.

9. HISTORICO DE REVISAO

VERSAO DATA DESCRICAO DA ATUALIZACAO
001 06/2018 Primeira vers3o.
002 01/2021 Recomposicdo da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional.

003 03/2023 Inclusdo de novas categorias profissionais e suas atribuicdes.
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