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5,75%

8 1298 1176 31 91
286
890

Projeto Número de
atividades

Atividades
Concluídas

% de execução
do projeto

% de execução
do portfólio

[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM
ONCOLOGIA NO HU-UFGD

233 0 0,0% 0,00%

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE
CARDIOLOGIA NO HU-UFGD

199 39 23,0% 2,88%

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO
ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD

89 0 0,0% 0,00%

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA,
INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO
ÂMBITO DO HU-UFGD

177 6 2,0% 0,25%

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO
AMBIENTAL NO HU-UFGD

109 3 6,0% 0,75%

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE
INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR
INDICADORES NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS NO HU-UFGD

139 1 0,0% 0,00%

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E
OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD

195 7 3,0% 0,38%

[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE 157 35 12,0% 1,50%
Total 1298 91 46,0% 5,75%



23,0%

SOCIEDADE (ASSISTÊNCIA)

199 153 7 39

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 2,0%
58 PLANEJAMENTO PARA RETOMADA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA 54,0%

128 REALIZAR O LEVANTAMENTO DA NECESSIDADE DE RECURSOS HUMANOS PARA RETOMADA DO
SERVIÇO DE HEMODINÂMICA

50,0%

132 ESTUDO DE VIABILIDADE DO INÍCIO DA OFERTA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA PARA PACIENTES
INTERNADOS

0,0%

145 ESTUDO DE VIABILIDADE DE AMPLIAÇÃO DA OFERTA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA PARA
MACRORREGIÃO DA GRANDE DOURADOS

0,0%

153 ESTUDO DE VIABILIDADE DE HABILITAÇÃO DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA (NORMA 01) 0,0%
159 PLANEJAMENTO PARA REESTRUTURAÇÃO DO AMBULATÓRIO DE CARDIOLOGIA 0,0%
167 PLANEJAMENTO PARA OFERTA DO SERVIÇO DE MÉTODOS GRÁFICOS EM CARDIOLOGIA 0,0%

 LEONORA CORREA DA COSTA DE MARCHI

28
125

REESTRUTURAR O SERVIÇO DE CARDIOLOGIA VISANDO A RETOMADA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA, 
AMPLIAÇÃO DO AMBULATÓRIO DA ESPECIALIDADE DE CARDIOLOGIA E OFERTA DE SERVIÇO DE 

MÉTODOS GRÁFICOS EM CARDIOLOGIA.

GAS | STDT | UDE janeiro de 2025

AMPLIAR E QUALIFICAR A PARTICIPAÇÃO DOS HOSPITAIS NA
REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SUS

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 

INDICADOR PERIODICIDADE ANÁLISE
 

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

% de economicidade Anual 2024     Maior , melhor
Taxa de disponibilidade de
equipamentos médico
assistenciais

Anual 2024     Maior , melhor

Taxa de cumprimento de ações
planejadas

Semestral 2024 30% 23% Maior , melhor

01/05/2024

29/12/2028



Número
de tarefa
 

Nome % concluída

70 Angiógrafo e outros equipamentos em pleno funcionamento 100,0%
76 Manutenções elétricas e estruturais/prediais finalizadas 100,0%
85 Formalização de contrato de prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva 0,0%
92 Listas de insumos e precificação dos procedimentos 100,0%

100 Inclusão no Planejamento Anual de Compras 2025 100,0%
113 Disponibilização de estoque de insumos básicos para início da oferta do serviço 0,0%
127 Disponibilização de rol completo de insumos necessários para reabertura do serviço 0,0%
138 Todos os recursos disponíveis para início do serviço (humanos e estruturais) 0,0%
141 Agenda de procedimentos diagnósticos disponíveis 0,0%
144 Agenda de procedimentos terapêuticos disponíveis 0,0%
152 Oferta de vagas de procedimentos de hemodinâmica para pacientes externos - SISREG 0,0%
158 Manifestação da vice presidência da SEDE sobre a viabilidade 0,0%
166 Planejamento de ampliação de vagas ambulatoriais em cardiologia 0,0%
188 Equipamentos necessários para ampliação do serviço instalados 0,0%
191 Ampliação do ambulatório e ofertas de métodos gráficos em cardiologia 0,0%

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 

Nome Observações Gerais
 

Realizar manutenção preventiva da bomba injetora de contraste Aguardando liberação de o
Realizar manutenção preventiva do polígrafo Aguardando liberação de o
Solicitação de cotação de preços com empresa GE Empresa GE informou que 

manutenção
Formalização de contrato de prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva Fracasso no processo licitat
Agendamento de sessões públicas Fracasso nos processos licit
Realizar levantamento das necessidades e demanda reprimida junto a gestor local Mudança do gestor local d
Verificar disponibilidade de inclusão no AOC 2024 Não foi incluido no AOC de
Definir com o profissional médico especialista os insumos necessários O profissional ainda não co



[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 

Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

6 Ponto de controle outubro 2024 31/10/2024 Não iniciada
7 Ponto de controle novembro 2024 29/11/2024 Não iniciada
8 Ponto de controle dezembro 2024 31/12/2024 Não iniciada
9 Ponto de controle janeiro 2025 31/01/2025 Não iniciada

82 Elaboração de Estudo Técnico Preliminar 03/12/2024 Não iniciada
83 Elaboração de Termo de referência 14/01/2025 Não iniciada

101 Instruir processo de aquisição direta por valor para itens que não foram
disponibilizados para empréstimo pelos hospitais da rede EBSERH

07/11/2024 Não iniciada

102 Elaboração do Documento de Formalização da Demanda 07/11/2024 Não iniciada
103 Realização da estimativa de preço 08/11/2024 Não iniciada
104 Formalização do Estudo técnico Preliminar e Elaboração do Termo de Referência 07/01/2025 Não iniciada
105 Conformidade administrativa 17/01/2025 Não iniciada
106 Elaboração de minutas 24/01/2025 Não iniciada
107 Elaboração do edital e correções do planejamento 27/01/2025 Não iniciada
114 Instruir processo regular com rol completo dos itens necessários para reabertura do

serviço de Hemodinâmica (exceto incluídos na dispensa supracitada)
08/11/2024 Não iniciada

115 Elaboração do Documento de Formalização da Demanda 08/11/2024 Não iniciada
116 Realização da estimativa de preço 06/01/2025 Não iniciada
153 ESTUDO DE VIABILIDADE DE HABILITAÇÃO DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA (NORMA

01)
04/11/2024 Não iniciada

154 Manifestação de interesse expedido pelo gestor SUS para contratação do serviço 04/11/2024 Não iniciada
159 PLANEJAMENTO PARA REESTRUTURAÇÃO DO AMBULATÓRIO DE CARDIOLOGIA 14/10/2024 Não iniciada
160 Realizar diagnóstico situacional da oferta atual da especialidade ambulatorial de

cardiologia
14/10/2024 Não iniciada

161 Realizar levantamento das necessidades e demanda reprimida junto a gestor local 04/11/2024 Não iniciada
162 Realizar estudo técnico da viabilidade de ampliação de oferta da especialidade

ambulatorial de cardiologia
13/01/2025 Não iniciada

167 PLANEJAMENTO PARA OFERTA DO SERVIÇO DE MÉTODOS GRÁFICOS EM
CARDIOLOGIA

14/10/2024 Não iniciada

168 Realizar diagnóstico situacional da oferta atual de métodos gráficos na Instituição 14/10/2024 Não iniciada
169 Realizar levantamento das necessidades e demanda reprimida junto a gestor local 04/11/2024 Não iniciada
170 Realizar estudo técnico da viabilidade de estruturação de oferta do serviço 27/01/2025 Não iniciada
192 CAPTAÇÃO DE FONTES DE RECURSOS DE CUSTEIO PARA OFERTA DOS SERVIÇOS 30/10/2024 Não iniciada
193 Tratativas de custeio junto aos gestores municipal e Estadual para início do serviço 30/10/2024 Não iniciada



23,0%

SOCIEDADE (ASSISTÊNCIA)

199 153 7 39

Número
de tarefa

Nome

 

% concluída

192 CAPTAÇÃO DE FONTES DE RECURSOS DE CUSTEIO PARA OFERTA DOS SERVIÇOS 0,0%
145 ESTUDO DE VIABILIDADE DE AMPLIAÇÃO DA OFERTA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA PARA

MACRORREGIÃO DA GRANDE DOURADOS
0,0%

153 ESTUDO DE VIABILIDADE DE HABILITAÇÃO DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA (NORMA 01) 0,0%
132 ESTUDO DE VIABILIDADE DO INÍCIO DA OFERTA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA PARA PACIENTES

INTERNADOS
0,0%

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 2,0%
167 PLANEJAMENTO PARA OFERTA DO SERVIÇO DE MÉTODOS GRÁFICOS EM CARDIOLOGIA 0,0%
159 PLANEJAMENTO PARA REESTRUTURAÇÃO DO AMBULATÓRIO DE CARDIOLOGIA 0,0%
58 PLANEJAMENTO PARA RETOMADA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA 54,0%

128 REALIZAR O LEVANTAMENTO DA NECESSIDADE DE RECURSOS HUMANOS PARA RETOMADA DO
SERVIÇO DE HEMODINÂMICA

50,0%

 LEONORA CORREA DA COSTA DE MARCHI

28
125

REESTRUTURAR O SERVIÇO DE CARDIOLOGIA VISANDO A RETOMADA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA, 
AMPLIAÇÃO DO AMBULATÓRIO DA ESPECIALIDADE DE CARDIOLOGIA E OFERTA DE SERVIÇO DE 

MÉTODOS GRÁFICOS EM CARDIOLOGIA.

GAS | STDT | UDE janeiro de 2025

AMPLIAR E QUALIFICAR A PARTICIPAÇÃO DOS HOSPITAIS NA
REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SUS

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO
ANÁLISE

PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

% de economicidade Anual 2024     Maior , melhor
Taxa de disponibilidade de equipamentos médico
assistenciais

Anual 2024     Maior , melhor

Taxa de cumprimento de ações planejadas Semestral 2024 30% 23% Maior , melhor

01/05/2024

29/12/2028

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 



Número de
tarefa
 

Nome % concluída

70 Angiógrafo e outros equipamentos em pleno funcionamento 100,0%
76 Manutenções elétricas e estruturais/prediais finalizadas 100,0%
85 Formalização de contrato de prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva 0,0%
92 Listas de insumos e precificação dos procedimentos 100,0%

100 Inclusão no Planejamento Anual de Compras 2025 100,0%
113 Disponibilização de estoque de insumos básicos para início da oferta do serviço 0,0%
127 Disponibilização de rol completo de insumos necessários para reabertura do serviço 0,0%
138 Todos os recursos disponíveis para início do serviço (humanos e estruturais) 0,0%
141 Agenda de procedimentos diagnósticos disponíveis 0,0%
144 Agenda de procedimentos terapêuticos disponíveis 0,0%
152 Oferta de vagas de procedimentos de hemodinâmica para pacientes externos - SISREG 0,0%
158 Manifestação da vice presidência da SEDE sobre a viabilidade 0,0%
166 Planejamento de ampliação de vagas ambulatoriais em cardiologia 0,0%
188 Equipamentos necessários para ampliação do serviço instalados 0,0%
191 Ampliação do ambulatório e ofertas de métodos gráficos em cardiologia 0,0%

Nome Observações Gerais
 

Realizar manutenção preventiva da bomba injetora de contraste Aguardando liberação de o
Realizar manutenção preventiva do polígrafo Aguardando liberação de o
Solicitação de cotação de preços com empresa GE Empresa GE informou que 

manutenção
Formalização de contrato de prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva Fracasso no processo licitat
Agendamento de sessões públicas Fracasso nos processos licit
Realizar levantamento das necessidades e demanda reprimida junto a gestor local Mudança do gestor local d
Verificar disponibilidade de inclusão no AOC 2024 Não foi incluido no AOC de
Definir com o profissional médico especialista os insumos necessários O profissional ainda não co

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 



Número
de tarefa

Nome

 

Início Status Geral

192 CAPTAÇÃO DE FONTES DE RECURSOS DE CUSTEIO PARA OFERTA DOS SERVIÇOS 30/10/2024 Não iniciada
105 Conformidade administrativa 17/01/2025 Não iniciada
82 Elaboração de Estudo Técnico Preliminar 03/12/2024 Não iniciada

106 Elaboração de minutas 24/01/2025 Não iniciada
83 Elaboração de Termo de referência 14/01/2025 Não iniciada

102 Elaboração do Documento de Formalização da Demanda 07/11/2024 Não iniciada
115 Elaboração do Documento de Formalização da Demanda 08/11/2024 Não iniciada
107 Elaboração do edital e correções do planejamento 27/01/2025 Não iniciada
153 ESTUDO DE VIABILIDADE DE HABILITAÇÃO DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA (NORMA

01)
04/11/2024 Não iniciada

104 Formalização do Estudo técnico Preliminar e Elaboração do Termo de Referência 07/01/2025 Não iniciada
101 Instruir processo de aquisição direta por valor para itens que não foram

disponibilizados para empréstimo pelos hospitais da rede EBSERH
07/11/2024 Não iniciada

114 Instruir processo regular com rol completo dos itens necessários para reabertura do
serviço de Hemodinâmica (exceto incluídos na dispensa supracitada)

08/11/2024 Não iniciada

154 Manifestação de interesse expedido pelo gestor SUS para contratação do serviço 04/11/2024 Não iniciada
167 PLANEJAMENTO PARA OFERTA DO SERVIÇO DE MÉTODOS GRÁFICOS EM

CARDIOLOGIA
14/10/2024 Não iniciada

159 PLANEJAMENTO PARA REESTRUTURAÇÃO DO AMBULATÓRIO DE CARDIOLOGIA 14/10/2024 Não iniciada
8 Ponto de controle dezembro 2024 31/12/2024 Não iniciada
9 Ponto de controle janeiro 2025 31/01/2025 Não iniciada
7 Ponto de controle novembro 2024 29/11/2024 Não iniciada
6 Ponto de controle outubro 2024 31/10/2024 Não iniciada

103 Realização da estimativa de preço 08/11/2024 Não iniciada
116 Realização da estimativa de preço 06/01/2025 Não iniciada
160 Realizar diagnóstico situacional da oferta atual da especialidade ambulatorial de

cardiologia
14/10/2024 Não iniciada

168 Realizar diagnóstico situacional da oferta atual de métodos gráficos na Instituição 14/10/2024 Não iniciada
162 Realizar estudo técnico da viabilidade de ampliação de oferta da especialidade

ambulatorial de cardiologia
13/01/2025 Não iniciada

170 Realizar estudo técnico da viabilidade de estruturação de oferta do serviço 27/01/2025 Não iniciada
161 Realizar levantamento das necessidades e demanda reprimida junto a gestor local 04/11/2024 Não iniciada
169 Realizar levantamento das necessidades e demanda reprimida junto a gestor local 04/11/2024 Não iniciada
193 Tratativas de custeio junto aos gestores municipal e Estadual para início do serviço 30/10/2024 Não iniciada

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 



0,0%

SOCIEDADE (ENSINO)

89 89 0 0

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 0,0%
58 DIAGNÓSTICO SITUACIONAL 0,0%
63 DESENVOLVER PROJETO PERMANENTE DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL EM ENSINO 0,0%
69 DESENVOLVER PROJETO DE COMUNICAÇÃO PERMANENTE PARA O ALINHAMENTO DAS

INFORMAÇÕES E MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS AO
ENSINO E O SERVIÇO

0,0%

72 MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE ENSINO 0,0%
78 PROMOVER A INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA 0,0%
86 ENCERRAMENTO DO PROJETO 0,0%

 RENATA MARONNA PRAÇA LONGHI

89
0

PROMOVER INICIATIVAS DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NOS CENÁRIOS DE PRÁTICA, 
PROMOVENDO A EXCELÊNCIA NA FORMAÇÃO PROFISSIONAL E A QUALIDADE DO TRABALHO EM 

SAÚDE.

GEP | SEGE janeiro de 2025

APRIMORAR AS CONDIÇÕES DE ENSINO E OS CENÁRIOS DE
PRÁTICA

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Percentual geral de satisfação com o
ensino

  2024 70%   Maior , melhor

01/05/2024

01/05/2024

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCI… 



Número de
tarefa
 

Nome % concluída

58 DIAGNÓSTICO SITUACIONAL 0,0%
62 Criar Marco 0,0%
63 DESENVOLVER PROJETO PERMANENTE DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL EM ENSINO 0,0%
69 DESENVOLVER PROJETO DE COMUNICAÇÃO PERMANENTE PARA O ALINHAMENTO DAS

INFORMAÇÕES E MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS
AO ENSINO E O SERVIÇO

0,0%

72 MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE ENSINO 0,0%
78 PROMOVER A INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD 



Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

1 [OE.05] APRIMORAR AS CONDIÇÕES DE ENSINO E OS CENÁRIOS DE PRÁTICA 01/05/2024 Não iniciada
2 [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO

HU-UFGD
01/05/2024 Não iniciada

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 01/05/2024 Não iniciada
4 Início do Projeto 01/05/2024 Não iniciada
5 Ponto de controle setembro 2024 01/05/2024 Não iniciada
6 Ponto de controle outubro 2024 01/05/2024 Não iniciada
7 Ponto de controle novembro 2024 01/05/2024 Não iniciada
8 Ponto de controle dezembro 2024 01/05/2024 Não iniciada
9 Ponto de controle janeiro 2025 01/05/2024 Não iniciada

10 Ponto de controle fevereiro 2025 01/05/2024 Não iniciada
11 Ponto de controle março 2025 01/05/2024 Não iniciada
12 Ponto de controle abril 2025 01/05/2024 Não iniciada
13 Ponto de controle maio 2025   Não iniciada
14 Ponto de controle junho 2025   Não iniciada
15 Ponto de controle julho 2025   Não iniciada
16 Ponto de controle agosto 2025   Não iniciada
17 Ponto de controle setembro 2025   Não iniciada
18 Ponto de controle outubro 2025   Não iniciada
19 Ponto de controle novembro 2025   Não iniciada
20 Ponto de controle dezembro 2025   Não iniciada
21 Ponto de controle janeiro 2026   Não iniciada
22 Ponto de controle fevereiro 2026   Não iniciada
23 Ponto de controle março 2026   Não iniciada
24 Ponto de controle abril 2026   Não iniciada
25 Ponto de controle maio 2026   Não iniciada
26 Ponto de controle junho 2026   Não iniciada
27 Ponto de controle julho 2026   Não iniciada
28 Ponto de controle agosto 2026   Não iniciada
29 Ponto de controle setembro 2026   Não iniciada
30 Ponto de controle outubro 2026   Não iniciada
31 Ponto de controle novembro 2026   Não iniciada
32 Ponto de controle dezembro 2026   Não iniciada
33 Ponto de controle janeiro 2027   Não iniciada
34 Ponto de controle fevereiro 2027   Não iniciada
35 Ponto de controle março 2027   Não iniciada
36 Ponto de controle abril 2027 Não iniciada

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD 



2,0%

SOCIEDADE (PESQUISA)

177 165 6 6

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 0,0%
58 AUMENTO DO NÚMERO DE PESQUISAS NO HU-UFGD 4,0%

123 Promoção e divulgação de curso EAD ou presencial sobre pesquisa e tecnologia entre os
profissionais, graduandos e residentes 2028

0,0%

129 IMPLEMENTAÇÃO DAS LINHAS DE PESQUISA EXISTENTES NO HU-UFGD/EBSERH 0,0%
160 ELABORAÇÃO DE UMA POLÍTICA INSTITUCIONAL DE PESQUISA, INOVAÇAO E AVALIAÇÃO DE

TECNOLOGIAS EM SAÚDE DO HU-UFGD/EBSERH
0,0%

174 ENCERRAMENTO DO PROJETO 0,0%

 DAYSE SANCHES GUIMARÃES PAIÃO

44
121

PROPOR AÇÕES DE FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA DE APOIO (NORMAS, PESSOAS, RECURSOS)
 ÁS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM SAÚDE DE 2024 A 2028.

SGPITS | UGPESQ | UGITS janeiro de 2025

CRIAR UM AMBIENTE FAVORÁVEL AO DESENVOLVIMENTO EM
REDE DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS…

Ú

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Número de participação em Editais
de fomento

Anual 2024 1   Maior , melhor

Número de linhas de pesquisa
implementadas

Anual 2024 1 0 Maior , melhor

Percentual do cumprimento de
etapas para Instituição da Política

Anual 2024 28%   Maior , melhor

01/05/2024

08/12/2028

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNO… 



Número de
tarefa
 

Nome % concluída

62 Lista de pesquisadores do HU-UFGD 0,0%
69 Lista de pontencialidades e dificuldades encontradas 0,0%
83 Ações implementadas 0,0%
95 Lista de encontros e de parcerias estabelecidas 0,0%

100 Página eletrônica com os trabalhos ciêntificos 0,0%
104 Lista de cursos publicitados 0,0%
110 Lista de cursos divulgados e promovidos em 2025 0,0%
116 Lista de cursos divulgados e promovidos em 2026 0,0%
122 Lista de cursos divulgados e promovidos em 2027 0,0%
128 Lista de cursos divulgados e promovidos em 2028 0,0%
135 lista de atores por linha de pesquisa 0,0%
141 Linha de pesquisa de Saúde Indígena implementada 0,0%
147 Linha de pesquisa Saúde Materno Infantil implementada 0,0%
153 Linha de pesquisa de estudos clínicos e saúde humana implementada 0,0%
159 Linha de pesquisa de Tecnologia, Inovação e Cuidado em Saúde implementada 0,0%
168 Minuta da Política institucional de pesquisa, inovação e avaliação de tecnologias em saúde do

HU-UFGD/Ebserh
0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO ÂMBI… 



Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 01/05/2024 Não iniciada
5 Ponto de controle setembro 2024 30/09/2024 Não iniciada
6 Ponto de controle outubro 2024 30/10/2024 Não iniciada
7 Ponto de controle novembro 2024 29/11/2024 Não iniciada
8 Ponto de controle dezembro 2024 30/12/2024 Não iniciada
9 Ponto de controle janeiro 2025 30/01/2025 Não iniciada

59 Identificação de atores para executar pesquisas no HU-UFGD/Ebserh 20/05/2024 Não iniciada
60 Verificar colaboradores que realizam pesquisas no HU-UFGD/Ebserh 01/07/2024 Não iniciada
61 Solicitar contatos de pesquisadores das instituições parceiras 01/08/2024 Não iniciada
62 Lista de pesquisadores do HU-UFGD 20/05/2024 Não iniciada
63 Mapeamento de potencialidade e dificuldades encontradas, entre os pesquisadores

em formato de pesquisa de opnião.
15/11/2024 Não iniciada

64 Criar formulário eletrônico 18/11/2024 Não iniciada
65 Enviar formulário eletrônico aos contatos de pesquisadores 18/11/2024 Não iniciada
66 Solicitar apoio da unidade de comunicação na divulgação do formulário eletrônico 18/11/2024 Não iniciada
67 Tabular os dados dos formulários recebidos 18/11/2024 Não iniciada
68 Analisar os dados tabulados 18/11/2024 Não iniciada
69 Lista de pontencialidades e dificuldades encontradas 15/11/2024 Não iniciada
70 Implementação de ações que favoreçam pesquisas no HU-UFGD/Ebserh 25/10/2024 Não iniciada
71 Realizar reunião com equipe para traçar ações de intervenção. 25/11/2024 Não iniciada
72 Definir as ações prioritárias a serem realizadas 09/12/2024 Não iniciada
73 Instituir a ação de intervenção 1 13/01/2025 Não iniciada
83 Ações implementadas 25/10/2024 Não iniciada
86 Reunir com pesquisadores 2 01/08/2024 Não iniciada
87 Reunir com pesquisadores 3 01/01/2025 Não iniciada
95 Lista de encontros e de parcerias estabelecidas 01/05/2024 Não iniciada
96 Desenvolvimento de um fluxo de divulgação dos trabalhos científicos realizados no

HU-UFGD/Ebserh.
01/05/2024 Não iniciada

100 Página eletrônica com os trabalhos ciêntificos 01/05/2024 Não iniciada
103 publicitar cursos EAD sobre Avaliação de Tecnológia em Saúde 01/08/2024 Não iniciada
104 Lista de cursos publicitados 01/05/2024 Não iniciada
105 Promoção e divulgação de curso EAD e presencial sobre pesquisa e tecnologia entre

os profissionais, graduandos e residentes 2025
01/05/2024 Não iniciada

106 Divulgar cursos EAD sobre pesquisa baseada em evidências 01/01/2025 Não iniciada
110 Lista de cursos divulgados e promovidos em 2025 01/05/2024 Não iniciada
111 Promoção e divulgação de curso EAD ou presencial sobre pesquisa e tecnologia

entre os profissionais, graduandos e residentes 2026
01/05/2024 Não iniciada

116 Lista de cursos divulgados e promovidos em 2026 01/05/2024 Não iniciada

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO ÂMBI… 



6,0%

RESPONSABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E GOVERNANÇA

109 100 6 3

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 2,0%
59 DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS E PROCEDIMENTOS 69,0%
66 ANÁLISE INICIAL 0,0%
79 ESTABELECIMENTO DE OBJETIVOS E METAS 0,0%
90 IMPLEMENTAÇÃO E OPERAÇÃO 0,0%

100 MANUTENÇÃO E ATUALIZAÇÃO 0,0%
106 ENCERRAMENTO DO PROJETO 0,0%

 JOAO FERNANDES GUIMARAES JUNIOR

7
93

IMPLANTAR AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UFGD, FILIAL EBSERH.

GAD | DLIH janeiro de 2025

PROMOVER SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E
RESPONSABILIDADE SOCIAL EM REDE

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Capacitação de colaboradores Anual 2024 0   Maior , melhor
Quantidade de ações ambientes
distintas implementadas

Anual 2024 0% 0% Maior , melhor

Avanço do projeto Anual 2024 12% 6% Maior , melhor

01/01/2024

29/12/2028

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 



Número de
tarefa
 

Nome % concluída

72 Capacitação de equipe técnica 0,0%
89 Plano de Ação de implementação de projetos/ações ambientais 0,0%
98 Documentação técnica ambiental da instituição 0,0%
99 Equipe de auditoria ambiental interna 0,0%

105 Atualização da documentação técnica ambiental da instituição 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 



Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

6 Ponto de controle outubro 2024 31/10/2024 Não iniciada
7 Ponto de controle novembro 2024 29/11/2024 Não iniciada
8 Ponto de controle dezembro 2024 20/12/2024 Não iniciada
9 Ponto de controle janeiro 2025 31/01/2025 Não iniciada

63 Comunicar e disponibilizar políticas e objetivos da gestão ambiental a todos os
funcionários.

25/11/2024 Não iniciada

64 Propor modelo de comunicação da política e objetivos da gestão ambiental 25/11/2024 Não iniciada
65 Realizar divulgação conforme modelo proposto e aprovado 06/01/2025 Não iniciada

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 



0,0%

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

139 138 0 1

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 0,0%
58 CRIAR E DISPONIBILIZAR PAINEL COM INDICADORES BÁSICOS 0,0%

113 CAPACITAR GESTORES SOBRE COLETA E ANÁLISE DE INDICADORES 0,0%
134 REVISÃO DE PAINÉIS E DEFINIÇÃO DE MELHORIAS 0,0%
136 ENCERRAMENTO DO PROJETO 0,0%

 FUAD FAYEZ MAHMOUD

51
87

DISPONIBILIZAR PAINEL DE INDICADORES CONSTANDO INFORMAÇÕES ESPECÍFICAS PARA CADA UMA 
DAS UNIDADES ASSISTENCIAIS, FAVORECENDO A DISCUSSÃO EM REUNIÕES COLEGIADAS NAS 

UNIDADES, ESTIMULANDO A PRÁTICA DA GESTÃO POR INDICADORES E ELABORAÇÃO DE CICLOS DE 
MELHORIA ATRAVÉS DE TREINAMENTO DOS GESTORES, COM DEFINIÇÃO DE METAS ANUAIS.

SUP | STGQ | SETISD janeiro de 2025

DESENVOLVER CAPACIDADE INSTITUCIONAL EM GESTÃO
HOSPITALAR

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Percentual de unidades assistenciais
com paineis de indicadores
disponibilizados

  2024 60%   Maior , melhor

Proporção de gestores capacitados
para gestão por indicadores

  2024 60%   Maior , melhor

Proporção de unidades com pelo
menos um ciclo de melhoria
realizado a partir da análise dos

  2024 60%   Maior , melhor

01/05/2024

01/05/2028

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA … 



Número de
tarefa
 

Nome % concluída

66 Painel de ambulatório 0,0%
67 Painel de cirurgias 0,0%
68 Painel de internação 0,0%
69 Painel de exames 0,0%
81 Relação de indicadores das unidades assistenciais 0,0%
98 Painéis de dados validados 0,0%

118 Gestores capacitados em coleta, análise e monitoramento de indicadores 0,0%
134 REVISÃO DE PAINÉIS E DEFINIÇÃO DE MELHORIAS 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR INDICADORES N… 



Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

1 [OE.17] DESENVOLVER CAPACIDADE INSTITUCIONAL EM GESTÃO HOSPITALAR 01/05/2024 Não iniciada
2 [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA

GESTÃO POR INDICADORES NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS NO HU-UFGD
01/05/2024 Não iniciada

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 01/05/2024 Não iniciada
5 Ponto de controle setembro 2024 30/09/2024 Não iniciada
6 Ponto de controle outubro 2024 30/10/2024 Não iniciada
7 Ponto de controle novembro 2024 28/11/2024 Não iniciada
8 Ponto de controle dezembro 2024 30/12/2024 Não iniciada
9 Ponto de controle janeiro 2025 30/01/2025 Não iniciada

58 CRIAR E DISPONIBILIZAR PAINEL COM INDICADORES BÁSICOS 02/09/2024 Não iniciada
59 Definir indicadores passíveis de extração do aghu 02/09/2024 Não iniciada
60 Extrair os dados do sistema 11/10/2024 Não iniciada
61 Disponibilizar painel de internação com os dados extraídos 02/09/2024 Não iniciada
62 Criar painel de ambulatório 07/11/2024 Não iniciada
63 Criar painel de cirurgias 21/11/2024 Não iniciada
64 Criar painel de internação 05/12/2024 Não iniciada
65 Criar painel de exames 02/09/2024 Não iniciada
66 Painel de ambulatório 20/11/2024 Não iniciada
67 Painel de cirurgias 04/12/2024 Não iniciada
68 Painel de internação 18/12/2024 Não iniciada
69 Painel de exames 02/09/2024 Não iniciada
70 Reunir com chefias das unidades assistenciais e RT´s de Enfermagem para definição

de indicadores, organização das coletas e definição de prioridades
18/11/2024 Não iniciada

71 Reunir com UCIR 18/11/2024 Não iniciada
72 Reunir com UTIA 19/11/2024 Não iniciada
73 Reunir com UTIP 21/11/2024 Não iniciada
74 Reunir com Pediatria 22/11/2024 Não iniciada
75 Reunir com UTIN 25/11/2024 Não iniciada
76 Reunir com USME 26/11/2024 Não iniciada
77 Reunir com UBCME 27/11/2024 Não iniciada
78 Reunir com UAMB 28/11/2024 Não iniciada
79 Reunir com UMUL 29/11/2024 Não iniciada
80 Reunir com UCM 02/12/2024 Não iniciada
81 Relação de indicadores das unidades assistenciais 02/12/2024 Não iniciada
82 CONSTRUIR PAINÉIS ESPECÍFICOS PARA AS ÁREAS ASSISTENCIAIS 02/12/2024 Não iniciada
83 Realizar definição operacional dos indicadores 02/12/2024 Não iniciada
84 Elaborar ferramenta de coleta e alimentação dos dados 02/12/2024 Não iniciada

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR INDICADORES N… 



3,0%

SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

195 180 8 7

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 2,0%
52 AÇÕES PARA MELHORIA DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS 4,0%
99 AÇÕES PARA OTIMIZAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 2,0%

192 ENCERRAMENTO DO PROJETO 0,0%

 CLEITON RODRIGUES DE ALMEIDA

23
157

DESENVOLVER E IMPLEMENTAR UM PLANO ESTRATÉGICO DE SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA AO 
LONGO DE 5 ANOS, COM O OBJETIVO DE EQUALIZAR AS RECEITAS E DESPESAS, CONCENTRANDO-SE 
NA REVISÃO DOS VALORES DA CONTRATUALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS, NA IDENTIFICAÇÃO DE NOVAS 

FONTES DE RECURSOS E NA IMPLEMENTAÇÃO DE INICIATIVAS DE MELHORIA CONTÍNUA DE INOVAÇÃO,
 PROCESSOS OPERACIONAIS E REDUÇÃO DE DESPERDÍCIO DE RECURSOS.

GAD | DAF janeiro de 2025

PROMOVER EFICIÊNCIA NOS PROCESSOS DE GESTÃO DO
TRABALHO

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Diferença percentual entre receitas
contratualizadas e despesas
realizadas

Trimestral 1º TRI 2024     Igual, melhor

Variação percentual de despesas
realizadas

Trimestral 1º TRI 2024     Menor, melhor

Variação percentual de recursos
financeiros da contratualização

Anual 2024 100%   Maior , melhor

01/05/2024

30/06/2028

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 



Número de
tarefa
 

Nome % concluída

54 - Identificar cada conte de recurso financeiros atual (junho de 2024) e os valores de totais
previsto para o ano

100,0%

56 Plano para melhoria das receitas contratualização 0,0%
57 Plano par melhoria das receitas do PROSUS 0,0%
58 Plano para incremento de recursos de emendas 0,0%
81 Plano para obtenção das novas fontes de recursos identificadas 0,0%
82 Obtenção de recursos de novas fontes 0,0%

102 - identificar com Análise de Pareto (curva ABC) os materiais de consumo do almoxarifado com
maior gastos no hospital

100,0%

104 - elaboração de proposta de melhoria de utilização e metas de consumo dos principais itens
identificado na curva "A" da Análise de Pareto

0,0%

106 - plano de melhoria na organização e utilização de insumos identificado na curva "A" da Análise
de Pareto ref. ao ano de 2024

0,0%

108 - plano de melhoria na organização e utilização de insumos identificado na curva "A" da Análise
de Pareto ref. ao ano de 2025

0,0%

110 - plano de melhoria na organização e utilização de insumos identificado na curva "A" da Análise
de Pareto ref. ao ano de 2026

0,0%

112 - plano de melhoria na organização e utilização de insumos identificado na curva "A" da Análise 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 



Número de
tarefa

Nome

 

Início Sta

104 - elaboração de proposta de melhoria de utilização e metas de consumo dos principais itens
identificado na curva "A" da Análise de Pareto

31/12/2024 Nã

165 - elaboração de proposta de melhoria de utilização e metas de gastos com serviços terceirizados 31/12/2024 Nã
134 - elaboração de proposta de melhoria de utilização e metas de gastos gerais do hospital 31/12/2024 Nã
135 Desenvolvimento e Implementação de estratégias de otimização das despesas com gastos

gerais para 2025
01/01/2025 Nã

166 Desenvolvimento e Implementação de Estratégias de otimização das despesas com Serviços
Terceirizados para 2025

01/01/2025 Nã

105 Desenvolvimento e Implementação de estratégias de otimização do uso dos insumos para 2025 01/01/2025 Nã
80 Desenvolvimento e implementação de estratégias para inovação das fontes de recursos 08/01/2025 Nã
55 Desenvolvimento e implementação de estratégias para melhoria das principais fontes de

recursos existentes
02/09/2024 Nã

78 Estudo para identificar possíveis novas fontes de recursos e como incrementá-las em nossas
receitas

01/05/2024 Nã

79 Identificação de novas fontes recursos financeiros e requisitos necessários para obter-lás 01/05/2024 Nã
133 Identificar oportunidade de melhoria e estabelecimento de metas para otimização das despesas

com gastos gerais
16/07/2024 Nã

164 Identificar oportunidade de melhoria e estabelecimento de metas para otimização das despesas
com Serviços Terceirizados

16/07/2024 Nã

103 Identificar oportunidade de melhoria e estabelecimento de metas para otimização de uso dos
insumos

16/07/2024 Nã

4 Início do Projeto 01/05/2024 Nã
82 Obtenção de recursos de novas fontes 08/01/2025 Nã
57 Plano par melhoria das receitas do PROSUS 31/12/2024 Nã
58 Plano para incremento de recursos de emendas 31/12/2024 Nã
56 Plano para melhoria das receitas contratualização 31/12/2024 Nã
81 Plano para obtenção das novas fontes de recursos identificadas 08/01/2025 Nã
8 Ponto de controle dezembro 2024 06/01/2025 Nã
9 Ponto de controle janeiro 2025 31/01/2025 Nã
7 Ponto de controle novembro 2024 29/11/2024 Nã
6 Ponto de controle outubro 2024 31/10/2024 Nã

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 



12,0%

DESENVOLVIMENTO DO TRABALADOR

157 118 4 35

Número
de tarefa

Nome

 

% concluída

72 DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E CONTINUADA (PEPC) NO HU-
UFGD

20,0%

114 DESENVOLVIMENTO NOVA VERSÃO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E CONTINUADA
(PEPC) NO HU-UFGD

0,0%

62 DIAGNÓSTICO DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E CONTINUADA DESENVOLVIDAS PELAS UNIDADES
LABORAIS

100,0%

154 ENCERRAMENTO DO PROJETO 0,0%
3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 0,0%

58 REVISÃO DO PROGRAMA CRIADO NO PDE 2021-2023 100,0%

 MARIA ELENA AQUINO DUTRA

14
104

DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE COM TEMAS DE INTERESSE DAS 
UNIDADES LABORAIS.

UDP | NEP | UNIDADES janeiro de 2025

PROMOVER O ENGAJAMENTO E VALORIZAÇÃO DOS
TRABALHADORES

INDICADOR

 

PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Percentual de satisfação dos
colaboradores com as ações de
capacitação realizadas

Semestral 2024 50%   Maior , melhor

Percentual de colaboradores
capacitados no HU-UFGD no ano

Anual 2024 50%   Maior , melhor

Média de adesão por ações de
capacitação

Semestral 2024 50%   Maior , melhor

01/05/2024

29/12/2026

[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO H… 



Número de
tarefa
 

Nome % concluída

61 Publicação do programa de educação permanente e continuada em BS 100,0%
71 Relatório situacional das ações de educação permanente e continuada 100,0%
85 Lista de capacitações 100,0%
93 Plano de Desenvolvimento de Competências 0,0%

107 Relatório de execução do PDC 0,0%
113 Publicação da nova versão do Programa 0,0%
127 Lista de capacitações 0,0%
134 Plano de Desenvolvimento de Competências 0,0%
147 Relatório de execução do PDC 0,0%
153 Publicação da versão final do Programa 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU-UFGD 



[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU-UFGD 

Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 29/03/2024 Não iniciada
7 Ponto de controle novembro 2024 29/11/2024 Não iniciada
8 Ponto de controle dezembro 2024 31/12/2024 Não iniciada
9 Ponto de controle janeiro 2025 31/01/2025 Não iniciada

11 Ponto de controle março 2025 29/03/2024 Não iniciada
12 Ponto de controle abril 2025 30/04/2024 Não iniciada
92 Elaborar o Plano de Desenvolvimento de Competências 04/12/2024 Não iniciada
93 Plano de Desenvolvimento de Competências 24/01/2025 Não iniciada
94 Executar o PDC Anual 02/01/2025 Não iniciada
95 Identificar profissionais habilitados no banco de Instrutoria para realizar as ações de

capacitações internas sem ônus levantadas
02/01/2025 Não iniciada

96 Dar suporte as unidades para execução das ações de capacitação interna sem ônus 1°
trimestre

02/01/2025 Não iniciada

97 Analisar os projetos básicos de capacitação internas quando demandado pelas
unidades laborais do HU

20/01/2025 Não iniciada

98 Monitorar e dar suporte a execução das ações de capacitação interna e externa sem
ônus 1° trimestre

02/01/2025 Não iniciada

107 Relatório de execução do PDC 02/01/2025 Não iniciada



PROJETO OBSERVAÇÕES
 

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO
ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD

Projeto finaliza 2024 ainda com necessidades de ajustes no
cronogram do MS Project, visto que ainda constam atividades
sem data, alem da necessidade de criação dos marcos de
entrega, e revisão dos indicadores.

[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM
ONCOLOGIA NO HU-UFGD

Projeto finaliza 2024 ainda com necessidades de ajustes dos
marcos de entrega, e revisão dos indicadores.

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA,
INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO
ÂMBITO DO HU-UFGD

Projeto finaliza 2024 ainda com necessidades de ajustes dos
marcos de entrega, e revisão dos indicadores.

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO
AMBIENTAL NO HU-UFGD

Projeto finaliza 2024 ainda com necessidades de ajustes dos
marcos de entrega e cronograma de atividades.

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E
OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD

Projeto finaliza 2024 ainda com necessidades de ajustes dos
marcos de entrega e cronograma de atividades.

[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE
EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU-UFGD

Projeto finaliza 2024 ainda com necessidades de ajustes dos
marcos de entrega e cronograma de atividades.

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE
INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR
INDICADORES NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS NO HU-UFGD

Projeto ainda necessita de ajustes no cronogram do MS
Project, visto que ainda constam atividades sem data, alem da
necessidade de criação dos marcos de entrega e revisão dos
indicadores.

Projeto

 

Número de
atividades

Atividades
sem data

[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ONCOLOGIA NO HU-UFGD 233  
[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 199  
[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA
NO HU-UFGD

89 74

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E
TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO ÂMBITO DO HU-UFGD

177  

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 109  
[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA
GESTÃO POR INDICADORES NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS NO HU-UFGD

139 2

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 195  
[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU-
UFGD

157  

Total 1298 76


