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47,75%

9 760 364 65 331
364
0

Projeto

 

Número de
atividades

Atividades
Concluídas

% de execução
do projeto

% de execução
do portfólio

[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM
ONCOLOGIA NO HU-UFGD

76 37 31,0% 3,88%

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE
CARDIOLOGIA NO HU-UFGD

177 91 68,0% 8,50%

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO
ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD

71 35 55,0% 6,88%

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA,
INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO
ÂMBITO DO HU-UFGD

76 36 44,0% 5,50%

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO
AMBIENTAL NO HU-UFGD

47 21 44,0% 5,50%

[HU-UFGD] [P2.01] QUALIFICAÇÃO DE PRÁTICAS DE
GOVERNANÇA CORPORATIVA, RESPONSABILIDADE SOCIAL E
SUSTENTABILIDADE NO HU-UFGD

72 0 0,0% 0,00%

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE
INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR
INDICADORES NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS NO HU-UFGD

47 27 69,0% 8,63%

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E
OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD

88 17 8,0% 1,00%

[HU UFGD] [P5 01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE 106 67 63 0% 7 88%Total 760 331 382,0% 47,75%
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31,0%

SOCIEDADE (ASSISTÊNCIA)

76 33 6 37

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 38,0%
22 PLANEJAMENTO PARA IMPLANTAÇÃO DO SERVIÇO (ASSISTÊNCIA) 68,0%
64 ELABORAÇÃO DE LAYOUT INICIAL PARA A CONSTRUÇÃO DO PRÉDIO DA ONCOLOGIA 100,0%
69 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 0,0%

 ALLINE CRISTHINE NUNES CERCHIARI MENON﻿

33
0

PROMOVER PREVENÇÃO E O ATENDIMENTO INTEGRAL À SAÚDE DA PESSOA COM CÂNCER POR MEIO 
DO SUS PARA TODOS OS PACIENTES DA MACRORREGIÃO DE DOURADOS-MS, DESENVOLVENDO ENSINO,

 PESQUISA E INOVAÇÃO.

GAD | GAS | STESP dezembro de 2025

AMPLIAR E QUALIFICAR A PARTICIPAÇÃO NA REDE NACIONAL
DE CUIDADOS ONCOLÓGICOS

[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ONCOLOGIA NO HU-UFGD 

INDICADOR PERIODICIDADE ANÁLISE
 

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Percentual de definição dos
serviços

Anual 2025 100%   Maior, melhor

Percentual de elaboração do pré-
projeto físico

Anual 2025 100%   Maior, melhor

01/05/2024

(Em branco)
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Número
de tarefa
 

Nome % concluída

21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 0,0%
35 Serviços a serem realizados 100,0%
36 Estrutura básica para implantação do serviço 100,0%
60 Finalizar processo preparatório de NO 01 para encaminhar Vice Presidência da Ebserh 100,0%
68 Layout final projeto oncologia 100,0%
73 RAP Anual 2025 0,0%
76 Cronograma 2026 0,0%

[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ONCOLOGIA NO HU-UFGD 

Nome Observações Gerais
 
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[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ONCOLOGIA NO HU-UFGD 

Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

11 Ponto de controle março 2025 31/03/2025 Não iniciada
12 Ponto de controle abril 2025 30/04/2025 Não iniciada
13 Ponto de controle maio 2025 30/05/2025 Não iniciada
14 Ponto de controle junho 2025 30/06/2025 Não iniciada
15 Ponto de controle julho 2025 31/07/2025 Não iniciada
16 Ponto de controle agosto 2025 29/08/2025 Não iniciada
17 Ponto de controle setembro 2025 30/09/2025 Não iniciada
18 Ponto de controle outubro 2025 31/10/2025 Não iniciada
19 Ponto de controle novembro 2025 28/11/2025 Não iniciada
20 Ponto de controle dezembro 2025 31/12/2025 Não iniciada
21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 30/12/2025 Não iniciada
25 Realizar reunião com a equipe de urologia 23/09/2024 Não iniciada
26 Realizar reunião com a equipe de hematologia 07/10/2024 Não iniciada
27 Realizar reunião com a equipe de cirurgia geral 21/10/2024 Não iniciada
28 Realizar reunião com a equipe de ginecologia 04/11/2024 Não iniciada
29 Realizar reunião com a equipe de apoio diagnóstico 18/11/2024 Não iniciada
30 Realizar reunião com a equipe multiprofssional 25/11/2024 Não iniciada
49 Realizar reuniões com a equipe assistencial para levantamento das necessidades de

medicamentos
27/05/2025 Não iniciada

50 Elaborar relatório consolidado das necessidades de medicamentos 27/06/2025 Não iniciada
51 Realizar reuniões com a equipe assistencial para levantamento das necessidades de

insumos hospitalares
27/05/2025 Não iniciada

52 Elaborar relatório consolidado das necessidades de insumos hospitalares 27/06/2025 Não iniciada
59 Receber manifestação de interesse do Gestor do SUS para a criação do serviço

assistencial
02/05/2024 Não iniciada

61 Realizar reunião de planejamento assistencial (Equipe Multiprofissional) 04/08/2025 Não iniciada
62 Realizar reunião de planejamento assistencial (Equipe Médica) 08/09/2025 Não iniciada
63 Realizar reunião de planejamento assistencial (Equipe Adminitrativa) 06/10/2025 Não iniciada
69 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 08/12/2025 Não iniciada
70 Avaliar a execução do projeto 08/12/2025 Não iniciada
71 Avaliar o resultado dos indicadores do projeto 08/12/2025 Não iniciada
72 Elaborar relatório de acompanhamento anual do projeto 08/12/2025 Não iniciada
73 RAP Anual 2025 09/12/2025 Não iniciada
74 Realizar reunião com COLEX para avaliar a manutenção do projeto para o próximo ano 11/12/2025 Não iniciada
75 Elaboração do cronograma para próximo ano 12/12/2025 Não iniciada
76 Cronograma 2026 30/12/2025 Não iniciada
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68,0%

SOCIEDADE (ASSISTÊNCIA)

177 70 16 91

Número
de tarefa

Nome

 

% concluída

166 CAPTAÇÃO DE FONTES DE RECURSOS DE CUSTEIO PARA OFERTA DOS SERVIÇOS 50,0%
119 ESTUDO DE VIABILIDADE DE AMPLIAÇÃO DA OFERTA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA PARA

MACRORREGIÃO DA GRANDE DOURADOS
58,0%

125 ESTUDO DE VIABILIDADE DE HABILITAÇÃO DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA (NORMA 01) 40,0%
106 ESTUDO DE VIABILIDADE DO INÍCIO DA OFERTA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA PARA PACIENTES

INTERNADOS
0,0%

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 94,0%
141 PLANEJAMENTO PARA OFERTA DO SERVIÇO DE MÉTODOS GRÁFICOS EM CARDIOLOGIA 72,0%
133 PLANEJAMENTO PARA REESTRUTURAÇÃO DO AMBULATÓRIO DE CARDIOLOGIA 53,0%
22 PLANEJAMENTO PARA RETOMADA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA 80,0%

102 REALIZAR O LEVANTAMENTO DA NECESSIDADE DE RECURSOS HUMANOS PARA RETOMADA DO
SERVIÇO DE HEMODINÂMICA

50,0%

 LEONORA CORREA DA COSTA DE MARCHI﻿

70
0

REESTRUTURAR O SERVIÇO DE CARDIOLOGIA VISANDO A RETOMADA DO SERVIÇO DE HEMODINÂMICA, 
AMPLIAÇÃO DO AMBULATÓRIO DA ESPECIALIDADE DE CARDIOLOGIA E OFERTA DE SERVIÇO DE 

MÉTODOS GRÁFICOS EM CARDIOLOGIA.

GAS | STDT | UDE dezembro de 2025

AMPLIAR E QUALIFICAR A PARTICIPAÇÃO DOS HOSPITAIS NA
REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SUS

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO
ANÁLISE

PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Realização de atendimentos por meio da Oferta de
Cuidados Integrados em Cardiologia

Anual 2025 120   Maior , melhor

Realização de procedimentos hemodinâmicos Anual 2025 120   Maior , melhor
Taxa de cumprimento de ações planejadas Anual 2024 30%   Maior , melhor

01/05/2024

(Em branco)

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 
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Número de
tarefa
 

Nome % concluída

21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 0,0%
34 Angiógrafo e outros equipamentos em pleno funcionamento 100,0%
40 Manutenções elétricas e estruturais/prediais finalizadas 100,0%
49 Formalização de contrato de prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva 0,0%
56 Listas de insumos e precificação dos procedimentos 100,0%
64 Inclusão no Planejamento Anual de Compras 2025 100,0%
77 Disponibilização de estoque de insumos básicos para início da oferta do serviço 0,0%

101 Disponibilização de rol completo de insumos necessários para reabertura do serviço 0,0%
112 Todos os recursos disponíveis para início do serviço (humanos e estruturais) 0,0%
115 Agenda de procedimentos diagnósticos disponíveis 0,0%
118 Agenda de procedimentos terapêuticos disponíveis 0,0%
124 Disponibilidade em estoque de insumos essenciais para oferta de procedimentos diagnósticos e

terapêuticos via SISREG
0,0%

132 Habilitação do serviço de hemodinâmica junto ao Município 0,0%
140 Planejamento de ampliação de vagas ambulatoriais em cardiologia 0,0%
147 Definição dos métodos gráficos que serão ofertados 100,0%
162 Equipamentos necessários para ampliação do serviço instalados 0,0%
165 Ampliação do ambulatório e ofertas de métodos gráficos em cardiologia 0,0%

Nome Observações Gerais
 

Remanejamento ou contratação de novos colaboradores para retomada do serviço Aguardando previsão de 
Elaboração do Documento de Formalização da Demanda Aguardando retorno da li
Realizar manutenção preventiva do polígrafo Aprovado orçamento. Ag
Agendamento de sessões públicas Atividade descontinuada
Analise dos itens pelo setor demandante Atividade descontinuada
Deflagração da fase externa Atividade descontinuada
Disponibilização de estoque de insumos básicos para início da oferta do serviço Atividade descontinuada
Elaboração de minutas Atividade descontinuada
Elaboração do edital e correções do planejamento Atividade descontinuada
Recebimento de materiais Atividade descontinuada
Solicitação de confecção de empenho para envio ao fornecedor Atividade descontinuada
Verificar check list de requisitos para habilitação Check list com pendência
Solicitação de cotação de preços com empresa GE Empresa GE informou que

manutenção
Formalização de contrato de prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva Incluído no PAC 2025. Ag
Conformidade administrativa Insumos serão adquiridos
Realizar levantamento das necessidades e demanda reprimida junto a gestor local Mudança do gestor local

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 
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Número
de tarefa

Nome

 

Início Status Geral

115 Agenda de procedimentos diagnósticos disponíveis 29/04/2025 Não iniciada
118 Agenda de procedimentos terapêuticos disponíveis 23/12/2025 Não iniciada
96 Agendamento das sessões públicas 14/10/2025 Não iniciada
73 Agendamento de sessões públicas 28/02/2025 Não iniciada

165 Ampliação do ambulatório e ofertas de métodos gráficos em cardiologia 10/12/2025 Não iniciada
74 Analise dos itens pelo setor demandante 05/03/2025 Não iniciada
97 Análise dos itens pelo setor demandante 27/10/2025 Não iniciada

156 Analise e aceitação das propostas dos equipamentos pelo setor de engenharia clínica 02/09/2025 Não iniciada
170 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 08/12/2025 Não iniciada
171 Avaliar a execução do projeto 08/12/2025 Não iniciada
172 Avaliar o resultado dos indicadores do projeto 08/12/2025 Não iniciada
69 Conformidade administrativa 17/01/2025 Não iniciada

169 Contratualização com o Município e Estado 16/12/2025 Não iniciada
177 Cronograma 2026 30/12/2025 Não iniciada
123 Definição de capacidade técnica para oferta do serviço para pacientes externos via

SISREG
19/12/2025 Não iniciada

117 Definição de número de procedimentos terapêuticos a serem ofertados 23/12/2025 Não iniciada
114 Definição e disponibilização de número de procedimentos diagnósticos a serem

ofertados
29/04/2025 Não iniciada

72 Deflagração da fase externa 27/02/2025 Não iniciada
95 Deflagração da fase externa 13/10/2025 Não iniciada

107 Disponibilidade de insumos , equipamentos e equipe para retomada do serviço 02/04/2025 Não iniciada
124 Disponibilidade em estoque de insumos essenciais para oferta de procedimentos

diagnósticos e terapêuticos via SISREG
19/12/2025 Não iniciada

77 Disponibilização de estoque de insumos básicos para início da oferta do serviço 25/04/2025 Não iniciada
101 Disponibilização de rol completo de insumos necessários para reabertura do serviço 19/12/2025 Não iniciada
98 Elaboração das atas de registro de preço 10/11/2025 Não iniciada
70 Elaboração de minutas 10/02/2025 Não iniciada
93 Elaboração de minutas 06/10/2025 Não iniciada

176 Elaboração do cronograma para próximo ano 12/12/2025 Não iniciada
94 Elaboração do edital e correções do planejamento 08/10/2025 Não iniciada

129 Elaborar e encaminhar processo de Estudo de viabilidade para criação/ampliação do
serviço assistencial

13/08/2025 Não iniciada

173 Elaborar relatório de acompanhamento anual do projeto 08/12/2025 Não iniciada
160 Emissão da ordem de fornecimento dos equipamentos 29/10/2025 Não iniciada
131 Encaminhar ofício para SES solicitando habilitação do serviço de hemodinâmica 14/10/2025 Não iniciada
157 Encaminhar para COLEX solicitação de autorização orçamentária 23/09/2025 Não iniciada
48 Encaminhar para COLEX solicitação de autorização orçamentária destinada a

contratação de empresa de manutenção do angiógrafo
25/02/2025 Não iniciada

[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 
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55,0%

SOCIEDADE (ENSINO)

71 28 8 35

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 89,0%
22 DIAGNÓSTICO SITUACIONAL 99,0%
26 DESENVOLVER PROJETO PERMANENTE DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL EM ENSINO 25,0%
35 DESENVOLVER PROJETO DE COMUNICAÇÃO PERMANENTE PARA O ALINHAMENTO DAS

INFORMAÇÕES E MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS AO
ENSINO E O SERVIÇO

80,0%

43 IDENTIFICAR E SOLICITAR AS MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA DE ENSINO 52,0%
50 AMPLIAÇÃO DO ENSINO 99,0%
58 ADEQUAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO 0,0%
64 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 0,0%

 RENATA MARONNA PRAÇA LONGHI﻿

28
0

PROMOVER INICIATIVAS DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NOS CENÁRIOS DE PRÁTICA, 
PROMOVENDO A EXCELÊNCIA NA FORMAÇÃO PROFISSIONAL E A QUALIDADE DO TRABALHO EM 

SAÚDE.

GEP | SEGE dezembro de 2025

APRIMORAR AS CONDIÇÕES DE ENSINO E OS CENÁRIOS DE
PRÁTICA

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Percentual geral de satisfação com o
ensino

Anual 2024 70%   Maior , melhor

01/05/2024

(Em branco)

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA …
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Número de
tarefa
 

Nome % concluída

25 Relatório diagnóstico 0,0%
33 Homologação de resultado dos preceptores dedicados 100,0%
34 Folder, convite, emails, processo de contratação 0,0%
41 Relatório do 1 semestre 100,0%
42 Relatório do 2 semestre 0,0%
48 Relatório de melhorias 1 semestre 100,0%
49 Relatório de melhorias 2 semestre 0,0%
56 Relatório de melhorias 1 semestre 100,0%
57 Relatório de melhorias 2 semestre 0,0%
62 Lotação de colaborador dedicado no laboratório de simulação clínica 0,0%
63 Lotação dos demais colaboradores 0,0%
68 RAP Anual 2025 0,0%
71 Cronograma 2026 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD 
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Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

20 Ponto de controle dezembro 2025 12/12/2025 Não iniciada
21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 31/12/2025 Não iniciada
25 Relatório diagnóstico 30/04/2025 Não iniciada
28 Ofertar qualificação para docentes dos serviços onde são realizados os estágios no HU. 03/02/2025 Não iniciada
29 Ofertar oficina de atualização para coordenadores e supervisores de programas de

residência.
03/02/2025 Não iniciada

30 Ofertar qualificação da equipe de gestão do ensino 01/01/2025 Não iniciada
31 Ofertar capacitação para os preceptores, com conteúdo programático voltado para as

principais habilidades de preceptoria, como: SOAP, SNAPPS, Preceptor Minuto, Sala
invertid

03/02/2025 Não iniciada

34 Folder, convite, emails, processo de contratação 29/10/2025 Não iniciada
39 Implantar painel de indicadores da gestão do ensino 01/01/2025 Não iniciada
42 Relatório do 2 semestre 12/12/2025 Não iniciada
46 Desenvolver projeto executivo para construção do Centro de Estudos. 03/02/2025 Não iniciada
47 Desenvolver projeto executivo para construção do Centro de Simulação. 03/02/2025 Não iniciada
49 Relatório de melhorias 2 semestre 12/12/2025 Não iniciada
57 Relatório de melhorias 2 semestre 12/12/2025 Não iniciada
58 ADEQUAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO 03/02/2025 Não iniciada
59 Lotação de dois colaboradores dedicados ao laboratório de simulação clínica 03/02/2025 Não iniciada
60 Lotação de um profissional pedagogo no ensino 03/02/2025 Não iniciada
61 Lotação de um funcionário de apoio administrativo 03/02/2025 Não iniciada
62 Lotação de colaborador dedicado no laboratório de simulação clínica 31/07/2025 Não iniciada
63 Lotação dos demais colaboradores 12/12/2025 Não iniciada
64 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 08/12/2025 Não iniciada
65 Avaliar a execução do projeto 08/12/2025 Não iniciada
66 Avaliar o resultado dos indicadores do projeto 08/12/2025 Não iniciada
67 Elaborar relatório de acompanhamento anual do projeto 08/12/2025 Não iniciada
68 RAP Anual 2025 11/12/2025 Não iniciada
69 Realizar reunião com COLEX para avaliar a manutenção do projeto para o próximo ano 15/12/2025 Não iniciada
70 Elaboração do cronograma para próximo ano 15/12/2025 Não iniciada
71 Cronograma 2026 22/12/2025 Não iniciada

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD 
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44,0%

SOCIEDADE (PESQUISA)

76 32 8 36

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 44,0%
22 AUMENTO DO NÚMERO DE PESQUISAS NO HU-UFGD 38,0%
56 IMPLEMENTAÇÃO DAS LINHAS DE PESQUISA EXISTENTES NO HU-UFGD/EBSERH 86,0%
69 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 0,0%

 DAYSE SANCHES GUIMARÃES PAIÃO﻿

32
0

PROPOR AÇÕES DE FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA DE APOIO (NORMAS, PESSOAS, RECURSOS)
 ÁS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM SAÚDE DE 2024 A 2028.

SGPITS | UGPESQ | UGITS dezembro de 2025

CRIAR UM AMBIENTE FAVORÁVEL AO DESENVOLVIMENTO EM
REDE DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS…

Ú

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

01/05/2024

(Em branco)

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOL… 
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Número de
tarefa
 

Nome % concluída

21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 0,0%
30 Lista de potencialidades e dificuldades encontradas 100,0%
36 Ações implementadas 0,0%
40 Lista de pesquisadores participantes do evento 100,0%
45 Página eletrônica com os trabalhos científicos 0,0%
49 Lista de cursos publicitados 100,0%
62 Lista de atores por linha de pesquisa 100,0%
68 Número de projetos da linha de pesquisa de Saúde Indígena 0,0%
73 RAP Anual 2025 0,0%
76 Cronograma 2026 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO ÂMBIT…
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Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

10 Ponto de controle fevereiro 2025 28/02/2025 Não iniciada
11 Ponto de controle março 2025 31/03/2025 Não iniciada
13 Ponto de controle maio 2025 30/05/2025 Não iniciada
14 Ponto de controle junho 2025 30/06/2025 Não iniciada
15 Ponto de controle julho 2025 30/07/2025 Não iniciada
16 Ponto de controle agosto 2025 29/08/2025 Não iniciada
17 Ponto de controle setembro 2025 30/09/2025 Não iniciada
19 Ponto de controle novembro 2025 28/11/2025 Não iniciada
20 Ponto de controle dezembro 2025 30/12/2025 Não iniciada
21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 22/12/2025 Não iniciada
34 Instituir a ação de intervenção 22/05/2025 Não iniciada
35 Monitorar e avaliar a efetividade da intervenção 03/11/2025 Não iniciada
36 Ações implementadas 15/12/2025 Não iniciada
43 Publicitar o fluxo de trabalhos científicos realizados no HU-UFGD/Ebserh. 03/11/2025 Não iniciada
45 Página eletrônica com os trabalhos científicos 01/12/2025 Não iniciada
50 Promoção e divulgação de curso EAD e presencial sobre pesquisa e tecnologia entre

os profissionais, graduandos e residentes 2025
01/05/2024 Não iniciada

51 Divulgar cursos EAD sobre pesquisa baseada em evidências 01/01/2025 Não iniciada
52 Divulgar cursos EAD sobre pesquisa clinica 01/04/2025 Não iniciada
53 Publicitar cursos EAD sobre pesquisa epidemiológica 01/08/2025 Não iniciada
54 Promover curso sobre pesquisa e tecnologia 01/08/2025 Não iniciada
55 Lista de cursos divulgados e promovidos em 2025 01/05/2024 Não iniciada
64 Convidar os atores para participarem da linha de pesquisa 22/04/2025 Não iniciada
67 Realizar levantamento das pesquisas realizadas pela linha de pesquisa de saúde

indígena
01/12/2025 Não iniciada

68 Número de projetos da linha de pesquisa de Saúde Indígena 15/12/2025 Não iniciada
69 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 08/12/2025 Não iniciada
70 Avaliar a execução do projeto 08/12/2025 Não iniciada
71 Avaliar o resultado dos indicadores do projeto 08/12/2025 Não iniciada
72 Elaborar relatório de acompanhamento anual do projeto 08/12/2025 Não iniciada
73 RAP Anual 2025 12/12/2025 Não iniciada
74 Realizar reunião com COLEX para avaliar a manutenção do projeto para o próximo

ano
15/12/2025 Não iniciada

75 Elaboração do cronograma para próximo ano 16/12/2025 Não iniciada
76 Cronograma 2026 22/12/2025 Não iniciada

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO ÂMBIT…



Power BI Desktop

44,0%

RESPONSABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E GOVERNANÇA

47 19 7 21

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 76,0%
22 DEFINIÇÃO DE ESTRATÉGIAS DE AÇÃO E REVISÃO DO PROJETO 72,0%
28 DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES AMBIENTAIS 19,0%
40 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 0,0%

 JOAO FERNANDES GUIMARAES JUNIOR﻿

19
0

IMPLANTAR AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UFGD, FILIAL EBSERH.

GAD | DLIH dezembro de 2025

PROMOVER SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E
RESPONSABILIDADE SOCIAL EM REDE

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Quantidade de ações ambientais
distintas implementadas

Anual 2024 1   Maior , melhor

Avanço de percentual de
conformidade em questionário de
diagnóstico ambiental da
Ebserh/Sede

Anual 2025 10%   Maior , melhor

Quantidade de ações ambientais
distintas implementadas

Anual 2025 3   Maior , melhor

01/05/2024

(Em branco)

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 
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Número de
tarefa
 

Nome % concluída

44 RAP Anual 2025 0,0%
47 Cronograma 2026 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 
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Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

18 Ponto de controle outubro 2025 31/10/2025 Não iniciada
19 Ponto de controle novembro 2025 28/11/2025 Não iniciada
20 Ponto de controle dezembro 2025 19/12/2025 Não iniciada
21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 29/12/2025 Não iniciada
27 Aprovação da proposta de alteração do projeto e formalização de equipe pelo COLEX 01/09/2025 Não iniciada
32 Reunião de validação e priorização das ideias 19/09/2025 Não iniciada
33 Execução das ações para 2025 01/09/2025 Não iniciada
34 Avaliação dos resultados 08/12/2025 Não iniciada
37 Reunião de priorização e elaboração de plano de ação para os itens não conforme

para 2025
01/08/2025 Não iniciada

38 Execução das ações para 2025 01/09/2025 Não iniciada
39 Avaliação dos resultados 08/12/2025 Não iniciada
40 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 08/12/2025 Não iniciada
41 Avaliar a execução do projeto 08/12/2025 Não iniciada
42 Avaliar o resultado dos indicadores do projeto 08/12/2025 Não iniciada
43 Elaborar relatório de acompanhamento anual do projeto 08/12/2025 Não iniciada
44 RAP Anual 2025 11/12/2025 Não iniciada
45 Realizar reunião com COLEX para avaliar a manutenção do projeto para o próximo

ano
10/12/2025 Não iniciada

46 Elaboração do cronograma para próximo ano 11/12/2025 Não iniciada
47 Cronograma 2026 29/12/2025 Não iniciada

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 
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69,0%

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

47 16 4 27

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 69,0%
22 COLETA DE DADOS NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS 77,0%
34 CAPACITAR GESTORES SOBRE GESTÃO INDICADORES 100,0%
40 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 0,0%

 FUAD FAYEZ MAHMOUD﻿

16
0

DISPONIBILIZAR PAINEL DE INDICADORES CONSTANDO INFORMAÇÕES ESPECÍFICAS PARA CADA UMA 
DAS UNIDADES ASSISTENCIAIS, FAVORECENDO A DISCUSSÃO EM REUNIÕES COLEGIADAS NAS 

UNIDADES, ESTIMULANDO A PRÁTICA DA GESTÃO POR INDICADORES E ELABORAÇÃO DE CICLOS DE 
MELHORIA ATRAVÉS DE TREINAMENTO DOS GESTORES, COM DEFINIÇÃO DE METAS ANUAIS.

SUP | STGQ | SETISD dezembro de 2025

DESENVOLVER CAPACIDADE INSTITUCIONAL EM GESTÃO
HOSPITALAR

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Proporção de gestores capacitados
para gestão por indicadores

Anual 2024 50%   Maior , melhor

Proporção de unidades assistenciais
com painel de indicadores

Anual 2024 50%   Maior , melhor

Proporção de gestores capacitados
para gestão por indicadores

Anual 2025 80%   Maior , melhor

Proporção de unidades assistenciais
com painel de indicadores

Anual 2025 80%   Maior , melhor

01/05/2024

(Em branco)

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA G…
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Número de
tarefa
 

Nome % concluída

21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 0,0%
39 Gestores capacitados em coleta, análise e monitoramento de indicadores 100,0%
44 RAP Anual 2025 0,0%
47 Cronograma 2026 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR INDICADORES N… 
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Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

16 Ponto de controle agosto 2025 28/08/2025 Não iniciada
17 Ponto de controle setembro 2025 29/09/2025 Não iniciada
18 Ponto de controle outubro 2025 30/10/2025 Não iniciada
19 Ponto de controle novembro 2025 27/11/2025 Não iniciada
20 Ponto de controle dezembro 2025 30/12/2025 Não iniciada
21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 30/12/2025 Não iniciada
32 Acompanhar disponibilização de painéis - trimestre 02 01/08/2025 Não iniciada
33 Acompanhar disponibilização de painéis - trimestre 03 01/12/2025 Não iniciada
40 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 08/12/2025 Não iniciada
41 Avaliar a execução do projeto 08/12/2025 Não iniciada
42 Avaliar o resultado dos indicadores do projeto 08/12/2025 Não iniciada
43 Elaborar relatório de acompanhamento anual do projeto 08/12/2025 Não iniciada
44 RAP Anual 2025 11/12/2025 Não iniciada
45 Realizar reunião com COLEX para avaliar a manutenção do projeto para o próximo

ano
10/12/2025 Não iniciada

46 Elaboração do cronograma para próximo ano 11/12/2025 Não iniciada
47 Cronograma 2026 29/12/2025 Não iniciada

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR INDICADORES N… 
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8,0%

SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

88 64 7 17

Número
de tarefa
 

Nome % concluída

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 69,0%
19 AÇÕES PARA MELHORIA DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS 13,0%
43 AÇÕES PARA OTIMIZAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 4,0%
81 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 0,0%

 CLEITON RODRIGUES DE ALMEIDA﻿

64
0

DESENVOLVER E IMPLEMENTAR UM PLANO ESTRATÉGICO DE SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA AO 
LONGO DE 5 ANOS, COM O OBJETIVO DE EQUALIZAR AS RECEITAS E DESPESAS, CONCENTRANDO-SE 
NA REVISÃO DOS VALORES DA CONTRATUALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS, NA IDENTIFICAÇÃO DE NOVAS 

FONTES DE RECURSOS E NA IMPLEMENTAÇÃO DE INICIATIVAS DE MELHORIA CONTÍNUA DE INOVAÇÃO,
 PROCESSOS OPERACIONAIS E REDUÇÃO DE DESPERDÍCIO DE RECURSOS.

GAD | DAF dezembro de 2025

PROMOVER EFICIÊNCIA NOS PROCESSOS DE GESTÃO DO
TRABALHO

INDICADOR PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO

 

REALIZADO POLARIDADE

Diferença percentual entre receitas
contratualizadas e despesas
realizadas

Anual 2025 100%   Maior, melhor

Diferença percentual de recursos
financeiros da contratualização

Anual 2025 105%   Maior , melhor

Variação percentual das despesas Anual 2025 98%   Menor, melhor

01/05/2024

15/12/2025

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 
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Número de
tarefa
 

Nome % concluída

18 Fim do ciclo 2025 do Projeto 0,0%
21 - Identificar cada fonte de recurso financeiros atual (junho de 2024) e os valores de totais

previsto para o ano
100,0%

23 Plano para melhoria das receitas contratualização 100,0%
35 Plano para obtenção das novas fontes de recursos identificadas 0,0%
46 Identificar com Análise de Pareto (curva ABC) os materiais de consumo do almoxarifado com

maior gastos no hospital
100,0%

72 Elaborar proposta de melhoria de utilização e metas de gastos com serviços terceirizados 0,0%
85 RAP Anual 2025 0,0%
88 Cronograma 2026 0,0%

Nome Observações Gerais
 

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 
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Número de
tarefa

Nome

 

Início Status Geral

28 1º Trimestre 2025 06/01/2025 Não iniciada
39 1º Trimestre 2025 06/01/2025 Não iniciada
53 1º Trimestre 2025 06/01/2025 Não iniciada
65 1º Trimestre 2025 06/01/2025 Não iniciada
77 1º Trimestre 2025 06/01/2025 Não iniciada
64 2025 Monitoramento, Avaliação e Ajustes para continuidade da otimização das

despesa com gastos gerais
06/01/2025 Não iniciada

52 2025 Monitoramento, Avaliação e Ajustes para continuidade da otimização de uso
dos insumos

06/01/2025 Não iniciada

38 2025 Monitoramento, Avaliação e Ajustes para continuidade das ações de
inovação das fontes de recursos

06/01/2025 Não iniciada

27 2025 Monitoramento, Avaliação e Ajustes para continuidade das ações de
melhorias das principais fontes de recursos existentes

06/01/2025 Não iniciada

76 2025 Monitoramento, Avaliação e Ajustes para continuidade das despesa com
Serviços Terceirizados

06/01/2025 Não iniciada

29 2º Trimestre 2025 01/04/2025 Não iniciada
40 2º Trimestre 2025 01/04/2025 Não iniciada
54 2º Trimestre 2025 01/04/2025 Não iniciada
66 2º Trimestre 2025 01/04/2025 Não iniciada
78 2º Trimestre 2025 01/04/2025 Não iniciada
30 3º Trimestre 2025 01/07/2025 Não iniciada
41 3º Trimestre 2025 01/07/2025 Não iniciada
55 3º Trimestre 2025 01/07/2025 Não iniciada
67 3º Trimestre 2025 01/07/2025 Não iniciada
79 3º Trimestre 2025 01/07/2025 Não iniciada
31 4º Trimestre 2025 01/10/2025 Não iniciada
42 4º Trimestre 2025 01/10/2025 Não iniciada
56 4º Trimestre 2025 01/10/2025 Não iniciada
68 4º Trimestre 2025 01/10/2025 Não iniciada
80 4º Trimestre 2025 01/10/2025 Não iniciada
69 Ações para otimização dos contratos de serviços - Serviços Terceirizados 06/01/2025 Não iniciada
81 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 16/12/2025 Não iniciada
82 Avaliar a execução do projeto 16/12/2025 Não iniciada
83 Avaliar o resultado dos indicadores do projeto 16/12/2025 Não iniciada
74 Criar plano de melhoria dos recursos financeiros com os gastos de serviços

terceirizados do hospital ref. ao ano de 2024
02/06/2025 Não iniciada

62 Criar plano de melhoria dos recursos financeiros com os gastos gerais do hospital
ref. ao ano de 2024

20/05/2025 Não iniciada

50 Criar plano de melhoria na organização e utilização de insumos identificado na
curva "A" da Análise de Pareto ref. ao ano de 2024

30/04/2025 Não iniciada

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 
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63,0%

DESENVOLVIMENTO DO TRABALADOR

106 30 9 67

Número
de tarefa

Nome

 

% concluída

99 AVALIAÇÃO PARCIAL DO PROJETO 2025 52,0%
36 DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E CONTINUADA (PEPC) NO HU-

UFGD
74,0%

26 DIAGNÓSTICO DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E CONTINUADA DESENVOLVIDAS PELAS UNIDADES
LABORAIS

100,0%

78 FASE DE LEVANTAMENTO DAS AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS EM 2026 EM PROL DO
DESENVOLVIMENTO DO TRABALHADOR

3,0%

3 GERENCIAMENTO DO PROJETO 88,0%
22 REVISÃO DO PROGRAMA CRIADO NO PDE 2021-2023 100,0%

 MARIA ELENA AQUINO DUTRA﻿

30
0

DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE COM TEMAS DE INTERESSE DAS 
UNIDADES LABORAIS.

UDP | NEP | UNIDADES dezembro de 2025

PROMOVER O ENGAJAMENTO E VALORIZAÇÃO DOS
TRABALHADORES

INDICADOR

 

PERIODICIDADE
ANÁLISE

PERÍODO ANÁLISE PLANEJADO REALIZADO POLARIDADE

Tempo Médio de Capacitação por
Pessoa

Anual 2025 5h Não atingido Maior , melhor

Percentual de satisfação dos
colaboradores com as ações de
capacitação realizadas

Anual 2024 50%   Maior , melhor

Percentual de satisfação dos
colaboradores com as ações de
capacitação realizadas

Anual 2025 70% 87,49% Maior , melhor

P t l d l b d A l 2024 50% M i lh

01/05/2024

(Em branco)

[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU… 
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Número de
tarefa
 

Nome % concluída

21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 0,0%
25 Publicação do programa de educação permanente e continuada em BS 100,0%
35 Relatório situacional das ações de educação permanente e continuada 100,0%
49 Lista de capacitações 100,0%
57 Plano de Desenvolvimento de Competências 100,0%
71 Relatório de execução do PDC 0,0%
77 Publicação da nova versão do Programa 0,0%
91 Lista de capacitações 0,0%
98 Plano de Desenvolvimento de Competências 0,0%

103 RAP Anual 2025 0,0%
106 Cronograma 2026 0,0%

Nome Observações Gerais
 

Avaliar os projetos básicos referentes as capacitações
internas com ônus

A ação em destaque não foi desenvolvida, pois não houve a
disponibilização de recurso orçamentário para sua realização

Dar suporte as unidades para execução das ações de
capacitação sem ônus interna 2° trimestre

A ação em destaque não foi desenvolvida, pois não houve a
disponibilização de recurso orçamentário para sua realização

Instruir a área demandante acerca do processo de
contratação dos cursos com ônus

A ação em destaque não foi desenvolvida, pois não houve a
disponibilização de recurso orçamentário para sua realização

Solicitar aos demandantes abertura do processo SEI das
capacitaçôes internas com ônus a serem realizadas

A ação em destaque não foi desenvolvida, pois não houve a
disponibilização de recurso orçamentário para sua realização

Monitorar a execução das ações de capacitações com ônus A única ação a ser realizada no ano de 2025, consta no
processo 23529.013488/2025-48, as demais foram
empenhadas e serão realizadas no ano de 2026.

Realizar as ações de capacitação interna com ônus A única ação a ser realizada no ano de 2025, consta no
processo 23529.013488/2025-48, as demais foram
empenhadas e serão realizadas no ano de 2026.

Lista de capacitações As ações serão organizadas conforme as orientações
contidas no processo 23477.031247/2025-33 (Pessoal:
Capacitação)

Elaborar formulário de levantamento de necessidades de
capacitação interna para 2026

Formulário já está elaborado, estamos aguardando apenas
as orientações da sede quanto a realização do levantamento

[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU-UFGD 
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[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU-UFGD 

Número
de tarefa
 

Nome Início Status Geral

19 Ponto de controle novembro 2025 28/11/2025 Não iniciada
20 Ponto de controle dezembro 2025 30/12/2025 Não iniciada
21 Fim do ciclo 2025 do Projeto 01/05/2024 Não iniciada
67 Realizar as ações de capacitação interna com ônus 01/07/2025 Não iniciada
68 Monitorar a execução das ações de capacitações com ônus 01/07/2025 Não iniciada
71 Relatório de execução do PDC 26/12/2025 Não iniciada
74 Indentificar as inconsistencias 22/09/2025 Não iniciada
75 Lista de inconsistências 06/10/2025 Não iniciada
76 Definir melhorias a serem implementadas antes do proximo PDC 13/10/2025 Não iniciada
77 Publicação da nova versão do Programa 26/12/2025 Não iniciada
83 Encaminhar para validação do CNEP e demais membros do Subcomite

Desenvolvimento do Trabalhador
02/10/2025 Não iniciada

84 Enviar e-mail e/ou processo SEI com formulário para levatamento das capacitações a
serem realizadas em 2026

16/10/2025 Não iniciada

85 Aplicar o formulários de levantamento 17/10/2025 Não iniciada
86 Monitorar o preenchimento do formulário pelos colaboradores 17/10/2025 Não iniciada
87 Realizar levantamento das necessidades de capacitações internas de 2026 junto as

unidades.
17/10/2025 Não iniciada

88 Realizar levantamento das necessidades de capacitações externas com ônus para
2026

17/10/2025 Não iniciada

89 Realizar Levantamento das necessidades de capacitações externas sem ônus para
2026

17/10/2025 Não iniciada

90 Compilar dados coletados 28/11/2025 Não iniciada
91 Lista de capacitações 01/10/2025 Não iniciada
92 Elaboração do PDC 02/10/2025 Não iniciada
93 Realizar a análise e definição das capacitações a serem realizadas 02/10/2025 Não iniciada
94 Organizar as capacitações internas e externas sem ônus 16/10/2025 Não iniciada
95 Aplicar Matriz B.A.S.I.C.O para priorização das capacitaçõs com ônus 30/10/2025 Não iniciada
96 Organizar as capacitações externas com ônus 06/11/2025 Não iniciada
97 Elaborar o Plano de Desenvolvimento de Competências 20/11/2025 Não iniciada
98 Plano de Desenvolvimento de Competências 31/12/2025 Não iniciada

103 RAP Anual 2025 11/12/2025 Não iniciada
104 Realizar reunião com COLEX para avaliar a manutenção do projeto para o próximo

ano
10/12/2025 Não iniciada

105 Elaboração do cronograma para próximo ano 11/12/2025 Não iniciada
106 Cronograma 2026 29/12/2025 Não iniciada
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PROJETO OBSERVAÇÕES
 

[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM
ONCOLOGIA NO HU-UFGD

Realizado ajustes conforme orientação da SEDE. Atividades
foram restringidas apenas ao ano de 2025 com revisão anual
para os próximos ciclos.

[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO
ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA NO HU-UFGD

Realizado ajustes conforme orientação da SEDE. Atividades
foram restringidas apenas ao ano de 2025 com revisão anual
para os próximos ciclos.

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA,
INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO
ÂMBITO DO HU-UFGD

Realizado ajustes conforme orientação da SEDE. Atividades
foram restringidas apenas ao ano de 2025 com revisão anual
para os próximos ciclos.

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO
AMBIENTAL NO HU-UFGD

Realizado ajustes conforme orientação da SEDE. Atividades
foram restringidas apenas ao ano de 2025 com revisão anual
para os próximos ciclos.

[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE
INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR
INDICADORES NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS NO HU-UFGD

Realizado ajustes conforme orientação da SEDE. Atividades
foram restringidas apenas ao ano de 2025 com revisão anual
para os próximos ciclos.

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E
OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD

Realizado ajustes conforme orientação da SEDE. Atividades
foram restringidas apenas ao ano de 2025 com revisão anual
para os próximos ciclos.

[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE
EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU-UFGD

Realizado ajustes conforme orientação da SEDE. Atividades
foram restringidas apenas ao ano de 2025 com revisão anual
para os próximos ciclos.

Projeto

 

Número de
atividades

Atividades
sem data

  72  
[HU-UFGD] [P1.01] IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ONCOLOGIA NO HU-UFGD 76  
[HU-UFGD] [P1.01] REESTRUTURAÇÃO DO SERVIÇO DE CARDIOLOGIA NO HU-UFGD 177  
[HU-UFGD] [P1.02] PROJETO PERMANENTE DE INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO E ASSISTÊNCIA
NO HU-UFGD

71  

[HU-UFGD] [P1.03] AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA, INOVAÇÃO E AVALIAÇÃO E
TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO ÂMBITO DO HU-UFGD

76  

[HU-UFGD] [P2.01] IMPLANTAÇÃO DE AÇÕES DE GESTÃO AMBIENTAL NO HU-UFGD 47  
[HU-UFGD] [P3.01] DISPONIBILIZAÇÃO DE PAINÉIS DE INDICADORES E IMPLEMENTAÇÃO DA
GESTÃO POR INDICADORES NAS UNIDADES ASSISTENCIAIS NO HU-UFGD

47  

[HU-UFGD] [P4.01] SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E OTIMIZAÇÃO DE RECURSOS HU-UFGD 88  
[HU-UFGD] [P5.01] DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO HU- 106  
Total 760  


