ID INDICE

NOME DO iNDICE

indice de Hora-homem capacitagdo de membros da CTP-NATS em Avaliacdo de Tecnologias em Salde (ATS) e Pratica de Satde Baseada em Evidéncias (PSBE)

DESCRICAO E JUSTIFICATIVA

A Comissdo Técnica Permanente do Nucleo de Avaliagcdo de Tecnologias (CTP-NATS) é uma comissdo cientifica de carater consultivo e sua atuacao refere-se a elaboracgdo de
documentos técnicos, como Notas Técnicas (NT) e Pareceres Técnico-Cientificos (PTC). Assim é preciso capacitar continuamente os membros da comissdao conforme diretrizes

do Ministério da Saude e cursos ofertados pela Rede Brasileira de Avaliagdo de Tecnologias em Saude (REBRATS).

O indicador mede o investimento em aperfeicoamento e qualidade técnica nos membros da CTP-NATS.

RESPONSAVEL PELA COLETA RESPONSAVEL PELA VALIDACAO RESPONSAVEL PELA ANALISE
Coordenador do NATS Chefe da UGITS Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovagao Tecnoldgica
(SGPITS)
PERIODICIDADE DA COLETA PERIODICIDADE DA ANALISE
Anualmente anualmente

FORMA DE VALIDACAO

A validacdo é realizada por meio de contagens amostrais de checagem.




FORMULA UNIDADE DE MEDIDA META
N¢ total de horas de capacitacdo em ATS e PSBE / N2 total de membros Horas de capacitagao por membro Minimo de 20 horas-homem no periodo
da CTP-NATS
LIMITE POLARIDADE
5% “maior, melhor”
PARAMETROS

Um indice de horas-homem capacitacdo muito abaixo do esperado, indica necessidade de acées de melhoria junto a comissao.

TERMOS

em evidéncias 2.

Capacita¢cao em ATS e PSBE Cursos que oportunizam qualificagdo profissional com vistas a promover a cultura de evidéncias cientificas na pratica profissional no SUS. O processo

de capacitagdao melhora o desempenho e a produc¢do de documentos técnicos pelos profissionais e propicia que se tornem atores reflexivos de praticas assistenciais baseada




METODOLOGIA DE COLETA E COMPILACAO

Contagem das horas de capacitacdo realizadas pelos membros da comissao, registradas em planilha Excel

LIMITACOES E VIESES

As limitacOes estdo associadas falta de carga horaria especifica destinada ao membros do NATS para atuarem na comissao.

O indicador pode apresentar um valor inferior ao esperado quando no momento da coleta e analise dos dados, houver membros com capacita¢gdes em andamento, ndo finalizado
no mesmo ano. Isso é pode gerar um viés de interpretacao do indicador.

FONTE

e Planilha Exel de tabulacdo de dados;
e Certificados das capacitacao;
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