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TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM
A HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
GRANDE DOURADOS E A FUNDAGCAO MEDICA DO RIO GRANDE
DO SUL, VISANDO A EXECUCAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL
PARA A PROPOSICAO, IMPLEMENTACAO E EXECUCAO DE
PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO, DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E ESTIMULO A
INOVAGAO, NO AMBITO DA SAUDE.

O presente Termo de Cooperagdo ¢é celebrado entre as seguintes instituigoes:

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS (HU-UFGD), filial dla EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob numero 15.126.437/0009-09, entidade
empresarial localizada na cidade de Dourados, Estado do Mato Grosso do Sul (MS), Brasil, no endereco Rua Ivo Alves da Rocha 558, bairro Altos do Indaia,
Codigo de Enderegamento Postal (CEP) 79804-000, representado neste ato na forma de seu estatuto social, Superintendente, Hermeto Macario Amin
Paschoalick, ¢ pelo Membro do Colegiado Executivo, Thiago Pauluzi Justino, doravante denominado HU-UFGD;

FUNDACAO MEDICA DO RIO GRANDE DO SUL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o niimero
94.391.901/0001-03, com sede na Rua Ramiro Barcelos, 2350, sala 177, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul (RS), Brasil, neste ato
representada por sua presidente Prof.* Dra. Ana Luiza Silva Maia, doravante denominada FundMed;

CONSIDERANDO a norma de relacionamento entre a EBSERH e as fundagdes de apoio, especificamente na secdo 111, Termo de Cooperagéo, nos art. 5°
a0 7° que definem como celebrar Termo de Cooperagdo com o objetivo de fixar os pardmetros a serem executados em instrumentos juridicos voltados a
projetos definidos e especificos.

CONSIDERANDO que a Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) do HU-UFGD ¢ responsavel pelo planejamento e pela execugio das atividades de apoio ao
ensino, a pesquisa e a extensdo e tem a missdo de "propiciar ambiente adequado para o ensino, a pesquisa e a extensdo na area da saude do HU-UFGD,
permitindo a educagdo comprometida com a ética, a cidadania, o conhecimento e o atendimento as necessidades contemporaneas, do individuo e da
sociedade".

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004 e do Decreto n® 9.283, de 07 de fevereiro de 2018, sobre incentivos a inovagdo
e a pesquisa cientifica e tecnologica no ambiente produtivo, que possibilita a constituicdo de aliangas estratégicas e o desenvolvimento de projetos de
cooperagao envolvendo empresas, Instituicdes de Pesquisa Cientifica e Tecnologica (ICT) e entidades privadas sem fins lucrativos.

CONSIDERANDO que a FundMed ¢ devidamente autorizada, nos termos da Lei n® 8.958/94, de 20 de dezembro de 1994 e do Decreto n° 7.423/10, de 31
de dezembro de 2010, como fundagdo de apoio ao HU-UFGD nos Projetos de Pesquisa, Ensino e Extensdo, de Desenvolvimento Institucional, Cientifico e
Tecnologico e de Estimulo e Fomento a Inovagdo (doravante, simplesmente “Projetos”), perante o Ministério da Educac@o e o Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes, estando autorizada por suas disposi¢des estatutarias a implementar referidos projetos, bem como a atuar na gestao
administrativa e financeira necessaria a execugao desses projetos.

As partes resolvem de comum acordo firmar o presente Termo de Cooperagdo mediante as clausulas e condigdes que mutuamente aceitam, a saber:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O objeto deste Termo de Cooperagdo é estabelecer agGes conjuntas, entre o HU-UFGD e a FundMed no que se refere a execugdo

administrativa e operacional para a proposi¢do, implementacdo e execugdo de projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, no ambito da saude.

1.2 Constituem-se agdes de cooperagdo entre outras permitidas nos termos da legislagdo vigente e que vierem a serem implementadas:
1.2.1. A execu¢do administrativa-financeira de projetos;
1.2.2. Outras agBes de cooperagdo permitidas na legislagdo vigente e compativeis com os respectivos instrumentos estatutarios e finalidades

sociais de cada uma das partes.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO HU-UFGD

2.1. Compete ao HU-UFGD, apoiar e promover os projetos, disponibilizando areas, estruturas e recursos humanos e financeiros para execugdo
das atividades de pesquisa, ensino, extensdo, de desenvolvimento cientifico/tecnoldgico e de inovagdo, aprovadas pelas instancias competentes, dentro de
suas possibilidades legais e administrativas.



2.2. Compete a Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP): Coordenar todas as atividades de ensino e pesquisa cientifica e tecnolédgica do HU-UFGD,
conforme detalhado a seguir.

2.2.1. Aspectos Gerais
2.2.1.1. Zelar pela manutengdo da politica institucional de pesquisa e ensino do HU-UFGD;
2.2.1.2. Encaminhar a FundMed, para suporte administrativo, e administragdo financeira, na condigdo de interveniente administrativo, os projetos

submetidos para avaliagdo em todas as instancias do HU-UFGD as quais sdo (GEP, Consultoria Juridica e Colegiado Executivo);

2.2.1.3. Acompanhar e dar suporte académico e cientifico, quando solicitado, as atividades desempenhadas pela FundMed, sempre que necessério
para o bom funcionamento dos projetos;

2.2.1.4. Buscar o desenvolvimento e manutengdo de parcerias, contratos e acordos com outras instituicdes, publico e privadas, relacionadas com a
proposicdo, fomento e execugdo de atividades de pesquisa no HU-UFGD, contando com a cooperagdo da FundMed, sempre que necessario;

2.2.15. Fiscalizar a concessdo de bolsas no ambito dos projetos, evitando que haja concessdo de bolsas para servidores e pagamento pela prestacdo
de servigos de pessoas fisicas e juridicas com a mesma finalidade, nos termos do art. 23, I, da Norma de Relacionamento entre a EBSERH e as Fundagdes de
Apoio.

2.2.1.6. Paragrafo Unico. Todos os projetos desenvolvidos com apoio da FundMed, executados, total ou parcialmente, no HU-UFGD deverdo ser
previamente aprovados quanto aos seus aspectos éticos e metodoldgicos pelos comités de ética institucionais e também quanto aos seus aspectos
orcamentdrios, logisticos e de exequibilidade pela GEP. A aprovagdo final dos projetos, visando o inicio de sua execugdo, dependerd da sua avaliagdo nestas
diferentes instancias.

2.2.2. No que diz respeito, em especifico, a Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico do HU-UFGD:

2.2.2.1. Incentivar a comunidade de pesquisadores do HU-UFGD no desenvolvimento de suas atividades cientificas e na sua qualificagdo constante;
2.2.2.2. Avaliar os projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico submetidos para serem realizados no ambito do HU-UFGD;

2.2.2.3. Acompanhar e dar suporte as atividades administrativas e financeiras realizadas pela FundMed;

2.2.2.4. Acompanhar e dar suporte a tramitagdo dos processos relacionados aos projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico, em instancias

internas e externas ao HU-UFGD, quando necessario;

2.2.2.5. Acompanhar a execugdo dos projetos de pesquisa e de desenvolvimento cientifico, assim como o monitoramento dos processos
relacionados as atividades de pesquisa, contando com a cooperag¢do da FundMed, sempre que necessario;

2.2.2.6. Acompanhar e dar suporte técnico as atividades desempenhadas pela FundMed em tudo o que for necessario para o bom andamento dos
projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico;

2.2.3. No que diz respeito, em especifico a formagdo de recursos humanos em pesquisa e desenvolvimento cientifico:

2.2.3.1. Promover a formagdo de recursos humanos em pesquisa mediante gerenciamento de bolsas de iniciagdo cientifica e tecnoldgica para
integrantes de projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico aprovados na institui¢do, quando houver recursos disponiveis para este fim;

2.2.3.2. Promover a formagdo de recursos humanos em pesquisa e a divulgacdo das atividades de pesquisa realizadas no HU-UFGD mediante
confeccdo de materiais informativos de pesquisa, promogdo de seminarios e outras atividades cientificas;

2.2.4. No que diz respeito, em especifico, as agdes estruturantes da pesquisa no HU-UFGD:

2.2.4.1. Fornecer apoio técnico para o desenvolvimento de projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico, incluindo consultorias técnicas
especializadas;

2.2.4.2. Disponibilizar espaco fisico e equipamentos de uso compartilhado para a execugdo de atividades relacionadas a projetos de pesquisa e
desenvolvimento cientifico do HU-UFGD;

2.2.4.3. Desenvolver agBes para captagdo de recursos externos ao HU-UFGD a fim de contribuir para a sustentabilidade da pesquisa e manutengao,
ampliacdo e aprimoramento das estruturas de pesquisa, contando com a coopera¢do da FundMed, sempre que necessario;

2.2.4.4. Realizar a interface com instituicdes de ensino superior, em especial com a UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS (UFGD), para
a integracdo de docentes e discentes nas atividades de pesquisa e desenvolvimento cientifico realizadas no HU-UFGD.

2.2.5. No que diz respeito, em especifico, a Projetos de Ensino:

2.2.5.1. Instituir e manter comissao, grupo ou érgdo interno para proceder na avaliagdo e aprovagdo de Plano de Trabalho e Orgamento, assim como

a viabilidade técnica do desenvolvimento de projetos de ensino propostos por seus elaboradores, denominados coordenadores, incentivando os mesmos
no desenvolvimento dos respectivos projetos, sempre que necessario, contando com a FundMed;

2.2.5.2. Definir a organizagdo curricular dos projetos de ensino do HU-UFGD, bem como coordenar a administragdo de tarefas de cunho académico;
2.2.5.3. Coordenar os processos seletivos e de acompanhamento aos bolsistas vinculados aos diversos projetos de ensino;
2.2.5.4. Repassar a FundMed conceitos finais definidos pelos responsaveis (orientador/ supervisor) por fazer a avaliagdo dos alunos nos projetos de

ensino em desenvolvimento.
2.2.6. No que diz respeito, em especifico, aos eventos técnico-cientificos:

2.2.6.1. Realizar a organizagdo do evento, no que tange a previsdo orcamentdria, elaboragdo de material de divulgagdo, negociagdo com
fornecedores, divulgagdo nos canais do HU-UFGD, imprensa e mailing de participantes externos, elaboragdo e realizagdo de cerimonial;

2.2.6.2. Acompanhar o suporte administrativo e financeiro da FundMed;



2.2.6.3. Definir o plano de eventos contendo as diretrizes institucionais para a organiza¢do de eventos que sejam promovidos pelo HU-UFGD;

2.2.6.4. Garantir que o plano de eventos seja cumprido em todos os tipos de eventos organizados dentro do HU-UFGD, ou que levem seu nome
mesmo que em locais externos;

2.2.6.5. Acompanhar e dar suporte de informagGes para as atividades financeiras desempenhadas pela FundMed em tudo o que for necessario para
o0 bom funcionamento dos eventos;

2.2.6.6. Validar, autorizar e fornecer os certificados aos participantes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DA FUNDMED

3.1. Compete a FundMed:

3.1.1. Aspectos Gerais

3.1.1.1. Incentivar a participacdo de docentes da UFGD, pesquisadores, bem como de funcionarios do HU-UFGD, residentes e estudantes da drea da

saude em projetos vinculados ao HU-UFGD, considerando e respeitando a aprovagdo de todas as instancias institucionais cabiveis;

3.1.1.2. Elaborar documentos, padrdes e fluxos relativos a dindmica de trabalho de seus préprios setores internos e sua interface com os diversos
setores do HU-UFGD, especialmente a GEP;

3.1.1.3. Promover a divulgagdo e comunicagdo dos projetos do HU-UFGD, em complemento e em consondncia com a realizada por este;

3.1.1.4. Dispor de meios eletrénicos e plataforma informatizada para registro e acompanhamento financeiro dos projetos por ela administrados;
3.1.1.5. Formalizar a celebragdo de contratos e patrocinios objetos deste acordo;

3.1.1.6. Os projetos podem prever a concessdo de bolsas de ensino, de pesquisa, de extensdo e de estimulo a inovagdo pela FundMed. A fixagdo dos

valores das bolsas devera considerar critérios de proporcionalidade em relagdo a compensacdo regular de seu beneficidrio e, sempre que possivel,
considerar os valores das bolsas correspondentes concedidas pelas agéncias oficiais de fomento;

3.1.1.7. Realizar processos de compras, incluindo exigéncias licitatdrias, quando necessario;
3.1.1.8. Realizar cobrangas e pagamentos referentes aos respectivos projetos;
3.1.1.9. Prestar o gerenciamento transparente dos recursos financeiros, disponibilizando informagdes em tempo real e, prestando contas, sempre

que solicitado;

3.1.1.10. Realizar registros contabeis necessarios e arquivamento de documentos obrigatdrios;
3.1.1.11. Prestar informag&es e/ou esclarecimentos referentes ao gerenciamento dos projetos que envolvam a FundMed, sempre que demandada.
3.1.1.12. Conhecer e observar as normativas da EBSERH atinentes ao objeto deste Termo de Cooperagdo e disponibilizadas pelo HU-UFGD, em

especial a Norma de Relacionamento entre a EBSERH e as Fundagdes de Apoio e suas eventuais atualizagdes.
3.1.2. No que diz respeito a Projetos:

3.1.2.1. Divulgar comunicados e informativos referentes aos projetos realizados no HU-UFGD e nos quais atua como interveniente, em formato
online, bem como, a produgdo e publicacdo de editais, respeitando os papéis das instituicdes proponente e parceiras e consoante com divulgagcdo do
proprio HU-UFGD;

3.1.2.2. Organizar e prestar suporte administrativo no desenvolvimento e execugdo dos projetos, contando com a cooperagdo do HU-UFGD, sempre
que necessario;

3.1.2.3. Organizar e arquivar os documentos, que forem de sua responsabilidade, relativos aos projetos;

3.1.2.4. Dar apoio administrativo na elaboragdo e submissdo de projetos para captagdo de recursos e para o aprimoramento de areas do HU-UFGD;
4. CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE IMPLEMENTAGAO, DE PLANEJAMENTO, DE ELABORAGAO, DE FISCALIZACAO DE PROJETOS E
ORCAMENTOS

4.1. A forma de implementagdo, planejamento, elaboragdo de projetos e seus orgamentos serd definida pela GEP.

4.2. Compete ao GEP e a FundMed analisar e validar o orgamento prévio de projetos;

4.3. Compete ao HU-UFGD e a FundMed zelar para que o projeto seja desenvolvido de acordo com a sua previsdo orcamentdria, devendo:

43.1. Todas as modificagdes no orgamento, inconsisténcias identificadas na sua execugdo pelo HU-UFGD ou pela FundMed, deverdo ser

comunicadas, imediatamente, por escrito a outra parte;

4.3.2. No caso de projetos executados no HU-UFGD e patrocinados por empresas privadas, a composi¢do dos custos do orgamento referentes a
exames e procedimentos médicos e/ou de salde deve ter como balizamento minimo a tabela da Classificagdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos
Médicos (CBHPM) ou as tabelas de valores vigentes no HU-UFGD;

4.3.3. No caso de projetos com fomento de agéncias publicas, a composi¢do de custos do orgamento deve corresponder ao custo estimado do
procedimento no HU-UFGD ou 3 tabela de procedimentos do Sistema Unico de Saude (SUS), quando exigido pela agéncia de fomento, desde que o valor de
compensagdo ndo seja inferior ao custo operacional do procedimento no HU-UFGD. Estes projetos devem seguir todas as recomendagdes e normas de
prestagdo de contas das respectivas agéncias publicas e do HU-UFGD.

4.4, Em todas as compras realizadas pela FundMed e relacionadas a projetos a serem executados no HU-UFGD, deverdo ser seguidas as
orientagGes para compras preestabelecidas pela propria FundMed. Os procedimentos de compras adotados pela FundMed estdo descritos em
documentos normativos préprios e que estdo disponiveis para consulta no sitio eletronico http://fundmed.org.br. Destaca-se que a FundMed seguira o



disposto no decreto 7.423/2010 para aplicacdo de recursos em projetos de desenvolvimento institucional, em conformidade a redagdo do artigo 2°. As
compras e/ou contratagdes de servigos sdo realizadas conforme a legislagdo aplicavel, Decreto Federal n2 8.241/2014, Lei Federal 8.666/1993, assim como
aLei 14.133/2021 e a Lei 13.303/2016, e conforme aplicaveis.

4.5, As partes, responsaveis por exercer a fiscalizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Cooperagdo, sendo o HU-UFGD representado pelo
GEP e a FundMed representada pelo Setor de Pesquisa, as quais designardo os responsaveis para tanto.

4.6. No prazo de dez dias, a contar da celebragdo do presente Termo de Cooperagdo, cada parte designard formalmente, por escrito,
preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar; organizar; articular;
acompanhar; monitorar e supervisionar as agdes que serdo tomadas para o seu cumprimento.

4.7. Competira aos designados a comunicagdo com a outra parte, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas
as comunicagGes serem documentadas.

4.8. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este deverd ser substituido. A comunicagdo devera ser feita a
outra parte, no prazo de até dez dias da ocorréncia do evento.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS DESPESAS OPERACIONAIS APLICADAS AOS PROJETOS DO HU-UFGD ADMINISTRADOS PELA FUNDMED

5.1. Com respeito as despesas operacionais dos projetos do HU-UFGD, administrados pela FundMed, convenciona-se que sobre todo ingresso de
receitas em projetos na FundMed incidird o valor minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de 15% (quinze por cento) para a FundMed na condigdo de
interveniente administrativa.

5.1.1. A FundMed, quando exigida, legalmente, e mediante solicitagdo do HU-UFGD, devera comprovar as despesas operacionais e administrativas
e prestar todos os esclarecimentos que forem necessarios no curso da execugdo dos ajustes formalizados, inclusive quanto ao método de calculo utilizada.

5.1.2. Como forma de incentivo a agbes de desenvolvimento institucional de projetos, podera ser destinado 10% (dez por cento) da receita dos
projetos ao HU-UFGD desde que prevista no plano de trabalho do projeto e observado o paragrafo Unico desta clusula;

5.1.3. Outras despesas do HU-UFGD relacionadas a condugdo do projeto na instituigdo, tais como, exames de diagnodstico e laboratoriais, e demais
despesas incluidas no plano de trabalho deverdo ter recurso especifico destinado a esta finalidade.

5.1.4. SituagGes excepcionais, envolvendo projetos de interesse estratégico para as instituigdes, em que os orgamentos ndo contemplem o valor
integral das despesas operacionais estabelecidas, bem como a contribuicdo para acdes de desenvolvimento institucional de projetos do HU-UFGD serdo
avaliadas e uma isengdo podera ser aplicada em comum acordo pelo HU-UFGD e pela Diretoria da FundMed.

5.1.5. Paragrafo unico: O recurso referente ao incentivo para agdes de desenvolvimento institucional de projetos do HU-UFGD, previsto na
cldusula 5.1.2, desde que essa destinagdo conste nos planos de trabalho que deram causa a arrecadagdo de tais recursos e que seja para um projeto
especifico, contendo: objetivo, justificativa, metas e cronograma fisico-financeiro para execugdo das atividades. O orgamento do projeto devera ser
compativel com o objeto e as metas propostas. Nesses casos, podera a FundMed acolher estes projetos, de acordo com o plano de trabalho registrado e
aprovado e prestar contas, anualmente, da sua execucgdo fisico-financeira. O recurso, ainda, podera ser destinado por transferéncia via Guia de
Recolhimento da Unido para o HU-UFGD.

6. CLAUSULA SEXTA — DA GESTAO DO RECURSO DE INCENTIVO AS ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DE PROJETOS

6.1. Compete ao HU-UFGD, dentro de suas possibilidades legais e administrativas, definir no ambito de sua superintendéncia e por meio de
proposta encaminhada pelo GEP as regras de utilizagdo destes recursos.

7. CLAUSULA SETIMA — DO ENCERRAMENTO DOS PROJETOS

7.1. No ambito dos projetos envolvendo recursos privados, na hipdtese de restarem equipamentos, adquiridos com a verba destinada ao
projeto, bem como de ndo utilizagdo do montante de recursos financeiros previsto para o desenvolvimento do projeto, inexistindo regra de destinagdo em
contrato firmado com o financiador, o HU-UFGD devera, no prazo de 90 (noventa) dias, apds a data de encerramento da vigéncia do projeto, manifestar-se
perante a FundMed sobre a utilizagdo dos equipamentos e/ou saldo remanescente em agdes de desenvolvimento institucional de projetos de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo.

7.2. Paragrafo Unico: No ambito dos projetos envolvendo recursos publicos, apds elaboracdo da prestagdo de contas final, na hipdtese de
restarem equipamentos, adquiridos com a verba destinada ao projeto, bem como de ndo utilizagdo do montante total dos recursos recebidos, a FundMed
e/ou HU-UFGD dardo destinagdo conforme previsto no ajuste celebrado com o financiador do projeto ou, na falta de tal previsdo, conforme disposto na
cldusula 7.1 deste Termo de Cooperagdo.

8. CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Cooperagdo é firmado pelo prazo de 60 (sessenta) meses, entrando em vigéncia a partir da data de sua assinatura,
podendo ser renovado por iguais periodos, sucessivamente, desde que ndo haja oposi¢do das partes até 60 (sessenta) dias de seu termo final, mediante
celebragdo de termo aditivo.

8.2. Mesmo na vigéncia deste Termo de Cooperagdo, a celebragdo de novos projetos depende da manuteng¢do de autorizagdo para apoiar o HU-
UFGD e do credenciamento da FundMed perante o Grupo De Apoio Técnico do Ministério da Educagdo/ Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (GAT
do MEC/MCTI).

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. A rescisdo do presente Termo de Cooperagdo podera ocorrer nos seguintes casos:
9.1.1. Por iniciativa de qualquer das partes, mediante comunicagdo escrita e protocolada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem

qualquer 6nus para as partes ou direito a indenizagdo, ficando, entretanto, as partes responsaveis pelas obrigagdes assumidas pelo tempo em que
participaram do presente Termo de Cooperagao;

9.1.2. No caso de infragdo a qualquer uma das cldusulas ou condi¢des supra estipuladas, podendo, neste caso, o acordo ser denunciado,
imediatamente, pela parte prejudicada, mediante comunicagdo por escrito e protocolada, ficando a parte infratora responsavel pelo ressarcimento de
todos os prejuizos a que der causa, sem prejuizo das medidas administrativas ou judiciais cabiveis;



9.1.3. Em face de superveniéncia de disposi¢do legal ou fato que torne o presente Termo de Cooperagdo, material ou formalmente inexequivel,
mediante a comunicag¢do escrita e protocolada por qualquer das partes ou do 6rgdo publico competente, sendo estipulado prazo legalmente razoavel para
finalizagdo das atividades em curso e resultantes do presente Termo de Cooperagao.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Termo de Cooperagdo estd sujeito a legislacdo aplicavel e as demais normas existentes ou que vierem a ser estabelecidas pela
FundMed, pelo HU-UFGD e pela EBSERH.

10.2. Se qualquer disposigdo do presente Termo de Cooperagdo for declarada ou considerada ilegal, inexequivel, ou nula, ambas as partes estardo
liberadas de cumprir as obrigacGes previstas na referida disposigdo, sendo que em comum acordo, promoverao a alteragdo da disposi¢do contratual de
modo a preservar o seu objetivo.

10.3. A eventual aceitagdo, por qualquer das partes, de alguma agdo, omissdo ou ndo cumprimento de obrigagdo aqui acordada, sera considerada,
pela outra parte, mera liberalidade, ndo implicando novagdo dos termos deste Termo de Cooperagdo, nem renuncia do direito de qualquer das partes de
exigir uma da outra o cumprimento integral deste Termo de Cooperagdo.

10.4. Este instrumento constitui o acordo integral entre as partes, ndo prevalecendo quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores
relativos a area de pesquisa. Nenhuma alteragdo, renuincia ou quitagdo sera considerada valida, a menos que efetuada por escrito e assinada por ambas as
partes.

10.5. As partes deverdo conhecer e cumprir os principios, valores éticos e normas estabelecidas pelo cddigo de ética e conduta da EBSERH e da
FundMed.
10.6. Os casos omissos neste Termo de Cooperagdo serdo resolvidos através da proposicdo do GEP e/ou da FundMed e aprovagdo das suas

respectivas superintendéncia e diretoria.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

11.1. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida, as partes se comprometem, conforme a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais, Lei n? 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

11.1.1. Adotar medidas para conformidade de suas operagdes ao cumprimento da LGPD e das orientagGes emanadas pela Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD);

11.1.2. Assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado necessario para o alcance das finalidades propostas;
11.1.3. Manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem durante o prazo e justificativa legal acordada;
11.1.4. Adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a protecao dos direitos dos titulares de

dados pessoais;

11.1.5. Cooperar entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na legislagdo
em vigor;
11.1.6. Orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a

nao divulgar indevidamente informagdes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

11.1.7. Comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranga que envolva dados pessoais a que tenha acesso,
tais como acessos ndo autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, com as informagdes previstas no § 12 do art. 48 da LGPD.

11.2. Dever3do ser observadas as disposi¢des da LGPD, Lei n.2 12.965/2014, bem como das politicas e normas internas da EBSERH sobre o tema,
disponiveis no sitio eletronico www.ebserh.gov.br, implementando medidas técnicas e organizacionais adequadas para assegurar a protecdo dos direitos
do titular dos dados pessoais.

11.3. O tratamento de dados pessoais pelas partes sera limitado as atividades estritamente necessarias para o alcance das finalidades do objeto
ajustado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, no exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou por
requisi¢cdo da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

11.4. O tratamento de dados pessoais s6 podera ser realizado pela parte durante o prazo previsto para a execu¢do do objeto ajustado.

11.5. E vedado as partes o compartilhamento dos dados pessoais a outras pessoas juridicas ou fisicas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes
legais ou regulamentares para viabilizar o cumprimento deste Termo de Cooperagdo ou com a prévia autorizagdo da parte.

11.6. Nas hipdteses de compartilhamento previstas no item anterior, a parte que utilizar assume toda a responsabilidade decorrente da operagdo
realizada, especialmente, no que diz respeito a observancia da adequada protec¢do e resguardo aos direitos dos titulares originais.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. E competente o Foro da Justica Federal de Dourados, Segdo Judiciaria do Estado do Mato Grosso do Sul, para dirimir quaisquer dudvidas que
resultarem da execugdo deste instrumento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — REGULAMENTACAO FINANCEIRA E DE RENOVAGAO

13.1. Os pagamentos decorrentes dos projetos serdo destinados separadamente ao pesquisador/coordenador do projeto, sua equipe, HU-UFGD,
FundMed, fornecedores e a quem de direito, conforme estabelecido no Plano de Trabalho. Todos os pagamentos serdo efetuados por meio de
transferéncia bancaria. Cada transagdo sera devidamente registrada de forma eletronica, assegurando a rastreabilidade e a transparéncia de todas as
operagoes financeiras realizadas.

13.2. As despesas serdo ordenadas conforme disponibilidade orgamentaria, sob responsabilidade do ordenador de despesas estabelecido no
plano de trabalho aprovado entre pesquisador, HU-UFGD e FundMed.



13.3. A prestagdo de contas serd realizada anualmente pela FundMed e encaminhada ao HU-UFGD, detalhando operagfes financeiras, ativos,
passivos, patrimonio, receitas e despesas.

13.4. O presente Termo de Cooperagdo podera ser renovado ou alterado por escrito e assinado mediante consenso entre as partes.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VEDACAO DA SUBCONTRATACAO
14.1. E vedada a subcontratacdo total do objeto deste Termo de Cooperagdo, bem como a subcontratagdo parcial que delegue a terceiros a

execugdo do nucleo do objeto contratado, nos termos da Lei n.2 8.958/94 e do Decreto n.2 7.423/2010.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

15.1. Os direitos relativos a propriedade intelectual decorrentes dos projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo ndo serdo compartilhados com a FundMed. A titularidade da propriedade intelectual pertencerd ao HU-
UFGD e, eventualmente, ao(s) parceiro(s), conforme previsto nos instrumentos juridicos vinculados aos projetos.

15.2. Todas as informagdes e conhecimentos (como “know-how”, tecnologias, programas de computador, procedimentos e rotinas) existentes
anteriormente a celebragdo deste Termo de Cooperagdo, que estejam sob a posse e/ou responsabilidade de qualquer das partes, e/ou de terceiros e que
forem revelados entre as partes exclusivamente para subsidiar a sua execugdo continuardo a pertencer ao detentor, possuidor ou proprietario.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE

16.1. Todas as informagdes e conhecimentos aportados pelas partes para a execugdo deste Termo de Cooperagdo como confidenciais implicardo
na obrigacdo de ndo divulgar ou repassar informagGes e conhecimentos a terceiros, sem autorizagdo expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma
da legislagdo vigente.

16.2. Ndo sdo tratados como conhecimentos e informagdes confidenciais:

16.2.1. aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagdo de pedido de patente ou registro publico ou de outra forma que
ndo por meio das partes;

16.2.2. aqueles cuja divulgagdo se torne necessaria;

16.2.3. quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinagdo judicial ou governamental.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - CONTRATAGOES E RECURSOS HUMANOS

17.1. As pessoas fisicas contratadas pela fundagdo de apoio para execugdo das atividades previstas neste Termo de Cooperagdo ndo manterdo

vinculo de qualquer natureza com a EBSERH. E vedada a utilizagdo de pessoal contratado pela fundacdo de apoio para a prestacdo de servicos ou
atendimento as necessidades de carater permanente da EBSERH, ou ainda a contratagdo de pessoal, especialmente, para esta finalidade. A EBSERH ndo
respondera, solidaria ou subsidiariamente, por indenizagdo de danos materiais ou morais, de origem contratual ou extracontratual, ou pelo pagamento de
débitos contraidos pela fundagdo de apoio na execugdo das atribuigdes desta fundagdo de apoio no ambito deste Termo de Cooperagdo, inclusive
obrigacGes e encargos trabalhistas, previdencidrios e tributarios, relativos ao pessoal por ela contratado.

17.2. O HU-UFGD providenciard a publicagdo do extrato deste Termo de Cooperagdo no Diario Oficial da Unido (DOU) e no portal da EBSERH, sem
que isso importe em afronta ao disposto neste documento.

17.3. E assim, por estarem justas e acordadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das
testemunhas abaixo sendo o presente Termo de Cooperagdo Técnica assinado eletronicamente pelas partes.

Prof.® Dr.* Ana Luiza Maia

Presidente FundMed

Prof. Dr. Hermeto Macario Amin Paschoalick

Superintendente HU-UFGD




Prof. Dr. Thiago Pauluzi Justino

Membro do Colegiado Executivo HU-UFGD

Testemunhas:

Alexandre Liitckmeier
CPF: 001.067.010-61

Lillian Dias Castilho Siqueira
CPF: 217.731.758-40
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