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1. OBJETIVOS

2. MATERIAL

Normatizar a realizagdo de discussao multidisciplinar realizado na Clinica Médica-
Posto 3 e 4 a partir de uma intervencao ética e técnica;

fortalecer a autonomia técnica, a complementaridade e interdependéncia das
atividades, a articulacdo das acbes, a forma de comunicagdo, a construcdo de
consensos, a elaboracdo de projetos assistenciais comuns, a forma como sdao tomadas
as decisdes durante todo o processo de adoecimento, tratamento e resolucdo da
doenga (cura, paliagdo ou morte);

promover maior adesdo ao tratamento e, consequentemente, promover saude
mental aos envolvidos, como forma de potencializar as possibilidades de autocuidado
e melhora;

responder adequadamente as necessidades dos usudrios do servico e da prépria
instituicao;

ampliar a compreensdo sobre o paciente e sua familia, visando atendimento integral
as suas necessidades.

N3o se aplica.

3. DESCRIGAO DOS PROCEDIMENTOS

a)

b)

c)

d)

apos identificar a demanda o psicélogo busca informacGes referentes ao caso (junto
a equipe e ao prontudrio, conforme a necessidade e durante todo o seguimento);

realizar atendimento psicoldgico ao paciente e avaliacdo das condigdes emocionais
do paciente e familiares/acompanhantes de modo sistematico;

realizar atendimentos aos familiares/acompanhantes;

discutir o caso com a equipe durante todo o seguimento;

- OBS: O profissional de psicologia pode realizar o atendimento separadamente, com o
paciente e/ou familiar, mas pode também realizar atendimentos conjuntos com outros
profissionais, acompanhar consultas médicas e participar de conferéncias/reuniées com
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paciente/familiares. Realizar discussdes individuais com profissional de area especifica
(agendadas ou em contatos informais), no decorrer da rotina de trabalho ou em reunido
clinica com as equipes multiprofissionais, agendadas conforme a necessidade de cada
caso.

e) realizar discussdOes individuais com profissional de area especifica (agendadas ou em
contatos informais), no decorrer da rotina de trabalho ou em reunido clinica com as
equipes multiprofissionais, agendadas conforme a necessidade de cada caso;

f) a depender da avaliagdo do profissional e gravidade do caso a discussdo
multiprofissional podera ser diaria ou nao;

g) definir encaminhamento(s) e deliberar sobre questées relacionadas ao caso;

h) participar ativamente da visita multiprofissonal que ocorre uma vez na semana na
Clinica Médica;

i) registrar em prontudrio eletrénico, por meio do sistema AGHUx, as discussdes
realizadas e as condutas tomadas.

Para Schraiber e colaboradores (1999), diante das diversas dimensGes que as
necessidades de saude expressam - social, psicolégica, bioldgica e cultural - e do intenso processo
de especializagdo do conhecimento e das intervengdes acerca desse objeto complexo, nenhum
agente isolado tem a capacidade de realizar a totalidade das a¢des demandadas e necessarias. A
equipe representa, além de relagdes de trabalho, relacdes de saberes e, principalmente, relacbes
interpessoais. Esse modo de trabalhar exige que os profissionais utilizem seus saberes, baseados
em distintas logicas de julgamento e de tomada de decisdo quanto a assisténcia a se prestar, de
forma compartilhada e negociada. Tal articulagdo resulta na conexdo de diferentes processos de
trabalho, conhecimento sobre o trabalho do outro e o mesmo reconhecimento de sua necessidade
para a atencdo a saude.

Alguns autores apontam como caracteristica essencial do trabalho em equipe a
liberdade conferida a todos os membros de contribuir com ideias e opinides para solucionar
problemas. Este tipo de trabalho pressupde a possibilidade da pratica de um profissional se
reconstruir na do outro. Assim, ambos se transformam nessa troca no intuito de intervir na
realidade que se apresenta e se revela complexa, por reunir individuos com diferentes histdrias de
vida, saberes técnicos e formacdes diversas, em torno da dificil tarefa de responder adequadamente
as necessidades dos usuarios do servico, da propria instituicio, bem como aos desejos e a
individualidade de cada membro da equipe (Araujo e Rocha, 2007; Canoletti, 2008).
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