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COLEGIADO EXECUTIVO 

 

RESOLUÇÃO - SEI Nº 111, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 - APROVAR O PROCEDIMENTO 
OPERACIONAL PADRÃO DE FORNECIMENTO DE LAUDO DE AVALIAÇÃO PARA ISENÇÃO DE IPI 
O COLEGIADO EXECUTIVO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA 
GRANDE DOURADOS/HU BRASIL, no uso de suas atribuições legais e regimentais, artigo 6.º da 
lei 12550 de 15 de dezembro de 2011 e artigos 60, 61 e 62 do Regimento Interno da HU Brasil, 

CONSIDERANDO deliberação tomada em sua Reunião Ordinária nº 238, de 06 de agosto de 
2026, 

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23529.015583/2023-14, 

RESOLVE:  

Art. 1º Aprovar o Procedimento Operacional Padrão de fornecimento de laudo de avaliação 
para isenção de IPI. V.3 - POP.GAS.001* do Hospital Universitário da Universidade Federal da 
Grande Dourados, filial da HU Brasil. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

*Anexo disponível aqui. 

HERMETO MACARIO AMIN PASCHOALICK 
Presidente 

 

SUPERINTENDÊNCIA 

 

PORTARIA - SEI Nº 275, DE 28 DE AGOSTO DE 2026 - CONSTITUIR A COMISSÃO DE INVENTÁRIO 
PARA VERIFICAÇÃO DOS VALORES E QUANTIDADE CONTABILIZADOS 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Constituir a Comissão de Inventário para verificação dos valores e quantidade 
contabilizados como estoques, a existência física dos produtos e verificação da contabilidade dos 
controles e métodos de armazenagem e movimentação dos materiais estocados, utilizando 
como base a Resolução - SEI nº 82, de 10 de outubro de 2018, e de acordo com a Resolução CFC 
Nº 1.137/08 que aprova a NBC T 16.10 - Avaliação e Mensuração de Ativos e Passivos em 
entidades do Setor Público e o Art. 106 da Lei 4.320/64. 

Art. 2º A Comissão terá a sua estrutura composta conforme definido no Art. 9º da Resolução-SEI 
nº 82, de 10 de maio de 2018. 

Art. 3º Designar os membros da referida Comissão, compondo-a com os seguintes 
colaboradores: 

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hu-ufgd/acesso-a-informacao/pops-protocolos-e-processos/gad/pop-gas-001-fornecimento-de-laudo-de-avaliacao-para-isencao-de-ipi/@@download/file
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I - Presidente 

Nome Completo SIAPE/Matrícula 

Joao Fernandes Guimaraes Junior 21***81 

II - Vice-Presidente 

Nome Completo SIAPE/Matrícula 

Rodolfo Timoteo Da Silva 14***09 

III - Membros 

Nome Completo SIAPE/Matrícula 

Ana Paula Fonseca Dos Santos 18***03 

Anderson Luis Mota Sampaio 15***36 

Caio Cesar De Souza Campinas 26***49 

Carlos Alexandre Dias 22***08 

Catalino Lopes Mareco Junior 22***74 

Cleiton Rodrigues De Almeida 15***25 

Danielly Vieira Capoano 28***03 

Danilo Correia de Arruda 22****6 

Douglas Lino Da Silva 32***08 

Edna Manari Dos Santos 28***70 

Edna Yoshie Shirota Tomonaga 18***79 

Gessica Raquel Schutz Benites 18****1 

Giovana Morais Mota 34****0 

Jeniffer Caroline Rocha De Souza 32****6 

Joao Paulo Dos Santos Alves 33****1 

Marciane Maximo da Silva Lobo 33****4 

Mirian Rosiane De Carvalho 30***07 

Paulo Henrique Lodi 22***45 

Paulo Roberto Calixtro da Silva 22****8 

Rodrigo Miyasaki 18***52 

Sonia Maria Pajeu Sampaio 19***25 
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Vania De Carvalho Das Neves 23***09 

Art. 4º O trabalho da comissão se inicia na data da publicação desta portaria. 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 

 

PORTARIA - SEI Nº 276, DE 28 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR COLABORADORES PARA 
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DO PREGÃO Nº 9/2026 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar para acompanhamento e fiscalização do Pregão nº 9/2026, cujo objeto 
aquisição de medicamentos de grandes volumes, conforme especificações e condições 
constantes do edital do Pregão Eletrônico da [UASG 155016 Nº 9/2026]: 

I - Gestor do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular 
Paulo Henrique 
Lodi 

2204145 
Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de 
Estoques 

II - Fiscal Técnico do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular 
Vania De Carvalho Das 
Neves 

2346809 
Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de 
Estoques 

Substituto Danilo Correia De Arruda 2261346 Assistente Administrativo 

Art. 2º Compete ao gestor: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Coordenar e comandar o processo de execução contratual; 

IV - Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 
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V - Verificar a conformidade da prestação dos serviços prestados ou fornecimento do material 
contratado; 

VI - Certificar quanto à fiel comprovação das despesas, os resultados alcançados em relação ao 
contratado, com a verificação dos prazos de execução e da qualidade demandada, atestando os 
documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 
do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, 
com base nos relatórios e documentos apresentados; 

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado 
pela fiscalização com base no IMR (Instrumento de Medição de Resultado), ou outro documento 
se for o caso; 

IX - Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração e/ou prorrogação contratual, com 
aprovação do gestor máximo da unidade demandante, encaminhando à Unidade de Contratos a 
documentação pertinente e necessária para a formalização dos procedimentos quantos aos 
aspectos que as envolvam. 

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de 
apuração de responsabilidade em caso de descumprimento de obrigação contratual; 

XI - Comunicar à Autoridade Competente, com antecedência mínima de 180 dias, a necessidade 
de se promover nova contratação com o mesmo objeto com apresentação dos Estudos 
Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto Básico/Termo de Referência, conforme previsto na 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017, para apreciação, diante da impossibilidade de 
prorrogação ou alteração contratual, inclusive por sugestão de alteração nas especificações 
técnicas. 

XII - Competem ao Gestor do contrato, as atribuições do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo 
quando não houver designação dos mesmos. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh,, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

IV - Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 
informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 
contratada; 

V - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração; 
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VI - Apurar, ao final de cada período mensal, o resultado das avaliações da execução do objeto 
e, se for o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em 
consonância com os indicadores previstos no ato convocatório; 

VII - Registrar em relatório o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliações e encaminhar 
ao gestor do contrato. 

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 
especificações, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condições 
estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Acompanhar, com base em critérios estatísticos, os aspectos administrativos da execução 
dos serviços quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto às 
providências tempestivas nos casos de inadimplemento; 

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada período mensal, para efeito de 
recebimento provisório, relatório emitindo parecer sobre a efetiva realização da prestação dos 
serviços quanto às obrigações trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês anterior. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Setorial: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial das Leis nº. 13.303/2016, nº.8.666/1993, IN 05/2017 
e alterações posteriores; 

IV - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração, conforme acordo prévio com a 
fiscalização técnica e o gestor do contrato. 

Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta 
Portaria, a contar de 29 de agosto de 2026, data da indicação da equipe pela área demandante. 

Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 
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PORTARIA - SEI Nº 277, DE 28 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR PARA ACOMPANHAMENTO E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 16/2023 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 16/2023, cujo objeto é a 
Prestação de Serviços Contínuos de Processamento de enxoval com disponibilização de mão de 
obra em regime de dedicação exclusiva, e fornecimento de enxoval em LAVANDERIA INTERNA, 
conforme especificações e condições constantes do edital do Pregão Eletrônico da [UASG 155016 
nº 09/2023]: 

I - Gestor do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Marcelo Santana Rodrigues 2352703 Assistente Administrativo 

Substituto Ali Mohamed Zogheib Junior 3531092 Assistente administrativo 

II - Fiscal Técnico do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular 
Ali Mohamed Zogheib 
Junior 

3531092 Assistente Administrativo 

Titular 
João Fernandes 
Guimarães Junior 

2129281 
Engenheiro Mecânico/controle de manutenção 
dos maquinários 

Titular 
Silvane Cavalheiro da 
Silva 

2230552 Enfermeira/controle de infecções 

Substituto Letícia Aparecida Pinheiro 3276105 Assistente Adm/controle da execução do contrato 

III - Fiscal Administrativo 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Brena Lohane Monteiro Barreto 3494468 Assistente em Administração 

Substituto Deise Pinheiro Vieira 3785500 Assistente em Administração 

Art. 2º Compete ao gestor: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 
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II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Coordenar e comandar o processo de execução contratual; 

IV - Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

V - Verificar a conformidade da prestação dos serviços prestados ou fornecimento do material 
contratado; 

VI - Certificar quanto à fiel comprovação das despesas, os resultados alcançados em relação ao 
contratado, com a verificação dos prazos de execução e da qualidade demandada, atestando os 
documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 
do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, 
com base nos relatórios e documentos apresentados; 

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado 
pela fiscalização com base no IMR (Instrumento de Medição de Resultado), ou outro documento 
se for o caso; 

IX - Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração e/ou prorrogação contratual, com 
aprovação do gestor máximo da unidade demandante, encaminhando à Unidade de Contratos a 
documentação pertinente e necessária para a formalização dos procedimentos quantos aos 
aspectos que as envolvam. 

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de 
apuração de responsabilidade em caso de descumprimento de obrigação contratual; 

XI - Comunicar à Autoridade Competente, com antecedência mínima de 180 dias, a necessidade 
de se promover nova contratação com o mesmo objeto com apresentação dos Estudos 
Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto Básico/Termo de Referência, conforme previsto na 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017, para apreciação, diante da impossibilidade de 
prorrogação ou alteração contratual, inclusive por sugestão de alteração nas especificações 
técnicas. 

XII - Competem ao Gestor do contrato, as atribuições do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo 
quando não houver designação dos mesmos. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 
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IV - Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 
informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 
contratada; 

V - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração; 

VI - Apurar, ao final de cada período mensal, o resultado das avaliações da execução do objeto 
e, se for o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em 
consonância com os indicadores previstos no ato convocatório; 

VII - Registrar em relatório o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliações e encaminhar 
ao gestor do contrato. 

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 
especificações, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condições 
estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Acompanhar, com base em critérios estatísticos, os aspectos administrativos da execução 
dos serviços quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto às 
providências tempestivas nos casos de inadimplemento; 

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada período mensal, para efeito de 
recebimento provisório, relatório emitindo parecer sobre a efetiva realização da prestação dos 
serviços quanto às obrigações trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês anterior. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Setorial: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial das Leis nº. 13.303/2016, nº.8.666/1993, IN 05/2017 
e alterações posteriores; 

IV - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração, conforme acordo prévio com a 
fiscalização técnica e o gestor do contrato. 

Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta 
Portaria, a contar de 15 de agosto de 2026, data da indicação da equipe pela área demandante. 
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Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 

 

PORTARIA - SEI Nº 278, DE 28 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR PARA ACOMPANHAMENTO E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 05/2025 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 05/20251, cujo objeto é a 
Prestação de serviços de manutenção predial, incluindo os suportes técnico e operacional, 
instalação, operação e manutenção preditiva, preventiva e corretiva, conforme especificações e 
condições constantes do edital do Pregão Eletrônico da [UASG 155016 nº 90048/2024]: 

I - Gestor do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Pedro Henrique Inacio Paz 34***26 Engenheiro Civil 

Substituto Alisson Ribas Cirqueira 22***83 Analista Administrativo - Arquitetura 

II - Fiscal Técnico - Área Civil: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Bruno Eric Pereira 23***69 Engenheiro Civil 

Substituto Pedro Henrique Inacio Paz 34***26 Engenheiro Civil 

III - Fiscal Técnico - Área Mecânica: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular João Fernandes Guimarães Jr. 21***81 Engenheiro Mecânico 

Substituto Leonardo Félix Pereira Santos 33***01 Engenheiro Eletricista 

IV- Fiscal Técnico - Área Elétrica: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Leonardo Félix Pereira Santos 33***01 Engenheiro Eletricista 

Substituto João Fernandes Guimarães Jr. 21***81 Engenheiro Mecânico 

V- Fiscal Técnico - Área - Arquitetura: 
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  NOME SIAPE CARGO 

Titular Alisson Ribas Cirqueira 22***83 Analista Administrativo - Arquitetura 

Substituto Claudine Machado Badalotti 32***31 Arquiteta 

VI- Fiscal Técnico - Área - Segurança no Trabalho: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Ivan Belarmino de Lima 21***89 Técnico em Segurança do Trabalho 

Substituto Edimilson Cardoso de Oliveira 34***54 Técnico em Segurança do Trabalho 

VII- Fiscal Técnico - Área - Tecnologia da Informação: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Filipe Augusto Lins Martins 17***28 Analista de Tecnologia da Informação   
 

Substituto André Fernando Pereira 22***41 Analista de Tecnologia da Informação 

VIII- Fiscal Administrativo: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Rodrigo Donizetti de Souza 19***35 Analista Administrativo - Economia 

Substituto Deise Pinheiro Vieira 3785500 Assistente Administrativo 

Art. 2º Compete ao gestor: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Coordenar e comandar o processo de execução contratual; 

IV - Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

V - Verificar a conformidade da prestação dos serviços prestados ou fornecimento do material 
contratado; 

VI - Certificar quanto à fiel comprovação das despesas, os resultados alcançados em relação ao 
contratado, com a verificação dos prazos de execução e da qualidade demandada, atestando os 
documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 
do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, 
com base nos relatórios e documentos apresentados; 

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado 
pela fiscalização com base no IMR (Instrumento de Medição de Resultado), ou outro documento 
se for o caso; 
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IX - Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração e/ou prorrogação contratual, com 
aprovação do gestor máximo da unidade demandante, encaminhando à Unidade de Contratos a 
documentação pertinente e necessária para a formalização dos procedimentos quantos aos 
aspectos que as envolvam. 

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de 
apuração de responsabilidade em caso de descumprimento de obrigação contratual; 

XI - Comunicar à Autoridade Competente, com antecedência mínima de 180 dias, a necessidade 
de se promover nova contratação com o mesmo objeto com apresentação dos Estudos 
Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto Básico/Termo de Referência, conforme previsto na 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017, para apreciação, diante da impossibilidade de 
prorrogação ou alteração contratual, inclusive por sugestão de alteração nas especificações 
técnicas. 

XII - Competem ao Gestor do contrato, as atribuições do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo 
quando não houver designação dos mesmos. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

IV - Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 
informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 
contratada; 

V - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração; 

VI - Apurar, ao final de cada período mensal, o resultado das avaliações da execução do objeto 
e, se for o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em 
consonância com os indicadores previstos no ato convocatório; 

VII - Registrar em relatório o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliações e encaminhar 
ao gestor do contrato. 

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 
especificações, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condições 
estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 
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II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Acompanhar, com base em critérios estatísticos, os aspectos administrativos da execução 
dos serviços quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto às 
providências tempestivas nos casos de inadimplemento; 

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada período mensal, para efeito de 
recebimento provisório, relatório emitindo parecer sobre a efetiva realização da prestação dos 
serviços quanto às obrigações trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês anterior. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Setorial: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial das Leis nº. 13.303/2016, nº.8.666/1993, IN 05/2017 
e alterações posteriores; 

IV - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração, conforme acordo prévio com a 
fiscalização técnica e o gestor do contrato. 

Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta 
Portaria, a contar de 01 de agosto de 2026, data de início da vigência do contrato. 

Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 

 

PORTARIA - SEI Nº 279, DE 28 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR PARA ACOMPANHAMENTO E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 01/2023 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 01/2023, cujo objeto é a 
contratação de prestação de Serviços Contínuos de Nutrição e Alimentação Hospitalar, conforme 
especificações e condições constantes do edital do Pregão Eletrônico da [UASG 155016 nº 
33/2022]: 

I - Gestor do Contrato: 
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  NOME SIAPE CARGO 

Titular Bruna Roberta Cavalcante dos Santos 3232416 Nutricionista 

Substituto Géssica Raquel Schutz Benites 1873371 Assistente Administrativo 

II - Fiscal Técnico do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Érika Leite Ferraz Libório 1802138 Nutricionista 

Titular Géssica Raquel Schutz Benites 1873371 Assistente administrativo 

Substituto Marcelo Santana Rodrigues 2352703 Assistente Administrativo 

III - Fiscais Setoriais: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Beatriz Souza Santos 1195995 Nutricionista 

Titular Caio Gustavo Simonelli 1093750 Nutricionista 

Titular Cristhiane Rossi Gemelli 2129103 Nutricionista 

Titular Cristiane Nava Duarte 2129105 Farmacêutica 

Titular Hanna Verginio Nogueira 1412414 Nutricionista 

Titular Josiane Ribeiro Dos Santos Santana 2137639 Nutricionista 

Titular Joyce Regina Oliveira Segati Costa 3522613 Nutricionista 

Titular Mirele Aparecida Schwengber 3040812 Nutricionista 

Titular Neiva Ney Gomes Barreto 2247242 Enfermeiro 

Titular Sheila De Lima Alexandre 1164950 Nutricionista 

Titular Valdinei Oliveira dos Santos 1096966 Nutricionista 

I - Fiscal Administrativo: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Rodrigo Donizetti de Souza 191895 Analista Administrativo 

Substituto Deise Pinheiro Vieira 3785500 Assistente Administrativo 

Art. 2º Compete ao gestor: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 
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II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Coordenar e comandar o processo de execução contratual; 

IV - Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

V - Verificar a conformidade da prestação dos serviços prestados ou fornecimento do material 
contratado; 

VI - Certificar quanto à fiel comprovação das despesas, os resultados alcançados em relação ao 
contratado, com a verificação dos prazos de execução e da qualidade demandada, atestando os 
documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 
do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, 
com base nos relatórios e documentos apresentados; 

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado 
pela fiscalização com base no IMR (Instrumento de Medição de Resultado), ou outro documento 
se for o caso; 

IX - Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração e/ou prorrogação contratual, com 
aprovação do gestor máximo da unidade demandante, encaminhando à Unidade de Contratos a 
documentação pertinente e necessária para a formalização dos procedimentos quantos aos 
aspectos que as envolvam. 

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de 
apuração de responsabilidade em caso de descumprimento de obrigação contratual; 

XI - Comunicar à Autoridade Competente, com antecedência mínima de 180 dias, a necessidade 
de se promover nova contratação com o mesmo objeto com apresentação dos Estudos 
Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto Básico/Termo de Referência, conforme previsto na 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017, para apreciação, diante da impossibilidade de 
prorrogação ou alteração contratual, inclusive por sugestão de alteração nas especificações 
técnicas. 

XII - Competem ao Gestor do contrato, as atribuições do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo 
quando não houver designação dos mesmos. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 
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IV - Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 
informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 
contratada; 

V - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração; 

VI - Apurar, ao final de cada período mensal, o resultado das avaliações da execução do objeto 
e, se for o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em 
consonância com os indicadores previstos no ato convocatório; 

VII - Registrar em relatório o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliações e encaminhar 
ao gestor do contrato. 

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 
especificações, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condições 
estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Acompanhar, com base em critérios estatísticos, os aspectos administrativos da execução 
dos serviços quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto às 
providências tempestivas nos casos de inadimplemento; 

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada período mensal, para efeito de 
recebimento provisório, relatório emitindo parecer sobre a efetiva realização da prestação dos 
serviços quanto às obrigações trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês anterior. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Setorial: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial das Leis nº. 13.303/2016, nº.8.666/1993, IN 05/2017 
e alterações posteriores; 

IV - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração, conforme acordo prévio com a 
fiscalização técnica e o gestor do contrato. 

Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta 
Portaria, a contar de 01 de agosto de 2026, data da indicação da equipe pela área demandante. 
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Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 

 

PORTARIA - SEI Nº 280, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR COLABORADORES PARA 
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 10/2024 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 10/2024, cujo objeto é a 
contratação de empresa vigilância armada e desarmada, conforme especificações e condições 
constantes do edital do Pregão Eletrônico da [UASG 155016 nº 90011/2024]: 

I - Gestor do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Josiclari Mota 2129515 Chefe da Unidade de Apoio Operacional 

Substituto Heloisa Moreira Kruger 3315407 Assistente Administrativo 

II - Fiscal Técnico: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Heloisa Moreira Kruger 3315407 Assistente Administrativo 

Substituto Luiz Eduardo de Vinicius Costa e Silva 1789727 Assistente em Administração 

III - Fiscal Técnico em Saúde Ocupacional e Segurança no Trabalho: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Edimilson Cardoso de Oliveira 3407754 Técnico em Segurança do Trabalho 

IV - Fiscal Administrativo: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Brena Lohane Monteiro Barreto 3494468 Assistente em Administração 

Substituto Deise Pinheiro Vieira 3785500 
Chefe da Unidade de Fiscalização 
Administrativa de Contratos 

Art. 2ºCompete ao gestor: 
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I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Coordenar e comandar o processo de execução contratual; 

IV - Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

V - Verificar a conformidade da prestação dos serviços prestados ou fornecimento do material 
contratado; 

VI - Certificar quanto à fiel comprovação das despesas, os resultados alcançados em relação ao 
contratado, com a verificação dos prazos de execução e da qualidade demandada, atestando os 
documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 
do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, 
com base nos relatórios e documentos apresentados; 

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado 
pela fiscalização com base no IMR (Instrumento de Medição de Resultado), ou outro documento 
se for o caso; 

IX - Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração e/ou prorrogação contratual, com 
aprovação do gestor máximo da unidade demandante, encaminhando à Unidade de Contratos a 
documentação pertinente e necessária para a formalização dos procedimentos quantos aos 
aspectos que as envolvam. 

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de 
apuração de responsabilidade em caso de descumprimento de obrigação contratual; 

XI - Comunicar à Autoridade Competente, com antecedência mínima de 180 dias, a necessidade 
de se promover nova contratação com o mesmo objeto com apresentação dos Estudos 
Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto Básico/Termo de Referência, conforme previsto na 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017, para apreciação, diante da impossibilidade de 
prorrogação ou alteração contratual, inclusive por sugestão de alteração nas especificações 
técnicas. 

XII - Competem ao Gestor do contrato, as atribuições do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo 
quando não houver designação dos mesmos. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 
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III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

IV - Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 
informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 
contratada; 

V - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração; 

VI - Apurar, ao final de cada período mensal, o resultado das avaliações da execução do objeto 
e, se for o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em 
consonância com os indicadores previstos no ato convocatório; 

VII - Registrar em relatório o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliações e encaminhar 
ao gestor do contrato. 

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 
especificações, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condições 
estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Acompanhar, com base em critérios estatísticos, os aspectos administrativos da execução 
dos serviços quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto às 
providências tempestivas nos casos de inadimplemento; 

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada período mensal, para efeito de 
recebimento provisório, relatório emitindo parecer sobre a efetiva realização da prestação dos 
serviços quanto às obrigações trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês anterior. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Setorial: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial das Leis nº. 13.303/2016, nº.8.666/1993, IN 05/2017 
e alterações posteriores; 

IV - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração, conforme acordo prévio com a 
fiscalização técnica e o gestor do contrato. 
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Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta 
Portaria, a contar de 01 de agosto de 2026, data da indicação da equipe pela área demandante. 

Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 

 

PORTARIA - SEI Nº 281, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR COLABORADORES PARA 
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 18/2026 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 18/2026, cujo objeto é a 
aquisição de ventilador de alta frequência, conforme especificações e condições constantes do 
edital do Pregão Eletrônico da [UASG 155007 nº90053/2025]: 

I - Gestor do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Camila Beatriz Souza de Medeiros 1332081 Engenheira Clínica 

Substituto Pedro Rafael Pivetta 2489428 Assistente Administrativo 

II - Fiscal Técnico do Contrato: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Americo Sousa Simarro 3497704 Engenheiro Clínico 

Substituto Jorge Samuel Fernandez Urbieta 99189654608 Técnico em Eletrotécnica 

III - Fiscal Administrativo do Contrato 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Fabiane Muniz da Silva Soares 3497704 Assistente Administrativa 

Substituto Pedro Rafael Pivetta 2489428 Assistente Administrativo 

Art. 2º Compete ao gestor: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 
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II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Coordenar e comandar o processo de execução contratual; 

IV - Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

V - Verificar a conformidade da prestação dos serviços prestados ou fornecimento do material 
contratado; 

VI - Certificar quanto à fiel comprovação das despesas, os resultados alcançados em relação ao 
contratado, com a verificação dos prazos de execução e da qualidade demandada, atestando os 
documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 
do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, 
com base nos relatórios e documentos apresentados; 

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado 
pela fiscalização com base no IMR (Instrumento de Medição de Resultado), ou outro documento 
se for o caso; 

IX - Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração e/ou prorrogação contratual, com 
aprovação do gestor máximo da unidade demandante, encaminhando à Unidade de Contratos a 
documentação pertinente e necessária para a formalização dos procedimentos quantos aos 
aspectos que as envolvam. 

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de 
apuração de responsabilidade em caso de descumprimento de obrigação contratual; 

XI - Comunicar à Autoridade Competente, com antecedência mínima de 180 dias, a necessidade 
de se promover nova contratação com o mesmo objeto com apresentação dos Estudos 
Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto Básico/Termo de Referência, conforme previsto na 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017, para apreciação, diante da impossibilidade de 
prorrogação ou alteração contratual, inclusive por sugestão de alteração nas especificações 
técnicas. 

XII - Competem ao Gestor do contrato, as atribuições do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo 
quando não houver designação dos mesmos. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh,, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 
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IV - Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 
informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 
contratada; 

V - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração; 

VI - Apurar, ao final de cada período mensal, o resultado das avaliações da execução do objeto 
e, se for o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em 
consonância com os indicadores previstos no ato convocatório; 

VII - Registrar em relatório o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliações e encaminhar 
ao gestor do contrato. 

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 
especificações, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condições 
estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 
Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh,, 
Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Acompanhar, com base em critérios estatísticos, os aspectos administrativos da execução 
dos serviços quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto às 
providências tempestivas nos casos de inadimplemento; 

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada período mensal, para efeito de 
recebimento provisório, relatório emitindo parecer sobre a efetiva realização da prestação dos 
serviços quanto às obrigações trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês anterior. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Setorial: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 
contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 
modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 
desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 

II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 
o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 
administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 
contratações administrativas, em especial das Leis nº. 13.303/2016, nº.8.666/1993, IN 05/2017 
e alterações posteriores; 

IV - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 
seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração, conforme acordo prévio com a 
fiscalização técnica e o gestor do contrato. 

Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta 
Portaria, a contar de 28 de agosto de 2026, data da indicação da equipe pela área demandante. 
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Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 

 

PORTARIA - SEI Nº 282, DE 28 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR COLABORADORES PARA 
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 22/2024 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 22/2024, cujo objeto é a 

cessão de uso, onerosa, de área física do Hospital Universitário da Grande Dourados (HU-UFGD), 

destinada EXCLUSIVAMENTE à exploração e operação comercial de serviços de cantina, 

conforme especificações e condições constantes do edital do Pregão Eletrônico da [UASG 155016 

nº 90051/2024]: 

I - Gestor: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Bruna Roberta Cavalcante dos Santos 3232416 Nutricionista 

Substituto Géssica Raquel Schutz Benites 1873371 
Assistente 

administrativo 

II - Fiscais Técnicos: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Érika Leite Ferraz Libório 1802138 Nutricionista 

Substituta Géssica Raquel Schutz Benites 1873371 
Assistente 

administrativo 

III - Fiscal Administrativo: 

  NOME SIAPE CARGO 

Titular Deise Pinheiro Vieira 3785500 Assistente em Administração 

Substituto Rodrigo Donizetti de Souza 1918935 Analista Administrativo 

Art. 2º Compete ao gestor: 
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I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 

contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 

Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Coordenar e comandar o processo de execução contratual; 

IV - Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

V - Verificar a conformidade da prestação dos serviços prestados ou fornecimento do material 

contratado; 

VI - Certificar quanto à fiel comprovação das despesas, os resultados alcançados em relação ao 

contratado, com a verificação dos prazos de execução e da qualidade demandada, atestando os 

documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 

do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, 

com base nos relatórios e documentos apresentados; 

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado 

pela fiscalização com base no IMR (Instrumento de Medição de Resultado), ou outro documento 

se for o caso; 

IX - Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração e/ou prorrogação contratual, com 

aprovação do gestor máximo da unidade demandante, encaminhando à Unidade de Contratos a 

documentação pertinente e necessária para a formalização dos procedimentos quantos aos 

aspectos que as envolvam. 

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de 

apuração de responsabilidade em caso de descumprimento de obrigação contratual; 

XI - Comunicar à Autoridade Competente, com antecedência mínima de 180 dias, a necessidade 

de se promover nova contratação com o mesmo objeto com apresentação dos Estudos 

Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto Básico/Termo de Referência, conforme previsto na 

Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017, para apreciação, diante da impossibilidade de 

prorrogação ou alteração contratual, inclusive por sugestão de alteração nas especificações 

técnicas. 

XII - Competem ao Gestor do contrato, as atribuições do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo 

quando não houver designação dos mesmos. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico: 

I - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execução do 

contrato conforme contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e 

modo da prestação dos serviços estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 

desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito de pagamento conforme o resultado; 
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II - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 

o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

III - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 

contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 

Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

IV - Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 

informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 

contratada; 

V - Monitorar constantemente o nível de qualidade dos serviços, desde que o período escolhido 

seja suficiente para avaliar, afim de evitar a sua degeneração; 

VI - Apurar, ao final de cada período mensal, o resultado das avaliações da execução do objeto 

e, se for o caso, a análise do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em 

consonância com os indicadores previstos no ato convocatório; 

VII - Registrar em relatório o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliações e encaminhar 

ao gestor do contrato. 

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 

especificações, bem como qualquer documento apresentado em desacordo com as condições 

estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às 

contratações administrativas, em especial o Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 

Instrução Normativa/SEGES/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III - Acompanhar, com base em critérios estatísticos, os aspectos administrativos da execução 

dos serviços quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto às 

providências tempestivas nos casos de inadimplemento; 

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada período mensal, para efeito de 

recebimento provisório, relatório emitindo parecer sobre a efetiva realização da prestação dos 

serviços quanto às obrigações trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês anterior. 

Art. 5º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta 

Portaria, a contar de 15 de agosto de 2026, data da indicação da equipe pela área demandante. 

Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 
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PORTARIA - SEI Nº 283, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 - DESIGNAR COLABORADOR PARA ATUAR 
COMO COMISSÁRIO E CONDUZIR PROCEDIMENTO DE INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE 
DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI n. 08, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da HU Brasil n. 518, de 09 de janeiro 
de 2019 e Portaria-SEI n. 185, de 21 de setembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço da 
HU Brasil n. 1399, de 22 de setembro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar Lucas Miranda Fernandes da Silva, Matrícula SIAPE nº 351***1, ocupante do 
cargo de Analista Administrativo, lotado na Unidade de Licitações no HUSE-Unirio para atuar 
como COMISSÁRIO e conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de 
fato considerado irregular descrito no Processo n.º 23658.027373/2026-46, através da coleta de 
provas, depoimentos e demais diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Hermeto Macario Amin Paschoalick 

 

GERÊNCIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

 

PORTARIA - SEI Nº 80, DE 22 DE AGOSTO DE 2026 - RECOMPOR E ATUALIZAR OS ENCARGOS 
DE RESPONSÁVEIS TÉCNICOS E COORDENADORES NO ÂMBITO DA UNIDADE 
MULTIPROFISSIONAL 
O GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DA GRANDE DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela 
Portaria-SEI nº 192, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Serviço nº 1408, 05 de 
outubro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Promover a recomposição do quadro atualizado e designar os profissionais abaixo 
relacionados para exercerem os encargos de Responsáveis Técnicos e Coordenadores no âmbito 
da Unidade Multiprofissional desta instituição: 

I - Fisioterapia - UTIs Adulto 

a) ALINE EVANGELISTA DE OLIVEIRA DE PAULA, fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 
99***908, registrada no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (Crefito) 
nº 112198-F, para exercer o encargo de Responsável Técnica Fisioterapeuta da Unidade, 
bem como o encargo de Coordenadora da Fisioterapia das UTIs Adulto do HU-
UFGD/HUBRASIL; 

b) GUSTAVO MURIEL FERREIRA, fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 1144, registrado no 
Crefito nº 119870-F, para exercer o encargo de Responsável Técnico Fisioterapeuta da 
Unidade, bem como atuar como substituto imediato na Coordenação da Fisioterapia das 
UTIs Adulto, nas ausências da titular. 
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II - Fisioterapia - UTI Pediátrica 

a) MEYRILANE VICENTE DE LAIAS MOREIRA, fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 2220, 
registrada no Crefito nº 72518-F, para exercer o encargo de Coordenadora da Fisioterapia 
da UTI Pediátrica do HU-UFGD/HUBRASIL; 

b) THIAGO ANDRADE MARTINEZ, fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 3357, registrado no 
Crefito nº 63885-F, para exercer o encargo de Responsável Técnico da Fisioterapia da UTI 
Pediátrica. 

 

III - Fisioterapia - UTI Neonatal e UCI Neonatal 

a) LAEDERSON SOUZA MACHADO, fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 108****, registrado 
no Crefito nº 107860-F, para exercer o encargo de Responsável Técnico e Coordenador da 
Fisioterapia da UTI Neonatal e da UCI Neonatal do HU-UFGD/HUBRASIL; 

b) ANA LUCIA GRAO VELLOSO, fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 213****, registrada no 
Crefito nº 131861-F, para atuar como substituta imediata na Coordenação da Fisioterapia 
da UTI e UCI Neonatal, nas ausências do titular, bem como suplente do encargo de 
Responsável Técnica. 

 

IV - Terapia Ocupacional 

CLEIDE DE FÁTIMA GUARIZO, terapeuta ocupacional, matrícula SIAPE nº 21***48, 
registrada no Crefito nº 9535-TO, para exercer o encargo de Responsável Técnica da 
Terapia Ocupacional do HU-UFGD/HUBRASIL. 

 

V - Serviço Social 

a) JOYCE FLORENCIO TORQUATRO MENDONÇA, assistente social, matrícula SIAPE nº 
3396, registrada no Conselho Regional de Serviço Social (Cress) nº 6352, para exercer o 
encargo de Responsável Técnica do Serviço Social do HU-UFGD/HUBRASIL; 

b) ROSELAINE DE LURDES GODINHO DOS SANTOS PEREIRA, assistente social, matrícula 
SIAPE nº 2142, registrada no Cress nº 2712, para exercer o encargo de Responsável Técnica 
do Serviço Social, na condição de suplente. 

 

VI - Fonoaudiologia 

a) GUSTAVO BATISTA DE OLIVEIRA, fonoaudiólogo, matrícula SIAPE nº 34382, registrado 
no Conselho Regional de Fonoaudiologia (Crefono) nº 510796-6, para exercer o encargo 
de Responsável Técnico do Serviço de Fonoaudiologia do HU-UFGD/HUBRASIL; 

b) DANIELA JARDIM BENDER MORANDI, fonoaudióloga, matrícula SIAPE nº 21225, 
registrada no Crefono nº 53208-6, para exercer o encargo de Responsável Técnica do 
Serviço de Fonoaudiologia do HU-UFGD/HUBRASIL, na condição de suplente. 

 

VII - Fisioterapia Geral 
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GEISEANE AGUIAR GONÇALVES SOBRAL, fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 14***48, 
registrada no Crefito nº 14768535-F, para exercer o encargo de Responsável Técnica Geral 
da Fisioterapia do HU-UFGD/HUBRASIL. 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 36, de 04 de Maio de 2026. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço. 

Tiago Amador Correia 

 

PORTARIA - SEI Nº 81, DE 25 DE AGOSTO DE 2026 - APROVAR O PROCEDIMENTO 
OPERACIONAL PADRÃO DE ELETROENCEFALOGRAMA 
O GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DA GRANDE DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela 
Portaria-SEI nº 192, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Serviço nº 1408, 05 de 
outubro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Aprovar o Procedimento Operacional Padrão de PRT.UDE.006. Eletroencefalograma*, o 
Hospital Universitário da Universidade Federal da Grande Dourados – Filial dos Hospitais 
Universitários do Brasil – HU BRASIL, parte integrante desta portaria. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

*Anexo disponível aqui. 

Tiago Amador Correia 

 

PORTARIA - SEI Nº 82, DE 27 DE AGOSTO DE 2026 - APROVAR O PROTOCOLO DE 
ATENDIMENTO NUTRICIONAL AOS PACIENTES ACOMPANHADOS PELO SERVIÇO DE CIRURGIA 
BARIÁTRICA E METABÓLICA 
O GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DA GRANDE DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela 
Portaria-SEI nº 192, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Serviço nº 1408, 05 de 
outubro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Aprovar o Protocolo PRT.UNUT.001 - Atendimento Nutricional aos Pacientes 
Acompanhados pelo Serviço de Cirurgia Bariátrica e Metabólica*, o Hospital Universitário da 
Universidade Federal da Grande Dourados – Filial dos Hospitais Universitários do Brasil – HU 
BRASIL, parte integrante desta portaria. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

*Anexo disponível aqui. 

Tiago Amador Correia 

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hu-ufgd/acesso-a-informacao/pops-protocolos-e-processos/gad/prt-ude-006-eletroencefalograma/@@download/file
https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hu-ufgd/acesso-a-informacao/pops-protocolos-e-processos/gad/prt-unut-001-atendimento-nutricional-aos-pacientes-acompanhados-pelo-servico-de-cirurgia-bariatrica-e-metabolica/@@download/file
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PORTARIA - SEI Nº 83, DE 28 DE AGOSTO DE 2026 - - APROVAR O PROTOCOLO DE TRANSFUSÃO 
MACIÇA 
O GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DA GRANDE DOURADOS/HU BRASIL, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela 
Portaria-SEI nº 192, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Serviço nº 1408, 05 de 
outubro de 2022, 

RESOLVE:  

Art. 1º Aprovar o Protocolo PRT.UDE.007. Transfusão Maciça*, o Hospital Universitário da 
Universidade Federal da Grande Dourados – Filial dos Hospitais Universitários do Brasil – HU 
BRASIL, parte integrante desta portaria. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

*Anexo disponível aqui. 

Tiago Amador Correia 

 

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hu-ufgd/acesso-a-informacao/pops-protocolos-e-processos/gad/prt-ude-007-transfusao-macica/@@download/file

