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COLEGIADO EXECUTIVO

RESOLUCAO N. 290, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 — APROVAR RELATORIO MENSAL DO HU-UFGD/EBSERH -
SETEMBRO 2023

O COLEGIADO EXECUTIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS/EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, artigo 6.2 da lei 12550 de 15 de dezembro
de 2011 e artigos 60, 61 e 62 do Regimento Interno da EBSERH, em reunido ordinaria, realizada em 14/12/2023,

RESOLVE:

Aprovar o RELATORIO MENSAL DO HU-UFGD/EBSERH - SETEMBRO 2023* do Hospital Universitario da
Universidade Federal da Grande Dourados, filial da EBSERH.

*Anexo Disponivel agui

Hermeto Macario Amin Paschoalick
Presidente

RESOLUCAO N. 291, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - APROVAR MANUAL DE NOTIFICACAO E MONITORAMENTO
DE EVENTOS ADVERSOS EM ESTUDOS CLiNICOS

O COLEGIADO EXECUTIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS/EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, artigo 6.2 da lei 12550 de 15 de dezembro
de 2011 e artigos 60, 61 e 62 do Regimento Interno da EBSERH, em reunido ordinaria, realizada em 14/12/2023,

RESOLVE:

Aprovar o MA.SGPITS.001. NOTIFICACAO E MONITORAMENTO DE EVENTOS ADVERSOS EM ESTUDOS CLINICOS*
do Hospital Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados, filial da EBSERH.

* Anexo Disponivel aqui

Hermeto Macario Amin Paschoalick
Presidente

RESOLUGAO N. 292, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 — MANIFESTAR-SE FAVORAVEL A ADESAO DE TURNO
CONTINUO COM FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

O COLEGIADO EXECUTIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS/EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, artigo 6.2 da lei 12550 de 15 de dezembro
de 2011 e artigos 60, 61 e 62 do Regimento Interno da EBSERH, em reunido ordinaria, realizada em 14/12/2023,

RESOLVE:


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hu-ufgd/governanca/gestao-estrategica/relatorios-de-gestao-1/relatorios-de-gestao-mensal
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-centro-oeste/hu-ufgd/acesso-a-informacao/pops-protocolos-e-processos/gad/ma-sgpits-001-notificacao-e-monitoramento-de-eventos-adversos-em-estudos-clinicos.pdf
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Manifestar-se FAVORAVEL a ades3o de turno continuo com flexibilizag3o da jornada de trabalho das seguintes
Unidades Organizacionais do Hospital Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados — Filial da

Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh:

Unidade de Contratualiza¢dao e Processamento da Informagao Assistencial - Processo SIPAC 23005.0349532023-
21 (SEI n235157948).

Unidade de Satide Mental - Processo SIPAC 23005.0349522023-87 (SEI n2 35157966)

Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques - Processo SIPAC 23005.0349512023-32 (SEl n2 35157973).
Unidade de Compras e Licitagdo - Processo SIPAC 23005.0349502023-98 (SEI n2 35157979).

Setor de Contabilidade - Processo SIPAC 23005.0349492023-63 (SEI n2 35157993).

Unidade de Servicos Gerais - Processo SIPAC 23005.0357752023-56 (SEI n? 35158007).

Geréncia de Ensino e Pesquisa e Unidade de Gestao de Pds - Graduacgdo - Processo SIPAC 23005.0351252023-
19 (SEI n2 35158008).

Hermeto Macario Amin Paschoalick
Presidente

SUPERINTENDENCIA

PORTARIA N. 625, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023 - PRORROGAR PRAZO PARA CONCLUSAO DOS TRABALHOS (GT)
PARA A CONSTRUCAO DO MANUAL DE NORMAS E ROTINAS INTEGRADO A UNIDADE DA CRIANCA E DO
ADOSLECENTES

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servi¢o da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos do Grupo de Trabalho (GT) para a
construgao do Manual de Normas e Rotinas Integrado a Unidade da Crianga e do Adolescente-UCA, do Hospital
Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados, filial da Ebserh, a partir da publicacdo desta.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick
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PORTARIA N. 626, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023 - INSTITUIR E COMPOR O GRUPO DE TRABALHO (GT) PARA
ORGANIZAGAO DA CAPACITAGAO REANIMAGAO CARDIOPULMONAR EM PACIENTES ADULTO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicées que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12-|Instituir e Compor o Grupo de Trabalho (GT)para organizacdo da capacitacdo Reanimagao
Cardiopulmonar em paciente adulto no Hospital Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados, filial
da Ebserh, com os membros a seguir:

lara Beatriz Andrade de Sousa (DENF)

Raquel Bressan de Souza (UMULT)

Giseliane Mendonga Pazotti (UTIA)

Alline Cristhine Nunes Cerchiari Menon (STESP)

Ely Bueno Da Silva Bispo (DENF)

Rafael Sousa Ferreira (UCM)

Ubirajara Medeiros Costa (UCM)

Juliana Ferreira de Sousa (UCIR)

Gessica Linhares Melo (STGQ)

Gessika Moreira Belarmino Costa (UTIA)

Ityara Moretti Beltrame Tomita (UTIA)

Alexandre Satoshi Inagaki (UMULT)

Heron Negreiros Holtz (UMULT)

Maira Fioravante Sansdo (UTIA)

Art. 22 - O referido Grupo de Trabalho sera coordenado por lara Beatriz Andrade de Sousa e secretariado por Ely
Bueno Da Silva Bispo.

Art. 32 - O grupo de trabalho terd o prazo de 06 (seis) meses para a conclusdo dos trabalhos, a partir da data de
publicacdo, podendo ser prorrogado por mais 30 dias.

Art. 42 - O produto do presente GT sera a organizacao da capacitacdo "Reanimagao Cardiopulmonar em paciente
adulto" a ser realizado EAD (plataforma 3EC) e presencialmente durante o periodo de margo e abril de 2024.
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DA UFGD

Art. 52 - Esta portaria-SEl entra em vigor na data da sua assinatura, com efeitos retroativos a contar de 09 de
novembro de 2023, ficando convalidados os atos praticados.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 627, DE13 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR GESTOR E FISCAIS TECNICOS PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO PREGAO N2 42/2023

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicées que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar para acompanhamento e fiscalizacdo do Pregdo n? 42/2023, cujo objeto aquisicdo de
equipamentos médicos hospitalares, conforme especificacbes e condicdes constantes do edital do Pregdo
Eletrénico da [UASG 155016 n2 42/2023]:

| - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
Titular Franciele Paludo Ghedini 30xxx23 |Chefe substituta Engenharia Clinica

Substituto |Camila Beatriz Souza de Medeiros |13xxx81 |[Engenheira Clinica
Il - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE | CARGO
Titular Edilene Alves Ferreira 33xxx06 |Assistente Administrativo

Substituto [Franciele Paludo Ghedini |30xxx23 |Chefe susbtituta Engenharia Clinica
Il - Fiscal Técnico do Contrato

NOME SIAPE CARGO
Titular Camila Beatriz Souza de Medeiros |13xxx81 |Engenheira Clinica

Substituto Jorge Samuel Fernandez Urbieta |11xxx548 Técnico em Laboratério

Art. 22 - Compete ao gestor:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacGes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, Instrucdoe
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;
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Il - Coordenar e comandar o processo de execuc¢do contratual;
IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos prestados ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacado das despesas, os resultados alcangcados em relacdo ao contratado, com
a verificacdo dos prazos de execucdo e da qualidade demandada, atestando os documentos comprobatoérios, e/ou
registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentos apresentados;

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo
com base no IMR (Instrumento de Medicdo de Resultado), ou outro documento se for o caso;

IX - Realizar toda e qualquer a¢do pertinente a alteracdo e/ou prorrogac¢do contratual, com aprovacdo do gestor
maximo da unidade demandante, encaminhando a Unidade de Contratos a documentagdo pertinente e
necessaria para a formalizagdo dos procedimentos quantos aos aspectos que as envolvam.

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de apuracdao de
responsabilidade em caso de descumprimento de obrigacdo contratual;

Xl - Comunicar a Autoridade Competente, com antecedéncia minima de 180 dias, a necessidade de se promover
nova contratagdao com o mesmo objeto com apresentagdao dos Estudos Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto
Basico/Termo de Referéncia, conforme previsto na Instru¢do Normativa/SEGES/MPDG n? 05/2017, para
apreciacdo, diante da impossibilidade de prorrogacdo ou alteracdo contratual, inclusive por sugestdo de alteracado
nas especificagOes técnicas.

Xll - Competem ao Gestor do contrato, as atribuicdes do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo quando nao
houver designagdo dos mesmos.

Art. 32 - Compete ao Fiscal Técnico:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatoério, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratagbes
administrativas, em especial o Regulamento de |Licitagdes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da contratada;
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V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao;

VI - Apurar, ao final de cada periodo mensal, o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério;

VIl - Registrar em relatdrio o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliagdes e encaminhar ao gestor do
contrato.

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificagdes, bem como
qualquer documento apresentado em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo
de Referéncia.

Art. 42 - Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratacGes
administrativas, em especial o Regulamento de |Licitacgdes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Acompanhar, com base em critérios estatisticos, os aspectos administrativos da execucdo dos servigcos quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada periodo mensal, para efeito de recebimento provisério,
relatério emitindo parecer sobre a efetiva realizacdo da prestagdo dos servicos quanto as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

Art. 52 - Compete ao Fiscal Setorial:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execug¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da presta¢do dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatodrio, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacbes
administrativas, em especial das Leis n2. 13.303/2016, n2.8.666/1993, IN 05/2017 e altera¢des posteriores;

IV - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracdo, conforme acordo prévio com a fiscalizacdo técnica e o gestor do
contrato.

Art. 62 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 12 desta Portaria, a contar
de 12 de Dezembro de 2023, data da indicagdo da equipe pela drea demandante.
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Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 628, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR COLABORADORAS COMO SUBSTITUTAS NO
CARGO DE CHEFE DA UNIDADE MULTIPROFISSIONAL

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicées que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 -Designar Gisele da Silva Peixoto Zandona, matricula Siape n? 21***77, fisioterapeuta, como
substituta titular e Geiseane Aguiar Gongalves Sobral, matricula Siape n2 304****, como substituta suplente do
cargo de Chefe da Unidade Multiprofissional do Hospital Universitdrio da Universidade Federal da Grande
Dourados, filial da Ebserh, nas auséncias e impedimentos legais do titular.

Art. 22 - Revogar a Portaria - SEI n2 522, publicada no Boletim de Servigco n2 N. 407, de 24 de outubro de 2023.
Art. 32 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no periodo de substituicao.
Art. 42 - Esta Portaria-SEl entra em vigor na data da sua assinatura, com efeito retroativo a partir de 01/12/2023.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 629, DE13 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR GESTOR E FISCAL TECNICO PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO PREGAO N2 17/2023

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servi¢o da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar para acompanhamento e fiscalizagdo do pregdo n2 17/2023, cujo objeto aquisicdo de materiais
de segurancga do trabalho, conforme especificagdes e condi¢des constantes do edital do Pregdo Eletronico da
[UASG 155016 n2 17/2023]:

| - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO

Titular Ariadne de Santana Tolosa Pedroso |21xxx01 |[Farmacéutica
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Substituto Paulo Henrique Lodi 22xxx45 |Assistente Administrativo
Il - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
Titular Flavio Felipe Soares da Silva |21xxx56 Técnico em Seguranca do Trabalho

Substituto Patrick da Silva Gutierres  |21xxx39 |[Técnico em Enfermagem do Trabalho

Art. 22 - Compete ao gestor:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratacdes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Coordenar e comandar o processo de execu¢do contratual;
IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
V - Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos prestados ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovag¢do das despesas, os resultados alcangados em relagao ao contratado, com
a verificagdo dos prazos de execucdo e da qualidade demandada, atestando os documentos comprobatdérios, e/ou
registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentos apresentados;

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo
com base no IMR (Instrumento de Medicdo de Resultado), ou outro documento se for o caso;

IX - Realizar toda e qualquer ac¢do pertinente a alteracdo e/ou prorrogacdo contratual, com aprovacdo do gestor
maximo da unidade demandante, encaminhando a Unidade de Contratos a documentagdo pertinente e
necessaria para a formalizagdo dos procedimentos quantos aos aspectos que as envolvam.

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de apuracao de
responsabilidade em caso de descumprimento de obrigagdo contratual;

Xl - Comunicar a Autoridade Competente, com antecedéncia minima de 180 dias, a necessidade de se promover
nova contratacdo com o mesmo objeto com apresenta¢do dos Estudos Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto
Basico/Termo de Referéncia, conforme previsto na Instru¢do Normativa/SEGES/MPDG n? 05/2017, para
apreciacdo, diante da impossibilidade de prorrogacao ou alteragdo contratual, inclusive por sugestdo de alteragao
nas especificagdes técnicas.
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XIl - Competem ao Gestor do contrato, as atribuicdes do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo quando nao
houver designacao dos mesmos.

Art. 32 - Compete ao Fiscal Técnico:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatodrio, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacdes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitacgbes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

IV - Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informacgGes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da contratada;

V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao;

VI - Apurar, ao final de cada periodo mensal, o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos realizados em consondncia com os indicadores
previstos no ato convocatério;

VIl - Registrar em relatdrio o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliagdes e encaminhar ao gestor do
contrato.

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificagdes, bem como
qualquer documento apresentado em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo
de Referéncia.

Art. 42 - Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacGes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, Instrucao
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Acompanhar, com base em critérios estatisticos, os aspectos administrativos da execugdo dos servigos quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada periodo mensal, para efeito de recebimento provisério,
relatério emitindo parecer sobre a efetiva realizacdo da prestacdo dos servigos quanto as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.
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Art. 52 - Compete ao Fiscal Setorial:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos servicos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito

de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacbes
administrativas, em especial das Leis n2. 13.303/2016, n2.8.666/1993, IN 05/2017 e alteragdes posteriores;

IV - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao, conforme acordo prévio com a fiscalizacdo técnica e o gestor do

contrato.

Art. 62 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 12 desta Portaria, a contar
de 13 de dezembro de 2023, data da indicacdo da equipe pela drea demandante.

Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 630, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - RECOMPOR A COMISSAO DE REMANEJAMENTO INTERNO DE
ENFERMAGEM

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art.12 -Recompor a Comissdo de Remanejamento Interno de Enfermagem - CRIE do Hospital Universitario da
Universidade Federal da Grande Dourados, filial da Ebserh, com os membros a seguir:

1. Ana Paula Fonseca dos Santos (membro sindical UFGD) - presidente
2. lara Beatriz Andrade de Sousa - Vice-presidente

3. Litudnea Nery Medeiros Ribeiro Pinto - Secretaria

4. Edlene Nunes de Freitas Xavier - Enfermeira

5. Camila Fortes Correia - Enfermeira

6. Jairo Eduardo de Oliveira Silva Rocha - Enfermeiro
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7. Mirelle Salgueiro Morini - Técnica em enfermagem

8. Diogo de Santana Silva - Técnica em enfermagem

9. Eudes Pereira Leite - Técnico em enfermagem

10. Simone Valéria Carvalho dos Santos - Técnica em enfermagem - Membro sindical EBSERH
11. Patrick da Silva Gutierres - Técnico em enfermagem - SOST

12. Jaqueline de Assis Fernandes - PROGESP

Art.22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 631, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - RECOMPOR A COMISSAO DE REVISAO DE OBITOS (CRO)

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicées que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art.12 - Recompor a Comissdo de Revisdo de Obitos (CRO) do Hospital Universitario da Universidade Federal da
Grande Dourados, filial da Ebserh, com os membros a seguir:

Fernanda Alves Luiz Rodrigues (UACAP) - presidente
Fuad Fayez Mahmoud (STGQ )- vice-presidente

Elimar Mayara de Almeida Menegotto (UCIR) - secretaria
Demais membros:

Lucia Helaynn Penha de Souza Franco (UBCME)

Ulisses dos Santos (CCO)

Luciana Comunian (NSI)

Karoline dos Santos (UCIR)

Rosimayre Viana Nascimento (NSI)

Art.29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.



N. 426, quinta-feira, 14 de dezembro de 2023 GD . hiD iANeravG

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 632, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR COLABORADORA COMO SUBSTITUTA DO CARGO
DE CHEFE DA DIVISAO MEDICA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar Alline Cristhine Nunes Cerchiari Menon, matricula SIAPE n.152xxx, médica, para
substituir Paulo Serra Baruki, no periodo de 11/12/2023 a 30/12/2023, no cargo de Chefe da Divisdo Médica, do
Hospital Universitdrio da Universidade Federal da Grande Dourados, filial da Ebserh.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no periodo de substituicdo.
Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor na data da sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 633, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR COLABORADORES PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DO CONTRATO N2 5/2022

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n® 5/2022, cujo objeto contratacdo de
servigos especializado de controle de vetores e pragas urbanas, conforme especificagcdes e condi¢cdes constantes
do edital do Pregdo Eletrdnico da [UASG 155016 n? 1/2022]:

| - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
Titular Marcelo Santana Rodrigues [23xxx03 |Assistente Administrativo

Substituto |Leticia Aparecida Pinheiro |32xxx05 |Assistente Administrativo
Il - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
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Titular Leticia Aparecida Pinheiro 32xxx05 |Assistente Administrativo

Substituto |Jeniffer Caroline Rocha de Souza 32xxx26 [Enfermeira

Art. 22 - Compete ao gestor:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratacbes
administrativas, em especial o Regulamento de |Licitacgdes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Coordenar e comandar o processo de execug¢do contratual;
IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;
V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos prestados ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas, os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com
a verificacdo dos prazos de execugdo e da qualidade demandada, atestando os documentos comprobatoérios, e/ou
registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentos apresentados;

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao
com base no IMR (Instrumento de Medigdo de Resultado), ou outro documento se for o caso;

IX - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a alteracdo e/ou prorrogagdo contratual, com aprovagdo do gestor
maximo da unidade demandante, encaminhando a Unidade de Contratos a documentagdo pertinente e
necessaria para a formalizagdo dos procedimentos quantos aos aspectos que as envolvam.

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de apuracao de
responsabilidade em caso de descumprimento de obrigacao contratual;

Xl - Comunicar a Autoridade Competente, com antecedéncia minima de 180 dias, a necessidade de se promover
nova contratacdo com o mesmo objeto com apresentacdo dos Estudos Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto
Basico/Termo de Referéncia, conforme previsto na Instrucdo Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017, para
apreciacao, diante da impossibilidade de prorrogacao ou alteragao contratual, inclusive por sugestao de alteracao
nas especificagGes técnicas.

XIl - Competem ao Gestor do contrato, as atribuicdes do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo quando nao
houver designacao dos mesmos.

Art. 32 - Compete ao Fiscal Técnico:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo
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compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratagbes
administrativas, em especial o Regulamento de |Licitacgdes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracGes posteriores;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informacdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da contratada;

V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao;

VI - Apurar, ao final de cada periodo mensal, o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério;

VIl - Registrar em relatdrio o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliagdes e encaminhar ao gestor do
contrato.

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificacdes, bem como
qualquer documento apresentado em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo
de Referéncia.

Art. 42 - Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratagbes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitacgdes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

Il - Acompanhar, com base em critérios estatisticos, os aspectos administrativos da execucdo dos servigcos quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada periodo mensal, para efeito de recebimento provisério,
relatério emitindo parecer sobre a efetiva realizacdo da prestagdo dos servicos quanto as obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

Art. 52 - Compete ao Fiscal Setorial:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da presta¢do dos servicos estdao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatodrio, para efeito
de pagamento conforme o resultado;
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Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacdes
administrativas, em especial das Leis n2. 13.303/2016, n2.8.666/1993, IN 05/2017 e alteracdes posteriores;

IV - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracdo, conforme acordo prévio com a fiscalizagdo técnica e o gestor do
contrato.

Art. 62 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 12 desta Portaria, a contar
de 13 de dezembro de 2023, data da indicagdo da equipe pela drea demandante.

Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 634, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR GESTOR E FISCAL TECNICO ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DO CONTRATO N2 9/2023

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n? 9/2023, cujo objeto contratagdo de
empresa especializada para prestagao de servico em processo de esterilizagdo a baixa temperatura de produtos
para a saude termossensiveis, conforme especificagdes e condi¢des constantes do edital do Pregao Eletrbnico da
[UASG 155016 n2 02/2023]:

| - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
Titular Kelle Cristhiane Soria Vieira Benedetti |18xxx49 |Enfermeiro
Substituto Alessandra Regina Kretschmer 21xxx7 |Técnica em Enfermagem

Il - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
Titular Kelle Cristhiane Soria Vieira Benedetti |18xxx49 |Enfermeiro
Substituto Alessandra Regina Kretschmer 21xxx7 |Técnica em Enfermagem

Art. 22 - Compete ao gestor:
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| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratacdes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, Instrucao
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Coordenar e comandar o processo de execu¢do contratual;
IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos prestados ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas, os resultados alcangcados em relacdo ao contratado, com
a verificacdo dos prazos de execucdo e da qualidade demandada, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou
registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentos apresentados;

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo
com base no IMR (Instrumento de Medicdo de Resultado), ou outro documento se for o caso;

IX - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a alteracdo e/ou prorrogagdo contratual, com aprovagdo do gestor
maximo da unidade demandante, encaminhando a Unidade de Contratos a documentagdo pertinente e
necessaria para a formalizagdo dos procedimentos quantos aos aspectos que as envolvam.

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de apuragao de
responsabilidade em caso de descumprimento de obrigagdo contratual;

Xl - Comunicar a Autoridade Competente, com antecedéncia minima de 180 dias, a necessidade de se promover
nova contratacdo com o mesmo objeto com apresentacdo dos Estudos Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto
Basico/Termo de Referéncia, conforme previsto na Instru¢gdo Normativa/SEGES/MPDG n? 05/2017, para
apreciacdo, diante da impossibilidade de prorrogacao ou alteragado contratual, inclusive por sugestdo de alteragao
nas especificagdes técnicas.

Xll - Competem ao Gestor do contrato, as atribuicdes do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo quando nao
houver designacao dos mesmos.

Art. 32 - Compete ao Fiscal Técnico:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execug¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da presta¢do dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatodrio, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;
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Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacdes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, Instrucao
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

IV - Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informacgbes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da contratada;

V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao;

VI - Apurar, ao final de cada periodo mensal, o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto €, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores
previstos no ato convocatério;

VIl - Registrar em relatério o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliacdes e encaminhar ao gestor do
contrato.

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificacdes, bem como
qualquer documento apresentado em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo
de Referéncia.

Art. 42 - Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratacGes
administrativas, em especial o Regulamento de |Licitacgbes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Acompanhar, com base em critérios estatisticos, os aspectos administrativos da execu¢ao dos servigos quanto
as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada periodo mensal, para efeito de recebimento provisério,
relatério emitindo parecer sobre a efetiva realizacdo da prestagdo dos servigos quanto as obriga¢cdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

Art. 52 - Compete ao Fiscal Setorial:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatoério, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratagdes
administrativas, em especial das Leis n2. 13.303/2016, n2.8.666/1993, IN 05/2017 e alteracBes posteriores;
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IV - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao, conforme acordo prévio com a fiscalizacdo técnica e o gestor do
contrato.

Art. 62 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 12 desta Portaria, a contar
de 13 de dezembro de 2023, data da indicacdo da equipe pela drea demandante.

Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 635, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR GESTOR E FISCAL TECNICO ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZAGAO DO CONTRATO N2 9/2023

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n2 40/2020%, cujo objeto é a contratacdo de
servigcos de coleta e transporte externos, tratamento de disposicdo final dos residuos dos servicos de saude,
conforme especificagdes e condi¢cdes constantes do edital do Pregdo Eletrénico da [UASG 155016 n2 19/2020]:

| - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
Titular Marcelo Santana Rodrigues 23xxx03 |Assistente Administrativo

Substituto [Jeniffer Caroline Rocha de Souza |32xxx26 [Enfermeira
Il - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE CARGO
Titular Jeniffer Caroline Rocha de Souza [32XXX26 |[Enfermeira

Substituto |Leticia Aparecida Pinheiros 32xxx05 |Assistente Administrativo

Art. 22 - Compete ao gestor:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;
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Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratacdes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh, Instrucao
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Coordenar e comandar o processo de execug¢do contratual;
IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
V - Verificar a conformidade da prestacao dos servicos prestados ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas, os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com
a verificacdo dos prazos de execucdo e da qualidade demandada, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou
registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentos apresentados;

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo
com base no IMR (Instrumento de Medicdo de Resultado), ou outro documento se for o caso;

IX - Realizar toda e qualquer a¢do pertinente a alteracdo e/ou prorrogacdo contratual, com aprovacdo do gestor
maximo da unidade demandante, encaminhando a Unidade de Contratos a documentagdo pertinente e
necessaria para a formalizagdo dos procedimentos quantos aos aspectos que as envolvam.

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de apuragao de
responsabilidade em caso de descumprimento de obrigagdo contratual;

Xl - Comunicar a Autoridade Competente, com antecedéncia minima de 180 dias, a necessidade de se promover
nova contratagdao com o mesmo objeto com apresentagdao dos Estudos Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto
Basico/Termo de Referéncia, conforme previsto na Instru¢do Normativa/SEGES/MPDG n? 05/2017, para
apreciacdo, diante da impossibilidade de prorrogacao ou alteragado contratual, inclusive por sugestdo de alteragao
nas especificagdes técnicas.

Xll - Competem ao Gestor do contrato, as atribuicdes do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo quando nao
houver designa¢do dos mesmos.

Art. 32 - Compete ao Fiscal Técnico:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatoério, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratagbes
administrativas, em especial o Regulamento de |Licitacgdes e Contratos da Ebserh, Instrucao
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracbes posteriores;
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IV - Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informacgbes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da contratada;

V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao;

VI - Apurar, ao final de cada periodo mensal, o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto €, se for o caso, a
anadlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores
previstos no ato convocatério;

VIl - Registrar em relatdrio o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliagdes e encaminhar ao gestor do
contrato.

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificacdes, bem como
qualquer documento apresentado em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo
de Referéncia.

Art. 42 - Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratacGes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitacgbes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Acompanhar, com base em critérios estatisticos, os aspectos administrativos da execucdo dos servigcos quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada periodo mensal, para efeito de recebimento provisério,
relatério emitindo parecer sobre a efetiva realizagdo da prestagdo dos servigos quanto as obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

Art. 52 - Compete ao Fiscal Setorial:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatoério, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacbes
administrativas, em especial das Leis n2. 13.303/2016, n2.8.666/1993, IN 05/2017 e altera¢des posteriores;

IV - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degenerac¢do, conforme acordo prévio com a fiscalizagdo técnica e o gestor do
contrato.
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Art. 62 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 12 desta Portaria, a contar
de 13 de dezembro de 2023, data da indicacdo da equipe pela area demandante..

Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 636, DE14 DE DEZEMBRO DE 2023 - DESIGNAR GESTOR E FISCAIS TECNICOS PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO N2 04/2021

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicées que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n2 4/2021, cujo objeto contratacdo de
empresa especializada na elaboragdo de Projetos de Arquitetura e Engenharia para reforma e ampliages para
atender as necessidades de reestruturacao Fisica dos Hospitais Universitarios Federais , conforme especificagdes
e condig¢des constantes do edital do Pregdo Eletrénico da [UASG 155007 n2 9/2019]:

| - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE |CARGO
Titular Alisson Ribas Cirqueira 22xxx83 |Analista Administrativo - Arquitetura
Substituto |Claudine Machado Badalotti [32xxx31 |Arquiteta

Il - Fiscal Técnico - Civil:

NOME SIAPE |CARGO

Titular |Bruno Eric Pereira |23xxx69 [Engenheiro Civil
Il - Fiscal Técnico - Mecanico:

NOME SIAPE |CARGO

Titular |Jodo Fernandes Guimardes Junior |21xxx81 [Engenheiro Mecanico
IV- Fiscal Técnico - Elétrico:

NOME SIAPE |CARGO

Titular |Leonardo Félix Pereira Santos |33xxx01 [Engenheiro Eletricista

V - Fiscal Técnico - Arquitetura:
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NOME SIAPE |CARGO
Titular |Claudine Machado Badalotti 32xxx31 |Arquiteta

Art. 22 - Compete ao gestor:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratagbes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitacgdes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracBes posteriores;

Il - Coordenar e comandar o processo de execuc¢do contratual;
IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;
V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos prestados ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas, os resultados alcangcados em relacdo ao contratado, com
a verificacdo dos prazos de execugdo e da qualidade demandada, atestando os documentos comprobatoérios, e/ou
registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl - Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentos apresentados;

VIII - Comunicar a empresa para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao
com base no IMR (Instrumento de Medigdo de Resultado), ou outro documento se for o caso;

IX - Realizar toda e qualquer a¢do pertinente a alteracdo e/ou prorrogac¢do contratual, com aprovacdo do gestor
maximo da unidade demandante, encaminhando a Unidade de Contratos a documentagdo pertinente e
necessaria para a formalizagdo dos procedimentos quantos aos aspectos que as envolvam.

X - Comunicar a autoridade competente, sugerindo a abertura de processo administrativo de apuracao de
responsabilidade em caso de descumprimento de obrigacao contratual;

Xl - Comunicar a Autoridade Competente, com antecedéncia minima de 180 dias, a necessidade de se promover
nova contratacdo com o mesmo objeto com apresenta¢do dos Estudos Preliminares, Mapa de Riscos e Projeto
Basico/Termo de Referéncia, conforme previsto na Instrucdo Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017, para
apreciacao, diante da impossibilidade de prorrogacao ou alteragao contratual, inclusive por sugestao de alteracao
nas especificagdes técnicas.

Xll - Competem ao Gestor do contrato, as atribuicdes do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo quando nao
houver designa¢do dos mesmos.

Art. 32 - Compete ao Fiscal Técnico:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao dos servicos estao
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compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratagbes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, Instrucdo
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteracGes posteriores;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informacdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da contratada;

V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracao;

VI - Apurar, ao final de cada periodo mensal, o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério;

VIl - Registrar em relatdrio o parecer conclusivo sobre o resultado das avaliagdes e encaminhar ao gestor do
contrato.

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificacdes, bem como
qualquer documento apresentado em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo
de Referéncia.

Art. 42 - Compete ao Fiscal Administrativo:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis as contratagbes
administrativas, em especial o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, Instrucao
Normativa/SEGES/MPDG n2 05/2017 e alteragGes posteriores;

Il - Acompanhar, com base em critérios estatisticos, os aspectos administrativos da execucdo dos servigcos quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Encaminhar ao gestor do contrato, ao final de cada periodo mensal, para efeito de recebimento provisério,
relatério emitindo parecer sobre a efetiva realizacdo da prestagdo dos servicos quanto as obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

Art. 52 - Compete ao Fiscal Setorial:

| - Auxiliar o gestor ora designado, acompanhando e avaliando constantemente a execuc¢do do contrato conforme
contratado, aferindo, se for o caso, se a quantidade, qualidade, tempo e modo da presta¢do dos servicos estdao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatodrio, para efeito
de pagamento conforme o resultado;
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Il - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratacdes
administrativas, em especial das Leis n2. 13.303/2016, n2.8.666/1993, IN 05/2017 e alteracdes posteriores;

IV - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar, afim de evitar a sua degeneracdo, conforme acordo prévio com a fiscalizagdo técnica e o gestor do
contrato.

Art. 62 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 12 desta Portaria, a contar
de 13 de dezembro de 2023, data da indicacdo da equipe pela drea demandante.

Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Hermeto Macario Amin Paschoalick

PORTARIA N. 637, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - TORNAR PUBLICO O RESULTADO DA SELECAO PRESENTE
NO EDITAL - SEI N2 009/2023

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n. 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo da Ebserh n. 518, de 09 de janeiro de 2019 e Portaria-SEl n. 185, de 21 de setembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n. 1399, de 22 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 - TORNAR PUBLICO o resultado da selecdo presente no EDITAL - SEI N2 009/2023 - COMITE PERMANENTE
DE FORMACAO DE LIDERES DA QUALIDADE LIDERAQUALI/HU-UFGD/EBSERH, considerando aptos(as) e
aprovados(as) os (as) candidatos(as) a seguir:

Unidade de Clinica Médica - Shislene Espindola Lopes

Unidade de Terapia Intensiva Neonatal - Alexandre Rodrigues MendongaArt.
Art. 22 - Essa Portaria entra em vigor na data da publica¢do.

Hermeto Macario Amin Paschoalick



