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Edital - SEI
Processo n? 23760.027743/2024-14

Interessado: @interessados virgula espaco@

EDITAL PARA SELECAO DO TREINAMENTO AVANCADO EM ORTOPEDIA /2025

Considerando a Resolugdo CONSUNI N¢ 39/2020, que Regulamenta as Agdes de Extensdo e Cultura na UFG e o Programa de Bolsas de Extensdo e Cultura, o
Superintendente do Hospital das Clinicas - UFG/ EBSERH, situado a Rua 235, n2 285, quadra 68, Lote Area, Setor Leste Universitario - Goiania - GO, CEP:
74605-050, CNPJ 15.126.437/0026-00, por meio da Geréncia de Ensino e Pesquisa, torna publico o presente edital e abertura das inscri¢gdes para participagdo
no processo seletivo para admissdo de médico (a) no Treinamento Avancado em Ortopedia/Joelho e Artoscopia, a ser oferecido em 2025, sob Coordenacgéo do
Chefe da Unidade Miusculo Esquelético do HC-UFG/EBSERH, observando-se as seguintes normas e condigoes:

1. DA INSCRICAO
1.1 Periodo: 03/01/2025 a 24/01/2025

1.2 O candidato deve preencher a ficha/inscrigao e enviar para o endereco <ugete.hc-ufg@ebserh.gov.br>

1.2.1 O curriculo deverd ser encadernado em espiral, documentado com cépia legivel dos comprovantes das atividades relacionadas e entregue no dia da prova.

1.3 Sub-especialidade: Joelho e Artroscopia

2. PRE- REQUISITOS

Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia, em Servigo credenciado pelo MEC, e Titulo de Especialista em Ortopedia e
Traumatologia/SBOT (documento comprobatério de aprovagdo no exame para obtengao do TEOT).

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 - Prova escrita de conhecimento: objetiva e/ou discursiva, inclusive discussao de casos clinicos (pontuacao 80,0)
Conteudo: patologias de joelho e artroscopia

Data: 27/01/2025, segunda-feira

Horario: 13h as 14h30 (oficial de Brasilia)

Local: Departamento de Ortopedia e Traumatologia HC/UFG/EBSERH

3.2 Entrevista (pontuacao 10,0)

Data: 27/01/2025, segunda-feira

Horario: 14:30h as 15:30h (oficial de Brasilia)

Local: a ser informado durante a prova escrita.

3.3 Analise do Curriculo (pontuacao 10,0)

Quadro 1 - Critérios de pontuacao para analise do curriculo

Pontuacao
Item Descricao Maxima
Artigos com aplicabilidade na area de Ortopedia e
Traumatologia
em periodicos com corpo editorial ou capitulo de
1 livro na area de Ortopedia e Traumatologia. 4 pontos
Artigo completo publicado em periédico indexado - 1
pontos/cada.
Participacdao em congressos/jornadas de ortopedia
2 3 pontos
0,5 pontos/evento (maximo 4 eventos)
Trabalhos com apresentagao oral em Congressos e
3 Jornadas De Ortopedia 3 pontos
1,0 pontos/trabalho (méximo 2 trabalhos)
TOTAL (soma total dos pontos) 10 pontos
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3.4 A nota final de cada candidato sera a somatoria das notas obtidas nas avaliagdes do processo de selegdo (PE+E+C).

4. DAS CONDICOES DO TREINAMENTO AVANCADO EM ORTOPEDIA
Duracdo: 12 meses sendo 40h/semanais

Periodo:10/03/2025 a 28/02/2026

Carga horéaria: 40h/semanais

Local: HC/CRER

N2 vagas: 01

Inicio do treinamento: 10/03/2025

Horarios/Atividades:

22 Feira - 13:00 - 14:00 - aula tedrica - segundo o programa regular anual da
residéncia médica de Ortopedia e Traumatologia do Servigo de joelho da Unidade
de Traumato-ortopedia do HC/UFG/EBSERH

14:00 - 19:00 - ambulatério de joelho do HC/UFG/EBSERH

32 Feira - 07:00 - 13:00/ centro cirtrgico do CRER

13:00 - 19:00 - Visita pré operatoria, preparo dos casos cirirgicos
HC/UFG/EBSERH

42 Feira - 07:00 - 13:00/centro cirurgico HC/UFG.

52 Feira - 07:00-13:00/centro cirurgico do HC/UFG/EBSERH
14:00 - 19:00 - revisdo de casos operados e reunido cientifica
62 Feira - 07:00 - 10:00/preparagao do TCC/HC/UFG

Durante o treinamento essas atividades poderao sofrer alteragdes de horério e
também inclusdo de outros locais .

5. DOS RESULTADOS
5.1 O resultado do processo seletivo sera divulgado no maximo em 05 (cinco) dias uteis apds a realizagdo das provas.

5.2 O resultado deste processo seletivo serd disponibilizado conforme a data do cronograma no sitio http://www.ebserh.gov.br/web/hc-ufg

6. DOS RECURSOS

6.1 Sera assegurado ao (a) candidato (a) o direito de interpor recurso contra o resultado preliminar do processo seletivo.

6.2 O prazo para interposicao de recursos, em qualquer caso, sera de 48 (quarenta e oito) horas ap6s divulgacao do resultado.
6.3 Para apresentacéo de recurso o (a) candidato (a) devera:

6.3.1 fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia, conciséo e instruir o recurso, devidamente, com material bibliogréfico apropriado ao
embasamento, quando for o caso, e com a indicagao precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

6.3.2 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificages estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceitos recursos, via
fax, via e-mail ou via postal.

6.3.3 Apods o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questoes objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
indistintamente, que nédo os obtiveram na corregao inicial.

6.3.4 Caso haja corregdo de alternativa no gabarito ou da resposta esperada os efeitos dela decorrentes serdo aplicados a todos (a) os (as) candidatos (as). O
processamento final dos acertos dar-se-4 com base no gabarito e repostas esperadas oficiais.

6.3.5 N&o havera recurso ou pedido de reconsideragéo da deciséo proferida pela banca examinadora.

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA MATRICULA
7.1 As vagas serao preenchidas observando a ordem de classificagdo dos candidatos (as) aprovados (as) no processo seletivo que trata o edital.

7.1.1 Em caso de empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tinico do
Artigo 27 da Lei Federal n.2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerao os seguintes critérios, sucessivamente,
ao candidato que tiver:

a) maior nota na prova escrita de conhecimento Objetiva e/ ou discursiva;

b) maior nota atribuida a Defesa do Curriculo;

c) maior idade

7.1.2 O (A) candidato (a) classificado (a) dentro do limite da vaga sera convocado (a) para matricula por e-mail (conforme ficha inscrigao) e/ou por telefone pela
Unidade de Extensdo HC-UFG/ EBSERH. Apds a convocacgdo o candidato terd 48horas para apresentagdo e comprovagdo dos documentos para matricula.
Findado esse tempo(48h) se o candidato ndo se apresentar sera convocado o candidato subsequente.

7.1.3 As matriculas serdo realizadas no periodo de 03/03/2025 a 07/03/2025, no horario das 8 as 12 horas, na sala da Unidade de Extensao, situada no
Edificio de Internagdes, Mezanino, sala M010, sito a rua 235, n2 285, Qd. 68, CEP 74.605-050, Setor Leste Universitario, em Goidnia-GO, podendo ser efetuada

pelo proprio candidato ou por seu procurador, munido de procuracdo especifica para esse fim.

7.1.4 Para efetivacdo da matricula junto a Unidade de Extensdo/HC-UFG/EBSERH, o (a) candidato (a) devera apresentar obrigatoriamente os seguintes
documentos:

a) termo de Compromisso devidamente preenchido e assinado no ato da matricula;

b) cépia do diploma de graduagéo;
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c) comprovante de inscrigdo no CRM (qualquer estado), com prazo de até 60 dias para regularizar a transferéncia da inscrigédo junto do CREMEGO.

d) certificado de residéncia médica em ortopedia e traumatologia (apresentar documento comprobatoério);

e) titulo de especialista expedido pela SBOT (cépia e original);

f) para aqueles (as) que prestaram prova de titulo de especialista, e ndo obtiver até a época da matricula o certificado do titulo de especialista/SBOT, sera feita
matricula mediante apresentacdo de documento comprobatoério da aprovagao no exame/TEOT, que podera ser lista oficial de aprovados ou documento da
referida sociedade. A auséncia do documento ou nome listado em documento oficial de candidatos aprovados, leva ao indeferimento automaético e irrevogavel
da inscrigao do candidato.

g) copia da apdlice de seguro contra acidentes pessoais, com vigéncia durante todo o periodo de realizagdo do treinamento;

h) uma foto 3x4 (crachd);

j) cépia do comprovante de enderego.

8. DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO
8.1 Para conclusdo do treinamento e emissdo do certificado serao obrigatorios:

8.1.1 Presenca de no minimo 75% da carga horaria anual de cada treinamento, sendo critério de exclusao do treinamento a presenca inferior a carga
estabelecida no Anexo I

8.1.2 Nota minima de 7,0 em avaliagdo aplicada pelo supervisor do treinamento

8.1.3 Apresentacgao de trabalho cientifico de conclusao de curso (TCC), no formato de artigo de revista submetido a apresentagdo em periddico cientifico
indexado

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 O (a) treinando (a) devera estar ciente da nao existéncia de vinculo empregaticio, cobertura de seguro-satide ou outras vantagens para a realizagdo do
Treinamento Avangado. Despesas de seguro, transporte, alojamento, alimentagdo e outras ocorridas durante a realizagao das atividades, correrao por conta do
(a) treinando (a).

9.2 Os casos omissos serdo analisados e decididos no dmbito da Geréncia de Ensino Pesquisa do Hospital das Clinicas da UFG, junto dos supervisores de cada
treinamento.

Superintendéncia do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids- Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, aos vinte e trés dias do més de
dezembro de 2024.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente
HC-UFG/EBSERH

ANEXOS
Anexo I - Ficha de Inscrigdo - 45482369

I

JEI! Ii Documento assinado eletronicamente por Washington Luiz Ferreira Rios, Gerente, em 07/01/2025, as 14:08, conforme horério oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
‘ eletronica

-

_)ell tl’ Documento assinado eletronicamente por José Garcia Neto, Superintendente, em 09/01/2025, as 12:02, conforme horério oficial de Brasilia, com

asinatura fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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