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ANEXO V- Duração, período, carga horária, nº de vagas, horários e atividades de cada área 

específica 
 

 

Área do 
aperfeiçoamento 

Duração Nº 
vagas 

Realização das atividades Cronograma 

Técnico de 
Enfermagem  

 

 
Adriana Gomes de 

Sousa  e Kelly 

Regiane dos Santos 

Oliveira  

 

 
3 meses/ 

30h 
semanais 

 

Turno: 
diurno, 

plantões de 
12h 

 

 
03 

vagas 
das 
turmas 
XI, XII e 
XIII 

Cuidados de enfermagem na assistência sistematizada ao 
paciente em terapia intensiva; 

 
Processos de trabalho que envolvam a atuação do 
técnicos de enfermagem nas unidade de terapia 

intensiva;  
 

Assistência de enfermagem a pacientes críticos em 
situações de urgência e emergência;  

 
Desenvolvimento de habilidades práticas nas diversas 

fases    do plano terapêutico do paciente crítico; 
 

Atuação multiprofissional em Unidade de Terapia 
Intensiva. 

 

 
 
 
 

 
Mês 1,2 e 3 

Fonoaudiologia 3 meses/  Princípios da abordagem fonoaudiológica na terapia  

 30h  intensiva:  

Miriam Jéssica e 
Samia Neves 

semanais 
 

01 
vaga 

turmas XI, 
XII e XIII 

 

-Triagem fonoaudiológica para rastreio do risco de 

disfagia; 

 

 Turno:  - Avaliação estrutural e funcional da degluticão;  

 matutino 
(7h às 
13h) 

 - Fonoterapia indireta; 

- Fonoterapia direta da degluticão; 

 
Mês 1,2 e 3 

   - Gerenciamento fonoaudiológico;  

   - Implicações da terapia intensiva nas funções  

   estomatognáticas;  

   - Aspectos da comunicação na terapia intensiva  

 
 
 
 
 

 
Psicologia 

 
 
 
 
 
 

 
3 meses/ 

 Aspectos relevantes em UTI adulto – (local, escalas, 

manejo da dor, delirium); A UTI; O paciente de UTI 

(cirúrgico e crônico) ; As psicorreações manifestas e o 

manejo do psicólogo; principais termos em UTI, avaliação 

psíquica ; Técnicas de relaxamento e visualização; 

 
Mês 1,2 e 3 
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Responsável 

Técnico 

 
Dayanne Alves 

Pinheiro 

30h 
semanais 

 
Turno: 

vespertino 
(13h às 
19h) 

01 
vaga 
turmas 
XI, XII e 
XIII 

  

O paciente crítico crônico e o impacto na qualidade de 
vida 

no paciente e da família; A abordagem psicológica com 

paciente crítico crônico e sua família; Cuidados 

Paliativos e a atenção psicológica nesse contexto; 

Definição de PICS e 

PICS-F; Alta da UTI para a enfermaria; Incidência e 
fatores 

   de risco para o desenvolvimento de PICS; 
Manifestações 

   clínicas e emocionais (ansiedade, depressão e TEPT); O 
   papel da equipe na prevenção e manejo da PICS; A 
   intervenção da psicologia em equipe multiprofissional 

nos 
   atendimentos ao paciente; O atendimento psicológico 

   para alta da UTI 

 
 

 
Terapia 

Ocupacional 

 
Responsável 

Técnico 

 
Patrícia Martins de 

Oliveira Silva e 

Adriane Cristina da 

Rocha Queiroz 

  Unidade de Terapia Intensiva: Conceitos e Legislação; O  

  cuidado na manipulação do paciente crítico e a  

  mobilização precoce para o Treino de ABVD e AIVD; 
ABVD 

 

  e AIVD Conceituação a análise;  

3 meses/ 
30h 

semanais 

 

Turno: 

01 
vaga turmas 
XI, XII e XIII 

 
Avaliação do desempenho ocupacional do paciente 
critico, 

incluindo função motora, multissensorial e cognitiva; O 

uso de tecnologia Assistiva utilizada no treino de ABVD 

e AIVD 

 
Mês 1,2 e 3 

matutino  com o paciente critico; Higienização e desinfecção de  

(7h às 13h)  materiais utilizados pela Terapia ocupacional; O uso da  

  Cinesioatividade no preparo do paciente para o Treino 
de 

 

  ABVD e AIVD; A atuação do terapeuta Ocupacional e o  

  trabalho multidisciplinar e interdisciplinar na Terapia  

  Intensiva  

 


