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Portaria - SEI n2 30, de 15 de janeiro de 2026

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19. Designar RENATO ROCHA MARTINS, matricula SIAPE n2 192**** para
exercer, em carater de substituicdo, a fungdo de CHEFE DO SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR do
Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH, no periodo de 05/01/2026 a 30/01/2026 em decorréncia de
férias do(a) titular, FLAVIO HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 161****,

Art. 29, Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a)
substituto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32, Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEl n2 31, de 16 de janeiro de 2026

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19. Designar KELLY REGIANE DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula SIAPE n?
236%*** para exercer, em carater de substituicdo, a funcdo de CHEFE DO SETOR DE PACIENTE
CRITICO do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH, no periodo de 07/01/2026 a 16/01/2026 em
decorréncia de férias do(a) titular, NILDE RESPLANDES DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 135***,

Art. 29, Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a)
substituto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32, Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n2 32, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo da equipe de fiscalizagdo das contratacBes realizadas com base na Ata de Registro de

Precos n2 389/2025 - Ebserh

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar equipe de fiscalizacdo das contratacdes realizadas com base na Ata
de Registro de Pregos n® 389/2025 gerenciado pela EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES (Pregdo Eletr6nico n2 90088/2025-SRP - Processo n? 23477.031602/2025-74),
conforme orientacdo contida no Oficio-Circular - SEI n2 25/2025/SGPA/CGS/DAI-EBSERH (57026405).

Art. 22 - A referida equipe de fiscalizacdo serd composta pelos colaboradores abaixo
relacionados:

- Leonardo de Castro Alves, matricula SIAPE 241**** Chefe da Unidade de
Patrimonio, gestor da contratacao;

- Bernardo Dutra Santana, matricula SIAPE 319**** Assistente Administrativo;
gestor substituo das contratacoes;

- Bernardo Dutra Santana, matricula SIAPE 319****  Assistente Administrativo, fiscal
técnico;

- Antbnio Sérgio Rodrigues de Oliveira, matricula SIAPE 141**** Assistente
Administrativo, fiscal técnico substituto.

Art. 32 S3o atribuicGes e responsabilidades do gestor da contratacdo:
I- planejar as quantidades de etiquetas a serem adquiridas;

II- solicitar as respectivas notas de empenhos para formalizar as contratagdes de
fornecimento;

Ill- elaborar e remeter ao fornecedor as Ordens de Fornecimento de acordo com
modelo definido no processo licitatério (SEI n2 49785933), conforme os critérios estipulados no

Termo de Referéncia da contratagao;

IV-realizar os procedimentos administrativos necessarios ao recebimento e aceitagao
do material adquirido;

V- receber e atestar, em conjunto com o fiscal, as notas fiscais de fornecimento do
material e autuar o respectivo processo de pagamento;

VI- verificar a conformidade do fornecimento do material contratado



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=74488549&id_procedimento_atual=74488320&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000293&infra_hash=ba6444f3d8d4b8db41d2c501fa3f6aff09a16c43c1d3daa33222ea83711a2bdd7938aa41384a060be9cded3d526d33559cff5d8d74a5fa27c83c1bbe177b504951f62830d26c55ad7a25a15418aed4dc76b29e69933be469f17cb41e79af574c
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VII- controlar o saldo do quantitativo registrado na ata de registro de precos
destinado a a este Hospital das Clinicas;

VIlI- conhecer o teor do instrumento contratual, inclusive o Termo de Referéncia que
deu origem a contratagdo, seus anexos e demais pecas integrantes do processo administrativo e
contratagao;

IX- conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos, em especial a Lei n? 13.303/2016, Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh e alteragcGes posteriores;

X- coordenar e comandar os procedimentos da execucdo contratual;

XI- providenciar processo administrativo de apuracao de falhas e irregularidades na
execucao da contratacdo, quando necessario;

Xll- acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do
instrumento da contratagdo;

XIll- Autorizar eventual dilacdo de prazo de entrega solicitado pela contratada.
Art. 42 S3o atribuicGes e responsabilidades do fiscal técnico:
I- fiscalizar e acompanhar a execucdo da contratacdo;

II- auxiliar o gestor da contracdo nas tarefas relacionadas ao acompanhamento e
execucgdo da contratacdo;

IlI- atestar, em conjunto com o gestor da contratagao, as notas fiscais de fornecimento
do material;

IV- conhecer o teor do instrumento contratual, inclusive o Termo de Referéncia que
deu origem a contratagdo, seus anexos e demais pegas integrantes do processo administrativo e
contratagao;;

V- conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos, em especial a Lei n? 13.303/2016, Regulamento de Licitacbes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh e alteragdes posteriores;

VI- comunicar ao gestor da contratacdo e/ou a autoridade competente eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam prejudicar ou inviabilizar o cumprimento do objeto
da contratacao.

Apds ser elaborada a portaria retornar o processo a este Setor de Administracdo a
fim de realizar os demais procedimento e encaminhamentos.

Art. 59 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servigo n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n2 33, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo de Gestores e Fiscais dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n2

23760.030898/2025-19

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar LAURA EULALIA DE PAULA BRAGA, matricula SIAPE 117**** para
exercer a funcdo de GESTORA dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n@
23760.030898/2025-19-Dispensa n2 31/2025, referente a aquisicdo centralizada de Medicamentos
Controlados/Anestésicos.

Art. 29 - Designar PAULO AUGUSTO SOUZA FERNANDES, matricula SIAPE 314%***
para exercer a funcdo de GESTOR SUBSTITUTO, nos impedimentos e eventuais afastamentos da titular
designada no Art. 19.

Art. 32 - Designar MARCELO ULISSES DA SILVA, matricula SIAPE 234**** para exercer
a funcdo de FISCAL dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n@
23760.030898/2025-19, referente a aquisicao centralizada de Medicamentos
Controlados/Anestésicos.

Art. 42 - Designar ATILA CARVALHO DE ALBUQUERQUE, matricula SIAPE 343****,
para exercer a fungdo de FISCAL SUBSTITUTO, nos impedimentos e eventuais afastamentos do titular
designado no Art. 32,

Art. 59 - A gestora designada e ao gestor substituto, quando estiver em substituicdo,
cabera:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

2. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

3. Anexar ao processo de contratacdo e encaminhar a Unidade de Contratos as
solicitagBes das contratadas que envolvam alteragdo contratual (cancelamentos, troca de marca,
mudanca de CNPJ ou razdo social, etc);

4. Instaurar processo especifico e encaminhar ao Setor de Administracdo para
apuracdo de falhas ou irregularidades cometidas pelas contratadas;

5. Verificar a conformidade do fornecimento do material contratado e recusar, com a
devida justificativa, qualquer material recebido fora das especificacdes, bem como qualquer
documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢bes estabelecidas no Edital,
Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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6. Receber as notas fiscais dos materiais e autuar o respectivo processo de
pagamento;

7. Autorizar eventual dilacdo de prazo de entrega solicitado pela contratada;

8. Comunicar a Unidade de Contratos qualquer alteracdo na equipe de fiscalizacdo, a
fim de que seja providenciada nova portaria de designacao;

9. Controlar o saldo da ata de registro de precos, revisando as informacdes registradas
nos sistemas de controles internos, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam emissdo de notas de empenho, pagamentos,
eventual aplicacao de sangdes, dentre outros.;

10. Acompanhar as oscilacdes de consumo dos insumos, solicitando ressuprimento
em tempo habil;

11. Acompanhar os saldos de empenhos em aberto e tomar providéncias para sua
liguidacdo ou anulagdo em tempo habil, dentro do periodo contdbil vigente;

12. Comunicar imediatamente a drea de planejamento e dimensionamento de
estoques qualquer descumprimento do fornecedor que impacte na manutencdo adequada dos
insumos a fim de elaborar alternativas para normalizar o ressuprimento;

13. Dar ciéncia e solicitar ciéncia dos demais membros da equipe nesta portaria.
Art. 62 - Aos fiscais designados cabera:

1. Encaminhar pedidos de fornecimento dos insumos, conforme notas de empenho
emitidas a pedido da GESTORA;

2. Acompanhar o prazo fixado para entrega dos materiais e, nos casos onde houver
atraso no fornecimento, providenciar, no primeiro dia util apds findado o prazo, o envio de
comunicado ao fornecedor. Ndo havendo manifesta¢do do fornecedor justificando o atraso, devera a
FISCAL cientificar a GESTORA para formalizar processo de apuracdo de responsabilidade por
descumprimento das obriga¢des pela contratada;

3. Auxiliar a GESTORA no controle do saldo das atas de registro de precgos, pedidos
em aberto, solicitagdes de empenho, revisando as informacdes registradas nos sistemas de controles
internos;

4. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e hordrio
estabelecidos no Edital;

5. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais
recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de
aceitacdo e recebimento definitivos;

6. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que
observadas as normas de seguranca;

7. Notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;
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8. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da contratada;

9. Prestar as informacgdes e esclarecimentos que sejam solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro
de Pregos e contratagdes delas provenientes, juntamente com a gestora;

10. Dar ciéncia nesta portaria.
Art. 72 - Esta portaria SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n? 34, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo de Gestores e Fiscaisdo Contrato n2 058/2025 (Processo Administrativo n.2

23760.010488/2025-43)

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19 - Designar DANILO AUGUSTO SANTANA DE SOUZA, matricula SIAPE 2391***,
para exercer a funcdo de GESTOR do Contrato n? 058/2025 (Processo Administrativo n.2
23760.010488/2025-43 - Pregdo Eletrénico n.2 90026/2025) referente a prestacdo de servicos de
instalacdo de infraestrutura de telecomunicacbes para cameras, interfones e monitores de video
corporativo em 12 (doze) elevadores do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 22 - Designar HUGO RAFAEL GONCALVES CAVALCANTE, matricula SIAPE 2348***
para exercer a funcdo de FISCAL TECNICO do Contrato n® 058/2025 e GESTOR SUBSTITUTO nos
impedimentos e eventuais afastamentos do titular designado no Art. 12.

Art. 32 - Designar PABLO ARTURO COELHO CAMPQS, matricula SIAPE 330**** e
FLAVIO XAVIER DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 330****para exercerem a funcdo de FISCAIS TECNICOS
do Contrato n2 058/2025 (Processo Administrativo n.2 23760.010488/2025-43 - Prego Eletronico n.2
90026/2025) referente a prestacdo de servicos de instalacdo de infraestrutura de telecomunicacdes
para cameras, interfones e monitores de video corporativo em 12 (doze) elevadores do Hospital das
Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 42 - Designar MARCOS ANTONIO DA SILVA MACHADO JUNIOR, matricula SIAPE
340**** para exercer a fungdo de FISCAL ADMINISTRATIVO do Contrato n® 058/2025 (Processo
Administrativo n.2 23760.010488/2025-43 - Pregdo Eletronico n.2 90026/2025) referente a prestacdo
de servicos de instalagdo de infraestrutura de telecomunica¢des para cameras, interfones e
monitores de video corporativo em 12 (doze) elevadores do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 52 - Designar DANIEL MOTA DA SILVA SOBRINHO, matricula SIAPE 340**** para
exercer a funcdo de FISCAL ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO, nos impedimentos e eventuais
afastamentos do titular designado no Art. 59.

Art. 62 - Ao gestor designado e o gestor substituto, quando estiver em substituicao,
caberd, nos termos previstos nos Artigos 39 e 40 da IN 05/2017/SG-MPDG, as seguintes atribuicdes:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

2. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

3. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;
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4. Realizar a instrucdo processual e o encaminhamento da documentagao pertinente
a Unidade de Contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracao,
reequilibrio, prorrogacdo, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das cldusulas avencgadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto;

5. Instaurar processo especifico e encaminhar ao Setor de Administracdo para
apuracao de falhas ou irregularidades cometidas pela contratada;

6. Receber as notas fiscais e faturas da prestacdo dos servicos e autuar o respectivo
processo de pagamento;

7. Encaminhar o processo de pagamento das notas fiscais a Equipe de Fiscalizacao
Técnica do contrato para realizar os procedimentos de fiscalizacdo sob suas responsabilidades, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da respectiva nota fiscal de prestacdo
de servicos;

7.1. Apods receber o processo da Equipe de Fiscalizacdo, o gestor do contrato devera
encaminha-lo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a Comissdo de Registro e Controle de Notas Fiscais para
registro da nota fiscal no sistema interno, e demais encaminhamentos visando a liquidacdo e
pagamento dos servicos atestados.

8. Atestar a regularidade prestacdo dos servicos em conjunto com a Equipe de
Fiscalizagdo Técnica do contrato;

9. Comunicar a empresa contratada, ao final de cada més, a ocorréncia de fato que
possa implicar na redugdo do valor mensal contratado, a fim de que a contratada emita a nota fiscal
de prestacdo dos servigos no valor devidamente ajustado;

10. Realizar, em conjunto com a Equipe Técnica de Fiscalizacdo do contrato, a
avaliacdo mensal qualitativa da prestacdo dos servigos;

11. Conferir os relatérios de fiscalizagdo do contrato e acompanhar a execugao dos
servigos contratados;

12. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar sua fiscalizagao ou de
cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

13. Comunicar a Unidade de Contratos qualquer alteracdo na equipe de fiscalizacao,
a fim de que seja providenciada nova portaria de designacao;

14. Dar ciéncia e solicitar ciéncia dos demais membros da equipe nesta portaria.
Art. 72 - Aos FISCAIS TECNICOS cabera:

1. Acompanhar e avaliar a execugao dos servigos objeto da contratagdao nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servigos estdao compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatodrio, para efeito de pagamento conforme o resultado;

2. Avaliar constantemente a execu¢do do objeto, podendo ainda utilizar o
Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) conforme modelo previsto no Anexo V-B da IN n2
05/2017 — SEGES/MP, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos
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servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

2.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacdo da prestacao dos servicos;

3. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas;

4. O fiscal podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo

dos servicos;

6. Comunicar mensalmente a contratada o resultado da avaliacdo mensal qualitativa
da prestacdo dos servicos, facultando-lhe prazo para exercer o contraditério;

6. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

7. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funciondrio da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar sua fiscalizagao ou de

cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

8. Atestar a regularidade prestagdo dos servigos em conjunto com o(a) gestor(a) do
contrato;

9. Dar ciéncia nesta portaria.
Art. 82 - Ao FISCAL ADMINISTRATIVO cabera:

1. Anexar ao processo documentagdao enviada pela contratada e encaminhar para
conhecimento do gestor;

2. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada
no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

3. Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados por
representante legal da contratada, juntamente com o gestor;

4. Encaminhar a contratada as ordens de servigos emitidas, a pedido do gestor;

5. Auxiliar o gestor quanto as solicitagdes de empenho, revisando as informagdes
registradas nos sistemas de controles internos;

6. Dar ciéncia nesta portaria.
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Art. 92 - Além das disposicOes previstas nesta Portaria, a fiscalizagdo contratual dos
servicos continuados devera seguir o disposto na IN 005/2017 — SEGES/MP, assim como as condicdes
estipuladas no contrato supramencionado, no Termo de Referéncia que norteou a contratacdo e no
Regulamento de LicitacGes e Contratos da EBSERH.

Art. 10 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n2 35, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo de Gestores e Fiscais dos Contratos (notas de empenho) - Processo n2

23760.008164/2023-83

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Art. 12 - Designar JOHNATHAN DE PALMA LOPES, matricula SIAPE 300****,
para exercer a funcdo de GESTOR dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n@
23760.008164/2023-83 - Pregdo Eletrébnico n? 129/2023, referente a contratacdo de Servico
Telefénico Fixo Comutado — STFC (fixo-fixo e fixomdvel) nas modalidades Local, Longa Distancia
Nacional (LDN) e Longa Distancia Internacional (LDI), para uso do HCGO/EBSERH.

Art. 22 - Designar RICARDO OLIVEIRA MACEDO, matricula SIAPE 300****, para
exercer a funcdo de GESTOR SUBSTITUTO e fiscal, nos impedimentos e eventuais afastamentos do
titular designado no Art. 12.

Art. 32 - Designar ANDRE DE OLIVEIRA PENNA, matricula SIAPE 300****,
ALESXANDER MAURO CLIMACO, matricula SIAPE 336**** e LUCAS MUNIZ DE LIMA JUNIOR,
matricula SIAPE 341**** para exercerem a fun¢do de FISCAIS dos Contratos (notas de empenho)
decorrentes do Processo ¢ 23760.008164/2023-83 - Pregdo Eletronico n? 129/2023, referente a
contratacdo de Servico Telefénico Fixo Comutado — STFC (fixo-fixo e fixomdvel) nas modalidades Local,
Longa Distancia Nacional (LDN) e Longa Distancia Internacional (LDI), para uso do HCGO/EBSERH.

Art. 42 - O gestor designado e o gestor substituto, quando estiver em substituicdo,
caberd, nos termos previstos nos Artigos 39 e 40 da IN 05/2017/SG-MPDG), as seguintes atribui¢des:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

2. Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

3. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;

4. Realizar a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagao pertinente
a Unidade de Contratos para a formaliza¢cdo dos procedimentos relativos a repactuagao, alteragao,
reequilibrio, prorrogacdo, extingdao do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das cldusulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto;

5. Instaurar processo especifico e encaminhar ao Setor de Administragdo para
apuragao de falhas ou irregularidades cometidas pela contratada;
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6. Receber as notas fiscais e faturas da prestagdo dos servicos e autuar o respectivo
processo de pagamento;

7. Encaminhar o processo de pagamento das notas fiscais a Equipe de Fiscalizagao
Técnica do contrato para realizar os procedimentos de fiscalizagdo sob suas responsabilidades, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da respectiva nota fiscal de prestacao
de servicos;

7.1. Apds receber o processo da Equipe de Fiscalizagdo, o gestor do contrato devera
encaminha-lo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a Comissdo de Registro e Controle de Notas Fiscais para
registro da nota fiscal no sistema interno, e demais encaminhamentos visando a liquidacdao e
pagamento dos servicos atestados.

8. Atestar a regularidade prestacdo dos servicos em conjunto com a Equipe de
Fiscalizagdo Técnica do contrato;

9. Conferir os relatdrios de fiscalizacdo do contrato e acompanhar a execucao dos
servigos contratados;

10. Comunicar a Unidade de Contratos qualquer alteragdo na equipe de fiscalizagao,
a fim de que seja providenciada nova portaria de designacao;

11. Dar ciéncia e solicitar ciéncia dos demais membros da equipe nesta portaria.
Art. 52 - Aos FISCAIS designados cabera:

1. Encaminhar pedidos de fornecimento dos insumos, conforme notas de empenho
emitidas a pedido do gestor;

2. Acompanhar o prazo fixado para entrega dos materiais e, nos casos onde houver
atraso no fornecimento, providenciar, no primeiro dia util apds findado o prazo, o envio de
comunicado ao fornecedor. Nao havendo manifestagdo do fornecedor justificando o atraso, deverd o
FISCAL cientificar o gestor para formalizar processo de apuragdao de responsabilidade por
descumprimento das obriga¢des pela contratada;

3. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condig¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

4. Atestar a regularidade prestacdo dos servicos em conjunto com o gestor do
contrato;

5. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que
observadas as normas de seguranga;

6. Notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;

7. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da contratada;

8. Prestar as informacgdes e esclarecimentos que sejam solicitados por representante
legal da contratada;
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9. Auxiliar o gestor no controle do saldo da ata de registro de precos, pedidos em
aberto, solicitacdes de empenho, revisando as informacgOes registradas nos sistemas de controles
internos;

10. Dar ciéncia nesta portaria.

Art. 62 - Além das disposi¢cdes previstas nesta Portaria, a fiscalizacdo contratual dos
servicos deverd seguir as orientacdes previstas nos Artigos 39 e 40 da Instrucdo Normativa n2 5, de
25/05/2017/SG-MPDG, assim como as condi¢Bes estipuladas no contrato supramencionado, no
Termo de Referéncia que norteou a contratacdo e no Regulamento de LicitacGes e Contratos da
EBSERH.

Art. 72 - Revogar a Portaria - SEI n2 982, de 22 de dezembro de 2023.
Art. 82 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac3o.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n2 36, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo de Gestores e Fiscais das notas de empenho do (Processo Administrativo n.2

23760.030842/2025-56)

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar GLAUBER PEREIRA PINTO, matricula SIAPE 219**** para exercer a
funcdo de GESTOR das notas de empenho do (Processo Administrativo n.2 23760.030842/2025-56 -
90053/2025), referente a aquisicdo centralizada de Equipamentos de Suporte a Vida - Aparelho de
anestesia, Monitor, Bomba de Seringa, Ventilador Pulmonar e Desfibrilador para o Hospital das
Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 22 - Designar RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 117****, para
exercer a fungdo de GESTOR SUBSTITUTO nos impedimentos e eventuais afastamentos do titular
designado no Art. 12,

Art. 32 - Designar RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 117**** ROBSON
MASSAUD RACHID, matricula SIAPE 109**** e JEFFERSON JUNIO LIMA DOS SANTOS, matricula SIAPE
332**** para exercerem a funcdo de FISCAIS do Processo Administrativo n.2 23760.030842/2025-
56 - 90053/2025), referente a aquisicdo centralizada de Equipamentos de Suporte a Vida - Aparelho
de anestesia, Monitor, Bomba de Seringa, Ventilador Pulmonar e Desfibrilador para o Hospital das
Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 42 - Ao gestor designado cabera:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

2. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

3. Anexar ao processo de contratacdao e encaminhar a Unidade de Contratos as
solicitagbes das contratadas que envolvam alteragdo contratual (cancelamentos, troca de marca,
mudanca de CNPJ ou razdo social, etc);

4. Instaurar processo especifico e encaminhar ao Setor de Administracdo para
apuracao de falhas ou irregularidades cometidas pelas contratadas;

5. Verificar a conformidade do fornecimento do material contratado e recusar, com a
devida justificativa, qualquer material recebido fora das especificacdes, bem como qualquer
documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢bes estabelecidas no Edital,
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

6. Receber as notas fiscais dos materiais e autuar o respectivo processo de
pagamento;




N° 427, segunda-feira, 19 de janeiro de 2026
7. Autorizar eventual dilacdo de prazo de entrega solicitado pela contratada;

8. Comunicar a Unidade de Contratos qualquer altera¢do na equipe de fiscalizacdo, a
fim de que seja providenciada nova portaria de designacao;

9. Controlar o saldo da ata de registro de precos, revisando as informacdes registradas
nos sistemas de controles internos, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam emissdo de notas de empenho, pagamentos,
eventual aplicacao de sangdes, dentre outros.

10. Acompanhar as oscilagdes de consumo dos insumos, solicitando ressuprimento
em tempo habil.

11. Acompanhar os saldos de empenhos em aberto e tomar providéncias para sua
liguidagdo ou anulagao em tempo habil, dentro do periodo contdbil vigente.

12. Comunicar imediatamente a drea de planejamento e dimensionamento de
estoques qualquer descumprimento do fornecedor que impacte na manutencdo adequada dos
insumos a fim de elaborar alternativas para normalizar o ressuprimento.

13. Dar ciéncia e solicitar ciéncia dos demais membros da equipe nesta portaria.
Art. 52 - Aos fiscais designados cabera:

1. Encaminhar pedidos de fornecimento dos insumos, conforme notas de empenho
emitidas a pedido do gestor;

2. Acompanhar o prazo fixado para entrega dos materiais e, nos casos onde houver
atraso no fornecimento, providenciar, no primeiro dia util apds findado o prazo, o envio de
comunicado ao fornecedor. Ndo havendo manifesta¢do do fornecedor justificando o atraso, devera o
FISCAL cientificar o gestor para formalizar processo de apuracdo de responsabilidade por
descumprimento das obriga¢des pela contratada;

3. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e horario
estabelecidos no Edital;

4. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais
recebidos provisoriamente com as especificaces constantes do Edital e da proposta para fins de
aceitacdo e recebimento definitivos;

5. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que
observadas as normas de seguranga;

6. Notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;

7 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da contratada;
8. Prestar as informacgdes e esclarecimentos que sejam solicitados por representante

legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro
de Precos e contratac¢des delas provenientes, juntamente com o gestor;
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9. Auxiliar o gestor no controle do saldo da ata de registro de precos, pedidos em
aberto, solicitacdes de empenho, revisando as informacgOes registradas nos sistemas de controles
internos;

10. Dar ciéncia nesta portaria.
Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac3o.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n2 37, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo de Gestores e Fiscais dos Contratos (notas de empenho) - Processo n2

23760.031004/2025-08

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar LAURA EULALIA DE PAULA BRAGA, matricula SIAPE 117**** para
exercer a funcdo de GESTORA dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n@
23760.031004/2025-08 - Pregdo Eletronico n? 90.131/2025, referente a aquisicdo centralizada de
solucdes parenterais de grande volume.

Art. 29 - Designar PAULO AUGUSTO SOUZA FERNANDES, matricula SIAPE 314%***
para exercer a funcdo de GESTOR SUBSTITUTO, nos impedimentos e eventuais afastamentos da titular
designada no Art. 19.

Art. 32 - Designar MARCELO ULISSES DA SILVA, matricula SIAPE 234**** para exercer
a funcdo de FISCAL dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n@
23760.031004/2025-08 - Pregdo Eletronico n? 90.131/2025, referente a aquisicdo centralizada de
solucdes parenterais de grande volume.

Art. 42 - Designar ATILA CARVALHO DE ALBUQUERQUE, matricula SIAPE 343****,
para exercer a fungdo de FISCAL SUBSTITUTO, nos impedimentos e eventuais afastamentos do titular
designado no Art. 32,

Art. 59 - A gestora designada e ao gestor substituto, quando estiver em substituicdo,
cabera:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

2. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

3. Anexar ao processo de contratacdo e encaminhar a Unidade de Contratos as
solicitagBes das contratadas que envolvam alteragdo contratual (cancelamentos, troca de marca,
mudanca de CNPJ ou razdo social, etc);

4. Instaurar processo especifico e encaminhar ao Setor de Administracdo para
apuracdo de falhas ou irregularidades cometidas pelas contratadas;

5. Verificar a conformidade do fornecimento do material contratado e recusar, com a
devida justificativa, qualquer material recebido fora das especificacdes, bem como qualquer
documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢bes estabelecidas no Edital,
Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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6. Receber as notas fiscais dos materiais e autuar o respectivo processo de
pagamento;

7. Autorizar eventual dilacdo de prazo de entrega solicitado pela contratada;

8. Comunicar a Unidade de Contratos qualquer alteracdo na equipe de fiscalizacdo, a
fim de que seja providenciada nova portaria de designacao;

9. Controlar o saldo da ata de registro de precos, revisando as informacdes registradas
nos sistemas de controles internos, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam emissdo de notas de empenho, pagamentos,
eventual aplicacao de sangdes, dentre outros.;

10. Acompanhar as oscilacdes de consumo dos insumos, solicitando ressuprimento
em tempo habil;

11. Acompanhar os saldos de empenhos em aberto e tomar providéncias para sua
liguidacdo ou anulagdo em tempo habil, dentro do periodo contdbil vigente;

12. Comunicar imediatamente a drea de planejamento e dimensionamento de
estoques qualquer descumprimento do fornecedor que impacte na manutencdo adequada dos
insumos a fim de elaborar alternativas para normalizar o ressuprimento;

13. Dar ciéncia e solicitar ciéncia dos demais membros da equipe nesta portaria.
Art. 62 - Aos fiscais designados cabera:

1. Encaminhar pedidos de fornecimento dos insumos, conforme notas de empenho
emitidas a pedido da GESTORA;

2. Acompanhar o prazo fixado para entrega dos materiais e, nos casos onde houver
atraso no fornecimento, providenciar, no primeiro dia util apds findado o prazo, o envio de
comunicado ao fornecedor. Ndo havendo manifesta¢do do fornecedor justificando o atraso, devera a
FISCAL cientificar a GESTORA para formalizar processo de apuracdo de responsabilidade por
descumprimento das obriga¢des pela contratada;

3. Auxiliar a GESTORA no controle do saldo das atas de registro de precgos, pedidos
em aberto, solicitagdes de empenho, revisando as informacdes registradas nos sistemas de controles
internos;

4. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e hordrio
estabelecidos no Edital;

5. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais
recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de
aceitacdo e recebimento definitivos;

6. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que
observadas as normas de seguranca;

7. Notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;
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8. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da contratada;

9. Prestar as informacgdes e esclarecimentos que sejam solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro
de Pregos e contratagdes delas provenientes, juntamente com a gestora;

10. Dar ciéncia nesta portaria.
Art. 72 - Esta portaria SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n2 38, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo de Gestores e Fiscais das notas de empenho do Processo Administrativo n.2

23760.030847/2025-89

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar GLAUBER PEREIRA PINTO, matricula SIAPE 219**** para exercer a
funcdo de GESTOR das notas de empenho do (Processo Administrativo n.2 23760.030847/2025-89 -
90097/2025), referente a aquisicdo de centralizada de Equipamento de suporte cirdrgico (mesa
cirurgica, foco cirurgico e torre de videocirurgia) para o Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 22 - Designar RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 117****, para
exercer a fungdao de GESTOR SUBSTITUTO nos impedimentos e eventuais afastamentos do titular
designado no Art. 12,

Art. 32 - Designar RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 117****, ROBSON
MASSAUD RACHID, matricula SIAPE 109****, e JEFFERSON JUNIO LIMA DOS SANTOS, matricula SIAPE
332**** para exercerem a funcdo de FISCAIS do Processo Administrativo n.2 23760.030842/2025-
56 - 90053/2025), referente a aquisi¢cdo centralizada de Equipamentos de Suporte a Vida - Aparelho
de anestesia, Monitor, Bomba de Seringa, Ventilador Pulmonar e Desfibrilador para o Hospital das
Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 42 - Ao gestor designado cabera:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

2. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

3. Anexar ao processo de contratacao e encaminhar a Unidade de Contratos as
solicitagbes das contratadas que envolvam alteragdo contratual (cancelamentos, troca de marca,
mudanca de CNPJ ou razdo social, etc);

4. Instaurar processo especifico e encaminhar ao Setor de Administracdo para
apuracao de falhas ou irregularidades cometidas pelas contratadas;

5. Verificar a conformidade do fornecimento do material contratado e recusar, com a
devida justificativa, qualquer material recebido fora das especificacdes, bem como qualquer
documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢bes estabelecidas no Edital,
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

6. Receber as notas fiscais dos materiais e autuar o respectivo processo de
pagamento;

7. Autorizar eventual dilacdo de prazo de entrega solicitado pela contratada;
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8. Comunicar a Unidade de Contratos qualquer altera¢do na equipe de fiscalizagdo, a
fim de que seja providenciada nova portaria de designacao;

9. Controlar o saldo da ata de registro de precos, revisando as informacdes registradas
nos sistemas de controles internos, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam emissdo de notas de empenho, pagamentos,
eventual aplicagdo de san¢0es, dentre outros.

10. Acompanhar as oscilagdes de consumo dos insumos, solicitando ressuprimento
em tempo habil.

11. Acompanhar os saldos de empenhos em aberto e tomar providéncias para sua
liguidagdo ou anulagao em tempo habil, dentro do periodo contdbil vigente.

12. Comunicar imediatamente a area de planejamento e dimensionamento de
estoques qualquer descumprimento do fornecedor que impacte na manutencdo adequada dos
insumos a fim de elaborar alternativas para normalizar o ressuprimento.

13. Dar ciéncia e solicitar ciéncia dos demais membros da equipe nesta portaria.
Art. 52 - Aos fiscais designados cabera:

1. Encaminhar pedidos de fornecimento dos insumos, conforme notas de empenho
emitidas a pedido do gestor;

2. Acompanhar o prazo fixado para entrega dos materiais e, nos casos onde houver
atraso no fornecimento, providenciar, no primeiro dia util apés findado o prazo, o envio de
comunicado ao fornecedor. Nao havendo manifestagdo do fornecedor justificando o atraso, deverd o
FISCAL cientificar o gestor para formalizar processo de apuragdao de responsabilidade por
descumprimento das obriga¢des pela contratada;

3. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e horario
estabelecidos no Edital;

4. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais
recebidos provisoriamente com as especificaces constantes do Edital e da proposta para fins de
aceitacdo e recebimento definitivos;

5. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que
observadas as normas de seguranga;

6. Notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;

7 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da contratada;

8. Prestar as informacgdes e esclarecimentos que sejam solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro
de Precos e contratac¢des delas provenientes, juntamente com o gestor;

9. Auxiliar o gestor no controle do saldo da ata de registro de precos, pedidos em
aberto, solicitagdes de empenho, revisando as informacGes registradas nos sistemas de controles
internos;
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10. Dar ciéncia nesta portaria.
Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n2 39, de 16 de janeiro de 2026

Designacdo de Gestores e Fiscaisdo Contrato n? 062/2025 decorrente do Processo n9

23760.030793/2025-51

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019,
publicada no DOU do dia 10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar GLAUBER PEREIRA PINTO, matricula SIAPE 219**** para exercer a
funcdo de GESTOR do Contrato n2 062/2025 decorrente do Processo n? 23760.030793/2025-51,
referente a aquisicdo de material permanente (equipamentos), para uso do Hospital das Clinicas da
UFG/EBSERH.

Art. 22 - Designar RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 117****, para
exercer a funcdo de GESTOR SUBSTITUTO, nos impedimentos e eventuais afastamentos do titular
designado no Art. 19.

Art. 39 - Designar JEFFERSON JUNIO LIMA DOS SANTOS, matricula SIAPE 332%***,
RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 117**** e ROBSON MASSAUD RACHID, matricula
SIAPE 109**** para exercerem a funcdo de FISCAIS do Contrato n2 062/2025 decorrente do Processo
n? 23760.030793/2025-51, referente a aquisicdo de material permanente (equipamentos), para uso
do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH.

Art. 42 - Ao gestor designado cabera:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

2. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

3. Anexar ao processo de contratacdao e encaminhar a Unidade de Contratos as
solicitagbes das contratadas que envolvam alteragdo contratual (cancelamentos, troca de marca,
mudanca de CNPJ ou razdo social, etc);

4. Instaurar processo especifico e encaminhar ao Setor de Administracdo para
apuracdo de falhas ou irregularidades cometidas pelas contratadas;

5. Verificar a conformidade do fornecimento do material contratado e recusar, com a
devida justificativa, qualquer material recebido fora das especificacdes, bem como qualquer
documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢bes estabelecidas no Edital,
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

6. Receber as notas fiscais dos materiais e autuar o respectivo processo de
pagamento;

7. Autorizar eventual dilagdo de prazo de entrega solicitado pela contratada;
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8. Comunicar a Unidade de Contratos qualquer altera¢do na equipe de fiscalizagdo, a
fim de que seja providenciada nova portaria de designacao;

9. Controlar o saldo da ata de registro de precos, revisando as informacdes registradas
nos sistemas de controles internos, e tomando providéncias relativas a formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam emissdo de notas de empenho, pagamentos,
eventual aplicagdo de san¢0es, dentre outros.

10. Acompanhar as oscilagdes de consumo dos insumos, solicitando ressuprimento
em tempo habil.

11. Acompanhar os saldos de empenhos em aberto e tomar providéncias para sua
liguidagdo ou anulagao em tempo habil, dentro do periodo contdbil vigente.

12. Comunicar imediatamente a area de planejamento e dimensionamento de
estoques qualquer descumprimento do fornecedor que impacte na manutencdo adequada dos
insumos a fim de elaborar alternativas para normalizar o ressuprimento.

13. Dar ciéncia e solicitar ciéncia dos demais membros da equipe nesta portaria.
Art. 52 - Aos fiscais designados cabera:

1. Encaminhar pedidos de fornecimento dos insumos, conforme notas de empenho
emitidas a pedido do gestor;

2. Acompanhar o prazo fixado para entrega dos materiais e, nos casos onde houver
atraso no fornecimento, providenciar, no primeiro dia util apés findado o prazo, o envio de
comunicado ao fornecedor. Nao havendo manifestagdo do fornecedor justificando o atraso, deverd o
FISCAL cientificar o gestor para formalizar processo de apuragdao de responsabilidade por
descumprimento das obriga¢des pela contratada;

3. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e horario
estabelecidos no Edital;

4. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais
recebidos provisoriamente com as especificaces constantes do Edital e da proposta para fins de
aceitacdo e recebimento definitivos;

5. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que
observadas as normas de seguranga;

6. Notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;

7 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da contratada;

8. Prestar as informacgdes e esclarecimentos que sejam solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro
de Precos e contratac¢des delas provenientes, juntamente com o gestor;

9. Auxiliar o gestor no controle do saldo da ata de registro de precos, pedidos em
aberto, solicitagdes de empenho, revisando as informacGes registradas nos sistemas de controles
internos;
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10. Dar ciéncia nesta portaria.
Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)
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Portaria - SEI n? 40, de 19 de janeiro de 2026

Edital de Selegdo - Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Anadlises Clinicas e Anatomia Patoldgica

(UACAP)

O Superintendente Substituto do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Goias, no uso das prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n2 08 de 09/01/2019, publicada
no DOU do dia 10/01/2019, e

Considerando a instituicdo da Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo para Fungao
Gratificada conforme Portaria - SEI n2 xxx, de 12 de janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servico
n2 xxx de 12 de janeiro de 2026, e

Considerando a Norma-SEI n? 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n2 72,
de 27 de maio de 2022, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das funcgoes
gratificadas e cargos comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh), bem como a altera¢do constante da Norma SEI n2 5/2025/DGP-Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Iniciar processo seletivo para funcdo gratificada de Chefe da Unidade de
Analises Clinicas e Anatomia Patoldgica (UACAP), junto ao Setor de Apoio Diagndstico e Terapéutico,
da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital das
Clinicas da Universidade Federal de Goias (HC-UFG).

Art. 22 No processo seletivo serd admitida a participacdo dos empregados efetivos da
Rede EBSERH e dos servidores publicos da Instituicdo de Ensino Superior vinculada, além de outros
servidores/empregados publicos efetivos, exigindo-se, para o ultimo caso, validacdo da indicacdo do
servidor/empregado externo pela Geréncia correlata.

§19 Se o candidato for de outro érgdo ou empresa publica, serad necessario incluir, no
ato de inscricdo do processo seletivo, documento de manifestacdo de anuéncia do gestor maximo da
instituicdo publica, de origem.

Art. 32 Para os Cargos em Comissao ou Funcdes Gratificadas exercidas por empregado
efetivo da Rede EBSERH ou servidor ou empregado publico cedido, podera ser percebido o salario
fixado para o Cargo em Comissdo ou Funcdo Gratificada, integralmente e ndo acumulavel com o
saldrio de origem, ou a remunera¢do do cargo ou emprego de origem com acréscimo de 60%
(sessenta por cento) do salario correspondente ao cargo ou fungdo exercida na EBSERH.

Art. 42 Para nomeacao nas fungdes gratificadas e cargos comissionados nas unidades
hospitalares integrantes da Rede EBSERH, os candidatos devem preencher os seguintes requisitos
minimos obrigatodrios:

| - Formagdo superior completa ou;

Il - Nivel técnico com experiéncia minima de trés anos na area de atuagdo, para as
fungdes gratificadas de chefia de unidade;
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Il - Cursos de capacitacdo em gestdo de pessoas/lideranca de equipe, com carga
horaria minima acumulada de 40 (quarenta) horas, a serem comprovados até a data de exercicio na
funcdo pretendida, em caso de nomeacao para fungées gratificadas;

IV - Ser empregado efetivo da Rede EBSERH ou servidor publico ocupante de cargo
de provimento efetivo, em caso de nomeacao para fungdes gratificadas;

V - N&o ter sofrido penalidade disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

VI - Ndo ter sofrido penalidade disciplinar, em razdo de assédio, nos ultimos 05
(cinco) anos;

VIl - A Certiddo de Inexisténcia de Penalidade por Assédio nos Ultimos 5 anos e de
qgualquer outra penalidade nos ultimos 2 anos, devera ser solicitada pelo candidato que for aprovado
neste processo seletivo, na ultima etapa, ou seja, apds a divulgacao do resultado final, diretamente
em https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/correicao/certidoes

VIl - Ndo constar na relacdo de responsaveis com inabilitagdo para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca no ambito municipal, estadual ou da Administracao
Publica Federal, em razdo de decisdo do Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 60 da Lei n2
8.443/92;

IX - Estar em conformidade com o Art. 52 da Norma - SEI n2 2/2022/DGP-EBSERH.

Art. 52 Todas as fases do processo seletivo serdo conforme determina a Norma SEI n2
2/2022/DGP-EBSERH, alterada pela Norma SEI n2 5/2025/DGP-EBSERH.

a) Duvidas acerca do processo seletivo devem ser encaminhadas via documento para
o e-mail: comise.hc-ufg@ebserh.gov.br

b) Todos os documentos anexados deverdo obedecer ao disposto no Art. 12 e incisos
da Norma SEI n® 2/2022/DGP-EBSERH. Os(as) candidatos(as) que ndo observarem o disposto na
referida Norma serao desclassificados.

Art. 62 O periodo de inscricdo sera de 19 a 25 de janeiro de 2026. Os documentos
referentes a inscricdo devem ser encaminhados por meio do formulario de inscri¢cdo, conforme segue,
no link: https://forms.gle/QbkDZoE2SabjM8b7A

a) ficha de inscrigdo preenchida e assinada (Anexo Il - Norma - SEI n2 2/2022/DGP-
EBSERH);

b) declaragdo que o candidato atende ao prescrito no Art. 52 da Norma - SEI n2
2/2022/DGP-EBSERH;

c) curriculo, que deverd obedecer ao formato Lattes, e a documentagdo
comprobatdria descrita no Art. 12 da Norma - SEI n2 2/2022/DGP-EBSERH.

Art. 72 O processo seletivo serd composto por duas fases, sendo:
a) primeira fase: analise curricular, de carater eliminatério e classificatério;

b) segunda fase: entrevista comportamental, de carater eliminatdrio e classificatorio.



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/correicao/certidoes
https://forms.gle/QbkDZoE2SabjM8b7A
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Art. 82 Na primeira fase serdo observados os requisitos minimos obrigatérios
previstos no artigo 42. da Norma SEl n? 2/2022/DGP-EBSERH, alterada pela Norma SElI n2
5/2025/DGP-EBSERH.

| - A classificacdo na primeira fase, referente a anadlise curricular, se dara mediante os
critérios dispostos no Art. 14 e Art. 15 da Norma - SEI n2 2/2022/DGP-EBSERH;

Il - Para fins de pontuacdo de experiéncia e capacitacdo na area especifica a funcao,
serao consideradas atividades relacionadas a Unidade de Andlises Clinicas e Anatomia Patolégica;

Il - Para fins de pontuacdo de experiéncia e capacitacdo em drea correlata a funcao,
serdo consideradas atividades relacionadas a Unidade de Analises Clinicas e Anatomia Patoldgica.

§1 Sera publicado o resultado preliminar da primeira fase e, apds a fase de recurso
(periodo de 2 dias), sera publicado o resultado final da primeira fase.

Art. 99 Participardo da segunda fase, referente a entrevista comportamental, os
melhores classificados na primeira fase, observando o limite definido abaixo:

| - De 1 a5 inscritos - Até a 32 classificacao;

Il - De 6 a 10 inscritos - Até a 42 classificacao;

Il - A partir de 10 inscritos - Até a 52 classificacdo.

§12 O Superintendente do HC-UFG podera, por ato discricionario, ampliar o
guantitativo de classificados para a 22 fase do processo seletivo em até quatro vezes o limite definido

acima.

Art. 10 A segunda fase do processo seletivo se dard conforme determinado no Art.
17 da Norma - SEI n2 2/2022/DGP-EBSERH.

§19 Sera publicado o resultado preliminar da segunda fase e, apds a fase de recurso
(periodo de 2 dias), sera publicado o resultado final da segunda fase.

Art. 11 O (a) candidato (a) que desejar interpor recurso contra o resultado das etapas
do processo ira dispor de 2 (dois) dias, para cada etapa, exclusivamente por meio do enderego

eletronico comise.hc-ufg@ebserh.gov.br.

| - E de exclusiva responsabilidade do (as) candidato (a) o acompanhamento da
publicacdo das decisdes objetos dos recursos que serdo feitos.

Il - O recurso tem carater pessoal, sendo vedada a interposicdo por terceiros.

Il - O deferimento do recurso resulta em sua aplicacdo a todos (as) os (as) candidatos
(as) do processo seletivo que se enquadrem na situagdo objeto do recuso, independente de terem
recorrido.

IV - A decisdo emitida em relagdo ao recurso interposto tem carater irrecorrivel.

V - Os recursos referentes a primeira etapa (avaliacdo curricular) e segunda etapa
(entrevista comportamental) serdo avaliados pela Comissdo de Selecdo.
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Art. 12 O cronograma do presente processo seletivo ocorrera, a principio, conforme

determinado na tabela abaixo:

ATIVIDADES

PUBLICAGAO DO EDITAL e DIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

PERIODO DE INSCRICAO DOS CANDIDATOS
12 FASE: ANALISE CURRICULAR

RESULTADO PRELIMINAR 12 FASE de ANALISE CURRICULAR

PERIODO DE RECURSO - 12 FASE
ANALISE DO RECURSO - 12 FASE

RESULTADO FINAL - 12 FASE E CONVOCAGAO PARA 22 FASE

23 FASE: ENTREVISTA COMPORTAMENTAL

RESULTADO PRELIMINAR 22 FASE - ENTREVISTA COMPORTAMENTAL

PERIODO DE RECURSO - 22 FASE
ANALISE DO RECURSO - 22 FASE

DATAS

19 de janeiro de 2026

19 a 25 de janeiro de 2026
26 de janeiro de 2026

27 de janeiro de 2026

28 e 29 de janeiro de 2026
30 de janeiro de 2026

02 de fevereiro de 2026
03 de fevereiro de 2026
04 de fevereiro de 2026
05 e 06 de fevereiro de 2026
09 de fevereiro de 2026

RESULTADO FINAL 22 FASE 09 de fevereiro de 2026

Art. 13 O resultado do processo seletivo sera divulgado aos candidatos observando-
se os ditames da Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018).

Art. 14 O candidato que obtiver a melhor classificacdo na 22 fase sera indicado para
a funcdo, pelo Colegiado Executivo do HC-UFG, a(s) Diretoria(s)/Coordenadoria(s) correspondente(s)
da Administragao Central.

Art. 15 Todos os nomeados aos Cargos em Comissdo ou Fun¢Ges Gratificadas da
EBSERH exercerdo suas atividades em regime de dedicacdo integral.

Art. 16. Aplica-se a este processo seletivo os procedimentos e demais disposicées
contidas na Norma SEI n2 2/2022 — DGP/EBSERH, alterada pela Norma SEI n2 5/2025/DGP-EBSERH.

Art. 17 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. Washington Luiz Ferreira Rios
Superintendente Substituto HC-UFG/EBSERH
Portaria - SEI n2 3084, de 18 de dezembro de 2025
Boletim de Servico n2 2196, de 19 de dezembro de 2025
(Assinado eletronicamente)

Anexo | - Ficha de Inscri¢do no Processo Seletivo (46351370)
Anexo Il - Norma SEI 2/2022 - DGP/EBSERH (24394067)



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=62703468&id_procedimento_atual=72946618&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000293&infra_hash=b16ff5d4237413957e55ceaa7389fa50679b1df13edf57c5b5eed0adabb0f6b17938aa41384a060be9cded3d526d33559cff5d8d74a5fa27c83c1bbe177b504951f62830d26c55ad7a25a15418aed4dc76b29e69933be469f17cb41e79af574c
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=38369183&id_procedimento_atual=72946618&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000293&infra_hash=33a124191adb2d22ac7fe837db49932cd8f1f63185426131b6b3f829eb3edd5f7938aa41384a060be9cded3d526d33559cff5d8d74a5fa27c83c1bbe177b504951f62830d26c55ad7a25a15418aed4dc76b29e69933be469f17cb41e79af574c
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