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SUPERINTENDENCIA
Portaria-SEl n2 607, de 21 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar RAFAEL SILVEIRA MACEDO, matricula SIAPE 22406123, para exercer a
funcdo de GESTOR dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n? 23760.013431/2021-72,
referente a aquisicdo de material médico hospitalar de uso do HCGO/EBSERH.

Art. 22 - Designar EDSON SOUZA DOS SANTOS, matricula SIAPE 1781840, para exercer a
funcdo de FISCAL dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n? 23760.013431/2021-72,
referente a aquisicdo de material médico hospitalar de uso do HCGO/EBSERH.

Art. 32 - Ao gestor designado cabera:
1. Guarda do controle e organizagao dos documentos;
2. Acompanhamento burocratico;

3. Encaminhamento da documentagdo pertinente a Unidade de Contratos para formalizagao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteragdo, aplicacdo de sangdes, cancelamentos,
dentre outros;

4. Resolugdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de a¢do e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distor¢des que existentes;

6. Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados.
7. Autorizar dilagdo de prazos de entrega, caso solicitados pela contratada.
Art. 42 - Ao fiscal designada cabera:

1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e hordrio estabelecidos
no Edital;

2. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de aceitagdo e
recebimento definitivos;

3. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as
normas de seguranga; notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;

4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada;
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5. Prestar as informacGes e esclarecimentos que venham a ser solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro de Preco
e contratagdes delas provenientes, juntamente com o gestor.

Art. 52 - O fiscal EDSON SOUZA DOS SANTOS devera atuar como gestor substituto nas
auséncias do gestor designado neste instrumento.

Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 608, de 21 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar RAFAEL SILVEIRA MACEDO, matricula SIAPE 22406123, para exercer a
fungdo de GESTOR dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n2 23760.013594/2021-55,
referente a aquisicdo de Material para Reabilitagdo (Orteses e Préteses) utilizados pelo Centro Cirdrgico do
HCGO/EBSERH.

Art. 22 - Designar EDSON SOUZA DOS SANTOS, matricula SIAPE 1781840, e FERNANDO
DOURADO BARBOSA, matricula SIAPE 3238397, para exercerem a fungdo de FISCAIS dos Contratos (notas de
empenho) decorrentes do Processo n? 23760.013594/2021-55, referente a aquisicdo de Material para
Reabilitagdo (Orteses e Préteses) utilizados pelo Centro Cirtirgico do HCGO/EBSERH.

Art. 32 - Ao gestor designado cabera:
1. Guarda do controle e organizagao dos documentos;
2. Acompanhamento burocratico;

3. Encaminhamento da documentagdo pertinente a Unidade de Contratos para formalizagdo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteragdo, aplicacdo de sang¢Ges, cancelamentos,
dentre outros;

4. Resolucdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de agdo e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distor¢des que existentes;

6. Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados.
7. Autorizar dilagdo de prazos de entrega, caso solicitados pela contratada.
Art. 42 - Aos fiscais designados cabera:

1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e horario estabelecidos
no Edital;

2. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de aceitagdo e
recebimento definitivos;

3. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as
normas de seguranga; notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;

4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada;
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5. Prestar as informacGes e esclarecimentos que venham a ser solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro de Preco
e contratagdes delas provenientes, juntamente com o gestor.

Art. 52 - O fiscal EDSON SOUZA DOS SANTOS devera atuar como gestor substituto nas
auséncias do gestor designado neste instrumento.

Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Prof. Dr. José Garcia Neto

Superintendente HC-UFG/EBSERH
(Assinado eletronicamente)
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Portaria-SEl n2 609, de 21 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626, para exercer a func¢do de
GESTOR dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n? 23760.020629/2021-11, referente a
aquisicdo de material permanente de uso do HC-UFG/ESBERH.

Art. 22 - Designar RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 1175304, SARAH MANSUR
RESENDE DE MIRANDA, matricula SIAPE 3076370 e ELIZANGELA DA CONCEICAO ALVES BARBOSA, matricula
SIAPE 3238383 para exercerem a fun¢do de FISCAIS dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do
Processo n223760.020629/2021-11, referente a aquisicio de material permanente de uso do HC-
UFG/ESBERH.

Art. 32 - Ao gestor designado cabera:
1. Guarda do controle e organizagao dos documentos;
2. Acompanhamento burocratico;

3. Encaminhamento da documentacgdo pertinente a Unidade de Contratos para formalizagdo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteragdo, aplicacdo de sang¢Ges, cancelamentos,
dentre outros;

4. Resolucdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de agdo e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distor¢des que existentes;

6. Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados.
7. Autorizar dilagdo de prazos de entrega, caso solicitados pela contratada.
Art. 42 - Aos fiscais designados cabera:

1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e horario estabelecidos
no Edital;

2. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de aceitagdo e
recebimento definitivos;

3. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as
normas de seguranga; notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;
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4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada;
5.Prestar as informacGes e esclarecimentos que venham a ser solicitados por representante

legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro de Preco
e contratagdes delas provenientes, juntamente com o gestor.

Art. 52 - O fiscal RICARDO DE CAMARGOS LOPES devera atuar como gestor substituto nas
auséncias do gestor designado neste instrumento.

Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
(Assinado eletronicamente)
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Portaria-SEl n2 610, de 21 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626, para exercer a fun¢do de
GESTOR dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n? 23760.008037/2021-12, referente a
aquisicdo de material para manutencio de uso do HC-UFG/ESBERH.

Art. 22 - Designar RICARDO DE CAMARGOS LOPES, matricula SIAPE 1175304, SARAH MANSUR
RESENDE DE MIRANDA, matricula SIAPE 3076370 e ELIZANGELA DA CONCEICAO ALVES BARBOSA, matricula
SIAPE 3238383 para exercerem a funcdo de FISCAIS dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do
Processo n223760.008037/2021-12, referente a aquisicdo de material para manutencido de uso do HC-
UFG/ESBERH.

Art. 32 - Ao gestor designado cabera:
1. Guarda do controle e organizagao dos documentos;
2. Acompanhamento burocratico;

3. Encaminhamento da documentacgdo pertinente a Unidade de Contratos para formalizagao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteragdo, aplicagdo de sang¢Ges, cancelamentos,
dentre outros;

4. Resolucgdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de ag¢do e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distor¢des que existentes;

6. Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados.
7. Autorizar dilagdo de prazos de entrega, caso solicitados pela contratada.
Art. 42 - Aos fiscais designados cabera:

1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e horario estabelecidos
no Edital;

2. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de aceitagdo e
recebimento definitivos;

3. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as
normas de seguranga; notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;
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4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada;
5.Prestar as informacGes e esclarecimentos que venham a ser solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro de Prego

e contratagdes delas provenientes, juntamente com o gestor.

Art. 52 - O fiscal RICARDO DE CAMARGOS LOPES devera atuar como gestor substituto nas
auséncias do gestor designado neste instrumento.

Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH



N° 114, segunda-feira, 27 de dezembro de 2021

Portaria-SEl n2 611, de 21 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12. Designar Patricia de Araujo Costa Caetano, matricula SIAPE n? 1551281, para exercer,
em carater de substituicdo, a fun¢do de Gerente Administrativa do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH, no
periodo de 03/01/2022 a 07/01/2022 em decorréncia de férias do(a) titular, Marcia Yassunaga Brito, matricula
SIAPE n2 1127075.

Art. 29, Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)
no periodo de substituigdo.

Art. 32, Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 612, de 21 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12. Designar Bruno Bertoncello, matricula SIAPE n2 2030685, para exercer, em carater de
substituicdo, a fungdo de Chefe da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico do Hospital das Clinicas da
UFG/EBSERH, no periodo de 17 a 31/12/2021 e 03 a 07/01/2022 em decorréncia de férias do(a) titular, Carlos
Cristiano Oliveira de Faria Almeida, matricula SIAPE n? 1626726.

Art. 29. Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)
no periodo de substituicdo.

Art. 32. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 613, de 21 de dezembro de 2021

Constituicao de Equipe de Planejamento - EPC

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12. Constituir Equipe de Planejamento da Contratagdo - EPC para Aquisicdo de materiais
de uso continuo do grupo 11— Material Quimico e Reagentes para Diagndsticos (Disco p/ Antibiograma,
Formaldeido, Hidroxido de Sddio e outros) utilizados pelo Laboratério de Analises Clinicas e Anatomia
Patoldgica do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH, em cumprimento ao disposto no art. 40, inciso Il do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

Art. 22. Nomear os seguintes colaboradores:

I. Integrante Requisitante:

Edson Souza dos Santos, matricula SIAPE n? 1781840;

Il. Integrantes Técnicos:

Rafael Silveira Macedo, matricula SIAPE n2 22406123;

lll. Integrante Administrativo:

Wilson Martins Macedo, matricula SIAPE n2 3009706;

Art. 32. As atribui¢Ges da EPC incluem:

1) realizacdo de estudos preliminares;

I) realizagdo de gerenciamento de riscos;

) elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratagdo;

IV) acompanhamento das fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais
pedidos de esclarecimentos e impugnagoes;

V) analises técnicas, no caso de contratagdes que envolvam amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo;

VI) conducdo e analise de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;

VII) outras atividades necessarias a completa execugdo das etapas de planejamento da
contratagao.

Paragrafo unico. As referidas atribuicGes se materializam através de artefatos que devem ser
produzidos e conjuntamente assinados por todos os integrantes da equipe de planejamento da contratacéo,
salvo impossibilidade expressa e individualmente justificada.
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Art. 42, Deverdo ser encaminhados para aprovacdo da Geréncia Administrativa, conforme
portaria de Subdelegacdo de competéncia n? 39, de 31 de janeiro de 2020, publicada no Boletim de Servico
n27, de03 de Fevereiro de 2020, o projeto basico, termo de referéncia, estudo técnico preliminar da
contratagdo e demais documentos com especificagdes técnicas destinados a subsidiar procedimentos de
contratagao.

Art. 59. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH



N° 114, segunda-feira, 27 de dezembro de 2021
Portaria-SEl n2 614, de 22 de dezembro de 2021

Constituicao de Equipe de Planejamento - EPC

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19. Constituir Equipe de Planejamento da Contratagdo - EPC para aquisicdo de materiais
para manutencdo mecanica de equipamentos e instalacdes do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH, em
cumprimento ao disposto no art. 40, inciso lll do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh sob
gerenciamento do Setor de Infraestrutura Fisica.

Art. 22. Nomear os seguintes colaboradores:
I. Integrante Requisitante:
Danilo Augusto Santana de Souza, matricula SIAPE n2 2391218;
Il. Integrantes Técnicos:
Rodrigo Martins Said de Araujo, matricula SIAPE n2 3254021;
Rafael Silveira Macedo, matricula SIAPE n2 22406123;
Murilo Correa Quinan, matricula SIAPE n? 3235400;
[ll. Integrante Administrativo:
Wilson Martins Vasconcelos Junior, matricula SIAPE n2 3009706;
Art. 32. As atribui¢des da EPC incluem:
I) realizagdo de estudos preliminares;
) realizacdo de gerenciamento de riscos;
) elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratacdo;

IV) acompanhamento das fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais
pedidos de esclarecimentos e impugnagoes;

V) andlises técnicas, no caso de contrataces que envolvam amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagdo;

VI) condugdo e analise de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;

VIl) outras atividades necessarias a completa execugdo das etapas de planejamento da
contratagao.

Paragrafo Unico. As referidas atribuicGes se materializam através de artefatos que devem ser
produzidos e conjuntamente assinados por todos os integrantes da equipe de planejamento da contratagao,
salvo impossibilidade expressa e individualmente justificada.
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Art. 42, Deverdo ser encaminhados para aprovacdo da Geréncia Administrativa, conforme
portaria de Subdelegacdo de competéncia n? 39, de 31 de janeiro de 2020, publicada no Boletim de Servico
n27, de03 de Fevereiro de 2020, o projeto basico, termo de referéncia, estudo técnico preliminar da
contratagdo e demais documentos com especificagdes técnicas destinados a subsidiar procedimentos de
contratagao.

Art. 59. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 615, de 23 de dezembro de 2021

Constituicao de Equipe de Planejamento - EPC

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para contratacdo de empresa
especializada para servico continuado de fornecimento de éleo diesel, visando abastecimento regular dos
grupos motores geradores, via pregdo eletrénico do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH, em cumprimento ao
disposto no art. 40, inciso Il do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

Art. 22. Nomear os seguintes colaboradores:
I. Integrante Requisitante:
Danilo Augusto Santana de Souza, matricula SIAPE n? 0301599;
Il. Integrantes Técnicos:
Hugo Rafael Gongalves Cavalcante, matricula SIAPE n2 2348310;
Murilo Correa Quinan, matricula SIAPE n2 3235400;
Jader de Alencar Vasconcelos, matricula SIAPE n2 3008964;
Rodrigo Trostdorf, matricula SIAPE n2 2288608;
Rodrigo Martins Said de Araljo, matricula SIAPE n? 3254021;
lll. Integrante Administrativo:
Mariana Ramos Correa, matricula SIAPE n? 2300384;
Art. 32. As atribuicdes da EPC incluem:
1) realizacdo de estudos preliminares;
I) realizagdo de gerenciamento de riscos;
) elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratagdo;

IV) acompanhamento das fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais
pedidos de esclarecimentos e impugnagoes;

V) analises técnicas, no caso de contratagdes que envolvam amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo;

VI) conducdo e analise de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;

VII) outras atividades necessarias a completa execugdo das etapas de planejamento da
contratagao.
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Paragrafo Unico. As referidas atribuicGes se materializam através de artefatos que devem ser
produzidos e conjuntamente assinados por todos os integrantes da equipe de planejamento da contratagao,
salvo impossibilidade expressa e individualmente justificada.

Art. 42, Deverdo ser encaminhados para aprovacdo da Geréncia Administrativa, conforme
portaria de Subdelegacdo de competéncia n? 39, de 31 de janeiro de 2020, publicada no Boletim de Servico
n27, de03 de Fevereiro de 2020, o projeto basico, termo de referéncia, estudo técnico preliminar da
contratagdo e demais documentos com especificagdes técnicas destinados a subsidiar procedimentos de
contratagao.

Art. 52. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 616, de 23 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12. Aprovar publicagdo de nova Portaria de Critérios para Realizagdo dos Plantdes de
Adicional de Plantdo Hospitalar (APH) pelos servidores da Universidade Federal de Goids, e assim
revogando a Portaria-SEl n2 215, de 28 de junho de 2021.

Capitulo |
Definicdao Adicional de Plantdao Hospitalar

Art. 22 O Adicional de Plantdo Hospitalar (APH), instituido pela lei n? 11.907 de 02 de
fevereiro de 2009, e regulamentado pelo Decreto n2 7.186, de 27 de maio de 2010, é devido exclusivamente
aos servidores publicos federais em efetivo exercicio de atividades hospitalares, desempenhadas em regime de
plantdo, nas dreas indispensaveis ao funcionamento ininterrupto dos hospitais.

Art. 32 O Adicional de Plantdo Hospitalar (APH) objetiva suprir as necessidades fins do
atendimento ao sistema de saude e, concomitantemente, no caso dos hospitais de ensino, garantir melhor
acompanhamento, pelos docentes e preceptores, das atividades desenvolvidas pelos alunos no estagio
curricular supervisionado obrigatério de conclusdo dos cursos da area da saude, em regime de internato, e dos
pos-graduandos em residéncias em saude.

Capitulo Il
Termo de Adesdo e Requisitos para Participagao de PlantGes

Art. 42 O Termo de Adesdo é um documento formal que deve conter todos os requisitos para
que o servidor interessado participe dos Plantdes Hospitalares (APH) e, assim fazer jus a percepc¢do do referido
Adicional.

Art. 52. O servidor interessado devera preencher o Termo de Adesdo de Plantdo Hospitalar
(APH), que apds anuéncia da chefia imediata, devera ser encaminhado a Divisdo de Gestdo de Pessoas para fins
de registro.

Paragrafo Unico. Nos meses de dezembro e junho de cada ano (Semestralmente), o servidor
interessado na prorrogacao do exercicio das atividades hospitalares, desempenhadas em regime de plantdo,
devera formalizar novo Termo de Adesdo.

Art. 62 N3o deverdo preencher o formulario do Termo de Adesdo de Plantdo Hospitalar (APH),
o servidor que faltar injustificadamente o trabalho, estiver no gozo de férias, licengas ou afastamentos legais
ou for contemplado com a redugdo da carga horaria de trabalho, conforme disposto no art. b 52 da Medida
Provisdria n? 2.174-28, de 4 de agosto de 2001.

Art. 72 S3o requisitos para que o servidor seja escalado para participar dos Plantdes
Hospitalares (APH) e, assim fazer jus a percepgdo do referido Adicional:

| - Cumprir a jornada diaria de trabalho;
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Il - Registrar o ponto eletrénico na entrada e saida nas escalas normal de trabalho e nos dias
de plantGes hospitalares (APH);

Il - Ter disponibilidade de horario para executar presencialmente o Plantdo Hospitalar (APH);

IV - Exercer integralmente sua carga horaria mensal e cumprir, na escala de plantdo
Hospitalar (APH), um minimo de 12 (doze) horas ininterruptas de atividade laboral.

V - Ndo estar em periodo de férias ou qualquer tipo de licenga legal;
VI - Estar fora de vigéncia para capacitacdo e/ou qualificacdo com reducio de carga horaria;

VIl — N3o ter restricGes de saude que o limitem de atuar nas atividades essenciais da unidade
em que for designado para o Plantdo Hospitalar (APH)

VIII — O servidor interessado na execuc¢do do Plantdo Hospitalar (APH) devera ter capacidade
técnica para desempenhar as suas fungdes na unidade em que for designado.

Art.82. Caso o servidor acumule cargos ou empregos, devera:
| — Fornecer a escala de trabalho do outro érgdo/empresa a Divisdo de Gestdo de Pessoas;

Il — Apresentar a declaragdo de vinculo do outro 6rgdo/empresa, contendo as seguintes
informacGes: nome, cargo e ou fungdo, matricula, carga horaria, lotacdo e horario de execucdo das atividades,
para que a Divisdo de Gestdo de Pessoas apresente a Universidade Federal de Goids para anadlise de
compatibilidade de horarios;

lIl - Cumprir integralmente a jornada diaria de trabalho a que estiver sujeito em ambos os
cargos, independente da prestacdo de servigo de plantdo;

IV- Possuir carga horaria compativel conforme art. 37, inciso XVI, da CF/88, sendo admissivel,
em carater excepcional, a acumulac¢do de cargos ou empregos publicos que resulte em carga horaria superior a
60 (sessenta) horas semanais quando devidamente comprovada e atestada pelos 6rgdos e entidades publicos
envolvidos, através de decisdao fundamentada da autoridade competente, além da inexisténcia de sobreposicao
de horarios, a auséncia de prejuizo a carga hordria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou
empregos publicos (Parecer Plenario n? 01/2017/CNU-DECOR/CGU/AGU).

Art. 92 Até o 52 (quinto) dia de cada més, o servidor devera registrar no livro de preferéncia o
interesse de participar da escala de rodizio do Plantdo Hospitalar, em sua unidade de origem ou lotacdo
diversa.

Capitulo llI

Concessdo de Adicionais de PlantGes Hospitalares
Secao |

Escalas dos Plantdes Hospitalares (APH)

Art. 102 Cada Chefia deverd elaborar mensalmente as escalas de plant&es hospitalares (APH),
conforme a necessidade de garantir o desenvolvimento ininterrupto das atividades hospitalares, de forma
atender a real necessidade do servigo.
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Art. 11. A chefia imediata devera distribuir o quantitativo de plantGes hospitalares (APH) de
cada Unidade/Setor entre os (as) servidores (as) de forma igualitaria e rotativa.

Art. 12. A chefia imediata deverd priorizar os servidores lotados na unidade de lotagao,
quando da elaboracgdo da escala de plantdes hospitalares (APH).

Paragrafo Unico. A prioridade prevista no caput deixara de ser observada, desde que, a chefia
imediata apresente justificativa fundamentada a Divisdo de Gestdo de Pessoas.

Art. 13. Em caso de necessidade de servigo, o chefe imediato poderda proceder o
remanejamento do servidor em plantdo hospitalar (APH) para atender outras unidades.

Art.14. A chefia devera limitar o maximo de plantGes hospitalares (APH) que cada servidor em
até 2 (dois) por semana.

Art.15. A chefia imediata deverd respeitar o intervalo minimo de 11 (onze) horas na
realizagdo de uma jornada de trabalho para outra de cada servidor.

Art.16. A escala de distribuicdo dos Plantdes Hospitalares (APH), entre os servidores
interessados, deverd ser divulgada, preliminarmente pela chefia imediata nos murais das respectivas unidades,
no objetivo de que os servidores envolvidos, no prazo de 72h, providenciem os ajustes que julgarem
necessarios.

Art. 17. Até o 152 (décimo quinto) dia do més antecedente, a chefia imediata encaminhara
Oficio a Divisdo de Gestdo de Pessoas, contendo a quantidade de plantdes hospitalares (APH) designados para
cada servidor, bem como a sua respectiva escala de trabalho, especificando:

| - Data e o periodo de duragdo dos plantdes hospitalares (APH);
Il - Os profissionais necessarios, por nivel e cargo, em cada plantdo hospitalar (APH);
Il - O tipo de plantdo; e

IV — Os critérios de escolha dos servidores que participardo dos plantGes hospitalares (APH).

Secao ll
Analise das Escalas dos Plantdes Hospitalares (APH’S)

Art. 18. Ao recepcionar as escalas dos PlantBes Hospitalares (APH), a Divisdo de Gestdo de
Pessoas devera adotar os seguintes procedimentos:

| — Examinar a quantidade maxima de plantGes APH fixadas para cada servidor;

Il — Certificar se o servidor ndo esta em periodo de férias ou qualquer tipo de licenca legal;
IIl — Verificar se o servidor encontra afastado para capacitacdo e/ou qualificacdo;

IV Conferir se o servidor foi contemplado com a redugdo de carga hordria.

Art.19. Cumprida as formalidades legais previstas nos incisos anteriores, a Divisdo de Gestdo
de Pessoas solicitara manifestacdo da Divisdo Administracdo e Financeira HC-UFG/EBSERH acerca da
disponibilidade orcamentaria para o custeio das despesas do Adicional do Plantdo Hospitalar (APH).
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Paragrafo unico. No caso de insuficiéncia de recursos orcamentarios para as despesas do
Adicional de Plant3do Hospitalar (APH), a Divisdao de Gestdo de Pessoas submeterd o processo de execucdo de
APH’S a Geréncia de Atencdo a Saude, para readequacgao das escalas dentro do limite orgamentario.

Art.20. Atestada a disponibilidade orcamentaria e conferido se todos os critérios para
concessao de APH foram atendidos, a Divisdao de Gestdo de Pessoas submetera as escalas de APH ao Colegiado
Executivo para avaliagdo e aprovagao.

Art.21. Apés a aprovagao do Colegiado Executivo, a Divisdo de Gestdo de Pessoas devera fixar
as escalas de plantdes em quadros de aviso em locais de acesso direto ao publico, inclusive no sitio eletrénico
de cada unidade hospitalar.

Art.22. Logo apds a divulgagdo da escala final dos plantdes hospitalares (APH), o servidor
designado, fora da unidade de lotagdo originaria, devera se dirigir previamente a unidade de realiza¢gdo do
plantdo para fazer ambientacgdo

Capitulo 1l
Execucdo dos Plantdes Hospitalares

Art. 23. O servidor escalado para participar dos Plantdes Hospitalares (APH) e, assim fazer jus
a percepcao do referido Adicional, devem:

| - Cumprir a jornada diéria de trabalho;

Il - Registrar o ponto eletrénico na entrada e saida nas escalas normal de trabalho e nos dias
de plantGes hospitalares (APH);

Art. 24. A falta em turno de trabalho cotidiano, sem prévia justificativa ou apresentagdo de
licenca de qualquer natureza, devidamente regulamentada, determina a suspensdo do servidor na escala do
plantdo hospitalar (APH) do més em curso e do més subsequente;

Art. 25. Aos servidores portadores de restricGes médicas, ora confirmadas por meio de laudo
médico, somente poderdo executar o Plantdo Hospitalar (APH) em unidades compativeis a sua restrigdo,
ficando a critério e responsabilidade da chefia imediata, proceder a substitui¢do do referido servidor.

Art. 26. Devido a necessidade estritamente pessoal, o servidor poderd solicitar exclusdo da
escala (APH) até 72 h que antecedem o inicio do horario do aludido Plantdo Hospitalar.

Paragrafo Unico. O servidor deverd preencher formulario de Comunicagdo Interna (APH) e,
apos contar com a anuéncia da Chefia Imediata, devera protocolizar na Divisdao de Gestdao de Pessoas no prazo
previsto no caput.

Art. 27. O servidor que nao solicitar a exclusdo do plantdo no tempo habil, ndo comparecer ou
recusar permanecer no Plantdo Hospitalar (APH), serd automaticamente excluido da escala de plantdo
Hospitalar (APH) do més vigente e do subsequente.

Art. 28. A troca de plantdo Hospitalar (APH) somente sera concedida pela Chefia Imediata,
quando o servidor preencher o formuldrio de comunicagdo interna (APH), no prazo minimo de setenta e duas
horas que antecedem a ocorréncia do plantdo hospitalar, devendo ser informada a exclusdo do servidor
substituido e a inclusdo do substituto, com a assinatura e identificacgio de ambos e da(s) chefia(s) da
unidade(s)/setor(es) envolvido(s);

Art. 29. Na recusa ao remanejamento pelo plantonista (APH), ficara ele automaticamente
suspenso da realizagdo de APH na escala do més em curso e do més subsequente.
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Capitulo IV
Homologacdo do Ponto Eletronico pela Chefia Imediata

Art. 30. A Chefia Imediata devera conferir e homologar o registro do ponto eletrénico dos
plantdes hospitalares, impreterivelmente no primeiro dia Util de cada més.

Art. 31. No primeiro dia util de cada més, a Divisdo de Gestdao de Pessoas devera disponibilizar
o ponto eletronico do servidor plantonista (APH), referente ao més anterior, para que o Chefe Imediato faca a
conferéncia, assine e carimbe as respectivas folhas de frequéncia.

Art. 32. Em caso da impossibilidade do registro do ponto eletronico, o servidor devera
registrar manualmente a folha de frequéncia;

Paragrafo Unico. No caso previsto no caput, o Chefe Imediato e o servidor deverao justificar
as inconsisténcias por meio de Processo SEl, o qual deverd constar a anuéncia da respectiva chefia de Divisdo e
da Geréncia de Atengdo de Atengdo e posteriormente enviar a Divisdo de Gestdo de Pessoas.

Capitulo V
Os requisitos para Pagamento de APH

Art. 33. Apds a execucdo dos Plantdes Hospitalares, a Divisdao de Gestdo de Pessoas ira
proceder a conferéncia da folha de frequéncia dos servidores, atentando-se para as seguintes a¢des abaixo
descritas:

| — Verificar a homologacdo da frequéncia pela chefia imediata;

Il — Analisar o cumprimento das escalas de trabalhos de acordo com o horario do Plantdo
presencial de APH;

IIl — Conferir os registros do ponto eletrénico na entrada e saida dos dias de Plantdes de APH,
bem como eventuais afastamentos legais de todos os servidores que executaram os plantdes de APH;

Art. 34. Certificado a execucdo regular dos Plantdes Hospitalares, a Divisdo de Gestdo
submetera a Geréncia Administrativa e ao Superintendente do Hospital para fins autorizagcdo do pagamento
dos plantdes hospitalares.

Art. 35. A Geréncia Administrativa e Superintendéncia do HC-UFG/EBSERH para fins de
pagamento dos plantdes hospitalares, deverd analisar se foram realizados e atestados os seguintes
procedimentos:

| — A conferéncia das escalas de trabalho, conforme os incisos | ao IV do art.12, pela Divisdo de
Gestdo de Pessoas;

Il — A disponibilidade orcamentaria para o custeio das despesas do Adicional do Plantdo
Hospitalar, atestada pela Divisdo Administrativa Financeira HC-UFG/EBSERH;

Il — A aprovacdo da previsdo do quantitativo de plantdes de APH pelo Colegiado Executivo,
necessarios para o HC-UFG/Ebserh respeitando os limites orcamentarios estabelecidos;

Art. 36. Aprovado o pagamento dos Plantdes Hospitalares pela Geréncia Administrativa e
Superintendéncia, a Divisdo de Gestdo de Pessoas encaminhara a Universidade Federal de Goids o relatério de
quantidade de APHs realizados por servidor para fins de langamento na Folha de Pagamento.
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Art. 37. Realizado o pagamento das APHs, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do HC-UFG fara o
arquivamento do relatdrio da execugdo e do pagamento.

Art. 38. Os casos omissos e eventuais necessidades de adog¢do de procedimentos
complementares serdo decididos e definidos em reunido do Colegiado Executivo, com posterior publicacdo em

boletim de servico deste HC-UFG.

Art. 39. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 617, de 27 de dezembro de 2021

Constituicao de Equipe de Planejamento - EPC

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para aquisicdo de
medicamentos do grupo 09 - Material Farmacolégico padronizados no Hospital das Clinicas da UFG/Ebserh na
modalidade Pregdo Eletronico, em cumprimento ao disposto no art. 40, inciso Ill do Regulamento de Licita¢cdes
e Contratos da Ebserh.

Art. 22. Nomear os seguintes colaboradores:
I. Integrante Requisitante:
Danilo Carneiro Ferreira, matricula SIAPE n2 2351954;
Il. Integrantes Técnicos:
Renato Rocha Martins, matricula SIAPE n? 1924686;
Silvia Milena Fernandes Santos, matricula SIAPE n2 2348637;
lll. Integrante Administrativo:
Gabriela Araujo de Souza, matricula SIAPE n2 2130295;
Art. 32. As atribuigdes da EPC incluem:
I) realizagdo de estudos preliminares;
) realizacdo de gerenciamento de riscos;
) elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratacdo;

IV) acompanhamento das fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais
pedidos de esclarecimentos e impugnagdes;

V) andlises técnicas, no caso de contratagGes que envolvam amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo;

VI) condugdo e analise de estudos de mercado para formalizar pesquisa de pregos;

VII) outras atividades necessarias a completa execu¢do das etapas de planejamento da
contratagdo.

Paragrafo Unico. As referidas atribuicGes se materializam através de artefatos que devem ser
produzidos e conjuntamente assinados por todos os integrantes da equipe de planejamento da contratagao,
salvo impossibilidade expressa e individualmente justificada.
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Art. 42, Deverdo ser encaminhados para aprovacdo da Geréncia Administrativa, conforme
portaria de Subdelegacdo de competéncia n? 39, de 31 de janeiro de 2020, publicada no Boletim de Servico
n27, de03 de Fevereiro de 2020, o projeto basico, termo de referéncia, estudo técnico preliminar da
contratagdo e demais documentos com especificagdes técnicas destinados a subsidiar procedimentos de
contratagao.

Art. 59. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 618, de 27 de dezembro de 2021

Designacdo de Gestor e Fiscal Técnico

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar GLAUBER PEREIRA PINTO, matricula SIAPE 2194176, para exercer a funcdo
de GESTOR e RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626, para exercer a funco de FISCAL TECNICO:

a) do Contrato n2 006/2018 (Processo 23070.014795/2017-61 — Pregdo Eletronico n®
069/2018), referente a prestacdo dos servicos de coleta, preservacdo e transporte até o laboratério de analises
da empresa contratada e realizacdo de analises fisico-quimicas e bacterioldgicas da dagua do Hospital das
Clinicas ao HC-UFG/EBSERH.

b) do Contrato n2 n2 004/2020 (23760.002627/2020-51 - Inexigibilidade de Licitagdo
n2 029/2020) referente a prestacdo dos servicos de servicos continuados de manutengdo preventiva e
corretiva, com fornecimento de pegas, de um equipamento de Ressonancia Magnética da marca GE, modelo
SIGNA HDXT 1.5T, registro patrimonial 003262, nimero de série MRR8285 e componentes, do HC-
UFG/EBSERH.

c) do Contrato n2 031/2020 (Processo 23760.002089/2020-02 — Inexigibilidade de Licitacdo n®
084/2020), referente a contratagdo de servigos continuados de manutengdo preventiva e corretiva, com
fornecimento de pegas, de um equipamento da hemodindmica (Angidgrafo) da marca Philips do Hospital das
Clinicas de Goias/EBSERH.

d) do Contrato n2 032/2020 (Processo 23760.009777/2020-95 — Inexigibilidade de Licitagdo n2
095/2020), referente a contratacdo de servicos continuados de manutencdo preventiva e corretiva, com
fornecimento de pegas, de um equipamento de Tomografia Computadorizada da marca Siemens do Hospital
das Clinicas de Goias/EBSERH.

e) do Contrato n2 052/2020 (Processo n2 23760.003005/2020-40 — Inexigibilidade de Licitacdo
n? 112/2020), referente a contratacdo de servicos continuados de manutencdo preventiva e corretiva com
fornecimento de pegas para maquinas de hemodialise da marca BBRAUN modelo Dialog+ do Hospital das
Clinicas de Goias/EBSERH.

f) do Contrato n2 056/2020 (Processo 23760.007031/2020-47 — Inexigibilidade de Licitagdo n2
119/2020), referente a contratacdo de servicos continuados de manutencdo preventiva e corretiva com
fornecimento de pecas para equipamentos digitalizadores, impressoras e estagdes de laudo da marca AGFA do
Hospital das Clinicas de Goias/EBSERH.

g) do Contrato n2 080/2020 (Processo n? 23760.005583/2020-11 — Pregdo Eletrénico n¢
107/2020), referente a contratacdo de servigos continuados de limpeza, desinfec¢do, operagdo, manutengdo
preventiva do sistema de tratamento de agua, das reprocessadoras de capilares e do looping do Servigo de
Hemodialise do HCGO-EBSERH.

Art. 22 - Ao Gestor do Contrato cabe assegurar o cumprimento do objetivo das atividades
contratadas e ainda (nos termos do Art. 40 e anexo VIII-A da IN 05/2017 — MPDG):

1. Guarda do controle e organizagao dos documentos;

2. Acompanhamento burocratico;
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3. Encaminhamento da documentacgdo pertinente a Unidade de Contratos para formalizagdo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteragao, reequilibrio, aplicacdo de
sancOes, extingdo dos contratos, dentre outros;

4. Resolucdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de acdo e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distor¢des existentes;

6. Promover e consolidar as avaliagdes da execugdo dos servigcos contratados, em conjunto
com os fiscais do contrato;

7. Se utilizar do procedimento de Avaliagdo de Eficiéncia dos Servigos para o
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicdo dos niveis de qualidade e corre¢do de rumos;

8. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar sangGes quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestagdo do servico a qualidade exigida;

9. Receber, conferir e atestar as faturas de prestacdo dos servigos;

10. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar sua fiscalizagdo ou de cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

11. Conferir os relatdérios dos procedimentos e verificar os servigos realizados pela
CONTRATADA;

12. Encaminhar a CONTRATADA o Relatério Mensal de Qualidade dos Servigos para
conhecimento da avaliagao dos servigos prestados.

Art. 32 - Ao FISCAL TECNICO caberd, nos termos do Anexo VIII da IN 05/2017 — SEGES/MP:

1. Acompanhar a execugdao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo Publico Usuario (acompanhamento da execugdo
contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario);

2. Avaliar constantemente a execugdao do objeto, conforme disposto na Clausula Nona do
Contrato, podendo ainda utilizar o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) conforme modelo previsto no
Anexo V-B da IN n? 05/2017 — SEGES/MP, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a contratada:

3. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

4. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

6. Durante a execucdo do objeto, monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.
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7. Apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execuc¢do do objeto ou, se for o caso,
a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servicos realizada.

8. O Representante da contratada devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliagdo realizada.

9. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel
de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

10. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio;

11. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo
dos servicos realizada de que trata este item.

12. O FISCAL TECNICO podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos.

13. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o FISCAL
TECNICO do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Art. 42 - Além das disposi¢des previstas nesta Portaria, a fiscalizagdo contratual dos servigos
continuados devera seguir o disposto no art. 40 e seguintes e no Anexo VIII-B da IN 005/2017 — SEGES/MP,
assim como o disposto nos Contrato n2? 006/2018, n2 004/2020, n2 031/2020, n2 032/2020, n2 052/2020, n2
056/2020 e n2 080/2020.

Art. 52 - Revogar as Portarias n2 245, de 11/06/2018 e n2 104/2019 de 18/03/2019.

Art. 62 - Revogar parcialmente as Portarias n? 125, de 06 de margo de 2020, n2 158, de 09
de abril de 2020, n2 275, de 29 de julho de 2020, n? 298, de 19 de agosto de 2020, n? 335, de 21 de setembro
de 2020, n2 374, de 19 de outubro de 2020, n? 499, de 31 de dezembro de 2020 no que tange a designagao
de RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626 como gestor dos contratos mencionados nas referidas portarias
e no que tange a designacdo de RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626 como gestor das contratacGes
mencionadas nas referidas portarias e de RICARDO DE CAMARGOS LOPES como gestor substituto.

Art. 72 Ao fiscal RICARDO ZUCCHI caberd atuar como gestor substituto nas auséncias do
gestor designado neste instrumento.

Art. 82 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 619, de 27 de dezembro de 2021

Designacdo de Gestor e Fiscal Técnico

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19 - Designar GLAUBER PEREIRA PINTO, matricula SIAPE 2194176 , para exercer a funcdo
de GESTOR e RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626, para exercer a funcdo de FISCAL TECNICO:

a) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n? 23760.011298/2020-39 —
Pregdo Eletronico n? 149/2020, referente a aquisicdo de material permanente de uso do HC-UFG/ESBERH;

b) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n2 23760.011321/2020-95 —
Pregdo Eletronico n? 139/2020, referente a aquisicdo de material permanente de uso do HCGO/EBSERH;

c) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n? 23760.014774/2020-73 —
Pregdo Eletronico n? 156/2020, referente a aquisicdo de material permanente de uso do HCGO/EBSERH,;

d) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n2 23760.009653/2020-18 —
Pregdo Eletronico n2 180/2020, referente a aquisicdo de material para manutenc¢do de uso do HCGO/EBSERH;

e)do Contrato n2? 047/2021 (Dispensa de Licitagdon? 082/2021 - Processo
23760.009156/2021-92), referente a contratacdo de servico de locagdo de aparelhos de osmose reversa
portateis para o Hospital das Clinicas de Goids/EBSERH;

f) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n2? 23760.013264/2020-89,
referente a aquisicdo de material para manutengdo de uso do HC-UFG/ESBERH;

g) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n2 23760.003286/2021-11 —
Pregdo Eletronico n? 116/2021, referente a aquisicdo de material permanente de uso do HC-UFG/ESBERH;

h) dos contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n2 23760.009971/2021-51 —
Pregdo Eletronico n? 150/2021, referente a aquisicdo de material permanente (maquinas de hemodidlise
portateis) de uso do HCGO/ESBERH;

i) do Contrato n2 062/2021, decorrente do Processo n? 23760.017679/2021-11 — Ades3o ao
Pregdo Eletronico n? 098/2021 - HU/UFPI, referente a aquisicdo de material permanente de uso do HC-
UFG/ESBERH;

j) do Contrato n2 061/2021, decorrente do Processo n2 23760.017674/2021-80 — Adesdo ao
Pregdo Eletrénico n2 319/2020 - HU/UFSC, referente a aquisicdo de material permanente de uso do HC-
UFG/ESBERH;

k) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n? 23760.011000/2021-71 —
Pregdo Eletrénico n? 167/2021, referente a aquisicdo de materiais permanentes utilizados na Unidade
Transfusional do HCGO/EBSERH;

1) do Contrato 066/2021 (Processo n2 23760.017655/2021-53 — Adesdo ao Pregdo Eletrénico
n2 016/2021 - HU/UFS), referente a aquisicdo de material permanente (colposcépio) de uso do HCGO/EBSERH;

m) do Contrato n2065/2021 (Processo n223760.017804/2021-84 — Adesdo ao Pregdo
Eletronico n2 050/2020 - HUTM), referente a aquisicdo de material permanente (aspirador ultrassénico) de uso
do HCGO/EBSERH;
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n) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n?23760.020629/2021-11,
referente a aquisicdo de material permanente de uso do HC-UFG/ESBERH e

m) dos Contratos (notas de empenho) decorrentes do Processo n?23760.008037/2021-12,
referente a aquisicdo de material para manutengdo de uso do HC-UFG/ESBERH.

Art. 22 - Ao gestor designado cabera:
1. Guarda do controle e organizagao dos documentos;
2. Acompanhamento burocratico;

3. Encaminhamento da documentacgdo pertinente a Unidade de Contratos para formalizagdo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteragdo, aplicagdo de sangbes, cancelamentos,
dentre outros;

4. Resolucdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de acdo e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distor¢des que existentes;

6. Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados.
7. Autorizar dilagdo de prazos de entrega, caso solicitados pela contratada.
Art. 32 - Ao fiscal designado cabera:

1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e hordrio estabelecidos
no Edital;

2. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de aceitagdo e
recebimento definitivos;

3. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as
normas de seguranga; notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;

4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada;

5. Prestar as informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia das Atas de Registro de Preco
e contratagdes delas provenientes, juntamente com o gestor.

Art. 42 - Revogar parcialmente as Portarias n? 473, de 17 de dezembro de 2020,n2 5 e 6,
de 07 de janeiro de 2021, n? 108, de 05 de abril de 2021, n? 277, de 02 de agosto de 2021, n? 346, de 08
de setembro de 2021, n? 436, de 26 de outubro de 2021, n? 499, de 19 de novembro de 2021, n? 523 e 524,
de 29 de novembro de 2021, n? 550, 555 e 560 de 06 de dezembro de 2021 e n2 609 e 610, de 21 de dezembro
de 2021, no que tange a designacdo de RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626 como gestor das
contratagcbes mencionadas nas referidas portarias e de RICARDO DE CAMARGOS LOPES como gestor
substituto.
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Art. 52 - Revogar a Portaria-SEl n2 297, de 16 de agosto de 2021.

Art. 62 - Ao fiscal RICARDO ZUCCHI caberd atuar como gestor substituto nas auséncias do
gestor designado neste instrumento.

Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Designacdo de Gestor e Fiscais dos Contratos n2 063 e 064/2021 - Processo n? 23760.018412/2021-32 —
Ades3o ao Pregdo n2 49/2020 do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel)

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19 - Designar GLAUBER PEREIRA PINTO, matricula SIAPE 2194176, para exercer a funcdo
de GESTOR dos Contratos n2 063 e 064/2021, decorrente do Processo n? 23760.018412/2021-32 — Ades3o ao
Pregdo n2 49/2020 do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), referente a aquisigdo de
material permanente de uso do HC-UFG/ESBERH.

Art. 22 - Designar RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626, RICARDO DE CAMARGOS
LOPES, matricula SIAPE 1175304, SARAH MANSUR RESENDE DE MIRANDA, matricula SIAPE 3076370 e
ELIZANGELA DA CONCEICAO ALVES BARBOSA, matricula SIAPE 3238383 para exercerem a funcdo de FISCAIS
dos Contratos n2 063 e 064/2021, decorrente do Processo n2 23760.018412/2021-32 — Adesdo ao Pregdo
n2 49/2020 do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), referente a aquisicdo de material
permanente de uso do HC-UFG/ESBERH.

Art. 32 - Ao gestor designado cabera:

1. Guarda do controle e organizacdo dos documentos;

2. Acompanhamento burocratico;

3. Encaminhamento da documentagdo pertinente a Unidade de Contratos para formaliza¢do
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteragdo, aplicacdo de sangdes, cancelamentos,
dentre outros;

4. Resolugdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de agdo e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distorgdes que existentes;

6. Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados.
7. Autorizar dilagdo de prazos de entrega, caso solicitados pela contratada.
Art. 42 - Aos fiscais designados cabera:

1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local na data e horario estabelecidos
no Edital;

2. Verificar minuciosamente e no prazo fixado a conformidade dos materiais recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta para fins de aceitagcdo e
recebimento definitivos;

3. Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as
normas de seguranca;

4. Notificar o fornecedor a ocorréncia de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos materiais;
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5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da contratada;

6.Prestar as informacGes e esclarecimentos que venham a ser solicitados por representante
legal da contratada, bem como atestar as notas fiscais/faturas durante a vigéncia dos contratos, juntamente
com o gestor.

Art. 52 - O fiscal RICARDO DE CAMARGOS LOPES devera atuar como gestor substituto nas
auséncias do gestor designado neste instrumento.

Art. 62 - Revogar as Portarias-SEl n? 529, de 29 de novembro de 2021 e n? 588, de 10 de
dezembro de 2021.

Art. 72 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Designacdo de Gestor e Fiscais do Contrato n2 011/2019 (Processo 23070.900709/2018-16)

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19 - Designar GLAUBER PEREIRA PINTO, matricula SIAPE 2194176, para exercer a fungdo
de GESTOR do Contrato n? 011/2019 (Processo 23070.900709/2018-16), referente a prestacdo de servigos
continuos de engenharia clinica do HCGO/EBSERH.

Art. 29 - Designar RICARDO ZUCCHI, matricula SIAPE 2341626, RICARDO DE CAMARGOS
LOPES, matricula SIAPE 1175304 e SARAH MANSUR RESENDE DE MIRANDA, matricula SIAPE 3076370 para
exercerem a fungdo de FISCAIS TECNICOS do Contrato n? 011/2019 (Processo 23070.900709/2018-16),
referente a prestagdo de servigos continuos de engenharia clinica do HCGO/EBSERH.

Art. 32 - Designar ELIZANGELA DA CONCEICAO ALVES BARBOSA, matricula SIAPE 3238383,
para exercer a fungdo de FISCAL ADMINISTRATIVA do Contrato n2 011/2019 (Processo 23070.900709/2018-16),
referente a prestagdo de servicos continuos de engenharia clinica do HCGO/EBSERH.

Art. 42 - Ao gestor designado cabera:
1. Guarda do controle e organizagdao dos documentos;
2. Acompanhamento burocratico;

3. Encaminhamento da documentagdo pertinente a Unidade de Contratos para formaliza¢do
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, aplicacdo de
sangGes, extingdo dos contratos, dentre outros;

4. Resolucdo dos incidentes fora da algada do fiscal;

5. Corrigir, no ambito de sua esfera de ag¢do e no tempo certo, eventuais irregularidades ou
distorgdes existentes;

6. Promover e consolidar as avaliagdes da execug¢do dos servigos contratados, em conjunto
com os fiscais do contrato;

7. Se utilizar do procedimento de Avaliagdo de Eficiéncia dos Servigos para o
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medi¢dao dos niveis de qualidade e corre¢do de rumos;

8. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar san¢des quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestagdo do servigo a qualidade exigida;

9. Receber, conferir e atestar as faturas de prestacdo dos servigos;

10. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar sua fiscalizacdo ou de cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

11. Conferir os relatérios dos procedimentos e verificar os servicos realizados pela
CONTRATADA;
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12. Encaminhar a CONTRATADA o Relatéorio Mensal de Qualidade dos Servicos para
conhecimento da avaliagdo dos servigos prestados.

Art. 52 - Aos fiscais designados cabera, nos termos do Anexo VIII da IN 05/2017 — SEGES/MP:

1. Avaliar a execuc¢do do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo Publico Usuario (acompanhamento da execugdo
contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario);

2. Acompanhar o fornecimento em comodato dos equipamentos listados em contrato (caso
existam), os quais deverdo ser fornecidos e mandos em bom funcionamento durante toda a execucdo
contratual;

3. Avaliar constantemente a execucdo do objeto e, se for o caso, poderd utilizar o
Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo V-B, ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

3.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

3.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

5. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, a fiscal devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para
requerer a contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6. Apresentar ao preposto da contratada a avaliagcdo da execuc¢do do objeto ou, se for o caso,
a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

6.1. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo
realizada.

6.2. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pela fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.3. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras
previstas no ato convocatoério;

6.4. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada de que trata este item.

7. A FISCAL podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos
servigos

8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, a fiscal do contrato
devera apurar o resultado das avaliagGes da execugao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
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qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado a gestora do contrato.

Art. 62 - O recebimento provisdrio dos servigos ficara a cargo dos fiscais, e o recebimento
definitivo, a cargo do gestor do contrato.

Art. 72 - O fiscal RICARDO ZUCCHI devera atuar como gestor substituto nas auséncias do
gestor designado neste instrumento.

Art. 82 - A FISCAL ADMINISTRATIVA caberd (nos termos do Art. 40, SS, e anexo VIII-B da IN
05/2017 — MPDG):

1. Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais por se tratar de contratacdo
com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigindo, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

1.1. Exigir da contratada:

a) No primeiro més da prestagdo dos servigos, que a contratada apresente a seguinte
documentacdo:

a.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, hordrio do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

a.3. Exames médicos adicionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos.

b) Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, quando ndo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2. CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) Quando julgar necessario (rotineiramente), quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado;

c.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador o HC/UFG;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da presta¢do dos servigos e de qualquer empregado;
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c.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) Entregar cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demicionais dos empregados dispensados.

2. Sempre que houver admissido de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados na alinea "a" do subitem 2.1 acima deverdo ser apresentados.

3. Os documentos necessarios a comprova¢ao do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas elencados nos subitens 2.1, 2.2 e 2.3 acima poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

4. A Administragdo devera analisar a documentacgao solicitada na alinea "d" do subitem 2.1
acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

5. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias, a
fiscal ou a gestora do contrato devera oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, a
FISCAL ADMINISTRATIVA e o GESTOR do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

7. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutengdao das condigdes de
habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

7.1. A Administracdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigagGes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

Art. 92 - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, a FISCAL
ADMINISTRATIVA deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as
obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, EMITINDO RELATORIO
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Art. 102 - Além das disposi¢des acima citadas, a FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA deverd
observar, ainda, as seguintes diretrizes:

1. Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagado de servigos € iniciada):

a) No momento em que a prestacdo de servigos é iniciada, deve ser elaborada planilha-
resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera informagdes sobre todos os empregados terceirizados
que prestam servigos no érgao ou entidade, divididos por contrato, com os seguintes dados: nome completo,
numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentac¢do), horario de trabalho, férias, licencas, faltas,
ocorréncias e horas extras trabalhadas.
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b) A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) sera feita por
amostragem. Todas as anotagBes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo
empregado. Devem ser observadas, com especial atengao, a data de inicio do contrato de trabalho, a fun¢do
exercida, a remuneragdo (corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificagdes), além de
demais eventuais alteragdes dos contratos de trabalho.

c¢) O numero de terceirizados por fung¢do deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo.

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).

e) Devem ser consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentagdo gratuito).

f) Deve ser verificada a existéncia de condi¢Ges insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenga levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢des
obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI).

g) No primeiro més da presta¢do dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacgao, devidamente autenticada:

g.1. Relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execu¢do dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. Exames médicos adicionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

g.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

2. Fiscalizagdao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

a) Deve ser feita a reten¢do da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico.

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

d) Exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2
8.666, de 1993.

3. Fiscalizagdo didria

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administragdo dirigidas aos terceirizados. As
solicitagBes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes
ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.



N° 114, segunda-feira, 27 de dezembro de 2021

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdo do servico, como a negociagdo de folgas
ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador.

c) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servigcos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

4. Fiscalizagao procedimental

a) Observar a data base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser verificada pelo gestor
do contrato a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitacdo da contratada.

b) Certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e licengas
aos empregados.

c) Certificar de que a empresa respeita a estabilidade proviséria de seus empregados (cipeiro,
gestante, e estabilidade acidentaria).

5. Fiscalizagdao por amostragem

a) A Administragdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as
contribuigdes previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

b) A Administragcdo deverd solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os
extratos da contado FGTS, os quais devem ser entregues a Administragdo.

c) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um
ano (sem que isso signifique que a andlise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo
empregado), garantindo assim o "efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle.

d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
Administragdo, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

d.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragao
contratante;

d.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador o érgdo ou entidade contratante;

d.3. Cdépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancdrios; e

d.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.

Art. 112 Além das disposi¢des previstas nesta Portaria, a fiscalizagdo contratual dos servigos
continuados deverd seguir o disposto no art. 40 e seguintes no Anexo VIII-B da IN 005/2017 — SEGES/MP, assim
como o disposto no Contrato n2 011/2019 e no RLCE/EBSERH
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Art. 122 - Revogar as Portarias n2 394, de 04 de outubro de 2019, n2 367, de 19 de outubro de
2020, n2 149, de 10 de maio de 2021 e n2 236, de 08 de julho de 2021.

Art. 132 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 622, de 27 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 12. Designar MURILO JOSE DO CARMO, matricula SIAPE n2 2300562, para exercer, em
carater de substituigdo, a fungio de CHEFE DO SETOR DE INFRAESTRUTURA FiSICA do Hospital das Clinicas da
UFG/EBSERH, no periodo de 03/01/2022 a 17/01/2022 em decorréncia de FERIAS do(a) titular, DANILO
AUGUSTO SANTANA DE SOUZA, matricula SIAPE n2 2391218.

Art. 29. Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)
no periodo de substituicdo.

Art. 32. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 623, de 27 de dezembro de 2021

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso das
prerrogativas que lhe confere a Portaria SEI-EBSERH n.2 08 de 09/01/2019, publicada no DOU do dia
10/01/2019,

RESOLVE:

Art. 19. Designar ANA BEATRIX FERREIRA CAIXETA, matricula SIAPE n2 1008249, para exercer,
em carater de substitui¢do, a fungio de CHEFE DA UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE do Hospital das Clinicas
da UFG/EBSERH, no periodo de 17/01/2022 e 28/01/2022 em decorréncia de FERIAS do(a) titular, CRISTINA
CELIA DE ALMEIDA PEREIRA SANTANA, matricula SIAPE n2 2127679.

Art. 29, Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)
no periodo de substituicdo.

Art. 32. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Portaria-SEl n2 624, de 27 de dezembro de 2021

Portaria de Instauragao - Investigacao Preliminar

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, no uso da
competéncia que Ihe confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar GUSTAVO AQUINO JORDAO, Matricula SIAPE n2 19247508, ocupante do
cargo Assistente Administrativo (Chefe da Unidade de Licita¢des), lotado no HC-UFG/EBSERH, para atuar como
COMISSARIO e conduzir procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado
irregular descrito no Processo n? 23546.083293/2021-23, através da coleta de provas, depoimentos e demais
diligéncias porventura necessarias.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos do comissario.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente HC-UFG/EBSERH
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Retificagdo da Portaria n? 564, de 08 de dezembro de 2021
Onde se lé: “Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacao - EPC para ** do Hospital
das Clinicas da UFG/EBSERH, em cumprimento ao disposto no art. 40, inciso Ill do Regulamento de

Licitacdes e Contratos da Ebserh.”

Leia-se: “Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de Servico de Remocgdo Terrestre em Suporte Basico - Tipo A e

B para pacientes assistidos pelo Hospital das Clinicas de Goias/HC-UFG/EBSERH/MEC.”
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Retificagdo da Portaria-SEI n2 565, de 08 de dezembro de 2021
Onde se lé: “Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para ** do Hospital
das Clinicas da UFG/EBSERH, em cumprimento ao disposto no art. 40, inciso Ill do Regulamento de

Licitacdes e Contratos da Ebserh.”

Leia-se: “Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para aquisicao de
materiais de uso continuo do grupo 36 — Material Médico Hospitalar (Luva de Procedimento nao
Estéril) utilizados nas Unidades Assistenciais (Unidades de Internacdo, Pronto- Socorro, SERUPE,
Ambulatério de Quimioterapia e demais unidades assistenciais) do Hospital das Clinicas da

UFG/EBSERH.”
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Retificagdo da Portaria-SEI n2 566, de 08 de dezembro de 2021
Onde se lé: “Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacao - EPC para ** do Hospital
das Clinicas da UFG/EBSERH, em cumprimento ao disposto no art. 40, inciso Ill do Regulamento de

Licitacdes e Contratos da Ebserh.”

Leia-se: “Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para contratacdo de
servicos continuados de manutencdo preventiva e corretiva do Sistema de Tratamento de Agua para
Hemodialise utilizado pela Secdo de Hemodialise da Unidade de Gestdo de Enfermagem

Ambulatorial para tratamentos dos pacientes do Hospital das Clinicas da UFG/EBSERH.”
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Retificagdo da Portaria-SEI n2 567, de 08 de dezembro de 2021
Onde se lé: “Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para ** do Hospital
das Clinicas da UFG/EBSERH, em cumprimento ao disposto no art. 40, inciso Ill do Regulamento de

Licitacbes e Contratos da Ebserh.”

Leia-se: “Art. 12. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para aquisi¢do de materiais de
uso continuo do grupo 36 — Material Médico Hospitalar (Manta de SMS) utilizados nas Unidades
Assistenciais (Unidades de Internagdo, Pronto- Socorro, SERUPE, Ambulatério de Quimioterapia e

demais unidade



