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CONTRATO DE GESTAO ESPECIAL N.° 05/2025

CONTRATO DE GESTAO
ESPECIAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS E A
EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - UFG, pessoa juridica de direito publico, nos termos da Lei n.2 3.834-C,
de 14 de dezembro de 1960, reestruturada pelo Decreto n.2 63.817, de 16 de dezembro de 1968, organizada sob
a forma de autarquia de regime especial, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 01.567.601/0001-43, com sede na
Avenida Esperanca s/n, Campus Samambaia, Goiania/GO, CEP 74.690-900, neste ato representada por sua
Reitora, ANGELITA PEREIRA LIMA, nomeada pelo Decreto Presidencial de 10 de janeiro de 2022, publicado na
Edicao n.2 7, de 11 de janeiro de 2022, Secao 2, Pagina 1, doravante denominada CONTRATANTE, € a
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH, Empresa Publica vinculada ao Ministério da
Educacao, criada pela Lei n.2 12.550, de 15 de dezembro de 2011, com sede no Edificio Parque da Cidade
Corporate - Torre C - 12, 22 e 392 andares - Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Asa Sul, Brasilia - Distrito
Federal, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 15.126.437/0001-43, neste ato representada por seu Presidente, ADEMAR
ARTHUR CHIORO DOS REIS, matricula Siape n.2 1371182, nomeado por meio da Ata - SEl n2 196 -
Extrato/2025/CA-EBSERH, e por seu Vice-Presidente, DANIEL GOMES MONTEIRO BELTRAMMI, matricula Siape
n.2 3327495, nomeado por meio da Ata - SEl n.2 196 - Extrato/2025/CA-EBSERH, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato de Gestao Especial Gratuita, nos seguintes termos:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto deste contrato € a gestdo, pela CONTRATADA, do HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS (HC-UFG).
1.2. A gestao, pela CONTRATADA, da unidade hospitalar vinculada a CONTRATANTE compreende:
I- a prestacao de servicos em atencao especializada hospitalar, ambulatorial e de apoio

diagndstico e terapéutico, exclusivamente no &mbito do Sistema Unico de Satude (SUS);

II - 0 apoio ao ensino, a pesquisa, a inovacdo, a extensdo, ao ensino-aprendizagem e a
formacao de pessoas no campo da satude publica;

III - o apoio a execugao de planos de ensino e pesquisa, em especial na implementagdo das
residéncias médica, multiprofissional e em area profissional da saide, nas especialidades e
regioes estratégicas para o SUS;

IV- a prestacdao de servigos de apoio a geracdo do conhecimento em pesquisas basicas,
clinicas e aplicadas no hospital universitario federal;

V- a prestacao de servigos administrativos, técnicos-operacionais e de apoio ao processo de
gestdo da unidade hospitalar; e

VI - a implementacao de sistema de tecnologia da informacao com geracao de indicadores
quantitativos e qualitativos para o estabelecimento de metas.

Paragrafo primeiro. O presente Contrato poderd ser alterado, no todo ou em parte, mediante
termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.



Paragrafo segundo. As PARTES promoverao, oportunamente, a revisao do presente instrumento,
visando incrementar as disposi¢cOes contratuais pactuadas, a partir do produto final da Camara Proviséria
instituida pela Portaria n? 15/2024/GAB/SUBCONSU/PGF/AGU, de 17 de outubro de 2024, destinado a
padronizacdo das minutas de contrato de gestdo especial de hospitais universitarios.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DIRETOR ESTRATEGICO
2.1. O Plano Diretor Estratégico (PDE), que sera elaborado e/ou ajustado pelas partes, é parte integrante
e indissocidvel deste Contrato, que contemplara:

I- as agoes estratégicas necessarias a continuidade da gestao da unidade hospitalar; e

II - as metas de desempenho, indicadores e prazos de execucao a serem observados pelas

partes, bem como a sistematica de acompanhamento e avaliacdo, contendo critérios e
parametros a serem aplicados.

Paragrafo primeiro. O PDE serd organizado em ciclos de 4 (quatro) anos, conforme Mapa
Estratégico da CONTRATADA, sem prejuizo de revisdes intermediarias, mediante apostilamento, para ajustes
decorrentes da evolucao da continuidade da operacao, da expansao de servigos ou da alteragdao do perfil
assistencial.

Paragrafo segundo. O primeiro ciclo do PDE correspondera ao Plano Diretor Estratégico vigente a
data da assinatura deste Contrato, preservado o seu periodo de vigéncia original, podendo ser revisto ou
ajustado mediante termo aditivo ou apostilamento firmado entre as signatérias.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
3.1. Sao obrigacdes da CONTRATANTE:
I- cooperar com a CONTRATADA para a elaboracao do Plano Diretor Estratégico destinado

a gestdo da unidade hospitalar;

II - garantir a disponibilizacdo de toda a documentagdo relacionada ao imoével referente a
unidade hospitalar e autorizar a realizacdo de reformas ou manutencées necessarias ao
objetivo do presente Contrato pela CONTRATADA;

III - registrar e/ou manter atualizado, no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos
(Siads) e no Sistema de Gerenciamento dos Iméveis de Uso Especial da Unido (SPIUnet), os
iméveis relacionados a cessdo para a CONTRATADA;

IV- fornecer, quando solicitado pela CONTRATADA, todas as informagodes, dados e
documentos necessarios a consecuc¢do das atividades previstas neste instrumento, observadas
as disposicoes legais sobre o sigilo;

V - garantir que as pessoas indicadas pela CONTRATADA tenham condicbes adequadas
para o desenvolvimento de suas atividades ao solicitarem acesso as informacoes, dados e
documentos necessarios a consecucgao dos objetivos previstos neste instrumento;

VI- formular as politicas e as diretrizes de ensino e pesquisa a serem desenvolvidas na
unidade hospitalar, com base em seus compromissos estatutarios, levando em consideracgao as
necessidades sociais no campo da satde e as prioridades do SUS e dos Ministérios da
Educacao e da Saude;

VII - participar do processo de gestao das atividades de ensino, de pesquisa e de inovacao da
graduacdo, ensino técnico pés-graduacao e atividades de extensdo realizadas dentro da
unidade hospitalar, com base em seus compromissos estatutarios, levando em consideracao a
capacidade instalada, as necessidades sociais no campo da saude, as prioridades dos
Ministérios da Educacdo e da Saude, bem como do SUS, e as normativas da CONTRATADA;

VIII - cooperar na gestdo dos programas de residéncia desenvolvidos no HC-UFG, observado
que a instituigao responsavel pelo credenciamento do programa de residéncia sera responsavel
pelo pagamento das bolsas e de quaisquer beneficios ou auxilios ofertados;

IX- pactuar previamente com a CONTRATADA a utilizacao da unidade hospitalar, como
campo de pratica, quando da ampliacdo ou reducdo de vagas nos cursos ofertados pela
CONTRATANTE;

X - planejar com a CONTRATADA a expansdo de programas e vagas de residéncia, levando
em consideracao a capacidade instalada, as necessidades sociais no campo da saude, as
prioridades dos Ministérios da Educacao e da Saude, bem como do SUS, e as normativas da
CONTRATADA, bem como os compromissos estatutarios da CONTRATANTE;

XI- observar as diretrizes da CONTRATADA no desenvolvimento das atividades de pesquisa
realizadas na unidade hospitalar;



XII - garantir que a carga horaria docente destinada ao acompanhamento de alunos no
cendrio de ensino-aprendizagem seja realizada no ambiente da unidade hospitalar,
considerando o seu perfil académico e assistencial;

XIIT - apoiar a CONTRATADA no desenvolvimento de programas de educagao permanente;

XIV - apoiar a CONTRATADA nas ac¢oes advindas dos termos de cooperagao com instituicoes
de ensino, de saude e Instituigées Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacao (ICTs), nacionais ou
internacionais, que contemplem atividades de ensino, pesquisa e inovagao;

XV - disponibilizar relacdo de pesquisas em andamento e producao cientifica atualizada
(publicacgoes, artigos, livros, entre outros) da unidade hospitalar objeto deste contrato no
sistema de informacao de pesquisas da CONTRATADA;

XVI - envidar esforcos para futura adesdo ao Exame Nacional de Residéncia da Ebserh
(ENARE), considerando tratar-se de politica publica instituida pelo Ministério da Educagdo por
meio da Portaria MEC n.2 329, de 23 de abril de 2025.

XVII - observar e respeitar os regulamentos e as normas de organizacao e de funcionamento
da unidade hospitalar definidos pela CONTRATADA em relacdo aos processos assistenciais e
administrativos, bem como das atividades de ensino, de pesquisa, de inovagao quando
desenvolvidos no ambito da unidade hospitalar;

XVIII -observar as normas, os sistemas e a infraestrutura de tecnologia da informacao
definidos pela CONTRATADA, fazendo uso e mantendo atualizado o fluxo de dados dos sistemas
de informacao por ela fornecidos;

XIX - utilizar e permitir o uso dos elementos relacionados a identidade visual da
CONTRATADA junto a logomarca da unidade hospitalar, nos termos previstos na Politica de
Comunicacao Institucional da CONTRATADA;

XX - responder pelas obrigacoes decorrentes de suas contratacOes e demais relacoes
juridicas, especialmente, mas nao apenas, as assumidas antes do inicio da gestdo da unidade
hospitalar pela CONTRATADA com a assinatura do Contrato de Gestao Especial Gratuita n®
396/2014 iniciada e as decorrentes de fatos, atos ou negdcios juridicos firmados com terceiros;

XXI - responsabilizar-se pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
antes, durante e apds a vigéncia do presente instrumento;

XXII - responsabilizar-se diretamente pelas consequéncias, de qualquer natureza, decorrentes
de impactos ambientais ou obrigacdoes contraidas até a data da assinatura do Contrato de
Gestao Especial Gratuita n? 396/2014; e

XXIIT -cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

Paragrafo tunico. A CONTRATANTE poderd instituir comité especifico para operar junto a
Geréncia de Ensino e Pesquisa no planejamento e acompanhamento das atividades de ensino e pesquisa, com
atribuigoes definidas em regulamento préprio, visando garantir a conformidade com as diretrizes académicas,
em respeito a autonomia universitaria.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. Sao obrigacdes da CONTRATADA:
I- elaborar o Plano Diretor Estratégico destinado a gestdo da unidade hospitalar;
II - realizar todas as acdes necessarias para o planejamento da unidade hospitalar, por meio

de pessoal préprio e/ou mediante contratacdo de terceiros;

III - prover a infraestrutura fisica, tecnolégica e de recursos humanos, além dos
equipamentos, mobilidrio e bens de qualquer outra espécie necessarios para a operacdo da
unidade hospitalar;

IV - gerenciar a unidade hospitalar;
V- manter junto ao érgdo competente a autorizacdo do quadro de pessoal;

VI-  contratar, quando necesséario e mediante concurso publico, ou, quando for o caso, por
meio de processo seletivo simplificado, pessoal técnico e administrativo necessario ao
desempenho de suas atribuicdes, respondendo, de maneira exclusiva, pelos encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos a seus empregados;

VII - realizar o monitoramento periédico do quadro de pessoal, tendo em vista a manutencao
do bom funcionamento dos servicos da unidade hospitalar;

VIII - fornecer a CONTRATANTE, quando solicitado, todas as informacdes, dados e documentos



necessarios a consecucao das atividades previstas neste instrumento, observadas as
disposicdes legais sobre o sigilo;

IX- zelar pela guarda, utilizacdo adequada e conservacdo dos bens méveis e imdveis
cedidos, incluindo a realizacdo de manutencdes necessarias para preservar seu estado fisico,
bem como a realizacao de obras e servicos de engenharia, ainda quando subcedidos a terceiros;

X - providenciar e manter atualizadas junto ao Poder Publico, se for o caso, todas as
autorizacbes necessarias a execucao dos servicos contratados;

XI- definir e adequar, quando necessario, o perfil assistencial da unidade hospitalar,
conjugando as diretrizes e necessidades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao com as
necessidades do SUS, a garantia de sustentabilidade e a capacidade de custeio;

XII - adotar as medidas necessarias a celebracdo do Instrumento Formal de Contratualizacao
(IFC) junto ao gestor local do SUS, para garantir o custeio das unidades hospitalares e a
prestacao de servicos publicos de saude, observando o perfil assistencial que deve ser pactuado
em atencao as diretrizes do SUS e as necessidades académicas da universidade;

XIII - disponibilizar a gestao do SUS, observando as diretrizes da regulacdo, as acdes e os
servicos de salde do hospital, nos termos da contratualizacdo da unidade hospitalar no SUS;

XIV - participar do processo de gestao das atividades de ensino, pesquisa e inovacdo da
graduacao, ensino técnico, pds-graduacdo e atividades de extensdo realizadas dentro da
unidade hospitalar, levando em consideracdo a capacidade instalada, as necessidades sociais no
campo da saude, as prioridades dos Ministérios da Educacdo e da Saude, bem como do SUS e
suas normativas;

XV - cooperar na gestao dos programas de residéncia desenvolvidos no HC-UFG, observado
que a instituicdo responsavel pelo credenciamento do programa de residéncia sera responsavel
pelo pagamento das bolsas e de quaisquer beneficios ou auxilios ofertados;

XVI - pactuar com a CONTRATANTE, quando por ela provocado, a ampliacdo ou a reducao da
oferta de vagas nas hipdteses em que o projeto pedagdgico envolver atividades na unidade
hospitalar;

XVII - incentivar a producdo de conhecimento cientifico e tecnolégico no é@mbito da unidade
hospitalar, por meio da promocdo do ensino, da pesquisa, da extensao e da inovacdo na area de
salde e campos correlatos de atuacdo no ambiente hospitalar, bem como gerir a propriedade
intelectual;

XVIII -preservar espacos, projetos e servicos destinados ao ensino, pesquisa e inovacao,
priorizando as demandas da CONTRATANTE e permitindo o uso por outras instituicdes apenas de
forma residual e sem prejuizo as atividades da CONTRATANTE;

XIX - garantir a coparticipacao da CONTRATANTE na titularidade da propriedade intelectual nos
projetos de pesquisa e/ou de inovacao realizados no HC-UFG, nos casos em que haja efetiva
participacao da UFG, de seus discentes ou de seus servidores, observadas as diretrizes de
ambas as partes;

XX - implantar e manter atualizado o Aplicativo de Gestao dos Hospitais Universitarios (AGHU)
e outros sistemas e solucdes de seu uso oficial, visando a informatizacao da unidade hospitalar e
contribuindo com a estratégia de salde digital para o SUS;

XXI - promover, quando necessario, a reestruturacao fisica e a modernizacao do parque
tecnoldgico da unidade hospitalar;

XXII - elaborar e manter atualizado, em parceria com a CONTRATANTE, o instrumento de
planejamento estratégico da unidade hospitalar;

XXIII -apresentar a CONTRATANTE, anualmente, as estratégias e resultados consolidados de
sua gestdo e dos servicos prestados a comunidade;

XXIV - elaborar regulamentos e normas de organizacao e funcionamento da unidade hospitalar;

XXV - responder pelas obrigacdes decorrentes de suas contratagcdes e demais relagoes
juridicas;

XXVI - responsabilizar-se pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros;

XXVII
- cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

CLAUSULA QUINTA - DA CESSAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Permanecem vdlidos e eficazes, para todos os fins de direito, os Termos de Cessdo de Uso de Bens



Méveis e Imdveis (Processo SEI n? 23477.003036/2021-87), celebrados entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA,
0S quais passam a ter sua vigéncia vinculada automaticamente a vigéncia do presente Contrato de Gestdo
Especial, incluindo eventuais aditivos, sem solucao de continuidade.

Paragrafo primeiro. Até eventual substituicdo por novos instrumentos, permanecem aplicaveis, no
gue couber, as condi¢des, anexos e inventarios constantes dos termos de cessao referidos no caput.

Paragrafo segundo. As partes promoverdo, quando necessario, a formalizacao de termo aditivo,
apostila ou novos termos de cessdo, com vistas a atualizacdo da relacdo de bens, adequacao formal ou
atendimento as exigéncias de publicidade e de controle, sem prejuizo da continuidade do uso dos bens pela
CONTRATADA.

6. CLAUSULA SEXTA - DA COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO

6.1. O dimensionamento e a contratacdo da forca de trabalho do HC-UFG serdo realizados em
conformidade com as metodologias, parametros e diretrizes adotadas pela CONTRATADA.

Paragrafo primeiro. A cessdo de servidores publicos efetivos da CONTRATANTE para o
desempenho de atividades assistenciais e administrativas no ambito da CONTRATADA, inclusive para o
exercicio de cargos em comissao ou fungoes gratificadas, serd formalizada por meio de Portaria expedida pela
autoridade competente, nos termos do art. 93 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do Decreto n®
10.835, de 14 de outubro de 2021.

Paragrafo segundo. Serdo assegurados os direitos vinculados ao regime juridico de origem,
incumbindo a CONTRATANTE os encargos relativos ao cargo efetivo, e a CONTRATADA os encargos
decorrentes das fungOes comissionadas ou gratificadas.

Paragrafo terceiro. Os servidores publicos a que se refere o caput deverdo atuar em conformidade
com:

I- a estrutura organizacional da unidade hospitalar, definida pela CONTRATADA;

II - as escalas de trabalho, os recessos e os padroes de assiduidade e pontualidade
estabelecidos pela CONTRATADA, observada a jornada do seu cargo ou funcgao;

IT- as regras do Estatuto Social da CONTRATADA, do seu Regimento Interno,
regulamentos, manuais e normas internas de organizacao do trabalho e de gestao de pessoas;

IV - os protocolos, processos, fluxos e comando funcional definidos pela CONTRATADA; e

V- os Cédigos de Etica e Conduta da CONTRATADA e da CONTRATANTE, além das normas
e coédigos de ética das respectivas profissoes.

Paragrafo quarto. Ao docente efetivo da CONTRATANTE, com ou sem dedicagao exclusiva, que
ocupe cargo em comissao ou funcao gratificada na CONTRATADA, é assegurada a participacdo em atividades
de ensino no ambito da CONTRATANTE, limitada a 8 (oito) horas semanais, excluidas as atividades praticas
eventualmente desempenhadas no hospital.

Paragrafo quinto. Ao tomar ciéncia de qualquer irregularidade supostamente cometida por
servidor da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera promover a sua apurac¢ao imediata, mediante investigacdo
preliminar, encaminhando-a, apdés sua conclusdo, a autoridade competente da CONTRATANTE, para que seja
realizado o juizo de admissibilidade quanto a necessidade de instauracdo de procedimento disciplinar.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS CARGOS DIRETIVOS DA UNIDADE HOSPITALAR

7.1. Os critérios e procedimentos para a selecdo, nomeacao e exoneracao de ocupantes dos cargos em
comissao e funcdes gratificadas do HC-UFG observardo as normas internas da CONTRATADA e a legislacao
vigente.

Paragrafo Primeiro. O Superintendente do HC-UFG serd indicado pelo dirigente maximo da
CONTRATANTE e nomeado pelo Presidente da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo. Os demais membros do Colegiado Executivo serdao indicados pelo
Superintendente, com anuéncia do dirigente méaximo da CONTRATANTE, sendo nomeados pelo Presidente da
CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro. Na nomeacao dos membros do Colegiado Executivo deverao ser observados os
requisitos minimos estabelecidos nas normas e diretrizes internas da CONTRATADA.

8. CLAUSULA OITAVA - DO FINANCIAMENTO

8.1. A execucdo do objeto do presente Contrato serd financiada pelas dotacées orcamentdrias do



Ministério da Educacao, alocadas diretamente no orcamento da CONTRATADA, pelos recursos provenientes do
Ministério da Salde e demais gestores do SUS, por outras fontes referentes a servicos prestados, além de outras
dotacOes e fontes orcamentarias.

Paragrafo unico. As SIGNATARIAS se comprometem a conjugar esforcos para a obtencdo dos
recursos financeiros necessarios para realizacdo de obras, compra de equipamentos e ao financiamento de toda
a operacdo da unidade hospitalar.

9. CLAUSULA NONA - DA INDEPENDENCIA ENTRE AS PARTES

9.1. A contratacdo, a qualquer tempo, de mao de obra, por qualquer das SIGNATARIAS, ndo implicard em
relacdo entre aqueles contratados e a outra parte deste Contrato, ndo havendo, em nenhuma hipétese, a
transferéncia de quaisquer 6nus em relacao as referidas contratacoes.

9.2. Na eventualidade de uma parte ser responsabilizada por contratacao realizada pela outra, aquela
gue realizou a contratacdo original devera indenizar, extrajudicialmente ou em acéo regressiva, o prejuizo de
guem arcou com o pagamento.

9.3. A relacdo das Partes sob este Contrato é a de partes independentes, ficando expressamente
estipulado que ndo se estabelece, por forca deste Contrato, qualquer vinculo empregaticio, fiscal, previdenciario
e/ou civil, de responsabilidade solidaria ou subsididria da CONTRATANTE em relacdo a CONTRATADA, ou vice-
versa, ou mesmo com relacao ao pessoal que cada uma vier a contratar direta ou indiretamente para a execucao
deste Contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

10.1. O presente Contrato tera vigéncia pelo prazo de 20 (vinte) anos, com inicio em 28/12/2025 e término
em 28/12/2045.

Paragrafo unico. O presente Contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, observados
0s prazos para cumprimento das estratégias e atividades pactuadas entre as partes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO CONTRATO
11.1. O presente Contrato sera extinto:
I- pelo nao adimplemento das condicdes fixadas;
II - por advento do termo final, sem que as partes tenham firmado aditivo para renova-lo;
III - por dendncia de qualquer das partes, se nao tiver mais interesse na manutencdao do

Contrato, notificando a outra parte com antecedéncia minima de 12 (doze) meses;

IV- por consenso das partes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e

V- por rescisao.

Paragrafo primeiro. O presente Contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, observado o
devido processo legal, por qualquer uma das partes, mediante comunicagdo formal, com aviso prévio de, no
minimo, 12 (doze) meses, nas seguintes situagoes:

I- quando houver o descumprimento de obrigacao por uma das partes que inviabilize o
alcance do seu resultado; e

1I- na ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execucao do objeto.

Paragrafo segundo. Em qualquer hipdtese de extingdo deste Contrato, devera ser demonstrada,
de forma justificada e fundamentada, a inviabilidade da continuidade da parceria e garantida a continuidade da
prestacao do servigo publico, mediante celebracao de um Plano de Transigdo e Metas acordado entre as
partes.

Paragrafo terceiro. Descumprido o prazo de aviso prévio para a rescisao unilateral, a parte que
der causa respondera por eventuais perdas e danos, nos termos da lei.

Paragrafo quarto. Na hipdtese de extingdo antecipada deste Contrato, sem que tenha havido culpa
da CONTRATADA, esta podera solicitar o ressarcimento ou levantamento de benfeitorias de qualquer natureza
e dos bens por ela efetivados, bem como requerer indenizacdo em razdo da extingdo de contratos civeis e
trabalhistas celebrados.



12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1. As partes deverao publicar o presente Contrato em seus respectivos sitios préprios na rede mundial
de computadores, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da sua assinatura.

Paragrafo unico. A Ebserh providenciard a publicacdo do extrato deste Contrato no Didrio Oficial da
Unidao e no seu Portal, neste Ultimo caso juntamente a via assinada do instrumento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos relacionados a este Contrato serdo resolvidos em comum acordo entre as partes, a
luz da Lei n.2 12.550/2011 e do Estatuto Social da Ebserh.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SOLUCAO DE CONTROVERSIAS

14.1. Eventuais conflitos ou controvérsias decorrentes do presente instrumento serdo solucionados
administrativamente e, em Ultimo caso, submetidos a instancia competente para a mediacao e conciliacdo de
conflitos no ambito da Administracao Publica Federal, em conformidade com a legislacao vigente.

Paragrafo unico. Nao sendo possivel a resolugdo do conflito ou da controvérsia pela mediagdo
administrativa, fica desde ja estabelecido o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, como
competente para dirimir as questoes oriundas do presente instrumento.

E, assim, por se acharem justas e contratadas, as SIGNATARIAS assinam eletronicamente o
presente Contrato, para que produza todos os efeitos legais.

Brasilia, data da assinatura eletrénica.

(Assinado eletronicamente)
ANGELITA PEREIRA LIMA
Reitora
Universidade Federal de Goias - UFG

(Assinado eletronicamente)
DANIEL BELTRAMMI
Vice-Presidente
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh

(Assinado eletronicamente)
ARTHUR CHIORO
Presidente
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh

Documento assinado eletronicamente por Angelita Pereira de Lima, Usuario Externo, em 23/12/2025, as 10:35,

——
seil sinado ¢ e
il L?_l| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

eletrénica 2()15

_ eil Documento assinado eletronicamente por Daniel Beltrammi, Vice-Presidente, em 23/12/2025, as 18:58,
Fi=le Lﬁ conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de

eletrbnica 2015.
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| sietinic Documento assinado eletronicamente por Arthur Chioro, Presidente, em 23/12/2025, as 19:47, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser,conferidano site hitps://sei.ebserh.gov.br/sei/controlader externo,php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

; -.E! acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 56202147 e o c6digo
it CRC 4772271B.
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