REGIMENTO INTERNO
COMITE DE SEGURANGA DA INFORMAGAO
ADMINISTRAGAO CENTRAL

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE SEGURANGA DA INFORMAGAO DA
ADMINISTRAGAO CENTRAL DA REDE EBSERH

CAPITULO |
DO COMITE
Secao |
Da Natureza e da Finalidade

Art. 1°. O Comité de Segurancga da Informagao (CSI) no ambito da Administragdo Central da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), reinstituido pela Portaria-SEIl n° 73 de 18
de maio de 2021, publicada no Boletim de Servigo n°® 1069 de 20 de maio de 2021, rege-se por
este Regimento Interno e pelas disposi¢cées normativas e legais que lhe forem aplicaveis.

Art. 2°. A finalidade deste Regimento Interno é definir regras gerais de funcionamento do CSI da
Administracdo Central da Ebserh, bem como as atribuicbes a serem executadas por seus
membros.

Art. 3° Sao objetivos do CSI, de acordo com a referido Regimento Interno, estabelecer politicas e
diretrizes para garantir a seguranga da informacéo da Ebserh e promover o alinhamento entre as
areas de negodcio, em consonancia com a Gestao de Segurancga da Informacgéo.

Art. 4°. Para fins deste Regimento Interno, considera-se Seguranca da Informacao as agdes que
tém por objetivo assegurar a disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade das
informacdes, conforme descrito na Portaria-SEI n° 44, de 16 de mar¢o de 202, publicada no
Boletim de Servico n® 1025 de, 17 de marco de 2021.

Paragrafo unico. A Seguranga da Informagéo abrange:
|. seguranca cibernética;
Il. defesa cibernética;
lll. seguranca fisica;
IV.protegao de dados organizacionais;

V. acbes destinadas a assegurar a disponibilidade, a integridade, a confidencialidade e a
autenticidade da informacéo.

Art. 5°. O CSI é de natureza permanente, deliberativa, consultiva, estratégica e normativa.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E DA ESTRUTURA
Secao l
Da Estrutura

Art. 6°. O CSI da Administracdo Central possui a seguinte composigao:
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I.  Gestor de Seguranga da Informagao da Administragao Central, que o coordenara;

Il.  Representantes, titular e suplente, da Vice-Presidéncia;

lll. Representantes, titular e suplente, da Diretoria de Tecnologia da Informacéo;

IV. Representantes, titular e suplente, das demais Diretorias;

V. Representantes, titular e suplente, da Assessoria de Conformidade, Controle Interno
e Gerenciamento de Riscos;

VI. Ouvidor-Geral e respectivo suplente; e

VIl. Representantes, titular e suplente, da Consultoria Juridica.

Art. 7°. A convite do Comité poderao participar das reunides representantes de outros érgéos e
entidades publicas ou privadas, sem direito a voto.

Art. 8°. O CSI pode convidar representantes de unidades da Ebserh, 6rgaos e entidades publicas
e privadas, bem como especialistas em assuntos associados ao tema, cuja presenga temporaria
seja considerada necessaria ao cumprimento do disposto neste Regimento.

Subsecao |
Do Gestor da Informacgao

Art. 9°. No ambito da Administracdo Central, o Gestor de Seguranca da Informacédo deve ser
designado por meio de ato do Presidente da Ebserh, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser
reconduzido e coordenara o CSI.

Subsecao |
Do Secretario

Art. 10. O Secretario do CSI devera ser definido dentre os membros do Comité e na
impossibilidade, ser designado a qualquer colaborador vinculado a Ebserh, com direito somente a
voZ.

Art. 11. A escolha do Secretario devera constar em ata.

Art. 12. O Secretario podera ser substituido a qualquer tempo, por decisdo do Gestor da
Informacao.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
Subsecao |
Do Coordenador do CSI

Art.13. Compete ao Coordenador do Comité de Seguranca da Informacdo, no ambito da
Administracédo Central:

| - presidir a reuniao;
Il - propor a pauta da reunido, ouvidos os demais integrantes do Comité;

[l - submeter as matérias constantes da pauta a discussao e, quando necessario, a votagao;
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IV - solicitar aos 6rgados ou entidades que ndo compdem o Comité a indicacdo de
representantes para participar das reunides, sem direito a voto; e

V - propor ao CSI o convite a especialistas que possam contribuir para esclarecimentos de
matérias de interesse do Comité.

Subsecao ll
Do(a) Secretario(a) do CSlI
Art. 14. Compete ao(a) Secretario(a) do CSI:
| - assistir diretamente a Coordenacao do Comité;
Il - assessorar os membros do Comité;
lIl - preparar a minuta dos atos do Comité;
IV - promover o apoio € 0s meios necessarios a execugao das atividades do Comité;
V - providenciar a publicagao da designacao dos representantes indicados para integrar o
Comité;
VI - convocar e preparar as reunides do Comité, informando aos integrantes a data, a hora
e o local de sua realizagao, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;
VIl - efetivar o arquivamento da documentacao apreciada pelo Comité, no SEl;

VIII - realizar a confeccdo de documento de convocacéo para as reunides para posterior
assinatura do Coordenador do Comité, pelo SEl;

IX - acompanhar a implementagcao das deliberagdes;
X - supervisionar as acoes necessarias ao efetivo cumprimento de suas decisoes;
Xl - acompanhar as atividades desenvolvidas pelos membros;

XlI - formular convite a especialistas e a representantes de 6rgaos e entidades que possam
contribuir tecnicamente para esclarecimento de matérias de interesse do CSI;

XlII - confeccionar as atas das reunides e encaminhar copias aos membros do Comité para
validacao e posterior disponibilizagado no SEI para arquivamento e assinatura digital; e

XIV - exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Comité.

Subsecao lll
Dos Membros do CSI
Art. 15. Compete aos membros integrantes do CSI:
| - comparecer as reuniées quando convocados;

Il - solicitar estudo, informacgao e proposta sobre temas especificos a serem submetidos ao
Coordenador;

Il - propor a participacdo de 6rgaos, entidades e especialistas que possam contribuir para
esclarecimento de assunto de interesse do Comité nas reunides, sem direito a voto;

V - acompanhar as acgdes relativas a execugao das deliberacbes do Comité;
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VI - propor politicas e diretrizes para garantir a Seguranga da Informagao da Ebserh;

VII - promover o alinhamento entre as areas de negdcio, em consonancia com a Gestao de
Seguranga da Informacgéo;

VIII - apoiar a implementagao das agdes de Segurancga da Informagdo na Administragao
Central e nos HUFs;

IX - constituir grupos de trabalho técnicos para tratar de temas relevantes e propor solugdes
especificas sobre Seguranga da Informacgéo;

X - elaborar a Politica de Segurancga da Informacgéo e as normas internas de Seguranga da
Informacao, bem como propor eventuais alteragoes;

XI - deliberar sobre normas internas de Segurancga da Informacgéo;

XII - definir diretrizes e estratégias para aplicagdo da Politica de Seguranga da Informacao
na Rede Ebserh;

XIII - definir regras para priorizacdo e o escalamento de incidentes em Seguranca da
Informacao;

XIV — avaliar periodicamente o desempenho e a conformidade do processo de gestao de
Seguranga da Informacéao da rede Ebserh;

XV - propor a Presidéncia e as instancias competentes da Ebserh san¢gbes em caso de
violagao da Politica de Segurancga da Informacédo ou de quebra de seguranga, conforme
previsto no art. 52 da Lei 13.709/2018, aplicando-se, no que for compativel, as regras
procedimentais da Norma Operacional de Controle Disciplinar; e

XVII - avaliar periodicamente o desempenho, os riscos, o controle interno e a conformidade
do processo de gestao de Seguranga da Informacgao da rede Ebserh.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES
Secao |
Da Periodicidade
Art. 16. O CSI se reunira:
|. ordinariamente, com periodicidade semestral; e

Il. extraordinariamente, sempre que for necessario, por convocagcao do Gestor da
Seguranga da Informacgéo.

§ 1° As reunides ocorrerao nas instalagdes da Administragao Central ou remotamente por meio de
videoconferéncia.

§ 2° Em caso de necessidade, a data das reunides ordinarias podera ser adiada pelo prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

Secgao ll
Do Quérum

Art. 17. Em primeira chamada, o quérum para o inicio das reunides sera de maioria absoluta dos
membros, incluindo o Coordenador.

Pégina 4 de 6



REGIMENTO INTERNO
COMITE DE SEGURANGA DA INFORMAGAO
ADMINISTRAGAO CENTRAL

Art. 18. Em segunda chamada, realizada 15 (quinze) minutos apds a hora inicialmente marcada
para a reunido, o quorum sera de 1/3 dos membros titulares ou seus suplentes.

Secgao lll

Do Direito a Voz e Voto

Art. 19. Terao direito a participacdo no CSI, com direito a voz e voto:

|.  Gestor de Seguranga da Informagao da Administragcao Central;

Il.  Membros titulares do CSl e

[ll.  Membros Suplentes, em caso de impedimento ou auséncia do respectivo membro
titular.

Paragrafo unico. As deliberagdes do CSI serdo tomadas por maioria de votos e registradas em
atas, cabendo ao Gestor de Seguranga da Informacgao, além do voto ordinario, o de qualidade.

Secao IV

Do Direito somente a Voz

Art. 20. Poderéo participar das reunides, com direito somente a voz:

I.  Secretario(a) do CSI,
II.  Membros suplentes do CSl, desde que n&o estejam substituindo os respectivos
membros titulares.

Secao IV
Da Convocacao, da Pauta e da Ata das Reunioes

Art. 21. A convocacgao devera ser registrada em Processo-SEI, na unidade CSI/PRES, no SEI, ou
por meio de comunicacao oficial da Ebserh.

Art. 22. Deveréao constar no documento de convocacao:
| - a pauta da reuniao;
Il - a ata da reunido anterior, disponivel no SEI;
Il — as minutas de documentos a serem apreciados pelo Comité; e
IV - a relacédo dos 6rgaos, entidades ou especialistas convidados, quando for o caso.

Art. 23. O agendamento das reunides ordinarias ocorrera a partir do cronograma anual aprovado
pelo CSI.

Art. 24. E facultado a qualquer membro do Comité apresentar proposta de inclusdo de tema em
pauta, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data programada com cépia para os demais
membros titulares.
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Art. 25. Os registros das reunides serado lavrados em atas que informarédo o local, a data da
realizagcao, os nomes dos membros titulares ou suplentes presentes, bem como dos demais
participantes e convidados, com o respectivo resumo dos assuntos apresentados, as decisdes
tomadas e as deliberagcdes do Comité.

Paragrafo unico. O(a) Secretario(a) do Comité confeccionara as atas das reunides e encaminhara
copias, em até 5 (cinco) dias uteis, a todos os membros do Comité e depois de validadas deverao
ser disponibilizadas no SEI para assinatura eletronica e mantidas arquivadas para consulta no SEI.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. A participacdo dos membros no ambito do Comité de Seguranga da Informacéo serao
consideradas de relevancia publica e ndo remuneradas.

Art. 27. Em caso de auséncia nao justificada de membro do CSl em 3 (trés) reunides consecutivas,
o Comité solicitara sua substituicdo a respectiva area de representagao.

Art. 28. Os correios eletrdnicos institucionais dos membros titulares e suplentes e a ferramenta
oficial para chat interno, videoconferéncia, mensagem instantdnea e reunido (Microsoft Teams)
sao meios oficiais de troca de comunicacdo no ambito do Comité.

Art. 29. O presente Regimento Interno podera ser alterado mediante votagdo de proposta
apresentada por qualquer um de seus membros, desde que aprovada, no minimo, por dois tergos
dos integrantes do Comité.

Art. 30. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagao, por ato do Coordenador
do Comité, apds aprovacao por maioria absoluta dos membros titulares ou suplentes presentes.

Art. 31. Os casos omissos na aplicagao deste Regimento Interno serédo solucionados pelo Comité.
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