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Norma - SEI n2 2/2019/CGTIC/PRES-EBSERH

Brasilia, 01 de outubro de 2019.

Assunto: REGIMENTO INTERNO - CGTIC.

APRESENTACAO

O presente Regimento Interno, aprovado na Reunido Ordinaria do Comité Gestor de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicagdo (CGTIC) da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), em 10 de outubro de 2019, tem como
objetivo definir as regras de funcionamento para que o CGTIC execute suas atribuicdes de forma eficiente e efetiva,
conforme definido portaria-SEl n2 408, de 19 de julho de 2019.

Capitulo | - COMPOSICAO E ORGANIZACAO
Secao | - Da Composigao:
Art. 12 O Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo possui a seguinte composi¢do:

. - Diretor(a) da Vice-Presidéncia Executiva, que sera o presidente do comité;
II. - Diretor(a) de Tecnologia da Informagdo;
IIl. - Diretor(a) de Orgamento e Finangas;
IV. - Diretor(a) de Atengao a Saude;
V. - Diretor(a) de Administracdo e Infraestrutura;
VI. - Diretor(a) de Gestdo de Pessoas.

Art. 22 A fungdo de Secretaria Técnica do CGTIC sera exercida pela Diretoria de Tecnologia da Informacgao.
Art. 32 Nos impedimentos formais, os membros efetivos serdo representados por seus substitutos legais.

Paragrafo Unico Em seus afastamentos ou impedimentos legais, a presidéncia do CGTIC sera exercida pelo(a) Diretor(a)
de Tecnologia da Informagdo ou, na auséncia deste(a), por outro(a) Diretor(a) indicado(a) pelo Presidente.

Capitulo Il - COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Secdo | - Das Competéncias do CGTIC

Art.42 Cabe ao Comité Gestor de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo:
| - Aprovar seu Regimento Interno;

Il - Estabelecer as diretrizes estratégicas de planejamento, organizacdo e execucdo das atividades e recursos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - TIC;
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11l - Definir prioridades na execugdo de projetos de TIC, considerando as diretrizes estratégicas da EBSERH e as limitagGes
de natureza orgamentdria, financeira e patrimonial;

IV - Instituir a equipe de Elaboragdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - PDTIC;
V - Aprovar o Plano de Trabalho de Elaboragao do Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagdao — PDTIC;

VI — Propor a minuta do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo — PDTIC e encaminha-la para
aprovacgao da Diretoria Executiva — DIREX.

VII - Propor minutas de Politicas de Tecnologia da Informacdo e encaminha-las para aprovacdo da Diretoria Executiva —
DIREX.

VIII - Promover a racionalizacdo do desenvolvimento e do uso dos recursos de TIC;
IX - Propor diretrizes bdsicas para a Politica de Gestdo de Pessoas na area de TIC, no ambito da EBSERH;
X - Propor diretrizes basicas para a politica de Protegao de Dados no ambito da EBSERH;

XI - Propor normas gerais relativas as aquisi¢des, contratagdes e utilizagdao de TIC e encaminha-las para aprovagdo da
Diretoria Executiva — DIREX;

Xll - Conhecer e deliberar sobre recomendag¢des dos érgaos de controle interno e externo, relativas a aquisicao de bens,
contratagao e execuc¢do de servigos de TIC de interesse da EBSERH;

XIll - Aprovar planos de implantagdo de sistemas de informacgéo;
XIV - Tomar ciéncia de todas as aquisi¢cGes e projetos relevantes aprovados na Rede EBSERH;
XV - Zelar pela uniformidade e cumprimento das normas e politicas de TIC instituidas pela EBSERH e suas afiliadas;

XVI - Instituir subcomités para o tratamento de temas especificos.

Secdo Il - Das Competéncias da Presidéncia do CGTIC

Art.52 Cabe exclusivamente ao Presidente do Comité Gestor de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagao:

| - Presidir as reunides do CGTIC e dirigir os respectivos trabalhos;

Il - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do CGTIC;

11l - Representar o CGTIC junto as unidades da Rede EBSERH;

IV - Encaminhar as decis6es do CGTIC a Diretoria Executiva;

V - Decidir as questdes de ordem relativas a aplicagdo deste regimento ad referendum do CGTIC;

VI - Submeter a aprecia¢do e aprovagao do CGTIC suas decisGes em questdes de urgéncia ad referendum do CGTIC;
VIl — Decidir em caso de empate nas delibera¢des do CGTIC utilizando o voto de qualidade.

VIII - Assinar e, caso necessario, encaminhar para publicagdo as resolugdes sobre os tépicos abordados nas reunides do
CGTIC.

Secdo Il - Das Competéncias do Secretaria Técnica do CGTIC

Art.62 Cabe exclusivamente a Secretaria Técnica do Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo:
I - Registrar as reunides do CGTIC e elaborar as respectivas atas;
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Il - Encaminhar as atas de reunides para aprovacgao e assinatura dos membros do CGTIC;

Il - Encaminhar a convocagdo das reunides para os membros do CGTIC;

IV - Apoiar técnica e administrativamente as a¢gdes do CGTIC;

V — Coordenar a elaboracdo e revisado das Politicas de TIC e da Politica de Protec¢do de Dados;

VI — Apoiar o Presidente do CGTIC nas questGes que lhe forem transmitidas;

VII - Emissdo de orientagGes e normas sobre padrdes técnicos de interoperabilidade de informacgées;
VIII - Emissdo de parecer final sobre relatérios elaborados em Subcomités do préprio CGTIC;

IX - Elaboracdo de parecer especifico para aprovagdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo —
PDTIC, pela Diretoria Executiva da EBSERH;

X - Orientagdo do planejamento da evolugdo de TIC da Sede e das afiliadas em termos de arquitetura tecnoldgica e
informacional;

Xl - Garantia do alinhamento dos projetos e aplicacdo dos investimentos em TIC aos objetivos e diretrizes estratégicas da
EBSERH;

Xll - Elaboragdo de pareceres para aprovacao pelo CGTIC de aquisi¢Ges ou contratagdes e desenvolvimento de projetos
em TIC;

XIll - Outras competéncias que o CGTIC julgar pertinentes.

Paragrafo Unico: Para compor o apoio técnico e administrativo, o CGTIC podera solicitar a designac¢do de pessoal
qualificado as demais Diretorias integrantes do Comité, bem como atuar junto aos Subcomités e propor a contratagao de
consultorias especializadas em nao havendo disponibilidade na Sede de recursos humanos qualificados nos temas de
interesse.

Secdo IV - Das Competéncias dos Membros do CGTIC

Art.72 Cabe a cada membro e seu respectivo substituto:
| - Comparecer as reunides, manifestando-se ou proferindo voto a respeito das matérias em discussao;

a. Em caso de impossibilidade em participar da reunido do CGTIC, o membro deve comunicar com antecedéncia
de 2 (dois) dias sua auséncia com justificativa ao Presidente ou ao Secretério Técnico do CGTIC.

Il - Apresentar proposi¢des sobre os assuntos associados a finalidade do CGTIC;
Il - Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;
IV - Propor medidas de aperfeicoamento dos trabalhos do CGTIC;

V - Apreciar as decisdes da presidéncia tomadas ad referendum previstas nos incisos V e VI do art.52 deste regimento em
reunido subsequente.

Capitulo Ill - REUNIOES
Secao | - Da Periodicidade
Art.82 O CGTIC reunir-se-a:

I - Ordinariamente, com periodicidade trimestral, com calendario previamente aprovado pelos membros do Comité;
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Il - Extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do Presidente do CGTIC.

Secdo Il - Do Quérum

Art.92 Em primeira chamada, o quérum para o inicio das reunides sera de maioria simples dos membros, incluindo o
Presidente.

Art.10 Em segunda chamada, realizada 15 (quinze) minutos apds a hora inicialmente marcada para a reunido, o quérum
sera de 3 (trés) membros titulares ou seus suplentes, incluindo o Presidente.

Secao Il - Do Registro das Reunides

Art.11 Todas as reunides serao registradas em ata, a ser lavrada pelo Secretario Técnico e assinada por todos os membros
presentes.

Art.12 As decisdes tomadas e registradas em ata serdo comunicadas, quando for o caso, para providéncias a Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico: Todas as decisdes do CGTIC serdo registradas em Resolugdio-SEl, a ser assinada pelo Presidente do CGTIC
ou seu substituto, para possiblitar continuidade dos encaminhamentos necessarios a consecug¢do dos atos normativos e
administrativos.

Secdo IV - Da Participacao de Convidados

Art.13 O CGTIC podera convidar colaboradores internos ou externos a EBSERH para participar de suas reunides como
ouvintes ou técnicos convidados, sem direito a voto.

Secao V - Da Forma de Funcionamento

Art.14 A convocacdo e a pauta das sessdes ordinarias, juntamente com as minutas de decisdo, quando for o caso, serdo
encaminhadas aos membros do Comité com antecedéncia de 4 (quatro) dias Uteis da data de sua realizagdo.

Art.15 Para as sessdes extraordindrias, a convocagdo, a pauta e as minutas de decisao, quando for o caso, serdao
encaminhadas aos membros do Comité com antecedéncia de 2 (dois) dias Uteis da data de sua realizagdo.

Capitulo IV - DISPOSICOES FINAIS

Art.16 A participagdo no CGTIC e nos subcomités subordinados sera considerada como de relevante interesse publico e,
por esta razdo, ndo sera remunerada.

Art.17 As questdes ndo tratadas neste Regimento Interno serdo objeto de analise e definicdo do CGTIC em reunido
ordinaria ou extraordindria.

Art.18 Havendo divergéncias, o assunto vai a voto dos membros, sendo o voto do presidente qualificado.

Art.19 Este Regimento Interno podera ser modificado a qualquer tempo, mediante aprovagdao de mais da metade dos
membros do CGTIC.

Documento assinado eletronicamente por Simone Henriqueta Cossetin Scholze, Diretor(a), em
25/10/2019, as 16:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
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n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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I
eil Documento assinado eletronicamente por Erlon Cesar Dengo, Diretor(a), em 19/11/2019, as 09:24,
< . Ely conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de

assinatura
‘ eletrénica outubro de 2015.

I
eil Documento assinado eletronicamente por Eduardo Chaves Vieira, Diretor(a) Vice-Presidente, em
< - @ 20/11/2019, as 14:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto

assinatura

{ eletrdnica n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
eil Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Augusto Barbosa, Diretor(a), em 21/11/2019, as
< . Ely 18:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8

assinatura
| eletronica de outubro de 2015.
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