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PLANO DE NEGOCIOS 2026

EM NUMEROS

29

PROJETOS
ESTRATEGICOS

GERENTES
DE PROJETOS

> & 0 0 & o0

31

pesquisa

do SUS

Saude, ensino,

uisa e inovagao
aservigo da vida e

VISAO

Consolidar-se como
uma rede de hospitais
universitarios de
exceléncia para
osus

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

SIL

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

24

INDlCAQORES OBJETI\(OS

ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS
MAPA ESTRATEGICO 2024-2028 =4 Husrasiy
®

(‘ Al RESPONSABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E GOVERNANGA
OE10 Contribu com a estratégla de E11 Aprimorar o modelo de 012 Prom tentabilidecde ambiertsl  OE13 Pr & enfrentar o aséd

' ﬁr DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
OE14 Implementar metharias na infraestrutura e na:

OE15 Promover atuagao integraca dos hospia
em Rede

' 9 SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA
OE18 Promover efciincia N0s processos de gesti
3o trabaiho

MONITORAMENTO E AVALIACAO
Bimestral com gerentes de projetos
Quadrimestral reporte para Direx e CA




RESULTADO PARCIAL HUBRASILYT
DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

RESULTADO =

(7%)
. Ndmero de bolsas de incentivo a projetos & s
Sociedade g e : p J 849 Nr. Absoluto 849 Atingido Q
(29%) de inovacgao cientifica e tecnologica
3 1 Responsabilidade  Percentual de integragao com a Rede
INDICADORES Ambiental, Social  Nacional de Dados em Satide (RNDS) - 70 % 75 Atingido (B
ESTRATEGICOS . 4 sy
e Governanga Registro de Atendimento Clinico
18
(58%)
RESULTADO =
“ NOME DO INDICADOR META m PARCIAL 12 QUAD. SITUACAO
Evolucao
. . Sociedade Taxa de Parto Cesareo 50 % 56,6 abaixo do
Evolucao abaixo do esperado
esperado
1‘ Evolugao positiva i
Desenvolvimento  Percentual de hospitais com painel de 2 Evo!uqao
Q Atingide Institucional tao a vista ati Superintendénci 50 . Z Shilio do
gestao a vista ativo na Superintendéncia asperado
8. Aguarda coleta

Obs.: Taxa de parto cesdreo = producao acumulada de janeiro e fevereiro 2026




RESULTADO PARCIAL HUBRASILE
DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

PILAR INDICADOR META UNIDADE RESULTADO SITUACAO

Numero de hospitais com taxa de ocupagao hospitalar >=70% Nr. Absoluto Evolugao positiva 0
Percentual de primeiras consultas ofertadas para o Gestor SUS 20 % 18 Evolugdo positiva @)
Proporg@o de hospitais que possuem Classificagao de Robson implantada 40 % 12 Evolugéo positiva @)
Sociedade
Usuario SUS Percentual de ampliagdo de cirurgias oncoldgicas realizadas na Rede HU Brasil 5 % 12,14 Evolugao positiva 0
Taxa de expansao de cirurgias eletivas na Rede HU Brasil 5 % 4,12 Evolucdo positiva @)
Percentual de hospitais com o sistema de Lista de Espera Cirdrgica implantado 20 % 20 Evolugio positiva @)
Percentual de ampliagdo de hospitais que registram Oferta de Cuidado Integrado (OCI) 50 % 10 Evolugao positiva 0
PILAR INDICADOR META UNIDADE RESULTADO SITUACAO
Sociedade
Percentual de preceptores capacitados % 30,88 Evolugao positiva

Estudante e Docente



RESULTADO PARCIAL Husf"
DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

PILAR INDICADOR META UNIDADE RESULTADO SITUACAO

Percentual de mulheres em cargos de chefia na Rede HU Brasil % Evolugao positiva

Responsabilidade
Ambiental, Social Percentual de pessoas pretas e pardas em cargos de chefia na Rede HU Brasil 37 % 37,68 Evolugao positiva o

e Governanca
Percentual de redugao do tempo médio de apuragao de denincias de 10 o 29
(o]

assédio e discriminagao

PILAR INDICADOR META UNIDADE RESULTADO SITUACAO

Evolugao positiva o

Numero de citacoes da HU Brasil na imprensa 12.000 Nr. Absoluto 9.532 Evolugao positiva
Desenvolvimento Percentual de execugo dos Proj i i
cao dos Projetos do Plano Diretor de Tecnologias da 2 & S
Institucional Informacao e Satde Digital 70 % 49 Evolugdo positiva @)
Numero de citagoes da HU Brasil na imprensa 12.000 Nr. Absoluto 9.532 Evolugao positiva o

PILAR INDICADOR META UNIDADE RESULTADO SITUACAO

Percentual de Hospitais com pagamento de banco de horas dentro do limite

de 1% Evolugao positiva

Sustentabilidade

Financeira Percentual de autorizagdes de internagao hospitalar aprovadas 95 % 97,2 Evolugao positiva o

indice de Eficiéncia em Gestio de Compras e Contratos 89 % 93,99 Evolucao positiva o



RESULTADO PARCIAL HUBRAS,.‘_‘&!
DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

PILAR NOME DO INDICADOR META ; UNIDADE SITUAGCAO

; Percentual de profissionais certificados na trilha de aprendizagem em ar
Sociedade ? 4 ) = P 9 20 % Aguarda coleta 2
ensino baseado em simulacao o.
Sociedade Numero de instituicdes participantes no Exame Nacional de Residéncias (Enare) 260 Nr. Absoluto Aguarda coleta ‘ ;”
Numero de vagas de residéncia médica, multiprofissional e em area profissional e
Sociedade : : 9 Ry ; P ) X p 11.600 Nr. Absoluto Aguarda coleta o )
da saude disponibilizadas por meio do Exame Nacional de Residéncias (Enare) &

R bilidade Ambiental, g %,
espons.a e R Indicador de Governancga (IG-Sest) 78 % Aguarda coleta %
Social e Governancga &.
Responsabilidade Ambiental, G sxa O T - . . . >
ps i i G 2 Indice de Aderéncia as Praticas HU Brasil — Ambiental, Social e Governanca (IAPE-ASG) 50 Nr. Absoluto Aguarda coleta éf
ocial e Governanga y
Responsabilidade Ambiental, . . . 8,
e 3 Percentual de conformidade ambiental na Rede HU Brasil 70 % Aguarda coleta 1
Social e Governanca o 3%
Desenvolvimento Institucional Numero de obras do Programa de Aceleragao do Crescimento (PAC) em execucéo nos hospitais 30 Nr. Absoluto Aguarda coleta :
Percentual de investimento para a ampliagéo e renovagao tecnoldgica de N
Desenvolvimento Institucional ' ooz ; L : 4 % Aguarda coleta o)
equipamentos médico-hospitalar em relacao ao orgamento de custeio exceto pessoal &

o~

Desenvolvimento do Trabalhador ~ Percentual de Nucleos de Educagio Permanente em Salde capacitados 60 % Aguarda coleta

o6
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