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HU BRASIL
SCS Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1° ao 3° andares - Bairro Asa Sul
Brasilia-DF, CEP 70308-200
(61) 3255-8900 - https://hubrasil.gov.br

Ata - SEI n2 821/2026/DE-HU BRASIL
Brasilia, 15 de setembro de 2026.

HU BRASIL - HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
NIRE: 5350000473-4 CNPJ: 15.126.437/0001-43
ATA DA 8212 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA
(Ata lavrada na forma de sumdrio, conforme dispde o art. 53 do Estatuto Social da HU Brasil)

I. DATA, HORARIO E LOCAL: 15 de setembro de 2026, as 9:30h, na Sala dos Conselhos, da Sede da HU
Brasil, localizada no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C,
32 andar, CEP 70.308-200, Brasilia, Distrito Federal, e com a participagdio de membro por
videoconferéncia, via Microsoft Teams, com fundamento no disposto no art. 52, § 29, do Estatuto
Social da HU Brasil.

Il. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO: Dispensada, com a participacdo dos membros da
Diretoria Executiva: Ademar Arthur Chioro dos Reis, Presidente; Daniel Gomes Monteiro Beltrammi,
Vice-Presidente; Lumena Almeida Castro Furtado, Diretora de Atencdo a Saude; José Santos Souza
Santana, Diretor de Ensino, Pesquisa e Inovacdo, e Diretor de Administracdo e Infraestrutura
substituto; Luciana de Gouvéa Viana, Diretora de Gestdo de Pessoas; Marcos de Souza e Silva, Diretor
de Orcamento e Financas; e Giliate Cardoso Coelho Neto, Diretor de Tecnologia da Informacao e
Saude Digital.

- Registrada a auséncia justificada da Diretora de Administracdao e Infraestrutura, Odete Carmen
Gialdi.

lll. REGISTRO DE PRESENCAS: Silvana Souza da Silva Pereira, Chefe de Gabinete da Presidéncia; Larissa
L6bo Ramos, Gerente-Executiva de Consultoria Juridica; Miriam da Silva Viana, Chefe de Gabinete da
Vice-Presidéncia (VP) substituta; Ana Maria Freire de Souza Lima, Assessora Executiva, da Presidéncia;
Fausto Figueira de Mello Junior, Assessor de Relagdes Institucionais e Participa¢ao Social; Flaviana
Maribondo Gongalves, Assessora Parlamentar; Marcelo Dayrell Vivas, Gerente-Executivo de Gestdo de
Riscos e Integridade; Heloisa Cristaldo dos Santos, Gerente-Executiva de Comunicag¢do Social. Foram
convocados a reunido, nos itens pertinentes, Heli Santos Vieira da Costa, Gerente-Executivo de
Planejamento de Pessoal, da Diretoria de Gestdo de Pessoas; e Maroun Simdo Padilha, Gerente-
Executivo de Administracdo, da Diretoria de Administragdo e Infraestrutura (DAI). Na secretaria dos
trabalhos, Karen Tiemi Ueda, Secretaria-Geral, da Presidéncia.

IV. PAUTA:
1) Aprovacgdo das atas das reuniées 8182 extraordindria e 8193;

2) Processo 23477.020997/2026-61: Prorrogacdo do Contrato Administrativo n? 20/2024, referente a
prestacdo de servicos para realizacdo de concursos publicos da HU Brasil;
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3) ContratagGes da Rede HU Brasil: 12 e 22 trimestres/2026;

4) Informes.
V. REGISTRO DE DELIBERACOES E MANIFESTACOES:

1) Aprovadas, por unanimidade, as atas das reunides 8182 extraordinaria e 8192 da Diretoria
Executiva (Direx), que serdo assinadas eletronicamente, no Sistema Eletronico de Informagdes (SEl)
da HU Brasil.

2) Processo 23477.020997/2026-61. A Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP) apresentou proposta de
prorrogacdo do Contrato Administrativo n2 20/2024, referente a prestacdo de servigos técnicos
especializados para realizacdao de concursos publicos da HU Brasil, compreendendo os processos de
elaboragdo, diagramagdo, impressao, logistica, supervisao, aplicagdo de provas, analise de titulos,
julgamento de recursos, processamento e divulgacdo de resultados, bem como todo e qualquer ato
atinente a organizacdo e realizacdo de concurso publico em ambito nacional para provimento de
cargos de nivel médio/técnico para as areas assistencial e administrativa, e de nivel superior das areas
assistencial, administrativa e médica, com lotacdo na Sede ou nas 47 (quarenta e sete) unidades
hospitalares administradas pela HU Brasil. Na contextualizacdo da matéria, informou-se que foram
realizados, no ambito da referida contratagdo, os Concursos Publicos n? 01/2024 e n2 01/2026, ambos
de abrangéncia nacional contemplando a Sede e os Hospitais Universitdrios Federais (HUFs) da Rede
HU Brasil. A DGP destacou que a realizagao de concursos publicos possui natureza continua, em razao
da necessidade permanente de provimento de pessoal para atendimento de demandas institucionais,
tais como: convocagdes para novos HUFs que ingressaram na Rede, a partir da lista de cadastro de
reserva de concurso vigente; reforco de pessoal para ampliacdo de servicos, abertura de novos leitos
e de areas fisicas em obras/reformas; demandas decorrentes do Programa de Acelera¢do do
Crescimento (NovoPAC), do governo federal, bem como do Programa Agora Tem Especialistas,
alinhado ao projeto ‘HU Brasil em Acdo’, para realizacdo de edicoes do ‘Dia E. Nesse sentido,
salientou-se que a prorrogacdo do Contrato Administrativo n2 20/2024 mostra-se oportuna, além
estar em conformidade com os principios da eficiéncia e economicidade da administragao publica.
Trata-se da celebracdo do 22 (segundo) Termo Aditivo (TA) contratual, para prorrogacdo de vigéncia,
por mais 12 (doze) meses, no periodo de 12/12/2026 a 11/12/2027, com fundamento no art. 150 do
Regulamento de LicitacGes e Contratos (RLCE 2.0). No que tange a previsdao orcamentdria, registrou-se
o valor estimado de RS 48.563.265,00 (quarenta e oito milhdes, quinhentos e sessenta e trés mil,
duzentos e sessenta e cinco reais) para o ano de 2027, conforme planejamento da DGP. O processo
administrativo foi instruido com a documentacdo necessdria para subsidiar a deliberacdo da Diretoria
Executiva, tendo sido utilizado o Parecer Referencial n2 8/SCAD/CONJUR/PRES-EBSERH, da Geréncia-
Executiva de Consultoria Juridica (Conjur), cujas recomendacdes foram atendidas.

- Aprovada, por unanimidade, a celebracdo do 29 (segundo) TA ao Contrato Administrativo n2
20/2024, firmado com a Fundacdo Getulio Vargas (FGV), referente a prestacdo de servigos técnicos
especializados para organizacdo e realizacdo de concursos publicos da HU Brasil, em ambito nacional,
tendo o TA como objeto a prorrogacdo da vigéncia contratual, por mais 12 (doze) meses, no periodo
de 12/12/2026 a 11/12/2027, com fundamento no art. 150 do RLCE 2.0. Editada a Resolu¢do n@
1.463/2026 da Diretoria Executiva, para registro desta deliberacdo.

3) Em atengdo a item que consta no Plano de Trabalho do Conselho Fiscal (CF), a Diretoria de
Administracdo e Infraestrutura (DAI) apresentou informacdes referentes as contratacdes da Rede HU
Brasil, realizadas por pregoes, dispensas e inexigibilidades de licitagdo, no 12 (primeiro) e no 29
(segundo) trimestres de 2026, no periodo de janeiro a junho do corrente exercicio. Inicialmente,
apresentou-se o panorama das contratacbes realizadas no periodo, que totaliza o montante de RS
1,25 bilhdo (um bilhdo, duzentos e cinquenta milhdes de reais), no 12 (primeiro) trimestre, e de RS
796,1 milhdes (setecentos e noventa e seis milhdes e cem mil reais), no 22 (segundo) trimestre,
aproximadamente, considerando todas as unidades da Rede HU Brasil. Em seguida, com vistas a
contribuir para a apreciacdo gerencial da matéria, apresentou-se grafico comparativo do 12 (primeiro)
trimestre de 2026 com o periodo anterior, correspondente ao 42 (quarto) trimestre de 2025, assim
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como do 22 (segundo) trimestre em relagdo ao 12 (primeiro) trimestre de 2026, com os valores
globais das contratagGes realizadas por licitagGes, dispensas e inexigibilidades. No 12 (primeiro)
trimestre de 2026, observou-se que as licitacGes representaram 93% (noventa e trés por cento) das
contratagdes, equivalente ao montante de RS 1.160.132.699,00 (um bilhdo, cento e sessenta milhdes,
cento e trinta e dois mil, seiscentos e noventa e nove reais); as dispensas de licitagdo representaram
6% (seis por cento), no valor de RS 79.365.613,00 (setenta e nove milhdes, trezentos e sessenta e
cinco mil, seiscentos e treze reais); e as inexigibilidades representaram 1% (um por cento), no valor de
RS 12.500.391,00 (doze milh&es, quinhentos mil, trezentos e noventa e um reais). Destacou-se, nesse
periodo, o volume de licitagdes relacionadas a manutencgao predial para unidades da Rede HU Brasil,
com menc¢do ao maior valor para o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-
UFU), pontuando-se que se trata de contrato com previsdao de vigéncia de 60 (sessenta) meses. No 22
(segundo) trimestre de 2026, as licitagdes representaram 73% (setenta e trés por cento) do total de
contratag¢des, no montante de RS 581.769.577,00 (quinhentos e oitenta e um milh&es, setecentos e
sessenta e nove mil, quinhentos e setenta e sete reais); as dispensas representaram 24% (vinte e
quatro por cento), na ordem de RS 192.271.062,00 (cento e noventa e dois milhdes, duzentos e
setenta e um mil, sessenta e dois reais); e as inexigibilidades representaram 3% (trés por cento), no
valor de RS 22.037.500,00 (vinte e dois milhdes, trinta e sete mil e quinhentos reais). Na sequéncia, a
DAl destacou as unidades da Rede HU Brasil que tiveram maior volume de Pregdes e de contratacdes
diretas, no periodo em questdo (primeiro e segundo trimestres de 2026), com indicacdo dos objetos
com maior valor homologado, com as respectivas justificativas. Destacou-se, nesse periodo, licitacao
da Sede para compra centralizada de medicamentos para a Rede HU Brasil e, no caso das
contratagoes diretas, os servicos de nutricdo hospitalar, com mencdo a contrato de maior valor do HC-
UFU.

- Registrado informativo a Diretoria Executiva, a matéria serda encaminhada para apresentacdo ao
Conselho Fiscal, conforme Plano de Trabalho do colegiado.

4) Informes.

- A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Inovacdo (DEPI) informou sobre a realizacdo de provas do Exame
Nacional de Residéncia (Enare), em 13 de setembro de 2026, sem intercorréncias.

- A Geréncia-Executiva de Gestdo de Riscos e Integridade (GERI) informou sobre o inicio da Trilha de
Capacitacdo Continuada dos Administradores, conforme informativo apresentado, anteriormente, na
8152 reunido da Diretoria Executiva, em 25 de agosto de 2026. Informou-se que a aula inaugural sera
realizada, no dia 17 de setembro de 2026, apds a reunido do Conselho de Administracao (CA), tendo
sido convidados os membros da Direx, do CA, do Comité de Auditoria (Coaud) e do Conselho Fiscal.
Na ocasiao, tal aula consistira em palestra do sr. Renato Bigliazzi, Diretor de Governanga e Avaliagdao
de Estatais, da Secretaria de Coordenacdo e Governanc¢a das Empresas Estatais, do Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos (Sest-MGl).

- A Vice-Presidéncia informou sobre participacdo institucional e apresentacdo de trabalho cientifico,
no 182 Congresso Mundial de Saude Publica, realizado nos dias 6 a 9 de setembro de 2026, na Cidade
do Cabo, Africa do Sul. No evento, a apresentacdo de trabalho cientifico abordou o papel dos hospitais
inteligentes no futuro da sustentabilidade e resiliéncia de sistemas de saude.

VI. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunidao, da qual eu, Karen
Tiemi Ueda, Secretaria-Geral, lavrei esta ata na forma de sumadrio, que, depois de lida e aprovada, serd
assinada eletronicamente, no Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEl).

(assinado eletronicamente)
ARTHUR CHIORO

Presidente
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DANIEL BELTRAMMI

VP

LUMENA ALMEIDA CASTRO FURTADO

DAS

JOSE SANTOS SOUZA SANTANA
DEPI

DAl substituto

LUCIANA DE GOUVEA VIANA

DGP

MARCOS DE SOUZA E SILVA

DOF

GILIATE CARDOSO COELHO NETO

DTIS

LARISSA LOBO RAMOS

Conjur

KAREN TIEMI UEDA

SG
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Documento assinado eletronicamente por Marcos de Souza e Silva, Diretor(a), em 22/09/2026, as
16:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Luciana de Gouvea Viana, Diretor(a), em 22/09/2026, as
17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por José Santos Souza Santana, Diretor(a), em 22/09/2026, as
17:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Arthur Chioro, Presidente, em 24/09/2026, as 14:07,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Lumena Almeida Castro Furtado, Diretor(a), em
25/09/2026, as 18:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Giliate Cardoso Coelho Neto, Diretor(a), em 29/09/2026,
as 14:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Odete Carmen Gialdi, Diretor(a), em 29/09/2026, as
15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Daniel Beltrammi, Vice-Presidente, em 19/10/2026, as
09:50, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Larissa Lobo Ramos, Consultor(a) Juridico(a), em
29/10/2026, as 16:54, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Karen Tiemi Ueda, Secretario(a)-Geral, em 29/10/2026, as
17:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539,

de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

FE acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 65326861 e

Referéncia: Processo n2 23477.027780/2026-81 SEI n? 65326861
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