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HU BRASIL
SCS Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1° ao 3° andares - Bairro Asa Sul
Brasilia-DF, CEP 70308-200
(61) 3255-8900 - https://hubrasil.gov.br

Ata - SEI n2 817/2026/DE-HU BRASIL
Brasilia, 012 de setembro de 2026.

HU BRASIL - HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
NIRE: 5350000473-4 CNPJ: 15.126.437/0001-43
ATA DA 8172 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA
(Ata lavrada na forma de sumdrio, conforme dispde o art. 53 do Estatuto Social da HU Brasil)

I. DATA, HORARIO E LOCAL: 012 de setembro de 2026, as 09:30h, na Sala dos Conselhos, da Sede da
HU Brasil, localizada no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre
C, 32 andar, CEP 70.308-200, Brasilia, Distrito Federal.

Il. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO: Dispensada, com a participacdo dos membros da
Diretoria Executiva: Ademar Arthur Chioro dos Reis, Presidente; Daniel Gomes Monteiro Beltrammi,
Vice-Presidente; Lumena Almeida Castro Furtado, Diretora de Atencdo a Saude; José Santos Souza
Santana, Diretor de Ensino, Pesquisa e Inovac¢do; Luciana de Gouvéa Viana, Diretora de Gestdo de
Pessoas; Marcos de Souza e Silva, Diretor de Orcamento e Financas; e Giliate Cardoso Coelho Neto,
Diretor de Tecnologia da Informacdo e Saude Digital.

- Registrada a auséncia justificada da Diretora de Administracdo e Infraestrutura, Odete Carmen
Gialdi.

Ill. REGISTRO DE PRESENCAS: Silvana Souza da Silva Pereira, Chefe de Gabinete da Presidéncia; Larissa
Lobo Ramos, Gerente-Executiva de Consultoria Juridica; Miriam da Silva Viana, Chefe de Gabinete da
Vice-Presidéncia (VP) substituta; Ingrid Magatti Lopes, Assessora Executiva da VP; Fausto Figueira de
Mello Junior, Assessor de Relagdes Institucionais e Participagao Social; Flaviana Maribondo Gongalves,
Assessora Parlamentar; Marcelo Dayrell Vivas, Gerente-Executivo de Gestao de Riscos e Integridade;
Heloisa Cristaldo dos Santos, Gerente-Executiva de Comunicacdo Social; Janaina Pontes Cerqueira,
Assessora Executiva da Geréncia-Executiva de Consultoria Juridica (Conjur); José Alexandre Buso
Weiller, Assessor Executivo da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura (DAI). Foram convocados a
reunido, nos itens pertinentes, Reonauto da Silva Souza Junior, Gerente-Executivo Correcional, e Diego
Henrique de Souza Rezende, Ouvidor-Geral. Na secretaria dos trabalhos, Karen Tiemi Ueda,
Secretdria-Geral, da Presidéncia.

IV. PAUTA:

1) Aprovagdo das atas das reunides 8142 extraordinaria e 8152;

2) Processo 23658.007493/2025-46: Recurso interposto em processo disciplinar do CH-UFC;

3) Processo 23477.0234112026-10: Relatério da Rede de Ouvidorias da HU Brasil: 22 trimestre/2026;
4) Atualizacdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Saude Digital (PDTIS); e
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5) Informes.

V. REGISTRO DE DELIBERAGOES E MANIFESTAGOES:

- Solicitou-se a retirada de pauta do item 4, haja vista alinhamento realizado em reunido colegiada
com os membros da Direx, o que recebeu a concordancia de todos.

1) Aprovadas, por unanimidade, as atas das reunides 8142 extraordindria e 8152 da Diretoria
Executiva (Direx), que serdo assinadas eletronicamente, no Sistema Eletronico de Informacgdes (SEl)
da HU Brasil.

2) Processo 23658.007493/2025-46. A Geréncia-Executiva Correcional (GEC) apresentou a Diretoria
Executiva informagdes sobre recurso interposto em processo administrativo disciplinar do Complexo
Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), administrado pela HU Brasil, referente a caso
de empregado publico ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, ao qual é atribuida conduta
tipificada no art. 37, inciso XXI, e no art. 39, inciso V, do Regulamento de Pessoal da HU Brasil, bem
como no art. 482, alinea ‘a’, da Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT). O Colegiado de Julgamento
Disciplinar (CJD) do CH-UFC deliberou pela aplicacdo da penalidade de rescisdo contratual por justa
causa ao empregado, que interp6s recurso a Diretoria Executiva. Foram apresentadas as principais
informacGes do processo, com destaque para a analise da GEC sobre o caso em questdo, com o
objetivo de subsidiar a deliberagdao da Direx, com a recomendag¢dao de se conhecer o recurso €, no
mérito, julgd-lo improcedente, mantendo-se a decisdo do CJD para aplicacdo de penalidade de
rescisdo contratual por justa causa, conforme tipificacdo supracitada.

- Nos termos do art. 90, § 32 (pardgrafo terceiro), e do art. 95 da Norma Operacional de Controle
Disciplinar (NOCD), registrou-se a deliberacdo da Direx, por unanimidade:

i) conhecer o recurso interposto no processo n? 23658.007493/2025-46 e, no mérito, julga-lo
improcedente, tendo em vista que os fundamentos apresentados pela parte recorrente ndo se
mostram aptos a modificar a decisdo proferida pelo CID do CH-UFC, da Rede HU Brasil;

ii) deliberar por manter a decisdo do CJD do CH-UFC, para aplicar a penalidade de rescisdao contratual
por justa causa ao empregado do caso em questdo, por conduta tipificada no art. 37, inciso XXI, e art.
39, inciso V, do Regulamento de Pessoal da HU Brasil, e no art. 482, alinea ‘a’, da CLT;

iii) determinar o encaminhamento dos autos ao Ministério Publico do Estado do Ceara, bem como ao
Conselho profissional respectivo, para apurar eventuais repercussdes civel, criminal e ético-
profissional em decorréncia da conduta do acusado.

Editada a Resolugdo n? 1.459/2026 da Direx, para registro desta deliberacdo.

3) Processo 23477.0234112026-10. Trata-se de apreciacdo do Relatério da Rede de Ouvidorias da HU
Brasil, correspondente ao 22 (segundo) trimestre de 2026, elaborado em conformidade com o
disposto no art. 14, inciso Il, da Lei n? 13.460/2017, com informacdes sobre a atuacdo da HU Brasil
por meio de sua Rede de Ouvidorias, cujas 42 (quarenta e duas) unidades representam canais de
comunicacao direta com o cidadao e espacos de participa¢ao social em prol do controle de qualidade
dos servicos publicos. Nas estatisticas gerais da area, verificou-se que, no periodo de abril a junho de
2026, houve 17.103 (dezessete mil, cento e trés) registros, entre manifestaces de Ouvidoria e
pedidos de acesso a informagdo, dos quais praticamente todos (99,9%) foram respondidos dentro do
prazo estabelecido pela legislacdo, sendo a maior parte deles de solicitacdes, na ordem de 40,3%
(quarenta inteiros e trés décimos por cento) do total. Ressaltou-se que os atendimentos de Ouvidoria
tiveram, no periodo em tela, resolutividade e nivel de satisfacdo média elevados, sendo de 96,7%
(noventa e seis inteiros e sete décimos por cento) de resolutividade e 52,51% (cinquenta e dois
inteiros e cinquenta e um centésimos por cento) de satisfacdo, com prazo médio de resposta de 8
(oito) dias, consideravelmente inferior ao prazo médio de 15,3 (quinze inteiros e trés décimos) dias do
Poder Executivo Federal. Registrou-se as andlises e os principais assuntos que foram objeto das
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manifestacdes de Ouvidoria na Rede HU Brasil, assim como o comparativo dos principais dados do 22
(segundo) trimestre de 2025 e de 2026, com mengdo as providéncias e encaminhamentos pertinentes
realizados pela Ouvidoria e pelas dreas responsdveis, no caso das manifestacdes mais recorrentes.
Com relacdo a transparéncia ativa, que compreende as acbes de divulgacdo de informacdes de
interesse geral, independentemente de terem sido solicitadas, os 49 (quarenta e nove) itens
monitorados pela Controladoria-Geral da Unido (CGU) encontram-se cumpridos em 98,94% (noventa
e oito inteiros e noventa e quatro centésimos por cento). No ranking da CGU, com érgdos e entidades
do Poder Executivo Federal, informou-se que 32 (trinta e duas) unidades da Rede HU Brasil estdo com
nota maxima em relagdo ao cumprimento dos itens de transparéncia. Ademais, ha 7 (sete) Hospitais
Universitarios Federais (HUFs) com mais de 95% (noventa e cinco por cento) de itens cumpridos. No
relatério do 29 (segundo) trimestre de 2026 da Rede de Ouvidorias da HU Brasil, estdo registradas
outras acgles relevantes, com menc¢do as atividades de coordenacgdo, pela Ouvidoria-Geral, das
Ouvidorias dos HUFs, que atuam na gestdo do Servico de Informacgdo ao Cidadao (SIC), previsto na Lei
n? 12.527/2011, a Lei de Acesso a Informacdo (LAl). Lembrou-se que os Ouvidores sdo os
Encarregados pelo Tratamento de Dados Pessoais, conforme art. 41 da Lei n? 13.709/2018, a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

- Em atencgdo ao disposto no art. 55, inciso X, do Estatuto Social, registrou-se apreciacdo da matéria
pela Diretoria Executiva. Na sequéncia, o Relatério da Rede de Ouvidorias da HU Brasil, com
informacgdes do 22 (segundo) trimestre de 2026, serd pautado nas reuniées do Comité de Auditoria
(Coaud), do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracdo.

5) Informes.

- Registrou-se afastamento do pais do Vice-Presidente, Daniel Beltrammi, no periodo de 04 a 11 de
setembro de 2026, para participar, como representante da HU Brasil, e apresentar trabalho cientifico
em congresso da Federacdo Mundial de Associacdes de Satde Publica, na Cidade do Cabo, Africa do
Sul. No periodo referido, serd substituido pela Diretora de Administracdao e Infraestrutura, Odete
Carmen Gialdi.

VI. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual eu, Karen
Tiemi Ueda, Secretdria-Geral, lavrei esta ata na forma de sumario, que, depois de lida e aprovada, sera
assinada eletronicamente, no Sistema Eletrénico de Informacgd&es (SEI).

(assinado eletronicamente)
ARTHUR CHIORO

Presidente

DANIEL BELTRAMMI

VP

LUMENA ALMEIDA CASTRO FURTADO

DAS

JOSE SANTOS SOUZA SANTANA

DEPI
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Documento assinado eletronicamente por Marcos de Souza e Silva, Diretor(a), em 09/09/2026, as
09:35, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por José Santos Souza Santana, Diretor(a), em 09/09/2026, as
10:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Luciana de Gouvea Viana, Diretor(a), em 09/09/2026, as
12:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Arthur Chioro, Presidente, em 10/09/2026, as 15:46,
conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Daniel Beltrammi, Vice-Presidente, em 14/09/2026, as

- =
E 14:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,

de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Lumena Almeida Castro Furtado, Diretor(a), em

Ty
@ 14/09/2026, as 17:03, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Giliate Cardoso Coelho Neto, Diretor(a), em 17/09/2026,

- =
E as 18:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n?

8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Karen Tiemi Ueda, Secretario(a)-Geral, em 22/09/2026, as

Ty
@ 11:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539,

de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Odete Carmen Gialdi, Diretor(a), em 29/09/2026, as

- =
E 16:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,

de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Larissa Lobo Ramos, Consultor(a) Juridico(a), em

——y
@ 29/10/2026, as 16:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

£ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 64840286 e

S o codigo CRC 9DESISEO.

Referéncia: Processo n2 23477.026549/2026-71 SEl n? 64840286
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