ATA DA 1862 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS HOSPITALARES

NIRE: 5350000473-4 CNPJ 15.126.437/0001-43

Aos vinte e oito dias do més de novembro do ano de dois mil e dezessete, as
dezesseis horas, na Sala dos Conselhos da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (Ebserh), situada no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Edificio
Parque Cidade Corporate, Torre C, 3¢ andar, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70308-200,
reuniram-se os membros da Diretoria Executiva da Ebserh, empresa publica, com Sede
em Brasilia, no mesmo enderego, encontrando-se presentes: Kleber de Melo Morais,
Presidente; Paulo Henrique Bezerra Rodrigues Costa, Diretor Vice-Presidente
Executivo; Eduardo Diniz Gongalves Porciuncula, Diretor de Gestao de Pessoas; Jaime
Gregorio dos Santos Filho, Diretor de Administragao e Infraestrutura; Euler da Cunha
Fonseca, Diretor de Orgamento e Finangas; Arnaldo Correia de Medeiros, Diretor de
Atencao a Saude. Encontravam-se presentes também lara César Pereira Guerra,
Chefe de Gabinete; Bruna Leticia Teixeira Ibiapina Chaves, Consultora Juridica
Interina; Fabiano Pereira Cortes, nomeado e ainda nao empossado para o cargo de
Diretor de Gestao de Processos e Tecnologia da Informagao; e, na secretaria dos
trabalhos, Karen Tiemi Ueda, Secretaria-Geral, todos da Ebserh, para tratar da
seguinte pauta: Itens Deliberativos - 1) Processo 23477.004132/2017-66:
Contratagdo de empresa para realizagao de servico de manipulagao, transporte,
gerenciamento de servicos de engenharia para adequacdo da Unidade de
Hemodinédmica do HUAP-UFF; 2) Processo 23477.018135/2015-65: Prorrogagao da
vigéncia do Contrato 47/2015, referente a4 prestagdo de servigos de limpeza e
conservacao da Sede; 3) Processo 23477.052612/2017-33: Processo seletivo para
Auditor-Chefe do HC-UFPE; Itens Informativos — 4) Monitoramento das
recomendagées e determinagdes dos orgiaos de controle; e 5) Processo
23477.052825/2017-65: Composicdo da Comissdo Interna de Prevencio de
Acidentes (CIPA). O Presidente cumprimentou a todos e iniciou a reunido indagando
sobre a concordancia em relagao a pauta. o que foi confirmado pelo colegiado. Em
seguida, abordou-se o item 1, com o Processo n° 23477.004132/2017-66,
apresentado pela Diretoria de Administragdo e Infraestrutura (DAI), referente a
contratacao de empresa para realizagao de servico de manipulagao, transporte,
gerenciamento de servicos de engenharia para adequagdo da Unidade de
Hemodinamica do Hospital Universitario Anténio Pedro, da Universidade Federal
Fluminense (HUAP-UFF). Trata-se de demanda decorrente da instalagdo de |
angiografo no Hospital Universitario (HU), para a contratagdo da empresa GE (i,\
Healthcare do Brasil - Comeércio e Servigos para Equipamentos Médico-Hospitalares
Ltda., pelo valor de R$ 116.303,98 (cento e dezesseis mil, trezentos e trés re_ais e
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noventa e oito centavos). Foram realizadas diversas negociagdes e tratativas com a
empresa GE Healthcare, e restou acordado que os servigos de logistica e supervisao
ficariam a cargo da empresa, enquanto os servigos de engenharia para adequacéo do
local de instalagdo do angiografo ficariam a cargo de empresa a ser contratada por
meio de processo licitatério do HUAP, de modo que ficam preservadas as condigées de
garantia do equipamento. Ressaltou-se que os precos ofertados pela empresa GE
Healthcare sao compativeis com os custos estimados para a contratagio dos servicos
e os valores estao abaixo do valor total referenciado pela DAI, com base em
levantamento de precgos realizado em cotagées de mercado e na tabela do Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgao Civil (Sinapi). Justificou-se a
contratagao por inexigibilidade de licitagdo, conforme dispde o paragrafo primeiro do
artigo 25 da Lei n° 8666/93, em razdo de se tratar de servicos especializados de
manipulagao, transporte e gerenciamento de servigos de engenharia para adequagio
do local de instalagdo de equipamento de angiografia novo, o qual pode sofrer
deterioracao antes de ser efetivamente disponibilizado a assisténcia a saude da
populagdo; ademais, ha necessidade de seu adequado funcionamento e da
manutengao da garantia do equipamento nas mesmas condigdes previstas no ato de
sua aquisicao. Destacou-se, ainda, o fato de o angiografo ser um produto médico
regulamentado pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), que imputa,
nesses casos, aos fornecedores de equipamentos médicos requisitos essenciais para
garantir seu funcionamento seguro e eficaz. Apds analises, a Diretoria Executiva
deliberou, por unanimidade, pela aprovagdo da contratagdo em epigrafe, conforme
apresentado pela DAI. Na sequéncia, passou-se ao item 2 da pauta, com o Processo
23477.018135/2015-65, que trata da prorrogagao da vigéncia do Contrato 47/2015,
referente a prestacdo de servigos de limpeza e conservagcao da Sede, com
fornecimento de material e equipamentos. A empresa contratada é a Apecé Servicos
Gerais Ltda., pelo valor anual de R$ 426.214,80 (quatrocentos e vinte e seis mil,
duzentos e quatorze reais e oitenta centavos), com vigéncia de 12 (doze) meses. A DAI
destacou a vantajosidade econémica da prorrogagao contratual em consonancia com o
disposto na Instrugdo Normativa n° 05/2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao (MP) e na Portaria n°® 213/2017 da Secretaria de Gestao-
MP, que estabelecem valores-limites para contratacdo de servigos continuados de
limpeza. A Diretoria Executiva aprovou, entdo, por unanimidade, a prorrogacao da
vigéncia do Contrato 47/2015, conforme proposto pela DAI. Prosseguindo, pelo item 3,
a Auditoria Interna apresentou o Processo n° 23477.052612/2017-33, referente a
processo seletivo para Auditor-Chefe do Hospital das Clinicas, da Universidade
Federal de Pernambuco (HC-UFPE). Informou-se sobre a regularidade dos
procedimentos de selecao, por meio de avaliagdo com pontuagao vinculada a critérios de
formacao e experiéncia, recomendando-se a aprovacao do indi(:E}To, o que foi confirmado
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pela Diretoria Executiva, que aprovou por unanimidade a nomeagao do Auditor-Chefe para
o HC-UFPE. Em seguida, passando-se aos itens informativos da pauta, abordou-se o
item 4, com a apresentacdo, pela Auditoria Interna, das informacées sobre o
monitoramento das recomendacgoes e determinagoes dos 6rgaos de controle, em
atencao ao que dispde a Instrugao Normativa (IN) n° 24/2015, da antiga Controladoria-Geral
da Uniao (CGU), atual Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e CGU. Apresentou-se o
Plano de Providéncias Permanente (PPP), com a visdo geral dos nUmeros de
recomendacoes cadastradas no modulo Auditoria do Sistema de Informagées Gerenciais da
Ebserh (SIG- Ebserh), bem como da situagdo de atendimento na Sede e nos HUs filiais,
com as respectivas representacoes graficas. A Auditoria Interna fez uma analise geral dos
apontamentos encaminhados a Presidéncia e as Diretorias da Ebserh, destacando alguns
Acdrdaos do Tribunal de Contas da Uniao (TCU) e relatérios da CGU e da propria Auditoria
Interna, com a indicagdo dos riscos e a recomendagdo de adogdo de providéncias. Na
sequéncia, pelo item 5, a Diretoria de Gestao de Pessoas fez informe sobre a composigéo
da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), conforme disposto no
Processo n° 23477.052825/2017-65. Pontuou-se que, embora tenha havido periodo de 15
(quinze) dias para inscri¢des para compor a CIPA, houve adesao inferior ao nimero minimo
para a composicao do colegiado, que é de 7 (sete) pessoas, motivo pelo qual sera
publicado, entao, novo edital para a comissdo. Nesse sentido, solicitou-se que os demais
rnembros da Diretoria Executiva possam dar suporte ao processo, por meio de incentivo a
participagao dos empregados de suas respectivas areas. Finalizando a reunido, foram feitos
alguns informes. O Presidente reforgou a satisfagdo com a primeira etapa de intercambio
de profissionais no ambito do Convénio Interinstitucional Internacional firmado, em maio
de 2017, entre a Ebserh e a Conferéncia de Diretores Gerais dos Centros Hospitalares
Universitarios (CHUs) da Franga. Foram selecionados, com base em critérios prévia e
coletivamente estabelecidos, 5 (cinco) médicos da Rede Ebserh para agéo que esta em
curso, no presente momento, nos CHUs das cidades de Angers, Poitiers, Lile e
E:strasburgo. Por oportuno, o Presidente comentou sobre sua missdo na Franga, em
dezembro, em meio a qual ira se encontrar com a delegacao brasileira. Informou-se, ainda,
sobre a designacao do Diretor de Atengao a Salide para o exercicio da Presidéncia,
nas auséncias e impedimentos do Presidente e do Diretor Vice-Presidente Executivo. Por
fim, o Presidente convidou os membros da Diretoria Executiva para almoco de
confraternizagdo com os Conselheiros do Conselho de Administragcao, no dia 21 de
dezembro de 2017, apés a reunido do colegiado. Encerrando a reunido, a DGP fez informe
sobre a instituicdo de Grupo de Trabalho, com representantes da Sede e dos HUs filiais,
para a elaboragao de proposta de concurso publico nacional para a Ebserh, cujos |
resultados serao apresentados, em breve, a Diretoria Executiva. Nada mais havendo a |
tratar, o Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a reuniao, da
qual eu Koy Tiomy Uicloe  (Karen Tiemi Ueda), Secretaria-Geral da Ebserh,

Ata da 1869 Reunido da Diretoria Executiva da Ebserh \
v d Al



lavrei esta ata, que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelos membros
presentes e por mim, e rubricada em todas as folhas.

EDUARDO%IN{ GONCALVES PORCIUNCULA
DGP
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