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Aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois mil e quinze, as onze horas, na Sala
dos Conselhos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), situada no Setor
Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Torre C, Edificio Parque Cidade Corporate, 32 pavimento,
Brasilia, Distrito Federal, CEP 70.308-200, reuniram-se os membros da Diretoria Executiva
da Ebserh, empresa publica, com sede em Brasilia, no mesmo endereco, encontrando-se
presentes: Jeanne Liliane Marlene Michel, Presidente Substituta; Cristiano Cabral, Diretor
de Gestao de Processos e Tecnologia da Informacgéo; Cristian de Oliveira Lima, Diretor de
Controladoria e Finangas; Leilane Mendes Barradas, Diretora de Administracao e
Infraestrutura Substituta; Rosane de Mendonga Gomes, Diretora de Atengao a Salde
Substituta. Encontravam-se presentes também Wesley Cardoso dos Santos, Consultor
Juridico; Nadja Naira Valente Mayrink Bisinoti, Coordenadora de Ensino e Pesquisa; José
Carlos Wanderley Dias de Freitas, Coordenador de Gestao Estratégica; Wildemar Santos
de Moura, Chefe de Servigo de Relagdes de Trabalho da Diretoria de Gestao de Pessoas
(DGP); Marisete Aparecida Beu Ribeiro, Assessora da Presidéncia; José Luiz da Silva,
Assessor Parlamentar; Claudia Patricia Ribeiro Dutra, Assessora Técnica Parlamentar; e,
na secretaria dos trabalhos, Karen Tiemi Ueda, Secretaria Geral, todos da Ebserh, para
tratar da seguinte pauta: a) Informes; e b) Ordem do Dia: 1) Processo 23000.013562/2013-
41: Reajuste de pregos do Contrato 26/2013, a partir de maio/2014 — Relatoria Cristiano
Cabral; e 2) Processo 23477.005533/2014-91: Prorrogacao do Contrato 46/2014, de
prestacao de servigos de manutengao predial, para atendimento as necessidades da Sede
— Relatoria Leilane Mendes Barradas. A Presidente Substituta cumprimentou a todos e
iniciou a reunido indagando sobre a concordancia em relagédo a pauta; a Diretoria de
Administragao e Infraestrutura (DAI) solicitou a inclusao do Processo 23477.013657/2015-
21, o que recebeu a concordancia de todos e passou a configurar o item 3 da pauta. Em
seguida, foram feitos os informes. A Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP) comentou a
respeito do Programa Pré-Equidade de Género e Raga, de iniciativa da Presidéncia da
Republica, por meio da Secretaria de Politicas para as Mulheres; o programa consiste em
disseminar novas concepgoes em gestdo de pessoas e cultura organizacional, para
alcangar a igualdade entre homens e mulheres no trabalho. Informou-se que a adesao ao
programa €& voluntaria e pode ocorrer até janeiro de 2016; atualmente, 83 empresas
publicas e privadas participam do programa, o que atinge, direta ou indiretamente, cerca
de 1 milhdo de pessoas. Finalizando, pontuou-se que, no ambito da Ebserh, algumas
iniciativas atinentes ao assunto ja estdo em andamento, a exemplo da licenga-maternidade
ampliada, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, aplicavel também para os casos de
adocao, e a existéncia das comissoes e do Canal de Relagdes de Trabalho. A Presidente
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Substituta agradeceu a DGP pelo informe e frisou a importancia das discussoes
relacionadas ao tema. Na sequéncia, passou-se a Ordem do Dia. Pelo item 1, abordou-se
o Processo 23000.013562/2013-41, de relatoria do Diretor Cristiano Cabral, a respeito de
reajuste de precos do Contrato n® 26/2013, a partir de maio de 2014, cujo objetivo é a
metrificacdo das demandas executadas pela Fabrica de Software, na modalidade Fabrica
de Métricas. O relator informou que o contrato, oriundo de adesao a Ata de Registro de
Pregos n° 54/2013 da Fundacdo Nacional do indio (Funai), é firmado com a empresa
Abrantes Solugoes Ltda. ME; o reajuste sera calculado em 6,1531% para o periodo de
abril de 2013 a margo de 2014, aplicando-se este indice, o valor anual do contrato passara
de R$ 275.000,00 (duzentos e setenta e cinco mil reais) para R$ 291.921,00 (duzentos e
noventa e um mil, novecentos e vinte e um reais), perfazendo uma diferenca de R$
16.921,00 (dezesseis mil, novecentos e vinte e um reais), o que indica, segundo pesquisa
realizada, valor abaixo da média de pregos praticados na Administragao Publica. O relator
afirmou, ainda, que a contratagao tem vigéncia até 27 de novembro de 2015 e apontou a
existéncia, nos autos do processo, de parecer juridico favoravel e de parecer da Diretoria
de Controladoria e Financas (DCF) atestando disponibilidade orgamentaria; e manifestou-
se também favoravelmente ao prosseguimento dos procedimentos para o reajuste de
precos do Contrato n° 26/2013, no que foi seguido pelos demais membros da Diretoria
Executiva. Prosseguindo, abordou-se o item 2 da pauta, com o Processo
23477.005533/2014-91, de relatoria da Diretora Substituta Leilane Mendes Barradas, a
respeito da prorrogacao do Contrato n°® 46/2014, de prestagao de servigos de manutengao
predial, para atendimento as necessidades da Sede da Ebserh. A relatora informou que o
referido contrato, originario do Pregao n° 19/2014 da Ebserh, foi firmado com a empresa
Engeprom Engenharia Ltda., para a prestagao de servicos continuos de manutengao
preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas, materiais e mao de obra, bem como
com realizacdo de servigos eventuais e diversos nos sistemas, equipamentos e
instalacoes prediais nas areas privativas da Sede da Ebserh. O valor total da contratagao
de R$ 594.237 40 (quinhentos e noventa e quatro mil, duzentos e trinta e sete reais e
quarenta centavos). Esclareceu-se que este é o valor-imite, o qual nao sera
necessariamente utilizado em sua totalidade, pois a execugao orgamentaria, no caso desta
contratacado, ocorre por demanda. A relatora apontou, ainda, a existéncia de parecer
juridico favoravel, bem como de disponibilidade orcamentaria para a prorrogacao do
contrato, manifestando o entendimento de que os atos que constam do processo estao
regulares e que os pressupostos faticos e juridicos foram realizados para subsidiar a
contratacdo; destarte, recomendou a aprovagao do Termo Aditivo ao contrato, no que foi
seguido pelos demais membros da Diretoria Executiva. Foi editada, entao, a Resolugao n°
180/2015, referente a aprovagao dos itens 1 e 2 da pauta. Em seguida, passou-se ao item
3 extrapauta, com o Processo n° 23477.013657/2015-21, de relatoria da Diretora
Substituta Leilane Mendes Barradas, sobre a prorrogagao do Contrato n® 39/2014, que
trata de contratacao de empresa especializada na prestacao de servigos de agenciamento
de viagens. A relatora informou que a prestacao dos servigos, de natureza continua,
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compreende reserva, emissao, marcagao, remarcagao e cancelamento de bilhetes de
passagens aereas com complemento de trecho por via terrestre, rodoviario e/ou
ferroviario, e fluvial, em ambitos nacional e internacional. Informou-se que o Contrato n°®
39/2014, a ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, originou-se do Pregao n° 17/2014 da
Ebserh, e foi firmado com a empresa Ideias Turismo Ltda., pelo valor global de R$
12.071.408,48 (doze milhdes, setenta e um mil, quatrocentos e oito reais e quarenta e oito
centavos) sendo R$ 2.010.480,13 (dois milhées, dez mil, quatrocentos e oitenta reais e
treze centavos) para o exercicio de 2015. Considerando a realizagao de pesquisa de
precos, que comprovou a vantajosidade da prorrogacao do referido contrato; a
manifestacao favoravel da Consultoria Juridica;, a existéncia de disponibilidade
orcamentaria atestada pela DCF; e a regularidade dos autos do processo, a relatora
manifestou-se favoravelmente a prorrogagdo do Contrato n° 39/2014. A Presidente
Substituta comentou que, conforme orientagbes internas, o uso do recurso da
videoconferéncia contribuiu consideravelmente para a reducao de gastos com diarias e
passagens, em observancia as diretrizes recentes do Governo Federal. Apés analises e
esclarecimento de duvidas entre os membros da Diretoria Executiva, o item foi aprovado
por unanimidade e foi editada a Resolugao n° 181/2015. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente Substituta agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reunido, da
qual eu wayv Tivme Uedov (Karen Tiemi Ueda), Secretaria Geral da Ebserh,
lavrei esta ata, que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelos membros da Diretoria
Executiva presentes e por mim, e rubricada em todas as folhas.

DE OLIVEIRA LIMA

DCF
8&[&"“ A4 Weplerce
LEILANE MENDES BARRADAS R E DE MENDONCA GOMES
DAl Substituta DAS Substituta

Ata da 1072 Reunido da Diretoria Executiva da Ebserh 3



