ATA DA 362 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES —~ EBSERH

NIRE: 5350000473-4 CNPJ 15.126.437/0001-43

Aos oito dias do més de outubro do ano de dois mil e treze, as dez horas, na Sala da
Presidéncia da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, situada no Setor
Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Torre C, Edificio Parque Cidade Corporate, 3°
Pavimento, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70.308-200, reuniram-se os membros da
Diretoria Executiva da EBSERH, empresa publica, com sede em Brasilia, no mesmo
endereco; encontrando-se presentes: José Rubens Rebelatto, Presidente; Jeanne Liliane
Marlene Michel, Diretora de Gestao de Pessoas: Garibaldi José Cordeiro de Albuquerque,
Diretor de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, Walmir Gomes de Sousa, Diretor
Administrativo Financeiro; Celso Fernando Ribeiro de Araljo, Diretor de Atencéo & Satde
e Gestao de Contratos; Davison da Silva Ferrzira, Diretor de Gestdo de Processos e
Tecnologia da Informagéo Substituto; também presentes Rossana Ricciardi, Chefe de
Gabinete, Wesley Cardoso dos Santos, Coordenador Juridico; Karen Tiemi Ueda, Analista
Administrativa da Chefia de Gabinete: e, na secretaria dos trabalhos, lara César Pereira
Guerra, Secretéria Geral, todos da EBSERH, para tratar os seguintes assuntos constantes
da Pauta: i) Leitura e aprovagéo da ata da 352 reuniao; i) Informes; iiiy Limites de Algada;
iv) Participagdo da EBSERM no Congresso Brasileiro de Telemedicina e Telessavde —
CBTms; v) Processo n° 23000.014008/2013-81 — capacitagio de empregado; vi) Processo
n® 23000.014664/2013-84 - capacitagdo de empregado; vi) Processo n°
23000.001272/2013-55 — contratagéo de servigos de confecgdo de carimbos, O Presidente
cumprimentou a todos e iniciou a reunido com a Ieitura da ata da 352 reuniso que recebeu
contribuicbes da Diretoria Administrativa Financeira no trecho que trata da aplicagao do
Decreto 3.591/2000 para contratagdo de auditosia independente, devendo retornar para
aprovacao na proxima reunido. Na sequéncia o Presidente informou que foi realizada
reunidio de todo secretariado e dos 6rgaos vinculados com o Ministro da Educagéo; a
reuniao teve por objetivo o nivelamento de informacgdes sobre os trabalhos realizados e os
em andamento no ano de 2013. A orientagdo é identificar as principais fragilidades
enfrentadas atuaimente pela Empresa; foi destacada a importancia de se antecipar a
ocorréncia dos problemas, para se evitar solugdo de continuidade nos trabalhos. Outra
orientagdo importante do MEC foi em relagdo ao acompanhamento da execucdo dos
recursos financeiros do Programa Nacional de Reestruturagio dos Hospitais Universitarios
Federais (Rehuf), com foco na plena execugdo de todo recurso disponibilizado.
Prosseguindo, passou-se a outro informe, que foi feito pela Diretoria de Atengéo & Satde e
Gestao de Contratos sobre o Hospital Universitdrio da Universidade Federal do Para que
esta enfrentando sérios problemas de certificagéio. O Diretor informou que a situagéo do
hospital, anteriormente a assungdo da nova diretoria, estava compiexa; atualmente, o
pagamento dos contratos atrasados foi regularizado, os equipamentos estido em ’6

funcionamento, alguns contratos estédo sendo renegociados; o atual pleito de negociaggo
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esta na faixa de R$ 3 milhdes (trés milhdes de reais), sendo aproximadamente R$ 3
milhGes (trés milhdes de reais) destinados e, cerca de R$ 1 milhdo (um milhdo de reais) ~
recursos do Rehuf — a ser descentralizado. A Diretoria de Gestio de Pessoas da
EBSERH perguntou se a Diretoria do HU fez meng&o a implantacéo do ponto eletrénico de
frequéncia no hospital; o Diretor de Atengao & Saude respondeu que o sistema esta em
fase de implantagdo. Prosseguindo, a Diretoria de Gestéo de Pessoas informou que esta
sendo feito um levantamento de informagées sobre o Adicional de Plantio Hospitalar
(APH), que deve ser pago com recursos da Folha de Pagamento do hospital; afirmou que
ha falta de informag&o sobre o assunto; que apenas trés HUs formalizaram justificativas
sobre o fato de terem ultrapassado os limites estabelecidos e apresentaram motivagéo
sobre a necessidade de mais APHs; trata-se dos HUs das seguintes IFES: Universidade
Federal de Santa Maria; Universidade Federal de Goias e da Universidade Federal de
Pernambuco; a Diretoria indagou, entso, qual seria o posicionamento da Empresa em
relacéo a essa situagéo; além dos supracitados hospitais, a Diretoria comentou que ndo ha
informagBes sobre os outros HUs, no que tange ao pagamento do APH. O Presidente
afirmou que a deciséo final serd tomada a partir das informagdes apresentadas pela
Comissdo de APH. Na sequéncia, abordou-se o item iv da Pauta, a respeito da
participacdo da EBSERH no Congresso Brasileiro de Telemedicina e Telessatde —
CBTms, a realizar-se de 20 a 22 de novembro, em Sao Paulo; embora o assunto ja tivesse
sido apresentado na 342 reunido de Diretoria Executiva, em 30 de agosto, o Diretor de
Gestao de Processos e Tecnologia da Informagdo Substituto fez uma reapresentacio do
Congresso; comentou tratar-se de um evento que tem como objetivo, entre outros,
congregar médicos, profissionais da salde e outros, bem como entidades e organizagdes
de qualquer natureza juridica, que se interessam pela Telemedicina e Telessatde, além de
colaborar com os poderes pulblicos e as entidades particulares na implantago,
manutencéo e desenvolvimento da boa pratica em Telemedicina e Telessatde; explicou-se
que a EBSERH participaria como um dos patrocinadores do evento, como uma entidade
de vanguarda no investimento do projeto, para assegurar que os 46 (quarenta e seis) HUs
participem do CBTms; a estimativa de custo inicial havia sido apresentada, na 342 reunizo
da Diretoria Executiva, no valor de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais);
porem, apés reandlise, a pedido da Diretoria de Gestdo de Pessoas, o valor foi reduzido
para R$ 71.909,00 (seténta e um mil, novecentos e nove reais). A Diretoria de Atencéo a
Saude comentou que, atualmente, muitas salas da Rede Universitaria de Telemedicina
(RUTE) estéo localizadas nas Universidades e que seria interessante que essas salas
estivessem nos HUs. O Presidente questionou qual seria a origem dos recursos
financeiros para o patrocinio do evento; a Diretoria Administrativa Financeira respondeu
que seriam provenientes dos custos de manutengéo. A Diretoria de Gestdo de Pessoas
comentou que a participagdo da EBSERH nesse tipo de evento é importante para dar
visibilidade ao nome da Empresa e afirmou que, caso se decida pelo patrocinio, é
importante reverberar o assunto junto a Assessoria de Comunicagéo. A Diretoria de J{

Gestao de Processos e Tecnologia da Informagédo comentou que a participagdo no evento
sera uma oportunidade para o esclarecimento de informagdes e a divuigacdo da Empresa é L
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para a comunidade; a Diretoria de Gestdo de essoas complementou que, além da
divulgag&o, ocorrera também a capacitagdo dos participantes. A proposta recebeu o
referendo dos Diretores, considerando que para conseguir precos mais acessiveis na
aquisicao das passagens o processo recebeu autorizagao do Presidente. Em seguida,
passou-se a analise dos itens v a vii da Pauta, sobre as contratagdes da Diretoria
Administrativa Financeira. O Processo n® 23000.014008/2013-81 foi executado por
inexigibilidade de licitagao, para a participagéo de empregado na Semana Nagional de
Estudos Avangados sobre Pregao, promovida pelo Instituto Negécios Publicos do Brasil,
no valor de R$ 3.290,00 (trés mil, duzentos e noventa reais), com vigéncia até 31 de
dezembro de 2013. O Processo n° 23000.014664/2013-84, executado por inexigibilidade
de licitag&o, destinou-se & participagdo de empregado no Curso de elaboracédo e
acompanhamento da planilha de composicdo de custos na contratagdo de servigos
continuos, ministrado pela NP Eventos e Servicos, no valor de R$ 10.475,00 (dez mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais), com vigéncia até 31 de dezembro de 2013. O
Processo n® 23000.001272/2013-55 foi executado por Cotacdio Eletrénica, para a
contratag@o de servigo de carimbos, para o atendimento das necessidades da Sede da
EBSERH, pela empresa VCS Elétrica Servigos de Chaveiro e Confecgio de Carimbos
Ltda., no valor de R$ 11.375,00 {onze mil, trezenios e setenta e cinco reais), com vigéncia
até 31 de dezembro de 2013. Todos os processos foram, entdio, aprovados por
unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenca de todos, e
deu por encerrada a reunido, da qual eu YO T) (lara César Pereira Guerra),
Secretaria Geral da EBSERH, lavrei esta ata, que, depois de lida e aprovada, sera
assinada pelos membros da Diretoria Executiva presentes e por mim, e rubricada em
todas as folhas. g

0SE RUBENS

Presidepte
m GOW CELSO FERNANDO\RIBEIRO\DE ARAUJO
Pliretor Admini Diretor de Atengéo a Salde e\Gestio de Contratos

JEANNE LIL - MARLENE MICHEL GARIBALDI ROFIRO DE ALBUQUERQUE
Diretord de Gestao de Pessoas Diretor 4 Jistit fraestrutura Hospitalar

DAVISONPDA SiLi)
Diretor de Gestao de Processdg e Téch ia da Informagao Substituto
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HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

NUmero:; 54

RESOLUGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA )
Data: 8] HOI 2O 3

Relator: WALMIR GOMES DE SOUSA 290y
Diretor Administrativo Financeiro Reunido: 3621

Aprova a celebracéo de contratos.

A Diretoria Executiva da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH,
no uso das atribuicdes que lhe confere o seu Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n® 7.661,
de 28/12/2011, e

Considerando a necessidade de contratacdo de bens e servigos para
desenvolvimento das atividades da Empresa;

Considerando que processos apresentados se encontram adequadamente
instruidos.
RESOLVE

Art. 1° Aprovar a celebracdo dos contratos propostos nos processos listados no
Anexo desta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolugao entra em yjgor na presente data.

Sala de Reunides da Diretoria [Bxecutiva daEn presa Brasileira de Servicos
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