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ATA DA 142 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA EMPRESA
BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES ~ EBSERH

NIRE: 5350000473-4 CNPJ 15.126.437/0001-43

Aos dez dias do més de dezembro do ano de dois mil e doze, as quatorze horas
e trinta minutos, na sala de reunides da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, situada na Esplanada dos Ministérios, Bloco L, Anexo I,
4% Andar, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70047-903, reuniram-se 0s membros da
Diretoria Executiva da EBSERH, empresa plblica, com sede em Brasilia;
encontrando-se presentes: José Rubens Rebelatto, Presidente, Jeanne Liliane
Marlene Michel, Diretora de Gestsio de Pessoas, Celso Fernando Ribeiro de
Aradjo, Diretor de Atencdo a Salde e Gestdo de Contratos, Garibaldi José
Cordeiro de Albuquerque, Diretor de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, Walmir
Gomes de Sousa, Diretor Administrativo Financeiro: Cristiano Cabral, Diretor de
Gestédo de Processos e Tecnologia da Informagdo; também presentes Rossana
Ricciardi, Chefe de Gabinete; Nair Rubia Nascimento Baptista, Assessora de
Comunicagéo; Wesley Cardoso dos Santos, Coordenador Juridico; Claudia
Simone da Costa Cunha, Arthur Goderico F. Pereira e Rodrigo Amancio Briozo,
Assessores de Planejamento da Presidéncia e Fernanda Zortéa, Auditora
Adjunta; todos da EBSERH, para fratar dos seguintes assuntos constantes da
pauta: i) leitura e aprovagéo da ata; i) informes; e iii) delegacio de competéncia
para superintendentes das HUs. O Presidente cumprimentou a todos e iniciou a
reuniao com a apreciacéo da ata da titima reuniéo, que colocada sob deliberagao
foi aprovada por todos os Diretores. Na sequéncia a Presidéncia passou aos
informes, iniciando com o relato sobre as trés reunides realizadas com Tribunal
de Contas da Uniao/TCU. Essas reuniées foram agendadas com os Ministros que
tratam da questdio dos Hospitais Universitarios e teve como participantes o
Secretario-Executivo do Ministério da Educacdo, a Diretoria de Gestio de
Pessoas e a Auditoria Interna, na primeira reunido foi feita uma breve
apresentagdo com as realizagdes da EBSERH e apresentado o cronograma de
assungdo dos HUs; a segunda reunido contou com a participacdo da
Representagao do Ministério Publico no TCU, nessa reunido o Procurador se
posicionou contrario a EBSERH e sugeriu um amplo debate sobre o papel da
Empresa, envolvendo a comunidade académica e a sociedade. A litima reunido
foi realizada com o Ministro Relator do Acérdao 2681/2011 e contou com a
participagdo apenas do Secretario-Executivo do Ministério da Educacido, em
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razao de superposicdo de agenda dos Dirigentes da EBSERH. Sobre a
prorrogacéao de prazo para cumprimento do Acérdso citado foi informado que, a
principio, a diretriz do TCU & que nao vai haver uma prorrogagéo generalizada,
ou seja, prorrogar indistintamente para todas as Instituigées, mas, avaliar caso a
caso, as informagdes que serdo prestadas nos Relatdrios de Gestdo de cada
Universidade. A Presidéncia informou que no dia onze de dezembro sera
realizada a Ultima reunigo do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal da
EBSERH momento em que ser apresentado o Relatério de Atividades
contemplando os trabalhos realizados no corrente ano. Sobre o Conselho
Consultivo foi informado que a portaria de constituicao j& foi encaminhada ao
Ministro e téo logo editada ser4 realizada a reunido de instalacdo do Colegiado. A
Presidéncia solicitou a todos os Diretores maximo empenho na conclusgo das
propostas de reestruturacdo dos HUs de forma que os contratos de adesio
possam ser assinados no inicio do proximo ano. Sobre a formatacéo das equipes
responsaveis pelo grupo de HUs definiu-se pelos seguintes coordenadores:
Claudia Simone da Costa Cunha, Arthur Goderico F. Pereira e Frederico Jorge
Ribeiro. O Plano de Tl da EBSERH, que deveria ser apresentado pela Diretoria
de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacao foi transferido, por
solicitag&o do Diretor, para proxima reunizo da Diretoria Executiva; o que recebeu
a concordancia de todos considerando que o Diretor tomou posse no dia 27 de
novembro passado e a equipe esta sendo formada. A Presidéncia solicitou ao
Diretor de Gestéo de Processos atencdo especial para a implantagao do AGHU, e
observou que se néo for possivel contemplar a instalagéo de todos os madulos do
aplicativo, que seja elaborado um planejamento para instalagdo gradual do
sistema em todos os HUs que aderiram a Empresa. Lembrou que no inicio do
préximo ano serdo celebrados os contratos de adeséo e, a partir do momento da
assinatura, a responsabilidade sobre o patriménio dos Hospitais, por exemplo,
passa para EBSERH, diante disso é preciso identificar aplicativos que permitam
um controle minimo dos bens para seguranca dos Dirigentes. Sobre a
transferéncia da sede a Diretoria Administrativa Financeira informou que o
acompanhamento dos trabalhos esta sendo feito diariamente. As divisérias e
estagbes de trabalho estido sendo entregues e a instalacdo do cabeamento 6tico
concluido. Sobre a conectividade a Diretoria de Gestdo de Processos informou
que enquanto a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa — RNP avalia a solicitagao
de adesdo da EBSERH, a conectividade pode ser feita via Ministério da

Educag&o. A infraestrutura para receber a Empresa nas novas instalagdes esta
quase concluida, foi realizada adesio a Ata de Registro de Pregos do MEC para
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fornecimento de material de consumo e os contratos de servicos terceirizados
estdo sendo assinados. A Presidéncia solicitou informacdes sobre a elaboracéao
do planejamento estrategico para o proximo ano; a Assessoria de Planejamento
informou que estdo sendo ultimadas as ftratativas para contratacdo da
FINATEC/UnB, que apresentou a melhor proposta. No dia dezenove sera
realizada reuniao com a presenca dos Dirigentes, Coordenadores e Chefes de
Servigo da EBSERH para apresentacdo dos resultados da pesquisa de clima
organizacional. A Assessoria de Planejamento informou também, que esta
elaborado um mapeamento dos fluxos e processos das Diretorias buscando
identificar as sobreposicées de tarefas e responsabilidades, as analises serao
iniciadas na Diretoria Administrativa Financeira e na Diretoria de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar, considerando a interdependéncia dessas duas areas.
Relativamente ao Hospital Universitario do Piaui a Diretoria de Atengéo a Saude
e Gestdo de Contratos informou que foram abertas as oito linhas de atendimento
ambulatorial. A contratualizacéo ja foi definida pelos gestores de saulde em
reunido realizada com a presenca da EBSERH, a assinatura do contrato esta
marcada para o dia dezenove de dezembro préximo. Sobre os insumos a
Diretoria de Logistica informou que o Hospital deve estar recebendo hoje os
insumos adquiridos por pregao eletronico centralizado, realizado pela Empresa.
Finalizando os informes foi abordada a solicitagdo de aquisicio de desfibriladores
feita pelo HU do Piaui, a Presidéncia orientou 3 Diretoria de Logistica que solicite
ao Superintendente do Hospital copia dos manuais dos desfibriladores existentes
e em funcionamento atualmente no HU. Na sequéncia foi abordado o terceiro
ponto da pauta — delegagéo de competéncia para superintendes dos HUs — g
Diretoria Administrativa e Financeira e a Diretoria de Gestédo de Pessoas, em
conhjunto, elaboraram o normativo que trata da delegacdo de competéncia aos
gestores dos HUs, de forma a permitir que os superintendentes possam praticar
os atos de gestdo necessarios ao funcionamento das unidades hospitalares. A
portaria dispde sobre a gestso administrativa, a gestao orcamentaria e financeira,
a gestao de recursos humanos, a gestdo documental, e estabelece, ainda, os
limites de algada dos superintendentes. O normativo estabelece autonomia para o
Superintendente autorizar a celebracéo de novos contratos administrativos ou a
prorrogagao de contratos em vigor com valores inferiores a R$ 1.000.000,00 (um
milh&o de reais), excetuando, nessa permisséo, os contratos cujo objeto seja a
locagéo de imoveis, os quais deverdo ser submetidos 3 avaliagdo da Presidéncia
da Empresa. A Diretoria Executiva aprovou a edigdo do ato e considerando o teor
das delegagées, particularmente aquelas relativas a operacionalidade do Sistema
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Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal/SIAFI, determinou a
publicagcéo do normativo no Diério Oficial da Uniso. Nada mais havendo a tratar o
Presidente agradeceu a presenca de todos, e deu por encerrada a reuniso,
determinando a lavratura desta Ata, que, depois de lida e aprovada sera assinada

pelos Diretores presentes. /,:7

JOSE RUBENS REBELATTO
~ Presidente
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