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Ata - SEI n2 72/2019/CF-EBSERH

Brasilia, 21 de junho de 2019.

ATA DA 722 REUNIAO DO CONSELHO FISCAL
(Ata lavrada na forma de sumadrio, conforme dispde o artigo 27, § 12, do Estatuto Social da
Ebserh)

DATA, HORARIO E LOCAL: 21 de junho de 2019, as 9:00 horas, na Sala dos Conselhos da
Sede da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), localizada no Setor Comercial
Sul, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 3° andar, CEP 70.308-200,
Brasilia, Distrito Federal.

CONVOCAGCAO E QUORUM DE INSTALACAO: Dispensada, presentes as Conselheiras
Fiscais: Stela Maris Monteiro Simao, representante do Ministério da Economia (ME); e Cleusa
Rodrigues da Silveira Bernardo, representante do Ministério da Saude (MS).

REGISTRO DE PRESENCAS: Encontravam-se presentes lara César Pereira Guerra, Chefe de
Gabinete; Adriano Augusto de Souza, Auditor Geral. Foram convocados a reunido, nos itens
pertinentes, Erlon César Dengo, Diretor de Administracdo e Infraestrutura; Rodrigo Augusto
Barbosa, Diretor de Gestao de Pessoas; Waslei José da Silva, Coordenador de Contabilidade e
Financas, da Diretoria de Orcamento e Financas (DOF); e Carlos Vinicius de Souza Motta, Chefe
de Servico de Licitacdes, da Diretoria de Administracao e Infraestrutura (DAI). E, na secretaria
dos trabalhos, Karen Tiemi Ueda, Secretédria-Geral.

PAUTA:
1) Informe sobre Assembleia Geral Ordinaria (AGO) em 28 de junho de 2019;

2) Informe sobre renovacao de contrato com a empresa Maciel Auditores Independentes e
cronograma de auditoria independente referente ao primeiro e ao segundo trimestres de 2019;

3) Processos 23477.002623/2019-34; 23477.004817/2019-74: Processos de contratacao,
dispensas e inexigibilidades de licitacdao: marco, abril e maio de 2019;

4) Proposta de treinamento de Administradores;
5) Proposta de autoavaliacao do Conselho Fiscal.
REGISTRO DE MANIFESTACOES:

- Solicitou-se inversao de pauta, para apresentacao, primeiramente, do item 5, o que recebeu
a concordancia de todos, de modo que os assuntos da pauta foram apreciados na seguinte
ordem:5, 1, 2, 3 e 4.

5) Em conformidade com o disposto no Estatuto Social, art. 66, inciso Xll, que trata das
competéncias do Conselho Fiscal; e considerando o que dispde a Resolucdo n? 07/2015 da
Comissao Interministerial de Governanca Corporativa e de Administracao de Participacoes
Societarias da Unido (CGPAR), assim como recomendacdo do CF registrada em sua 692
reuniao, foi elaborada proposta de autoavaliacdao do CF, com base nos seguintes normativos:
Lei n? 13.303/2016; Decreto n? 8.945/2016; Lei n° 6.404/1976; Resolucdes da CGPAR; Estatuto
Social e Regimento Interno da Ebserh; Politica de Gestdao de Riscos e Controles Internos da
Empresa; Manual do Conselheiro Fiscal, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional, do



Ministério da Economia. Ademais, foram considerados também os modelos e as boas praticas
adotados em outras empresas estatais. Informou-se as etapas do processo de autoavaliacao,
com apresentacdo dos formuldrios de avaliacdo individual e coletiva, os quais serao
disponibilizados para as Conselheiras Fiscais

1) A Diretoria de Orcamento e Financas (DOF) fez informe também sobre o adiamento da
Assembleia Geral Ordinaria (AGO) para o dia 28 de junho préximo, conforme anteriormente
comunicado ao Conselho; informou-se que foram adotadas acdes e providéncias, no escopo
de cronograma estabelecido para a elaboracdo dos documentos necessarios para subsidiar a
deliberacdo sobre o Relatério de Administracdo e as Demonstracdes Contabeis Consolidadas
referentes aos exercicios de 2015, 2016, 2017 e 2018.

2) A DOF informou também sobre a prorrogacdo do contrato com a empresa Maciel Auditores
Independentes, ocorrida no més de maio, tendo sido estabelecido cronograma para a analise
dos demonstrativos contdbeis referentes ao primeiro e ao segundo trimestres de 2019, os
quais serdao apresentados a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal e ao Conselho de
Administracao, ao final do més de agosto.

- No ambito dos assuntos de competéncia da DOF perante o Conselho Fiscal, foram
distribuidas as certiddes negativas da Ebserh, em atencao a item do Plano de Trabalho do
colegiado. A Conselheira representante do Ministério da Economia solicitou que seja
verificada a situacao dos demais CNPJs das filiais da Rede Ebserh, para que sejam
examinadas as certiddes negativas.

3) Processos 23477.002623/2019-34; 23477.004817/2019-74. A Diretoria de
Administracdao e Infraestrutura (DAI) apresentou informacdes sobre os processos de
contratacao, dispensas e inexigibilidades de licitacdo, da Sede e dos Hospitais Universitarios
(HUs) sob gestao plena, referentes aos meses de marco, abril e maio de 2019. Foram
informados os valores dos pregdes e das dispensas e inexigibilidade realizados, no periodo,
pela Sede e pelas unidades hospitalares da Rede Ebserh, com a respectiva representacao
grafica e a comparacdao com o grafico do periodo anteriormente apresentado ao Conselho
Fiscal, correspondente aos meses de dezembro de 2018, janeiro e fevereiro de 2019. Nessa
comparacao, observou-se que houve reducao percentual de 12,23% (doze por cento e vinte e
trés centésimos) para 5,71% (cinco por cento e setenta e um centésimos) nos processos de
dispensas e inexigibilidades de licitagao. A DAI explicou também os casos em que houve
maior variagao na proporcao entre o volume de contratacoes diretas em relacao aos pregdes
realizados, tendo sido destacados os que tiveram variacao superior a 5% (cinco por cento).
Ressaltou-se, por fim, que a DAl encaminhou orientacao aos HUs da Rede Ebserh que tiveram
constatadas possiveis falhas de instrucao de seus processos de contratacao, para revisao dos
controles instituidos e maior seguranca da gestao; ademais, informou-se que o0s processos
administrativos em epigrafe tiveram vistas franqueadas a Auditoria Interna.

- No que tange a dispensa de licitacdao n? 06/2019 do HU da Universidade Federal do Piauf
(HU-UFPI), o Conselho solicitou a DAI que sejam realizadas diligéncias junto a Consultoria
Juridica (Conjur) e a Diretoria de Atencdo a Saude (DAS), e posteriormente sejam informadas
ao Conselho Fiscal as providéncias adotadas.

4) A Diretoria de Gestdao de Pessoas (DGP) apresentou proposta de treinamento para os
Conselheiros, Diretores e demais Administradores da Ebserh, a ser ministrado pelo Instituto
Brasileiro de Governanca Corporativa (IBGC), com carga hordria total de 16 (dezesseis) horas-
aula, sendo 4 (quatro) horas por médulo, a se realizar, no periodo vespertino, nas datas das
reunides do Conselho de Administracao, a partir do més de agosto préximo. Em conformidade
com a legislacao vigente e o Estatuto Social da Ebserh, afirmou-se que a Empresa deve
promover aos seus Administradores e Conselheiros Fiscais, pelo menos, na posse e
anualmente, inclusive como condicao para reconducao, treinamento sobre determinados
assuntos, os quais estdo previstos no conteddo programatico da proposta em epigrafe, tais
como: Etica, Conduta e Integridade; Governanca Corporativa; Gestao de riscos, controle
interno e conformidade; legislacdo aplicadvel as empresas estatais; dentre outros.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, agradeceu-se a presenca de todos e a
reunidao foi encerrada, da qual eu, Karen Tiemi Ueda, Secretdria-Geral, lavrei esta ata na
forma de sumério, que, depois de lida e aprovada, serad assinada eletronicamente, no Sistema
Eletrénico de Informacodes (SEl) da Ebserh, pelos Conselheiros presentes e por mim.

(assinado eletronicamente)
STELA MARIS MONTEIRO SIMAO
CLEUSA RODRIGUES DA SILVEIRA BERNARDO



KAREN TIEMI UEDA

Secretaria-Geral

Documento assinado eletronicamente por Stela Maris Monteiro Simao,
Conselheiro(a), em 06/08/2019, as 13:25, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cleusa Rodrigues da Silveira
Bernardo, Conselheiro(a), em 07/08/2019, as 12:22, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Karen Tiemi Ueda,
Secretario(a)-Geral, em 15/08/2019, as 12:05, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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3 EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
_ﬁ".'f.-.t"qt‘-,ﬂa_-- https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
'i-l“'jaq-* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
_-n.. cédigo verificador 2343463 e o c6digo CRC 3BSE6FF3.
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