ATA DA 172 REUNIAO DO CONSELHO FISCAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH

NIRE: 5350000473-4 CNPJ 15.126.437/0001-43

Aos treze dias do més de dezembro do ano de dois mil e treze, as nove horas e trinta
minutos, na Sala dos Conselhos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalaré}s -
EBSERH, localizada no Setor Comercial Sui, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cif!ade
Corporate, Torre C, 32 pavimento, CEP 70.308-200, Brasilia/DF, sob a presndencw‘u do
Senhor Luiz Antonio de Mello Rebello, representante do Ministério da Educag:ao
realizou-se reunido ordinaria do Conselho Fiscal da Empresa Brasileira de Ser\i:g:os
Hospitalares, empresa publica com sede no mesmo enderego, encontrando -s€
presentes as seguintes Conselheiras: Stela Maris Monteiro Simao, representanteg do
Ministério da Fazenda, e Eliane Aparecida da Cruz, representante do Ministérié}f da
Satde; também presentes Jeanne Liliane Marlene Michel, Diretora de Gestéég de
Pessoas; Walimir Gomes de Sousa, Diretor Administrativo Financeiro; Karen Tleml
Ueda, Analista Administrativa da Chefia de Gabinete; e, na secretaria dos trabalflos,
lara César Pereira Guerra, Secretaria Geral, todos da EBSERH, para tratar da segufinte
Pauta: i) Leitura e aprovagéo da ata da16@ reuniao; ii) Orcamento da EBSERH pafa 0
exercicio 2014; iii) Auditagem nas Demonstragdes Contabeis da Empresa; eé iv)
Calendario das reunides para 2014. O Presidente do Conselho cumprimentou a tod os e
deu inicio a altima reunido do ano passando a palavra & Diretoria de Gestac§ de
Pessoas (DGP), que proferiu breves palavras de agradecimento, em nome% da
Presidéncia da EBSERH, aos membros do Conselho Fiscal. A Diretora fez um balcfngo
das ac6es da Empresa ao longo do ano — que foi considerado dificil, porém, produtnizfo -
; pontuou-se que ndo ha um modelo de trabalho em que a EBSERH pudesse ter se
inspirado, como benchmarking, tendo havido, portanto, a necessidade de cnagao de
muitos processos e procedimentos de trabalho; lembrou que a Empresa conseQUIu
realizar concurso puablico para sede em seu primeiro ano de existéncia e, atualméfwte
organiza dez certames para preenchimento de vagas nos HUs de dlversas
Universidades; essa agilidade na execug2o dos processos de contratat;a() e
considerado pelo Departamento de Coordenagdo e Governanga das Empresas
Estatais/MP, um caso raro. A Diretora lembrou que a estrutura da Empresa é amda
modesta e devera ser revista no inicio do préximo ano, mas foram empreend;_gdos
grandes esforgos e avancou-se consideravelmente na dire¢do dos objetfiévos
estabelecidos. A DGP reaigou, ainda, a importancia do papel desempenhado 'Efelo
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Conselho Fiscal, no acompanhamento e monitoramento das acbées da EBSERH
destacando a participagéo positiva do Colegiado na constru¢do de uma boa gestdo. A
DGP agradeceu a compreensao e o apoio do Conselho ao tempo em que manifestou o
desejo e a expectativa de que 2014 seja um ano de aprimoramento da formaga:) de
profissionais e da gestdo dos HUs. Encerrando o Conselheiro Presidente agradeceéu a
Diretora reafirmando a disposicéo do Consetho em contribuir para o bom despenhé ea
efetividade da Empresa. Em seguida, abordou-se o item ii da Pauta, cori'l a
apresentagéo da proposta de orgamento da Empresa para o exercicio de 2014 A
Diretoria Administrativa Financeira (DAF) comentou, inicialmente, que a proposfa ja
havia sido apresentada ao Consetho de Administracdo e a Diretoria Executlvé)_i da
EBSERH, tendo sido aprovada por unanimidade em ambos os colegiados. A {)AF
informou que, na proposta orgamentaria da Empresa para 2014, foi estimacifé a
demanda de recursos, para 0 cumprimento de despesa, na ordem de R$ 39 mllhoes
(trinta @ nove milhbes de reais) em custeio e R$ 10,3 mithdes (dez milhdes e trezentos
mil reais) em investimento; tal estimativa foi influenciada sobremaneira pelas demar}zdas
da Diretoria de Gestdo de Processos e Tecnolegia da Informagdo, as quals
representam 33% do total em custeio e 83% em investimento, com abrangénciéiif na
aquisi¢ao de equipamentos, contratacéo de servigos para a estruturacdo de procesééos,
manutengdo de parqgue tecnoldgico, atendimento aos usuérios e desenvolviment& de
softwares, como o Aplicativo de Gestdo para os Hospitais Universitarios (AGEIU)
sendo que a maior parte dessas contratagbes € destinada aos HUs. Com relagaca as
despesas de pessoal, encargos sociais e beneficios da Sede da EBSERH, para 0
exercicio financeiro de 2014, foi estimada a despesa na ordem de R$ 48,4 mlihoes
(quarenta e oito milhdes e quatrocentos mil reais); explicou-se que a composicéo d@sta
despesa foi influenciada pela expectativa de estabilizagao do quadro efetivo, no hmlte
autorizado pelo DEST/MP, que foi de 344 (trezentos e quarenta e quatro) empregaclos
No que diz respeito a arrecadacéo de receitas préprias da EBSERH para 2014 foi
projetada arrecadagédo de receita ho montante de R$ 572,2 milhges (qu:nhentos e
setenta e dois milhdes e duzentos mil reais), provenientes da expectativa de prestégao
de servigos para o SUS, pelas filiais da EBSERH; a DAF explicou que a projecao dessa
receita baseia-se na regularidade da arrecadacao da prestagao de servigos pelas fihans
Informou, ainda, que apesar da supracitada expectativa de arrecadagao, a Secret,._arla
de Or¢camento Federal (SOF) do Ministério do Planejamento, ajustou o valor, para§ um
quantitativo substancialmente menor, na ordem de R$ 394,3 milhées (trezentdés e
noventa e quatro milhdes e trezentos mil reais), o que representa uma redlé‘;,éo
percentual de 31% (trinta @ um por cento); a justificativa da SOF foi de que,% no
exercicio corrente, houve frustracdo da arrecadacgéo projetada. Enfatizou, no entaf hto,

Ata da 172 Reunido do Consetho Fiscal da EBSERH 5
&

{

|




que caso a arrecadagao inicialmente apresentada pela EBSERH venha a se confirmar
procedera as adequacdes necessarias em tempo habil. Quanto 4 previséo da demefnda
de recursos para fazer face as despesas das filiais da EBSERH com pessoal, enca‘igos
sociais e beneficios, foi estimada, para 2014, a despesa na ordem de R$ 1,2 bilhdo (um
bilhao e duzentos milhdes de reais); a DAF explicou que a expectativa de assungéf) de
tal despesa foi escalonada de acordo com o cronograma de contratagéﬁf) e
funcionamento das filiais da EBSERH. Relativamente as demais despesasf?= de
funcionamento das filiais da EBSERH, para o exercicio de 2014 foi designadé} no
Projeto de Lei Orgcamentaria Anual (PLOA) o montante de recursos na ordem de R$
80,5 mihdes (oitenta milhGes e quinhentos mil reais), sendo R$ 56,5 miltides
(cinquenta e seis milhées e quinhentos mil reais) para custeio, o que representa (0%
(setenta por cento) do total de recursos; R$ 17,6 milhdes (dezessete milhéeis e
seiscentos mil reais) para investimento; e R$ 6,4 milhées (seis milhdes e quatroceifg}tos
mil reais} para capacitacdo; totalizando R$ 80.498.283,20 (oitenta milh%es
quatrocentos e noventa e oito mil, duzentos e oitenta e trés reais e vinte centavos)
Com relagdo a composi¢do do Orgamento Anual da EBSERH para o préximo exer(“lc:lo
financeiro, em 2014, no PLOA, fez-se a previsdo de aporte total na ordem de R$ 1,6
bilhdo {um bilhao e seiscentos milhdes de reais), distribuidos da seguinte forma: R$ 1,2
bilhdo (um bilhdao e duzentos milhdes de reais) para as despesas com pagamento de
pessoal, encargos sociais e beneficios; R$ 268 milhdes (duzentos e sessenta e osto
milhdes de reais) para custeio; e R$ 122,5 milhtes (cento e vinte e dois mllhOG‘*S e
quinhentos mil reais) para investimento. A Diretoria apresentouy, ainda, a evolugac do
Orgamento Anual, no triénio 2012-2014. Considerando-se o somatério da LOA malfs*? 08
créditos, a demanda em 2012 foi de R$ 76.724.349,00 (sefenta e seis milhéffyes,
setecentos e vinte e quatro mil, trezentos e quarenta e nove reais), e, em 2013, dé R$
817.878.670,00 (oitocentos e dezessete milhdes, oitocentos e setenta e oito ! mll
seiscentos e setenta reais), o que resultou em um acréscimo percentual de 966%
(novecentos e sessenta e seis por cento) no periodo. Considerando-se o PLOA ara
2014, foi prevista uma demanda de R$ 1.623.491.002,00 (um bilh&o, seiscentos e vmte
e trés milhdes, quatrocentos e noventa e um mil e dois reais), o que representa*:um
acréscimo percentual de 99% (noventa e nove por cento) em relacéo a 2013. A [ IAF
explicou, ainda, as fontes de financiamento do Orgamento Anual da EBSERH
originarias de receitas proprias e do Tesouro Nacional. Na composicéo do orgamegnto
de 2014, esta prevista a arrecadacdo de receitas préprias noc montante desR$
393.666.502,00 (trezentos e noventa e trés milhdes, seiscentos e sessenta e selsmll .
quinhentos e dois reais) e a necessidade de complementa¢éo de recursos do Tesézfuro
- Nacional no montante de R$ 1.229.824.500,00 (um bilhdo, duzentos e vinte e nfave
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milhdes, oitocentos e vinte e quatro mil e quinhentos reais). Por fim, a Nota Tecnlqa da

DAF traz informagGes sobre a participagéo da EBSERH no Programa Mais Méd|
para o Brasil, que consiste na geréncia dos recursos necessarios ao pagamento
bolsas de preceptoria, tuioria, passagens e outras despesas de custeio, alen’\

cos
de
de

recursos que serdo aplicados na construgdo e ampliagdo de novas unidades de HUs

em areas prioritarias do SUS. Para fazer face as despesas do Programa no exerc

icio

de 2014, foi previsto no PLOA o aporte de aproximadamente R$ 55 milhdes (cmquenta

e cinco milhdes de reais) na Agdo 20GK, que corresponde ao Fomento as Agoes

de

Graduacédo, Pés-Graduagdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo, além dos recdrsos
destinados as amplia¢des e construgées de HUs alocados na Acédo 20RX, referente a

Reestruturacdo e Modernizagdo de Instituiges Hospitalares Federais, no amtnto
Programa Nacional de Reestruturagdo de Hospitais Universitarios Federais (Regin
Apbs a apresentacdo da proposta orgcamentaria, a Conselheira representante;f

do

uf).
do

Ministério da Saude (MS) perguntou o motivo da reducédo nos valores referentéis a
receita propria da EBSERH, a Diretoria Administrativa Financeira (DAF) respondeu =que
houve redugio — quando comparado ao previsto para 2013 — considerando que na@ foi
possivel assumir plenamente os HUs o que impediu a realizacio das receitas prewé,tas
em vista desta situacdo o Ministério do Planejamento entendeu ser mais prudente
prever valores menores e, se houver necessidade, acrescer quando a situagéao estlver

mais consolidada. A Conselheira representante do MS perguntou sobre os aportes

de

emendas parlamentares do MS, a DAF respondeu que tais recursos chegam a
Empresa, como incremento do Rehuf para HUs especificos; informou que o Minisﬁério
da Educagéo (MEC) edita uma cartitha para os parlamentares, com informagdes sébre
a apresentacio de emendas para IFES. A Consetheira representante do Ministérié da
Fazenda (MF) reiterou a importancia da analise sistematica, pelo Conselho Fiscal, das

contas da EBSERH, especialmente das contratacbes realizadas por dlspensa

de

licitagdo ou inexigibilidade; solicitou que sejam empreendidos esforgos para que haja
apresentagfes mensais das contas, de modo que elas ndo se acumulem, e aflrmou
que, em 2013, nao houve esse acompanhamento periddico, por falta de |nformagoes o)
Conselheiro Presidente concordou e comentou que & funcédo do Conselho Flscal

acompanhar a evolugéo das contas e que, a melhor forma é a verificagéo mensal.

A

DAF comentou que, devido a limitagdo de pessoas no setor, a produgao sisteméticagiz de
documentos, para analise continua pelo Conselho Fiscal, ficou compromezt;ida;
informou, contudo, que a equipe da Diretoria foi incrementada ao longo de 2013 e que
esta sendo utilizando um sistema do Servige Federal de Processamento de Dados
(Serpro) que extrai informacées diretamente do Sistema Integrado de Admlmstrat;ao

Financeira (Siafi} e os organiza nos formatos previstos/exigidos por lei, facnlltancl:
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compilagao e elaboragdo das informagbes contdbeis destinadas a apreciagéof do
Conselho. Os Conselheiros agradeceram a apresentagédo do Orgamento, destacancf:lo a

importancia da andlise continuada das contas e solicitaram ao Diretor que fseja-

acrescida uma coluna no Anexo | da Nota Técnica da DAF (proposta orgamenééria
global para 2014), onde devem ser registradas a execucao mensal de cada rubrif-:a e
apresentada ao Conselho para analise. Em seguida, foram distribuidas ?éaos
Conselheiros as certidbes negativas da EBSERH - FGTS, Certiddo Conjunta de
Tributos Federais, INSS, CADIN, Débitos Trabalhistas e Governo do Distrito Fede?ral -
atendendo solicitagdo da Conselheira Representante do Ministério da Faze?wda.
Prosseguindo, a Secretaria Geral esclareceu que a Ata da 172 reunido do Conselho de
Administracdo, em que o colegiado deliberou sobre o relatdrio da Com1ssao de
Averiguacgdo, ndo foi ainda distribuida em razao da auséncia da assinatura de um dos
Conselheiros; acordou-se, entdo, por consignar que este Conselho contmué, no
aguardo do envio da referida ata. Na sequéncia, a Conselheira representante‘\ do
Ministério da Fazenda reforgou a solicitagdo feita & Diretoria Administrativa Fmanc{:?lra,
sobre a importancia e necessidade de acompanhamento, pelo Conseltho Fiscal,édos
dados da evolucdo do orgcamento da Empresa, e fez outra solicitagdo, para que Eéseja
apresentada, mensalmente, a relagédo de todos os processos realizados pela Emprfe_fasa,
na modalidade de dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Em seguida, passou-séif ao
item iv da Pauta, com a aprovagéo do calendario de reunides do Conselho Fiscal oara
o ano de 2014, ficando agendadas as reunites para as seguintes datas: 21 de Janiélro
18 de fevereiro; 18 de marco; 15 ou 16 de abril — reunido conjunta com o Conselhm de
Administrag@o para apreciar a Prestagio de Contas/2013; 20 de maio; 17 de Junho 22
de julho; 19 de agosto; 23 de setembro; 21 de outubro; 18 de novembro; e 9 de
dezembro. Por oportuno, a Conselheira representante do Ministério da Fazénda
solicitou que sejam enviadas ao Conselho Fiscal (CF) as Pautas das reun:oeé; do
Conselho de Administracdo, para que, havendo algum tema de interesse do CF 0s
Conselheiros possam eventualmente participar das reunides. Na sequéncia, aborijou-
se o item iii da Pauta, a respeito da auditagem nas demonstragdes contabeis da
EBSERH. O Presidente do Conselho lembrou que as demonstragbes contabeis
semestrais, apresentadas pela Diretoria Administrativa Financeira na reunido de julho
de 2013, nao foram analisadas pela Auditoria Interna que alegou falta de profissional
habilitado para tanto, considerando a relevancia da manifestacdo da Auditoré 0
Conselho ndo deliberou sobre a matéria e solicitou consignar em ata — ;3ara
pronunciamento da Diretoria Executiva — que continua aguardando a man:festagac) da
Auditoria Interna sobre a matéria apresentada naquela data. Nada mais havencio a
tratar o Presidente do Conselho agradeceu a presencga de todos, e deu por encerrada a
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reunido, da qual eu W (lara César Pereira Guerra), Secretaria Geral da
EBSERH, lavrei esta ata, que depois de lida e aprovada serd assinada pelos

Conselheiros presentes e por mim, e rubricada em todas as folhas.

=

LUIZ ANTONIO DE Mg/l’fc_) REBELLO
Presidente

LA MARIS MONTEIRO SIMAO ELIANE APA IDA DA ¢RUZ
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